
COMUNE DI BERZO INFERIORE 
 

OPERAZIONE TRASPARENZA 

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE 

 

1^ TRIMESTRE 2026 

AREA N. 

DIPENDENTI 

N. GG. 

LAVORATIVI 

N. GIORNI 

ASSENZA 

TASSO 

MEDIO 

ASSENZA 

N. GG. 

PRESENZA 

TASSO 

MEDIO 

PRESENZA 

AFFARI 

GENERALI 

 

3 

 

199 

 

17 

 

8,54% 

 

182 

 

91,46% 

ECONOMICO-

FINANZAIARIA 

 

2 

 

124 

 

16 

 

12,90% 

 

108 

 

87,10% 

TECNICO-

MANUTENTIVA 

 

3 

 

174 

 

16 

 

9,20% 

 

158 

 

90,80% 

TOTALE 8 497 49 9,86% 448 90,14% 

 

2^ TRIMESTRE 2026 

AREA N. 

DIPENDENTI 

N. GG. 

LAVORATIVI 

N. GIORNI 

ASSENZA 

TASSO 

MEDIO 

ASSENZA 

N. GG. 

PRESENZA 

TASSO 

MEDIO 

PRESENZA 

AFFARI 

GENERALI 

 

3 

 

199 

 

24 

 

12,06% 

 

175 

 

87,94% 

ECONOMICO-

FINANZAIARIA 

 

2 

 

124 

 

28 

 

22,58% 

 

96 

 

77,42% 

TECNICO-

MANUTENTIVA 

 

3 

 

174 

 

25 

 

14,37% 

 

149 

 

85,63% 

TOTALE 8 497 77 15,49% 420 84,51% 

 

3^ TRIMESTRE 2026 

AREA N. 

DIPENDENTI 

N. GG. 

LAVORATIVI 

N. GIORNI 

ASSENZA 

TASSO 

MEDIO 

ASSENZA 

N. GG. 

PRESENZA 

TASSO 

MEDIO 

PRESENZA 

AFFARI 

GENERALI 

 

3 

 

208 

 

52 

 

25,00% 

 

156 

 

75,00% 

ECONOMICO-

FINANZAIARIA 

 

2 

 

130 

 

20 

 

15,38% 

 

110 

 

84,62% 

TECNICO-

MANUTENTIVA 

 

3 

 

182 

 

36 

 

19,78% 

 

146 

 

80,22% 

TOTALE 8 520 108 20,77% 412 79,23% 

 

4^ TRIMESTRE 2026 

AREA N. 

DIPENDENTI 

N. GG. 

LAVORATIVI 

N. GIORNI 

ASSENZA 

TASSO 

MEDIO 

ASSENZA 

N. GG. 

PRESENZA 

TASSO 

MEDIO 

PRESENZA 

AFFARI 

GENERALI 

 

3 

 

204 

    

ECONOMICO-

FINANZAIARIA 

 

2 

 

128 

    

TECNICO-

MANUTENTIVA 

 

3 

 

180 

    

TOTALE 8 512     

 


