Parere dell’Organo di Revisione

COMUNE DI LOSINE
PROVINCIA DI BRESCIA

L’Organo di revisione ha esaminato la determinazione avente ad oggetto “Disciplina delle
risorse decentrate per il personale del comparto — costituzione fondo anno 2026 — art. 79
CCNL 16/11/2022".

Vista I’ “IPOTESI DI CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO DEL
PERSONALE DIPENDENTE PER IL TRIENNIO 2026/2027/2028 ANNUALITA’ 20267,
Visto il bilancio di previsione finanziario per il periodo 2026/2028;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visti gli articoli 40, 40-bis e 48, D.Lgs. n. 165/2001;

Visto il CCNL 23 febbraio 2026;

Visto lo Statuto il Regolamento di contabilita;

Vista la relazione tecnico-finanziaria;

Vista la relazione illustrativa;

PREMESSO

1) che I'art. 40, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che le pubbliche amministrazioni che
attivano autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa devono rispettare i vincoli di
bilancio risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna
amministrazione;

2) che l'art. 40-bis, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che I'Organo di revisione
contabile effettui il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva
decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle
norme di legge con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili;

3) che le risorse decentrate sono previste nel capitolo 1023-99 del bilancio di previsione
finanziario 2026/2028;

Viste le disposizioni dei Contratti Collettivi Nazionali del personale non dirigente nel

comparto funzioni locali ed in particolare:



* Artt. 14 e 15 del CCNL del 01/04/1999;
» Art. 54 del CCNL del 14/09/2000;

* Artt. 4 e 28 del CCNL del 02/10/2001;
* Artt. 31 e 32 del CCNL del 22/01/2004;
* Art. 4 del CCNL del 09/05/2006;

* Art. 8 del CCNL del 11/04/2008;

* Art. 4 del CCNL del 31/07/2009;

* Art. 67 del CCNL del 21/05/2018;

* Art. 79 del CCNL del 16/11/2022;

+ Art. 58 del CCNL del 23/02/2026

RILEVATO
a) che permangono sia I'equilibrio economico sia il pareggio finanziario del bilancio;
b) che 'andamento dinamico della gestione, esaminato nella sua globalita, assicura

I'equilibrio del bilancio;
c) che i costi della contrattazione integrativa sono compatibili con il bilancio e con

I'applicazione delle norme di legge con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili;

VERIFICATO NEL DETTAGLIO

- il rispetto dei parametri previsti dall’art. 40 del D.Lgs 165/2001, cosi come certificato

dal Responsabile del servizio finanziario in data 24/09/2026

- il rispetto del contenimento del fondo negli importi complessivi del fondo dell’anno

2016 cosi come previsto dall’art. 23, comma 2, D.Lgs. n. 75/2017;

ATTESTA

che gli oneri della contrattazione collettiva decentrata integrativa sono compatibili con i

vincoli di bilancio e sono coerenti con i vincoli stessi posti dal CCNL e dalle norme di legge.

Losine (BS), li 29 settembre 2026
L’Organo di Revisione

Luigi Pece



