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NOTA DI AVVENUTO ADEGUAMENTO

Obblighi di pubblicazione - Sezione "Amministrazione Trasparente"
Delibera ANAC n. 192/2025 - Annualita 2024

OGGETTO: Nota di avvenuto adeguamento agli obblighi di pubblicazione - Delibera ANAC n. 192/2025 -
Annualita 2024.

1. Premessa

Con nota trasmessa a mezzo posta elettronica certificata in data 30.07.2026, acquisita al protocollo
dell'Ente al n. 2948 del 30.07.2026, I'Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC) ha comunicato che, all'esito
della fase di monitoraggio conclusasi il 30 novembre 2025, permangono criticita con riferimento a uno o piu
indicatori di qualita delle pubblicazioni presenti nella sezione "Amministrazione Trasparente" relative
all'annualita 2024, ossia: 1) pubblicazione; 2) completezza di contenuto; 3) completezza rispetto agli uffici o
ai soggetti tenuti; 4) aggiornamento; 5) formato.

A seguito di tale comunicazione, il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, in
collaborazione con I'Ufficio Segreteria ha avviato le verifiche interne necessarie e ha adottato le misure
correttive di seguito descritte, al fine di assicurare il pieno assolvimento degli obblighi di pubblicazione
previsti dal d.lgs. n. 33/2013.

2. Criticita rilevate
Di seguito si riepilogano, per ciascuna sotto-sezione della sezione "Amministrazione Trasparente", le
criticita rilevate:

Sotto-sezione AT interessata Indicatore/i carente/i Descrizione sintetica della criticita rilevata
Titolari di incarichi dirigenziali - Pubblicazione precisare che non ricorre la fattispecie per I'Ente
amministrativi di vertice - Completezza del
(AT.40.10) contenuto

- Completezza rispetto
agli uffici

- Aggiornamento
- Apertura formato

Personale - Note Rimuovere eventualmente contratti antecedenti a
31/12 quinto anno precedente

Bandi di gara e contratti: - Pubblicazione Dato non pubblicato

A) Affidamento — - Note Precisare che non ricorre la fattispecie
- commissioni giudicatrici
- pari opportunita e
inclusione lavorativa




Sotto-sezione AT interessata Indicatore/i carente/i

— Affidamento Servizi
pubblici locali (SPL)

B) Esecutiva:
- pari opportunita e
inclusione lavorativa

B) Sponsorizzazioni:
— Contratti di
sponsorizzazione

C) Procedura di somma
urgenza:
— Procedure di somma
urgenza

3. Misure di adeguamento adottate

Descrizione sintetica della criticita rilevata

Per ciascuna criticita rilevata sono stati effettuati i seguenti interventi:

Sotto-sezione AT

Titolari di incarichi
dirigenziali
amministrativi di
vertice (AT.40.10)

Personale

Bandi di gara e
contratti:
A) Affidamento —
- commissioni
giudicatrici
- pari opportunita
e inclusione
lavorativa
— Affidamento
Servizi pubblici
locali (SPL)

B) Esecutiva:
- pari opportunita
e inclusione
lavorativa

‘C) Sponsorizzazioni:
— Contratti di
sponsorizzazione

‘D) Procedura di
somma urgenza:
— Procedure di
somma urgenza

Intervento effettuato Data

completamento

Si & provveduto inserire le 27.10.2026
spese erogati per rimborso
chilometrico viaggi di

servizio e missioni

Eliminata documentazione 27.10.2026

relativa all’lanno 2018

Con riferimento alle 27.10.2026
procedure e agli
affidamenti avviati a
decorrere dal 1° gennaio
2024, si da atto che non si
sono verificate fattispecie
riconducibili agli obblighi
di pubblicazione relativi a
commissioni giudicatrici,
pari opportunita e
inclusione lavorativa,
affidamento di servizi
pubbilici locali (SPL),
collegio consultivo tecnico,
contratti di
sponsorizzazione,
procedure di somma
urgenza e finanza di
progetto.
Conseguentemente, per il
periodo considerato non
risultano dati, atti,
documenti o informazioni
da pubblicare con
riferimento alle predette
fattispecie. La presente
informazione sara
aggiornata qualora

Riferimento pubblicazione (percorso/link)

https://www.comune.zone.bs.it/Pages/ta/staff/
admpositions/?pg=0

https://www.comune.zone.bs.it/Pages/amminis
trazione trasparente v3 0/?code=AT.40.B0

https://www.comune.zone.bs.it/Pages/amminis
trazione trasparente v3 0/?code=AT.B0.10.20




Sotto-sezione AT Intervento effettuato Data Riferimento pubblicazione (percorso/link)
completamento

intervengano fattispecie
soggette ai relativi obblighi
di pubblicazione.

Si precisa che gia in fase di
monitoraggio per ogni
singola procedura era
stato inserito I'apposito
link.

4. Esito dell'adeguamento
Si dichiara che, a seguito degli interventi sopra descritti, tutte le criticita sopra rilevate risultano superate e
che gli obblighi di pubblicazione di cui alla Delibera ANAC n. 192/2025, riferiti all'annualita 2024, risultano
integralmente assolti alla data odierna, con un grado di conformita pari al 100% su ciascuno degli indicatori
di qualita oggetto di verifica.

5. Pubblicazione

La presente nota, unitamente alla nota ANAC ricevuta e alle risposte fornite al questionario, viene
pubblicata, a cura del RPCT, nella sezione "Amministrazione Trasparente", sotto-sezione di primo livello
"Controlli e rilievi sull'amministrazione", sotto-sezione di secondo livello "Organismi indipendenti di
valutazione, nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni analoghe" - la stessa sotto-sezione dove
sono gia pubblicate le attestazioni OIV degli anni precedenti -, ai sensi di quanto previsto dalla Delibera
ANAC n. 192/2025 (par. 4).

IL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE
DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA
dott.ssa Sonia Bortolotti *

*documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 21 del d.lgs. n. 82/2005)
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