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INFORMAZIONI 

PERSONALI: 
 

Nome e Cognome: LUCIA ANDRIOLA 
Luogo e  nata a Ostuni  ( Br) 
data di nascita: il 25.12.1962 
Residenza Via Roma n.77 –24060 Sovere (BG) 
Domicilio  Viale Sondrio n.3 - Milano 
Stato cìvile: coniugata  
Codice fiscale: NDR LCU 62T65 G187S 
Recapiti telefonici: tel. (abitazione):  -- Cell. 338.4812363 
e-mail: Lucia25121962@gmail.com –  
  

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE: 
 

Diploma di maturità: Maturità tecnica per geometri conseguita nell'anno scolastico 1981/82 presso l' 
I.T.C.G  “Enrico De Nicola”– Sesto San Giovanni 
 

Istruzione 

universitaria: 
-Laurea in Architettura ( vecchio ordinamento) conseguita presso il Politecnico di 
Milano - Tesi di laurea “La bonifica quale presupposto per il riutilizzo delle aree 
industriali dismesse contaminate – Il caso di Sesto San Giovanni”. 
 

Principali corsi di 

formazione ed 

aggiornamento 

professionale: 

- Pratica di cantiere; corso serale della durata di un anno (1982/83)  - Scuola 
d’Arte Muraria di Milano “Luigi Cagnola; 

- -Contabilità lavori : corso serale della durata di un anno (1982/83) -  Scuola 
d’Arte Muraria di Milano “Luigi Cagnola; 

- “La riforma del catasto dei fabbricati ed il trasferimento di funzioni ai Comuni” 
seminario organizzato dalla Scuola delle Autonomie Locali – marzo 2000; 

- “Bonifica dei siti contaminati: le nuove frontiere” convegno internazionale 
organizzato dalla Provincia di Milano - 10 Novembre 2000;  

- “La bonifica dei siti contaminati” seminario organizzato dalla Provincia di 
Milano - Novembre 2002; 

- “Bonifica dei siti contaminati in Europa: protezione della salute umana e 
dell’ambiente a confronto con i problemi socio-economici” seminario 
organizzato dalla Provincia di Milano –28 Novembre 2003; 

- “Bonifica dei siti inquinati: Il supporto agli Enti Locali” seminario organizzato 
dall’Associazione Nazionale Comuni Italiani in collaborazione con la Regione 
Lombardia – 27 gennaio 2004; 

- -Sistemi di gestione ambientale, responsabilità sociale. Agenda 21 verso la 
certificazione EMAS per i distretti e le aree industriali” convegno organizzato 
da Regione Lombardia  - Agenzia Sviluppo Nord Milano – 29aprile 2004; 

- “Le bonifiche ambientali. Normativa di riferimento e ricadute sui processi 
operativi di cantiere” seminario organizzato dalla “E.S.E.M. Formazione e 
servizi per il settore delle costruzioni” – 13 maggio 2004; 

- “La riforma della legge n.241/1990” seminario organizzato dalla UNITEL –30 
marzo 2005 

- “La nuova legge urbanistica lombarda dopo 8 mesi di operatività” seminario 
UNITEL – 06/ 07e 14 dicembre 2005; 

- “Il Governo del Territorio – la pianificazione comunale” Corso di 
aggiornamento in Urbanistica tecnica – Politecnico di Milano – corso svoltosi 
dal 13 gennaio al 24febbraio 2006 (28 ore di corso); 

- “Il Governo del Territorio – Attuazione e gestione del PGT” Corso di 
aggiornamento in Urbanistica tecnica II parte – Politecnico di Milano – corso 
svoltosi dal 10 marzo al 26 maggio 2006 (36 ore di corso); 

- “L’esperienza del piano dei servizi nella Regione Lombardia….” seminario 
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UNITEL – 05 aprile 2006 
- “Modifiche al Codice Urbani e criteri e procedure per l’esercizio delle funzioni 

amministrative in materia di tutela beni paesaggistici …” seminario UNITEL – 
31maggio 2006 

- UNITEL di Bergamo: Aggiornamento professionale "La certificazione 
energetica degli edifici in Lombardia con particolare riferimento ai primi 
adempimenti in vigore dal 1° settembre 2007" – anno 2007; 

- UNITEL di Bergamo: Aggiornamento professionale "La questione dei box 
gratuiti e del recupero in deroga dei sottotetti in Lombardia" e "La questione 
dello scomputo delle opere di urbanizzazione nei piani attuativi alla luce delle 
recenti modifiche al codice dei contratti" – anno 2007; 

- Comune di Bergamo: Seminario "La qualità energetica degli edifici ed il 
Regolamento edilizio di Bergamo alla luce delle disposizioni nazionali e 
regionali sull'efficienza energetica" – anno 2007; 

- Comune di Bergamo: Corso "I lavori a scomputo degli oneri di 
urbanizzazione" – anno 2008; 

- Comune di Bergamo: Corso "Le Convenzioni Urbanistiche" – anno 2008; 
- Comune di Bergamo: Corso “Realizzazione delle opere di urbanizzazione” 

anno 2009 
- Comune di Bergamo : corso  “Valutazione ambientale strategica VAS  e  

valutazione di  impatto ambientale VIA ”  maggio 2009. 
- Comune di Castelli Calepio : “corso di formazione:  Lo Sportello Unico per le 

attività produttive alla luce delle novità introdotte dal DPR 160/2010”. 
 

*********** 
Corsi di deontologia- ed architettura organizzati dall’ordine architetti di Milano, ed 
altre provincie, ai fini del raggiungimento crediti formativi per il triennio 
2023/2025 
 
 

PRINCIPALI 

ESPERIENZE 

LAVORATIVE: 

 

Studi Professionali: 1981/1986 praticante geometra presso lo studio associato “IPOTESI DI 
ARCHITETTURE” in Sesto S.Giovanni, collaborando alle seguenti 
attività : 
Progettazione di interventi di edilizia pubblica e privata (interventi sia 
di nuova edificazione che di recupero) edilizia residenziale e 
terziaria; rilievi strumentali; pratiche catastali; attività di cantiere. 

 
1987/1988 Tecnico - disegnatore presso lo studio di architettura e design 

dell’arch. Ezio Grisanti e Sergio Calatroni in Milano; progettazione 
architettonica dell’edificio hotel – SANYO a Osaka compresa la  
progettazione d’interni; lavori di design per la produzione di lampade 
–  tavoli e accessori di arredo ; progettazione allestimenti shoow 
room  per alcune case di moda.  

 
Comune di Sesto San 

Giovanni (Mi)  

 

 

 

 

 

 

1989/2004  Comune di Sesto San Giovanni,  con qualifica di tecnico esecutivo e 
successivamente di tecnico direttivo (funzionario) nei Settori/Servizi : 
Settore Strade - Servizio Strade, Fognature e Verde Pubblico (fino 
all’1.01.1995); 
dall’1.’1.1995 al 1.11.2004: Settore Urbanistica - Servizio 
Pianificazione ed Attuazione Urbanistica con qualifica di tecnico 
direttivo  
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Attività presso il 

Settore Strade 

 

Attività presso il 

Settore Urbanistica 

 

Attività di progettazione di opere pubbliche; supervisione delle 
attività tecnico – amministrative e di cantiere legate alla 
realizzazione delle opere di urbanizzazione afferenti piani urbanistici 
esecutivi 

 
Predisposizione di atti tecnico- amministrativi propedeutici  
all’adozione e approvazione di  strumenti urbanistici  ( Piani integrati 
di recupero / Piani di Recupero Urbano /Piani di Zona per  Edilizia 
residenziale pubblica; Accordo di Programma ERP 92-95 / Accordo 
di Programma per la reindustrializzazione dell’area di Sesto San 
Giovanni -Lg 30/94 e nello specifico per le Aree Falck Concordia e 
Breda Cimimontubi;   Piani di lottizzazione,  Programmi Integrati di 
Intervento, Piano Regolatore Generale PRG –(Variante Generale 
2000 e varianti essenziali ).  
 
Attività di controllo e monitoraggio circa l’attuazione delle 
convenzioni urbanistiche relativamente alla tempistica ed alla  
corretta esecuzione di tutti gli adempimenti  previsti  dagli accordi 
convenzionali. 
L’ esperienza lavorativa presso il Comune di Sesto mi ha inoltre 
consentito un maggior approfondimento delle conoscenze in campo 
patrimoniale (espropri – acquisizioni/cessioni di beni – 
accatastamenti ); 
Referente tecnico per procedure di esproprio avviate con il CIMEP 
per la realizzazione di comparti di edilizia economica popolare (  
Torri Gescal – comparto Milano-Pace ) 
 

 
Comune di Costa Volpino 

(Bg) 

 

Attività  

2004 /2005 Comune di Costa Volpino -Servizio Lavori Pubblici -   
 con qualifica di funzionario (istruttore tecnico direttivo ): 

 
Attività di propedeutica alla realizzazione di opere pubbliche; accordi 
bonari – espropri . 
Referente tecnico per  la STU ( Società di Trasformazione Urbana ) 
costituita dal Comune per il recupero e la riconversione di un’area  
industriale  dismessa  ex “OLS”   

 
Comune di Bergamo 

 

 

Attività  

Dall’1.11.2005 all’1.11.2009 – Comune di Bergamo -Divisione Gestione del  
Territorio – Pianificazione Urbanistica / Servizio Piani Attuativi- con 
qualifica di funzionario - 
 
Responsabile di procedimento di piani e programmi complessi : 
valutazione e predisposizione degli atti tecnico- amministrativi 
propedeutici all’adozione ed approvazione di  varianti urbanistiche ( 
ex L.R. 23/97),  di strumenti urbanistici esecutivi (piani lottizzazione / 
piani di recupero ),  e soprattutto di programmi integrati di intervento 
(PII- “ne 89 Grumello al piano” –PII Via Autostrada – PII  Un parco 
Centrale- Via Zanica”), compreso tutto  quanto concerne la 
stipulazione delle relative   convenzioni urbanistiche e la successiva 
realizzazione degli interventi fino al collaudo delle opere di 
urbanizzazione.  
Presso il Comune di Bergamo è stato possibile inoltre approfondire 
tematiche ambientali con particolare riferimento alle procedure di 
VAS dei piani e programmi urbanistici. 
Collaborazione per la stesura e redazione del Documento di 
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Inquadramento dei Piani Integrati di Intervento ; 
Coordinamento gruppo di lavoro per la stesura ed elaborati 
progettuali necessari a dare corretta attuazione alla Legge 
denominata “Pinao casa Lombardia” 2009 
 

 
 Comune di Castelli 

Calepio (Bg) 

 

Attività  

Dall’1.11.2009 – Comune di Castelli Calepio – Settore Tecnico con ruolo di 
Responsabile (fino al 1 marzo 2011) di tutto il settore tecnico 
costituito dagli uffici Urbanistica - Edilizia Privata –Lavori Pubblici – 
Ecologia- Patrimonio e Manutenzione; dall’1 marzo 2011 (data 

corrispondente al  rientro in servizio post-maternità), con ruolo di 
funzionario. 
Le attività svolte: valutazione e predisposizione degli atti tecnico- 
amministrativi previsti dall’iter procedurale relativo all’adozione e 
approvazione di  varianti al PRG e  di Piani urbanistici attuativi, 
SUAP ;   
referente tecnico nelle procedure di.Valutazione ambientale 
strategica / verifica di assoggettabilità alla VAS di  piani/programmi 
(VAS del Documento di piano del PGT / Verifica assoggettabilità 
VAS/ VAS   di sportelli unici attività produttive) e della procedura di    
bonifica delle aree industriali dismesse (aree denominato “ex 
fonderie di Quintano)”;  
 
dal Luglio 2014 a ottobre 2021– Responsabile di Settore a cui sono 
stati assegnati, con alternanza, l’Ufficio Edilizia Privata - Urbanistica 
– Ambiente-Ecologia. 
 

Dal 1 gennaio 2022 – attività di libera professione.  
 
 

 
  
 Conoscenze informatiche  

 Conoscenza e utilizzo dei software messi a disposizione dalle Amministrazioni 
Comunale, tra i quali: 

 - i sistemi operativi  indows – Office   
 - Sister – collegamento telematico”,  

- “SIGLA/Lama” e "DE.CA." per la gestione delle pratiche catastali comunali; 
   
Lingue straniere: Conoscenza della lingua francese lettura buona; scrittura buona 
Patenti: In possesso patente cat. “B” 

 
 
Sovere, maggio 2026         In fede 

Arch. Lucia Andriola  



COMUNE DI MONTE ISOLA
Provincia di Brescia

Località Siviano n. 76 – 25050 Monte Isola (BS) - Tel. 0309825226  - Fax 0309825078 

C.F./P.I. 00830780177 - segreteria@comune.monteisola.bs.it - www.comune.monteisola.bs.it

Borgo dell’anno 2007 Destinazione italiana vincente

Edizione 2010

I più bei borghi

della Terra

 

   

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI 

INCOMPATIBILITÀ/CONFLITTO D’INTERESSI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA 

COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA PROCEDURA IN 

OGGETTO. 

 

La sottoscritta…LUCIA ANDRIOLA  nata  a OSTUNI (BR) il 25/12/1962, e domiciliata per gli atti 

d’ufficio presso VIALE SONDRIO N.3 – 20124 MILANO codice fiscale NDRLCU62T65G187S 

con riferimento all’incarico di componente esperto della Commissione giudicatrice della procedura 

in oggetto: 

 

CO N S A P E V O L E 

-delle conseguenze di cui all’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, nonché delle sanzioni penali per 

dichiarazioni mendaci, falsità in atti e uso di atti falsi di cui all’art. 76 del predetto Decreto; 

-dell’obbligo di rispettare i principi di integrità, correttezza, buona fede, proporzionalità, obiettività, 

trasparenza, equità e ragionevolezza e di agire in posizione di indipendenza ed imparzialità; 

 

DICHIARA inoltre: 

1) di aver preso visione dell’elenco dei candidati ammessi alla procedura in oggetto;  

2) che non sussistono situazioni di incompatibilità tra la sottoscritta ed i concorrenti, ai sensi degli 

artt. 51 e 52 del Codice di Procedura Civile (art. 11, comma 1, D.P.R. n. 487/1994);  

3) di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’Amministrazione Comunale, di 

non ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato dalle 

Confederazioni e Organizzazioni Sindacali o dalle Associazioni Professionali (art. 35 D.Lgs. n. 

165/2001);  

4) di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel 

Capitolo I – Titolo II – Libro II del Codice Penale (art. 35bis D.Lgs. n. 165/2001);  

5) di non essere incorso nella risoluzione di rapporto di lavoro per motivi disciplinari, per ragioni di 

salute o per decadenza dall’impiego, comunque determinata (art. 3, comma 11, Legge n. 56/2019); 

6) di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilità e conflitto di interessi di cui all’art. 1, 

comma 41, della Legge n. 190/2012 ed art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;  

7) di essere consapevole che il proprio curriculum vitae e la presente dichiarazione saranno pubblicati 

sul sito internet del Comune di Monte Isola – Sezione “Amministrazione Trasparente”. 

 

S I  I M P E G N A 

a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione. 

 

Monte Isola,28/05/2026                                                           Arch.   Lucia Andriola  

     
 

Il presente documento risulta firmato digitalmente ai sensi del CAD (D.Lgs. 7 marzo 2005 n. 82) ed è conservato nel sistema di gestione 
documentale del Comune di Monte Isola. L'eventuale copia del documento informatico viene resa ai sensi degli artt. 22, 23 e 23 ter del D.Lgs. 7rzo 

2005 n. 82 

 

OGGETTO: AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA DALL’ ESTERNO AI SENSI ART. 30 D. LGS. 

165/01 PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 POSTO DI 

FUNZIONARIO TECNICO APPARTENENTE ALL’ AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ ELEVATA 

QUALIFICAZIONE DA DESTINARE ALL’ AREA TECNICA DEL COMUNE DI MONTE ISOLA 

(BS)  
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