
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA PRIMO TRIMESTRE 2026

N° DIPENDENTI
N° GIORNI 

LAVORATIVI

N° GIORNI 
ASSENZA 

FERIE/PERMESSI/C
ISOA

% ASSENZA 
FERIE/PERMESSI/

CISOA

N° GIORNO 
ASSENZA PER 

MALATTIA

% ASSENZA PER 
MALATTIA

N° GIORNO 
ASSENZA PER 
INFORTUNIO

% ASSENZA PER 
INFORTUNIO

N° GIORNI 
PRESENZA

% PRESENZA

UFFICIO TECNICO 1 62 8,5 13,71 53,5 86,29
UFFICI TECNICO/R.U.P/R.S.S.A 1 62 5 8,06 57 91,94
UFFICIO GESTIONE FORESTALE E A.S.P.P 1 62 2 3,23 60 96,77
UFFICIO GESTIONE CANTIERI 1 62 8,5 13,71 53,5 86,29
UFFICIO SEGRETERIA-AMMISTRATIVO PART-
TIME

1 62 3 4,84 59 95,16

UFFICIO SEGRETERIA-AMMISTRATIVO RPCT 
TEMPO DETERMINATO

1 62 5 8,06 57 91,94

OPERAI TEMPO INDETERMINATO 7 434 72,5 16,71 12 2,76 0 0,00 349,5 80,53
OPERAI TEMPO DETERMINATO 18 686 174 25,36 0,00 0 0,00 512 74,64

0,80

Via G. G. Treboldi, 77 – 25048  Edolo (BS) Tel 0364-72445 Fax 0364-1873068 C.F. e P.IVA 01810800985

Gli operai assunti stagionalmente a tempo determinato come previsto dal CCNL per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico – forestale e idraulico – agraria non hanno diritto a ferie e permessi retribuiti ad eccezione di quelli 
previsti dall’Art. 13 Bis del Contratto Regionale.  

1201,5
TOTALE

31 1492 278,5 18,67 12 80,53


