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Dichiarazione sostitutiva di certificazione e dell’atto di notorieta ai sensi degli artt. 46 e 47 e degli artt. 75 e 76
del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni.

la sottoscritta Caterina Gozzi, sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del DPR
445/2000, consapevole di quanto prescritto dagli articoli 75 e 76 del medesimo DPR, rispettivamente sulla responsabilita
penale prevista per chi rende false dichiarazioni e sulla decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere,

dichiara
che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, corrispondono a verita.

CATERINA GOZz|
omissis
omissis
omissis
Italiana
omissis

DAL 16 SETTEMBRE 2021 AD OGGI
ATS-Montagna

Pubblica Amministrazione
Funzionario Amministrativo
Funzionario Amministrativo Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria (S.C. Impiantistica)

DAL 10 SETTEMBRE 2018 A SETTEMBRE 2021
Coop Comis Via Brodolini, 3 Breno (BS)

Terzo settore
Asilo Nido Comunale di Edolo (BS)
Educatore Professionale Socio-Pedagogico

DAL 1 GIUGNO 2010 AL 31 AGOSTO 2018
Coop Comis Via Brodolini, 3 Breno (BS)

Terzo settore
Asilo Nido Comunale di Temu (BS)
Educatore Professionale Socio-Pedagogico

DAL 12 OTTOBRE 2009 AL 9 GENNAIO 2010
Coop Comis Via Brodolini, 3 Breno (BS)

Terzo settore
Asilo Nido “Le piccole Pesti” Esine (BS)
Educatore Professionale Socio-Pedagogico

DAL 6 OTTOBRE AL 7 GIUGNO 2009

Coop “Nuovo Impegno” Via Palazzina, 24 Brescia
Coop “Cardo” Via Magnolini,10 Edolo (BS)

Terzo settore
Educatore Professionale Socio-Pedagogico nelle scuole dell'infanzia, scuole primarie e
secondarie di primo livello.

Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi della legge sulla privacy (D.Igs 196/03) e del Reg.
UE 679/2016
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DAL 3 GENNAIO AL 30 SETTEMBRE 2006
Pubblica Amministrazione

ASL di Vallecamonica-Sebino Via Nissolina, 2 Breno (BS)
Funzionario amministrativo

Funzionario Amministrativo Servizio di Prevenzione e Protezione

2 LUGLIO 2020
Universita Cattolica del Sacro Cuore Via Trieste 17 Brescia

Educatore Professionale Socio-Pedagogico (ai sensi della L205/2017, commi 594-601)

15 FEBBRAIO 2011
Ente Formatore Coop “Cornucopia” via Primo Maggio 2 Breno (BS)

Operatore Sociosanitario (OSS)

2 LUGLIO 2004
Diploma d'istruzione secondaria superiore

Tecnico per i Servizi Sociali

ITALIANO

INGLESE
Scolastico
Scolastico
Scolastico

Ascolto attivo, affidabilita, intelligenza emotiva, apertura alle critiche, flessibilita, capacita di
lavorare in gruppo e positivita.

Organizzazione e gestione del tempo, pianificazione e gestione di progetti e rispetto delle
tempistiche date.

Buona conoscenza del computer e buona padronanza dei principali sistemi informatici.

Vice Presidente della RSA “Don Ferraglio” da luglio 2017 a settembre 2021.
RSU per UIL-FPL di ATS-Montagna da aprile 2022 ad oggi.

Categoria B

29/05/2023

Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi della legge sulla privacy (D.Igs 196/03) e del Reg.
UE 679/2016



