VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolaritd contabile del presente provvedimento, ai sensi
dell’articolo I47—bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento sui controlli interni, comportando lo
stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente, rilascia PARERE

FAVOREVOLE. T, UNIONE DEI COMUNI LOMBARDA DELL’ALTA VALLECAMONICA
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DETERMINAZIONE
DEL SEGRETARIO DELL’UNIONE

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI AMMINISTRAZIONE GENERALE

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in relazione alle

disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti . . .. 0 ORIGINALE
di entrata vincolata, mediante 1’assunzione dei seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, N. 33 del Registro determinazioni o COPIA
| comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267: _
N e Gy DAty ¥ TP Chle D P T OGGETTO: SERVIZIO SOSTITUTIVO DI MENSA PER IL PERSONALE DIPENDENTE
2794 17/02/2021 22.000,00 01111.03.0007 - 2021 DELL’UNIONE E DEI COMUNI  ASSOCIATIL ASSUNZIONE
— — DELL’IMPEGNO DI SPESA PER L’ANNO 2021 - CIG:
‘ Z6530AEB95

Ponte di Legno, 17/02/2021
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Data 09/01/2020 //\ ,IFI_RESptm sabile del Servizio Finanziario IL SEGRETARIO DELL’UNIONE
&P INE : e
\ ] '-\;)' RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI AMMINISTRAZIONE GENERALE
A=
Con I'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente per‘\"edimemo ¢ esecutivo, ai sensi dell'art. 183, VISTI:
comma 7, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267. i ] . . .
: ¢ i1 T.U. per I’ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs 18/8/2000, n. 267,
¢ il regolamento di contabilita approvato con deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 11 del
05/08/2016;
¢ il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione della
N DEL REGISTRO DELLE PUBBLICAZIONI Giunta dell’Unione n. 17 del 04/04/2012:

art. 14 Reg. Organizzazione Servizi e uffici — art. 20 Regol to di contabilita . . . . 1 -
g B parasazionel eIz e Rd egolamento di contabilita) ¢ il decreto del Presidente dell’Unione n. 36 del 09/03/2012 con il quale sono state attribuite al

sottoscritto le funzioni di Segretario dell’Unione;

La presente determinazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio per giorni 15 consecutivi ¢ il decreto del Presidente dell’Unione n. 65 del 02/01/2020 con il quale sono state attribuite al
791 1 ?\ [ sottoscritto Segretario le funzioni di responsabile dei Servizi gestiti dall’Unione ai sensi
dal 0&‘@[2& .................. al ......=2... % {021 .............. dell,art. 107 del D LgS n 267/20()0,
B j‘)! QL iu ¢ la deliberazione della Giunta esecutiva dell’Unione n. 01 del 18/01/2021 con la quale ¢ stato
Aot e i o approvato il Piano di assegnazione delle risorse e degli obiettivi per la gestione provvisoria del
£ AIA Ve :\;___“-\H Segretarip dell’Unione Bilancio di previsione 2021;
SV -..___'_‘:'}t Dott. Gregorinj)
Nas > / ; VISTO che i seguenti Ristoranti:
N2

e Ristorante LA PERGOLA di Ceka Sabri Via Corno d’Aola n. 17 - Ponte di Legno (BS) C. F.

CKE SBR 65A16 Z100S e P.IVA 03359210980;
e Ristorante KRO s.n.c. di Gabriele Rizzi & Barbara Maria Martinazzoli Via Tollarini, 70/c —
Pontagna di Temu (BS) P.IVA 03813200986;

Ai sensi dell’art. 3 della legge 241/1990, qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e venga dallo e Ristorante Pizzeria “JOLLY” Via F.1li Calvi n. 74 Ponte di Legno (BS) - P.IVA 03668160983;
stf:s§o d1ret.tam‘ent-§ ]?s.o, pud ricorrere al Trllbu.nallei Amministrativo Regionale, Sezione di Brescia, 2.11 qpale e p9551b11§ * Ristorante “AL PONTE” Via Garibaldi, 22 Vezza d’Oglio (BS) — P.IVA 01861080982;
presentare 1 propri rilievi in ordine alla legittimita del presente atto, entro e non oltre sessanta giorni dall’ultimo di . .o ol ) :

gia fornitori di analogo servizio I’anno precedente, hanno confermato anche per I'anno in corso la

pubblicazione all’albo pretorio. . iy eq- . . . .
disponibilita a continuare il servizio;



RITENUTO di estendere la presenza del servizio sostitutivo mensa a favore dei dipendenti e
collaboratori, anche al Ristorante “POTA MOUNTAIN BURGER” - P.IVA 03671270985 Corso
Milano, 15 Ponte di Legno (BS);

VISTI:

- lart. 45 del CCNL del comparto Regioni — Autonomie Locali del 14.09.2000 il quale
prevede la possibilita, in rapporto al proprio assetto organizzativo e compatibilmente con le
risorse disponibili, di istituire un servizio di mensa previo confronto con le organizzazioni
sindacali;

- I’art. 50 del CCNL dei Segretari Comunali e Provinciali del 16.05.2001 che prevede il diritto
di accedere al servizio mensa anche per i Segretari Comunali;

RITENUTO di mantenere la presenza del servizio sostitutivo mensa a favore dei dipendenti e
collaboratori dell’Unione e dei Comuni associati, secondo quanto previsto dai contratti collettivi sopra
citati, con i seguenti Ristoranti:
e Ristorante LA PERGOLA di Ceka Sabri Via Corno d’Aola n. 17 - Ponte di Legno (BS) C. F.
CKE SBR 65A16 Z100S e P.IVA 03359210980;
e Ristorante KRO s.n.c. di Gabriele Rizzi & Barbara Maria Martinazzoli Via Tollarini, 70/c —
Pontagna di Temu (BS) P.IVA 03813200986;
e Ristorante Pizzeria “JOLLY” Via F.1li Calvi n. 74 Ponte di Legno (BS) - P.IVA 03668160983;
¢ Ristorante “AL PONTE” Via Garibaldi, 22 Vezza d’Oglio (BS) - P.IVA 01861080982;
e Ristorante “POTA MOUNTAIN BURGER” Corso Milano, 15 Ponte di Legno (BS) - P.IVA
03671270985;

CONSIDERATO che il costo del pasto ¢ sostenuto per 2/3 dall’Unione e per 1/3 dal personale
dipendente e comandato tramite trattenuta in busta paga ovvero tramite versamento diretto presso la
tesoreria dell’Unione a seguito di rendiconto periodico da parte del servizio finanziario;

PRECISATO che, per effetto delle disposizioni introdotte dall’art. 5 comma 7, del D.L. 6 luglio 2012,
il valore del buono pasto a carico dell’Unione non potra superare il limite di Euro 7,00, e che pertanto
la differenza sara recuperata a carico del dipendente o collaboratore;

VISTO lart. 125, comma 8, D. Lgs. 163 del 12.04.2006 che consente “per lavori inferiori a
quarantamila euro I’affidamento diretto da parte del responsabile del procedimento™;

VERIFICATO che ricorrono le condizioni del vigente regolamento comunale per i lavori in economia
che consente di prescindere dalla richiesta di pluralitd di preventivi e permette di trattare con un unico

interlocutore quando I'importo della fornitura ¢ inferiore a Euro 40.000,00;

RITENUTO di provvedere in merito e di assumere il conseguente impegno a carico del bilancio, con
imputazione agli esercizi in cui I’obbligazione ¢ esigibile;

VISTO il principio contabile applicato alla contabilita finanziaria allegato 4/2 al d.Lgs. n. 118/2011;
TENUTO CONTO che le apposite dotazioni sono previste al capitolo 01111.03.0007 bilancio di
previsione 2021/2023, attualmente in gestione provvisoria, sufficientemente capiente;

DETERMINA

1. di AFFIDARE ai ristoranti in premessa elencati il servizio di mensa a favore dei dipendenti
dell’Unione e dei Comuni associati;

di IMPEGNARE, ai sensi dell’articolo 183, comma 1, del d.Lgs. n 267/2000 e del principio
contabile applicato all. 4/2 al d.Lgs. n. 118/2011, le seguenti somme corrispondenti ad
obbligazioni giuridicamente perfezionate, con imputazione agli esercizi in cui le stesse sono
esigibili:

Eserc. Finanz. 2021

Missione 01 |Programma | 11 |Titolo 1 | Macroaggregato | 03 | Capitolo ‘ 0007
Creditore Diversi creditori |
Mt | Z6530AEB95 ‘
‘ Importo complessivo | Euro 22.000,00 Importo al netto dell’'IVA Euro 20.000,00

3. di DEMANDARE Ila liquidazione ed il pagamento della spesa alla presentazione di apposite
fatture elettroniche da parte dei ristoranti incaricati unitamente al rendiconto dei pasti
effettivamente forniti;

4. di DARE ATTO che il presente provvedimento & rilevante ai fini dell’amministrazione
trasparente di cui al d.Lgs. n. 33/2013;

5. di DISPORRE Ia pubblicazione della presente determinazione all’Albo pretorio on line
dell’Unione per 15 giorni ai sensi del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei
servizi.

6. di ATTESTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui
all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il
cui parere favorevole & reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte
del responsabile del servizio;

IL. SEGRETARJO DELL’UNIONE
_~—~RESPONSABIILE DEL SERVIZIO
“DIA ZIONE GENERALE
iy Gregorini




