
SCHEMA DI DOMANDA  
DI PARTECIPAZIONE SELEZIONE PER TIROCINI FORMATIVI 

  
 

Spett.le  
Unione dei Comuni della Valsaviore  
Piazza Roma,1 
25040 – Cedegolo (BS) 
Pec: unione.valsaviore@pec.regione.lombardia.it

  
 
 
Il/La sottoscritto/a _______________________________________________________________________________  

nato/a  il _________________ a ________________________________________  Prov. di _____________________  

residente a __________________________________________ Prov. di __________________  C.A.P. ____________  

Via __________________________________________________________________________ n° _______________ 

Email __________________________________________ Tel. ____________________________________________     

 
CHIEDE 

 

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per l’individuazione di candidati idonei allo svolgimento di un 
periodo di tirocinio formativo presso l’Unione dei Comuni della Valsaviore, ai sensi della Deliberazione della Giunta 
Regionale del 17.01.2018 n. X/7763 (Indirizzi Regionali in materia di tirocini), della durata di mesi 6, prorogabili per ulteriori 
mesi 6. 
 
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000,  

 
DICHIARA 

 
a) Di essere in possesso del titolo di studio di _____________________________________ conseguito in data 

_________________ presso ___________________________________________ con votazione ______________; 

b) di essere cittadino italiano;  

 
c) di avere un’età non inferiore agli anni 18 e non superiore ai 45 anni alla data di pubblicazione del presente avviso; 
 
d) di essere (scegliere l’opzione che interessa): 
 

o iscritto alle liste presso il Centro per l’Impiego di ______________ in qualità di 
________________________________ (indicare se disoccupato/in cerca di prima occupazione/ecc.); 

o occupato con contratto di lavoro o collaborazione a tempo ridotto: (indicare tipologia e orario del rapporto di lavoro) 
________________________________________________________________________________________ 

 
 
e) di non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso; 
 
      ovvero: - avere riportato le seguenti condanne penali _____________________________________ 

 
                  - avere in corso i seguenti procedimenti penali _____________________________________ 
 
f) di possedere idoneità psico-fisica all’impiego; 
 
g) di non essere stato dispensato o destituito da un impiego presso Pubbliche Amministrazioni per persistente insufficiente 

rendimento o licenziato a seguito di procedimento disciplinare, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto per aver 
prodotto documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

 
h) di non essere escluso dall’elettorato politico attivo e godere dei diritti civili e politici; 
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i) di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilità o incompatibilità dei cui al D.Lgs. 39/2013 e ss.mm.ii.;  
 
j) di accettare senza riserve le condizioni previste dall’avviso di selezione; 
 
k) di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di false dichiarazioni; 
 
l) di autorizzare, ai sensi del GDPR (Reg. UE/2016/679), il trattamento dei dati personali, per la finalità di gestione della 

selezione. 
 
 

 
Allega alla presente:  

– copia documento di identità in corso di validità; 

– dettagliato curriculum vitae, datato e sottoscritto; (possibilmente in formato europeo) 

– la seguente ulteriore documentazione: (eventuale) 
_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

 

Lì, _______________________                                      Firma _____________________________  

(La firma è obbligatoria pena la nullità della domanda) 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 

Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del Regolamento generale sulla protezione dei dati (Regolamento dell’Unione Europea 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 

relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, d’ora in poi Regolamento), informiamo che l’Unione dei 

Comuni della Valsaviore tratta i dati personali dell’interessato nel corso di trattative precontrattuali e per adempiere ad obblighi contrattuali, contabili, amministrativi e fiscali, attraverso supporti  

elettronici e supporti cartacei. I dati possono essere comunicati a soggetti terzi sempre per finalità amministrative, contab ili e fiscali. Il titolare del trattamento dei dati personali è Unione dei 

Comuni della Valsaviore. Si rende noto all'interessato che ha il diritto di proporre reclamo ad una autorità di controllo (in  particolar modo all'Autorità garante per la protezione dei dati personali 

italiana) e può esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del Regolamento. Il Data Protection Officer/Responsabile della Protezione dei dati individuato da l’Unione dei 

Comuni della Valsaviore è il seguente soggetto: 

DPO P.IVA Via/Piazza CAP Comune Nominativo del DPO 
LTA S.r.l. 14243311009 Via della Conciliazione , 10 00193 Roma Ghirardini Daniela 

L’informativa completa redatta ai sensi dell’Articolo 13 del Regolamento è reperibile presso gli uffici e scaricabile dal sito dell’Unione dei Comuni della Valsaviore 
https://www.unionevalsaviore.bs.it/  
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