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DETERMINAZIONE N. 13 DEL 18.2.2020

ADOTTATA DAL DIRIGENTE RESPONSABILE
DELL'AREA GESTIONE RISORSE UMANE - UFFICIO CONCORSI
Al SENSI DEL DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE - ASST DELLA VALCAMONICA
N.438 DEL 30.4.2019

(Tit. di class. 1.1.02)

OGGETTO: Ammissione dei candidati al pubblico avviso per la formazione di una graduatoria
per assunzioni, a tempo determinato, nella qualifica di Dirigente medico per
specifiche esigenze della Direzione Medica del Presidio Ospedaliero.
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IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO che:

- con decreto n.48/2020 si indiceva pubblico avviso, per titoli e colloquio, per assunzioni, a
tempo determinato, nella qualifica di Dirigente medico per specifiche esigenze della Direzione
Medica del Presidio Ospedaliero;

- in data 17.2.2020 scadevano i termini per la presentazione delle domande;

- perveniva un'unica domanda di partecipazione e precisamente quella della Dr.ssa Sabrina
Albertini, nata a Brescia il 25.1.1988;

VISTI:

- gli artt. 24 e 74 del D.P.R. n.483 del 10.12.1997 avente per oggetto “Regolamento recante
la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio sanitario nazionale”;

- il decreto ASL n.1021/2005 con il quale €& stato approvato, in ambito aziendale, il
Regolamento di funzionamento dei processi di selezione del personale;

CONSIDERATO di doversi procedere, al fine di assicurare lo svolgimento delle procedure selettive
di cui al citato decreto, all'accertamento dei requisiti generali e specifici di ammissione previsti
dalla normativa vigente e dal bando di selezione e, conseguentemente, di doversi statuire
sull'ammissione o sull'esclusione dei candidati;

ESAMINATE le domande e la documentazione allegata o autocertificata;

ACQUISITO il parere tecnico favorevole del Responsabile del procedimento;

DETERMINA

per le ragioni espresse in premessa:

1 - ammettere al pubblico avviso, per titoli e colloquio, per assunzioni, a tempo determinato,
nella qualifica di Dirigente medico per specifiche esigenze della Direzione Medica del Presidio
Ospedaliero la Dr.ssa Sabrina Albertini, nata a Brescia il 25.1.1988;

2 - che dall'adozione del presente atto non discendono oneri finanziari per I'Azienda;

3 - di disporre, a cura dell'Area Gestione delle Relazioni, la pubblicazione all'Albo on-line -
sezione pubblicita legale ASST - ai sensi dell'art.17, co.6, della LR 33/2009 e dell'art.32 della L.
n.69/2009;

4 - di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per i conseguenti controlli
previsti dalla normativa vigente.

IL DIRETTORE FF
AREA GESTIONE RISORSE UMANE
F.to Avv. Gabriele Ceresetti
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