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DETERMINAZIONE N. 14 DEL 24.2.2020

ADOTTATA DAL DIRIGENTE RESPONSABILE
DELL'AREA GESTIONE RISORSE UMANE - UFFICIO CONCORSI
Al SENSI DEL DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE - ASST DELLA VALCAMONICA
N.438 DEL 30.4.2019

(Tit. di class. 1.1.02)

OGGETTO: Approvazione del verbale della commissione esaminatrice del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di n.1 posto di Dirigente medico - Area
chirurgica e delle specialita chirurgiche - Disciplina: Otorinolaringoiatria.
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IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO che:

- con decreto n.772/2019 veniva indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di n.1 posto di Dirigente medico - Area chirurgica e delle specialita chirurgiche -
Disciplina: Otorinolaringoiatria;

- con determinazione Area Gestione Risorse Umane (Ufficio concorsi) n.2 dell'8.1.2020
veniva nominata la Commissione esaminatrice;

- con determinazione Area Gestione Risorse Umane (Ufficio concorsi) n.4 del 9.1.2020
venivano ammessi i candidati;

OSSERVATO che detta Commissione, riunitasi in data 21.2.2020 per I'effettuazione degli
adempimenti previsti dal DPR n.483/1997, ha trasmesso gli esiti dei propri lavori, conservando agli
atti dell'ufficio il verbale della procedura concorsuale e la relativa documentazione;

RITENUTO di doversi procedere alla formale approvazione di detto verbale e della relativa
graduatoria dei candidati risultati idonei;

ACQUISITO il parere tecnico favorevole del Responsabile del procedimento;

DETERMINA

per le ragioni espresse in premessa:

1 - di approvare il verbale dei lavori della Commissione preposta alla formulazione della
graduatoria dei candidati risultati idonei al pubblico concorso per l'assunzione, a tempo
indeterminato, di n.1 posto di Dirigente medico - Area chirurgica e delle specialita chirurgiche -
Disciplina: Otorinolaringoiatria dal quale si evince l'idoneita dei candidati cosi come riportato nelle
graduatorie sotto indicate:

- candidati in possesso del diploma di specializzazione nella disciplina oggetto del concorso:

Candidati Titoli | Scritta | Pratica | Orale |Totale Posizione
Spada Daniele | 4,815 | 28,000 | 30,000 | 20,000 82,815 /100 1
Bivona Rachele | 9,501 | 28,000 @ 25,000 | 20,000 [82,501| /100 2

Biffi Luisa 6,710 | 28,000 | 27,000 | 20,000 |81,710| /100 3

Caputo Michele | 10,995 | 23,000 @ 28,000 | 19,000 [80,995 /100 4
Bresciani Lorenzo | 6,420 | 26,000 | 28,000 | 20,000 80,420| /100 5
Rampinelli | Vittorio | 11,800 | 23,000 | 25,000 | 20,000 /79,800 /100 6
Sovardi Fabio 8,120 | 28,000 | 26,000 | 16,000 |78,120| /100 7
Valenzise Valerio | 9,290 | 22,000 | 27,000 | 19,000 |77,290| /100 8

Zorzi Silvia 7,170 | 25,000 | 22,000 | 20,000 |74,170| /100 9
Consagra | Calogera | 8,659 | 26,000 | 21,000 | 17,000 |72,659 /100 10

Maroni Federica | 6,215 | 24,000 | 24,000 | 18,000 |72,215 /100 11
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Fiorito Francesco | 6,945 | 26,000 21,000 | 18,000 |71,945 /100 12
Rosa Maria Silvia| 5,800 | 25,000 | 21,000 | 20,000 71,800 /100 13
Lizzio Roberta | 5,306 | 24,000 | 25,000 | 16,000 |70,306| /100 14
Morreale |Maddalena| 5,300 | 24,000 | 21,000 | 18,000 68,300 /100 15
Marchegiani| Mauro 5,160 | 22,000 | 21,000 | 16,000 |64,160| /100 16

- candidati iscritti all'ultimo anno del relativo corso di specializzazione nella disciplina oggetto del
CONCOrso:

Candidati Titoli | Scritta | Pratica | Orale | Totale Posizione

Taboni Stefano | 5,000 | 26,000 28,000 | 19,000 |78,000| /100 1

Giannini | Lorenzo | 7,860 | 24,000 @ 25,000 | 19,000 |75,860| /100

Libonati Antonio | 3,600 | 25,000 | 21,000 | 17,000 66,600 /100

Buonamico| Antonio | 6,090 | 22,000 21,000 | 17,000 {66,090 /100

a A~ WO DN

Ebbreo Gabriele | 3,880 | 23,000 | 21,000 | 16,000 {63,880 /100

2 - che I'eventuale assunzione a tempo determinato dei candidati iscritti all'ultimo anno del
relativo corso di specializzazione nella disciplina oggetto del concorso risultati idonei al concorso
in oggetto sara subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione, salvo I'applicazione di
diversa normativa;

3 - che dall'adozione del presente atto non derivano oneri finanziari per I'Azienda;

4 - di disporre, a cura dell'Area Gestione delle Relazioni, la pubblicazione all'Albo on-line -
sezione pubblicita legale ASST - ai sensi dell'art.17, co.6, della LR 33/2009 e dell'art.32 della L.
n.69/2009. /2009 e dell'art.32 della L. n.69/2009;

5 - di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per i conseguenti controlli
previsti dalla normativa vigente.

IL DIRETTORE FF
AREA GESTIONE RISORSE UMANE
F.to Avv. Gabriele Ceresetti
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