Razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche

(art. 20 Testo unico in materia di societa a partecipazione pubblica - D. Lgs. 175/2016)

ANNO 2023

Dati identificativi
della Societa

Denominazione/ragione sociale:

SERVIZI IDRICI VALLE CAMONICA S.R.L.

Capitale sociale € 100.000,00 I.V.

Codice fiscale 03432640989

Partita [va 03432640989

sede legale BRENO (BS) Via Aldo Moro n.7

Oggetto sociale

La Societa ha per oggetto la gestione del Servizio Idrico Integrato, formato
dall'insieme delle attivita di captazione, adduzione, accumulo e
distribuzione di acqua ad usi civili ed industriali, di fognatura e di
depurazione delle acque reflue (il C.D. "Servizio Idrico"). La societa ha per
oggetto esclusivamente nell'interesse dei soci e del territorio,
I'organizzazione, la promozione, la gestione e/o I'esecuzione in forma
diretta e/o indiretta dei servizi di interesse generali delegabili o di natura
strumentale nei limiti di legge. Nell'espletamento delle sue funzioni la
societa persegue gli interessi della collettivita al fine di realizzare e
promuovere lo sviluppo economico, sociale e civile delle comunita locali e
del territorio di riferimento.

Attivita esercitate
(indicare la attivita di
fatto gestite dalla
societa)

Gestione del Servizio Idrico Integrato, attivita di captazione,
adduzione, accumulo e distribuzione di acqua ad usi civili ed
industriali di fognatura e di depurazione delle acque reflue.

Tipologia di
Partecipazione

e Diretta
o Indiretta

Quota di
partecipazione al
capitale sociale al
31/12/2022

Quota diretta 0,366 % del capitale sociale




Numero degli
amministratori e

L, o Amministratore unico
collegio sindacale

e Consiglio di Amministrazione di n 05 componenti

Generalita amministratori:
TOMASI CORRADO c.f. TMSCRD64P20L094C Presidente - BRESADOLA GIAN MATTEO

c.f.BRSGMT64R14C591D - BERTOLI EMANUELE ANGELO c.f.BRTMLN71P04B157J -
MAI ELISA c.f MAILSE70A60D251Y - POLONIOLI LUCIA c.f.PLNLCU87A67E333L

Data nomina 31/08/2021

Durata in carica fino al 31/12/2023
Costo 2022 per Amministratori 34.800,00

® Collegio sindacale di n. 01 componenti

Generalita Sindaci:
NOCIVELLI MARCO - REVISORE UNICO

Data nomina 29/04/2023

Durata in carica fino al 31/12/2025
Costo 2022 per collegio sind. 1.500,00

Motivazione sul

rispetto delle finalita e produzione di un servizio di interesse generale, ivi inclusa la realizzazione

prescritte dall’art. 4, e la gestione delle reti e degli impianti funzionali ai servizi medesimi;

commi 1-2-3-7-

9quater del TUSP o progettazione e realizzazione di un'opera pubblica sulla base di un
accordo di programma fra amministrazioni pubbliche, ai sensi dell'articolo

(INDICARE IN QUALE 193 del decreto legislativo n. 50 del 2016;

CATEGORIA SI RITIENE

DEBBA RIENTRARE LA o realizzazione e gestione di un'opera pubblica ovvero organizzazione e

SOCIETA’ INDICANDO A gestione di un servizio d'interesse generale attraverso un contratto di

PARTE LA partenariato di cui all'articolo 180 del decreto legislativo n. 50 del 2016,

MOTIVAZIONE SE con un imprenditore selezionato con le modalita di cui all'articolo 17,

RITENUTO commi 1 e 2;

OPPORTUNO)

o autoproduzione di beni o servizi strumentali all'ente o agli enti pubblici
partecipanti, nel rispetto delle condizioni stabilite dalle direttive
europee in materia di contratti pubblici e della relativa disciplina
nazionale di recepimento;

o servizi di committenza, ivi incluse le attivita di committenza ausiliarie,
apprestati a supporto di enti senza scopo di lucro e di amministrazioni

aggiudicatrici di cui all'articolo 3, comma 1, lettera a), del decreto
legislativo n. 50 del 2016;

o valorizzazione del patrimonio delle amministrazioni pubbliche stesse;

o gestione di spazi fieristici e l'organizzazione di eventi fieristici;




o realizzazione e la gestione di impianti di trasporto a fune per la mobilita
turistico-sportiva eserciti in aree montane;

o societa aventi per oggetto sociale prevalente la produzione, il

trattamento, la lavorazione e limmissione in commercio del latte,
comunque trattato, e dei prodotti lattiero-caseari.

Note:

Dipendenti

n. dipendenti in servizio al 31/12/2020: 16
n. medio dipendenti anno 2020: 16
costo del personale 2020 768.134

n. dipendenti in servizio al 31/12/2021: 14
n. medio dipendenti anno 2021: 15
costo del personale 2021 861.292

n. dipendenti in servizio al 31/12/2022: 15
n. medio dipendenti anno 2022: 15
costo del personale 2022 902.082

Valore della
produzione
(fatturato)

2020 € 3.023.155

2022 € 3.310.735

Risultato di esercizio

2018 € 90
2019 € 28.667

2020 € 102.132

2021 € 265.446







