COMUNE DI CAPO DI PONTE

OPERAZIONE TRASPARENZA
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE
| TRIMESTRE 2025

TASSO
N. GIORNI N. GIORNI |TASSO MEDIO| N. GIORNI
AREA N. DIPENDENTI MEDIO
LAVORATIVI ASSENZA ASSENZA PRESENZA
PRESENZA
AREA
AMMINISTRATIVA 1 62 9,5 15,32% 52,5 84,68%
AREA CONTABILE 2 112 11 9,82% 101 90,18%
AREATECNICAE
MANUTENTIVA 2 124 6,5 5,24% 117,5 94,76%
AREA SERVIZI ALLE
PERSONE 1 62 4 6,45% 58 93,55%
TOTALE 6 360 31 8,61% 329 91,39%




