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1. PREMESSA 
 

 

 

Il principio contabile applicato n. 12 concernente la programmazione di bilancio, 

statuisce che la programmazione è il processo di analisi e valutazione che, comparando e 

ordinando coerentemente tra loro le politiche e i piani per il governo del territorio, consente 

di organizzare, in una dimensione temporale predefinita, le attività e le risorse necessarie 

per la realizzazione di fini sociali e la promozione dello sviluppo economico e civile delle 

comunità di riferimento. 

Il processo di programmazione, si svolge nel rispetto delle compatibilità economico-

finanziarie e tenendo conto della possibile evoluzione della gestione dell’ente, richiede il 

coinvolgimento dei portatori di interesse nelle forme e secondo le modalità definite da ogni 

Ente, si conclude con la formalizzazione delle decisioni politiche e gestionali che danno 

contenuto a programmi e piani futuri riferibili alle missioni dell’ente. 

Attraverso l’attività di programmazione, le amministrazioni concorrono al 

perseguimento degli obiettivi di finanza pubblica definiti in ambito nazionale, in coerenza 

con i principi fondamentali di coordinamento della finanza pubblica emanati in attuazione 

degli articoli 117, terzo comma, e 119, secondo comma, della Costituzione e ne condividono 

le conseguenti responsabilità. 
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2. INTRODUZIONE 

2.1 La programmazione nel vigente contesto normativ o 

La programmazione è il processo mediante il quale si analizzano e valutano le politiche e i piani per 
il governo del territorio, organizzando in modo coerente le attività e le risorse necessarie per 
raggiungere gli obiettivi sociali e promuovere lo sviluppo economico e civile delle comunità di 
riferimento, entro un arco temporale predefinito. Questo processo si svolge rispettando le 
compatibilità economico-finanziarie e considerando le possibili evoluzioni della gestione dell'ente, e 
prevede il coinvolgimento dei portatori di interesse secondo modalità stabilite da ciascun ente. Si 
conclude con la formalizzazione delle decisioni politiche e gestionali che definiscono i contenuti dei 
programmi e piani futuri legati alle missioni dell'ente. 
Attraverso la programmazione, le amministrazioni contribuiscono al raggiungimento degli obiettivi di 
finanza pubblica definiti a livello nazionale, in coerenza con i principi fondamentali di coordinamento 
della finanza pubblica stabiliti dagli articoli 117 e 119 della Costituzione, condividendo le 
responsabilità conseguenti. 
La programmazione rispetta i principi contabili generali indicati nell’allegato 1 del D.Lgs. 23 giugno 
2011, n. 118. 
I documenti che formalizzano il processo di programmazione devono consentire ai portatori di 
interesse di conoscere i risultati attesi e di valutare il grado di conseguimento degli stessi al momento 
della rendicontazione. 
L’affidabilità, la congruità e la coerenza interna ed esterna dei documenti di programmazione 
attestano l'affidabilità e la credibilità dell'ente. 
Per garantire la comprensibilità, i documenti devono chiarire il collegamento tra il quadro 
complessivo della programmazione, i portatori di interesse di riferimento, le risorse disponibili e le 
responsabilità correlate. 
I contenuti della programmazione devono essere allineati con il programma di governo, che definisce 
le finalità e gli obiettivi di gestione dell'ente, anche attraverso il sistema di enti strumentali e società 
controllate e partecipate (il cosiddetto gruppo amministrazioni pubbliche), e gli indirizzi di finanza 
pubblica su scala comunitaria e nazionale. 
Le finalità e gli obiettivi di gestione devono essere misurabili e monitorabili per verificare il loro grado 
di raggiungimento e gli eventuali scostamenti dai risultati attesi. 
I caratteri distintivi della programmazione nell'ambito finanziario e contabile delle amministrazioni 
pubbliche includono la valenza pluriennale del processo, una lettura non solo contabile dei 
documenti e la coerenza e interdipendenza degli strumenti di programmazione. 
L'orizzonte temporale almeno triennale della programmazione è essenziale per estendere le 
decisioni e le verifiche oltre il carattere autorizzatorio del bilancio di previsione. Ciò richiede un 
attento esame dell'affidabilità e dell'efficacia delle politiche e dei programmi, la chiarezza degli 
obiettivi e un utilizzo efficiente delle risorse. 
Infine, per assicurare l'efficacia della programmazione nelle sue funzioni politico-amministrativa, 
economico-finanziaria e informativa, è cruciale valorizzare la chiarezza e la precisione delle finalità 
e degli obiettivi di gestione, delle risorse necessarie per il loro conseguimento e della loro 
sostenibilità, tenendo conto degli aspetti economico-finanziari, sociali ed ambientali. 
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Il bilancio di previsione, momento conclusivo della fase di previsione e programmazione, deve 
rappresentare con chiarezza non solo gli effetti contabili delle scelte assunte, ma anche la loro 
motivazione e coerenza con il programma politico dell’amministrazione, con il quadro economico-
finanziario e con i vincoli di finanza pubblica. 
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2.2 Il Documento unico di programmazione degli enti  locali 
(DUP) 
 

In base all'articolo 170 del D. Lgs. 267/2000 - TUEL - entro il 31 luglio di ciascun anno, la Giunta 
presenta al Consiglio il Documento Unico di Programmazione (DUP) per le conseguenti 
deliberazioni. Entro il 15 novembre di ciascun anno, insieme allo schema di delibera del bilancio di 
previsione finanziario, la Giunta presenta al Consiglio la nota di aggiornamento del Documento Unico 
di Programmazione. 
Nel caso in cui, alla data del 31 luglio, sia insediata una nuova amministrazione e i termini stabiliti 
dallo Statuto prevedano la presentazione delle linee programmatiche di mandato oltre il termine 
previsto per la presentazione del DUP, il DUP e le linee programmatiche di mandato vengono 
presentati al Consiglio contestualmente, in ogni caso non oltre la delibera del bilancio di previsione 
relativo agli esercizi cui il DUP si riferisce. 
Il DUP ha carattere generale e rappresenta lo strumento che permette l'attività di guida strategica e 
operativa degli enti locali e consente di affrontare in modo permanente, sistemico e unitario le 
discontinuità ambientali e organizzative. 
Il DUP costituisce, nel rispetto del principio di coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio, 
il presupposto necessario per tutti gli altri documenti di programmazione. 
Il DUP si compone di due sezioni: la Sezione Strategica (SeS) e la Sezione Operativa (SeO).  
La prima ha un orizzonte temporale di riferimento pari a quello del mandato amministrativo, che per 
il presente documento del COMUNE DI ESINE corrisponde a 5 anni; la seconda ha una valenza 
triennale, pari a quella del bilancio di previsione. 
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2.3 Il nuovo iter di approvazione del bilancio 
 

Con il DM del 25/07/2023, che aggiorna il Principio Contabile applicato alla programmazione, è stato 
introdotto un nuovo iter di approvazione a partire dal bilancio 2024/2026. Questo cambiamento ha 
lo scopo di consentire l'approvazione del documento entro il termine del 31/12 dell'anno precedente. 
Il successo dell'attuazione di questa norma dipende dalla corretta predisposizione e approvazione 
del Documento Unico di Programmazione (DUP), il quale funge da strumento di indirizzo per l'avvio 
della programmazione. 
Di seguito si riporta la nuova tempistica introdotta, alla quale l'organo esecutivo e i responsabili 
dovranno attenersi per garantire l'approvazione del bilancio nei termini stabiliti e consentire l'avvio 
della gestione, evitando l'esercizio provvisorio. 
 

Scadenza 15 
settembre 

Entro questa data, il responsabile del servizio finanziario deve trasmettere il primo 
bilancio tecnico all'Organo Esecutivo, al Segretario e ai responsabili dei vari servizi. 
 

Scadenza 
5 ottobre 

È il termine entro cui i responsabili dei servizi devono confrontarsi, predisporre e 
comunicare le previsioni di entrata e di spesa. Essi inviano proposte di integrazione 
e modifica del bilancio tecnico, unitamente alle indicazioni per la predisposizione 
dell'eventuale nota di aggiornamento al DUP. Queste includono dati statistici, 
modalità di gestione dei servizi (scadenze affidamenti, proroghe, nuovi appalti e/o 
convenzioni da stipulare, esternalizzazioni da effettuare), dati inerenti il personale 
e altri dati utili a rappresentare le caratteristiche dell'ente e a eventualmente 
aggiornare gli indirizzi programmatici. Ciascun responsabile identifica altresì le 
spese riducibili e i responsabili delle entrate propongono interventi per aumentare 
le entrate e la capacità di riscossione dell'ente, in caso di squilibri di bilancio. Si 
sottolinea anche il ruolo dei dirigenti o responsabili dei servizi nella elaborazione 
delle previsioni autorizzatorie di cassa, al fine di evitare ritardi nei pagamenti e la 
formazione di debiti pregressi, nonché la maturazione di interessi moratori. 
Un'adeguata previsione di cassa richiede l'impegno di tutti i responsabili per 
determinare gli effettivi flussi di entrata e uscita necessari per attuare le linee 
programmatiche. L'assenza di risposta entro il 5 ottobre è da intendersi come 
condivisione delle previsioni del bilancio tecnico e delle correlate responsabilità. 
 

Scadenza 20 
ottobre 

Il responsabile finanziario chiude il secondo bilancio tecnico allargato al feedback 
dei responsabili dei servizi, con o senza il supporto della politica. Questo verifica 
le previsioni di entrata e di spesa avanzate dai vari servizi e le iscrive nel bilancio, 
determina il risultato di amministrazione presunto, predispone la versione finale del 
bilancio di previsione e degli allegati, e trasmette all’organo esecutivo la 
documentazione necessaria per la delibera di approvazione del bilancio di 
previsione (escluso il parere dell’organo di revisione). Se il responsabile finanziario 
riscontra che le previsioni non garantiscono il rispetto dell’equilibrio generale e/o 
degli equilibri parziali, ne dà tempestivamente notizia all’organo esecutivo, al 
Segretario comunale e al Direttore generale ove previsto, al fine di ottenere le 
indicazioni necessarie per elaborare il bilancio di previsione nel rispetto degli 
equilibri finanziari. In assenza di indicazioni sulle previsioni da mantenere, da 
eliminare o da integrare, il responsabile del servizio finanziario elabora comunque 
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Il DUP rappresenta dunque il primo strumento attraverso il quale vengono avviate le attività di 
programmazione, a cui fare riferimento per la predisposizione del primo bilancio tecnico. 

 

  

una proposta di bilancio di previsione nel rispetto dell’equilibrio generale e degli 
equilibri parziali, illustrando e motivando le proposte formulate. 
 

Scadenza 15 
novembre 

Entro questa data, la Giunta deve approvare l'eventuale nota di aggiornamento ad 
DUP 2025/2027 e lo schema di bilancio di previsione, presentandolo all'organo 
consiliare unitamente ai relativi allegati. 
 

Scadenza 
parere revisori  

L’organo di revisione, una volta ricevuta la documentazione dal responsabile del 
servizio finanziario dopo l'approvazione degli atti da parte della giunta, rende il 
proprio parere sul progetto di bilancio non oltre i 15 giorni successivi, salvo diversa 
disposizione regolamentare. 
 

Scadenza 31 
dicembre 

Entro il 31 dicembre di ciascun anno, il Consiglio approva il bilancio di previsione 
riguardante le previsioni di entrata e di spesa con riferimento almeno al triennio 
successivo e l’eventuale nota di aggiornamento al Documento Unico di 
Programmazione (in due momenti). 
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3. SEZIONE STRATEGICA (Ses)   
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La Sezione Strategica (SeS) 
 

La SeS sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato di cui all’art. 46 comma 3 del 
decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e individua, in coerenza con il quadro normativo di 
riferimento, gli indirizzi strategici dell’ente. Il quadro strategico di riferimento è definito anche in 
coerenza con le linee di indirizzo della programmazione regionale e tenendo conto del concorso al 
perseguimento degli obiettivi di finanza pubblica definiti in ambito nazionale in coerenza con le 
procedure e i criteri stabiliti dall'Unione Europea. 
In particolare, la SeS individua, in coerenza con il quadro normativo di riferimento e con gli obiettivi 
generali di finanza pubblica, le principali scelte che caratterizzano il programma dell’amministrazione 
da realizzare nel corso del mandato amministrativo e che possono avere un impatto di medio e lungo 
periodo, le politiche di mandato che l’ente vuole sviluppare nel raggiungimento delle proprie finalità 
istituzionali e nel governo delle proprie funzioni fondamentali, nonché gli indirizzi generali di 
programmazione riferiti al periodo di mandato. 
Nella SeS sono anche indicati gli strumenti attraverso i quali l'ente locale intende rendicontare il 
proprio operato nel corso del mandato in maniera sistematica e trasparente, per informare i cittadini 
del livello di realizzazione dei programmi, del raggiungimento degli obiettivi e delle collegate aree di 
responsabilità politica o amministrativa. 
Nel primo anno del mandato amministrativo, individuati gli indirizzi strategici, sono definiti, per ogni 
missione di bilancio, gli obiettivi strategici da perseguire entro la fine del mandato. Gli obiettivi 
strategici, nell’ambito di ciascuna missione, sono definiti con riferimento all’ente. Per ogni obiettivo 
strategico è individuato anche il contributo che il gruppo amministrazione pubblica può e deve fornire 
per il suo conseguimento. 
L’individuazione degli obiettivi strategici consegue a un processo conoscitivo di analisi strategica 
delle condizioni esterne all’ente e di quelle interne, sia in termini attuali che prospettici, e alla 
definizione di indirizzi generali di natura strategica. 
Con riferimento alle condizioni esterne, l’analisi strategica richiede, almeno, l’approfondimento dei 
seguenti profili: 

1. Gli obiettivi individuati dal Governo per il periodo considerato anche alla luce degli 
indirizzi e delle scelte contenute nei documenti di programmazione comunitari e 
nazionali; 

2. La valutazione corrente e prospettica della situazione socio-economica del territorio 
di riferimento e della domanda di servizi pubblici locali, anche in considerazione dei 
risultati e delle prospettive future di sviluppo socio-economico; 

3. I parametri economici essenziali utilizzati per identificare, a legislazione vigente, 
l’evoluzione dei flussi finanziari ed economici dell’ente e dei propri enti strumentali, 
segnalando le differenze rispetto ai parametri considerati nella Decisione di Economia 
e Finanza (DEF).  
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Con riferimento alle condizioni interne, l’analisi strategica richiede, almeno, l’approfondimento dei 
seguenti profili e la definizione dei seguenti principali contenuti della programmazione strategica e 
dei relativi indirizzi generali con riferimento al periodo di mandato: 

1. Organizzazione e modalità di gestione dei servizi pubblici locali tenuto conto dei 
fabbisogni e dei costi standard. Saranno definiti gli indirizzi generali sul ruolo degli 
organismi ed enti strumentali e società controllate e partecipate con riferimento 
anche alla loro situazione economica e finanziaria, agli obiettivi di servizio e 
gestionali che devono perseguire e alle procedure di controllo di competenza 
dell’ente; 

2. Indirizzi generali di natura strategica relativi alle risorse e agli impieghi e 
sostenibilità economico-finanziaria attuale e prospettica. A tal fine, devono essere 
oggetto di specifico approfondimento almeno i seguenti aspetti, relativamente ai 
quali saranno definiti appositi indirizzi generali con riferimento al periodo di 
mandato: 

a. Gli investimenti e la realizzazione delle opere pubbliche con indicazione del fabbisogno in termini 
di spesa di investimento e dei riflessi per quanto riguarda la spesa corrente per ciascuno degli anni 
dell'arco temporale di riferimento della SeS;  
b. I programmi e i progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora conclusi;  
c. I tributi e le tariffe dei servizi pubblici;  
d. La spesa corrente con specifico riferimento alla gestione delle funzioni fondamentali anche con 
riferimento alla qualità dei servizi resi e agli obiettivi di servizio;  
e. L’analisi delle necessità finanziarie e strutturali per l’espletamento dei programmi ricompresi nelle 
varie missioni;  
f. La gestione del patrimonio;  
g. Il reperimento e l’impiego di risorse straordinarie e in conto capitale;  
h. L’indebitamento con analisi della relativa sostenibilità e andamento tendenziale nel periodo di 
mandato;  
i. Gli equilibri della situazione corrente e generali del bilancio ed i relativi equilibri in termini di cassa. 

3. Disponibilità e gestione delle risorse umane con riferimento alla struttura 
organizzativa dell’ente in tutte le sue articolazioni e alla sua evoluzione nel tempo 
anche in termini di spesa. 

4. Coerenza e compatibilità presente e futura con i vincoli di finanza pubblica. 
Gli effetti economico-finanziari delle attività necessarie per conseguire gli obiettivi strategici sono 
quantificati, con progressivo dettaglio nella SeO del DUP e negli altri documenti di programmazione. 
Ogni anno gli obiettivi strategici, contenuti nella SeS, sono verificati nello stato di attuazione e 
possono essere, a seguito di variazioni rispetto a quanto previsto nell’anno precedente e dandone 
adeguata motivazione, opportunamente riformulati. Sono altresì verificati gli indirizzi generali e i 
contenuti della programmazione strategica con particolare riferimento alle condizioni interne 
dell’ente, al reperimento e impiego delle risorse finanziarie e alla sostenibilità economico-finanziaria, 
come sopra esplicitati. 
In considerazione delle linee programmatiche di mandato e degli indirizzi strategici, al termine del 
mandato, l’amministrazione rende conto del proprio operato attraverso la relazione di fine mandato 
di cui all’art. 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149, quale dichiarazione certificata delle 
iniziative intraprese, dell’attività amministrativa e normativa e dei risultati riferibili alla 
programmazione strategica e operativa dell’ente e di bilancio durante il mandato. 
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3.3 Quadro delle condizioni interne del COMUNE DI E SINE 

3.3.1 Analisi situazione territoriale dell’ente  

 

3.3.2 Analisi della situazione demografica 

 

 
 
   
 Superficie in Kmq    31.000,00
 RISORSE IDRICHE   
 * Laghi                0
 * Fiumi e torrenti                1
 STRADE    
 * Statali Km. 0,00
 * Provinciali Km. 10,00
 * Comunali Km. 58,00
 * Vicinali Km. 0,00
 * Autostrade Km. 0,00
 PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI  
     Se "SI" data ed estremi del provvedimento di approvazione 
  * Piano regolatore adottato Si X No   
  * Piano regolatore approvato Si X No   
  * Programma di fabbricazione Si  No X  
  * Piano edilizia economica e popolare Si  No X  
 PIANO INSEDIAMENTI PRODUTTIVI       
  * Industriali Si X No   
  * Artiginali Si X No   
  * Commerciali Si  No X  
  * Altri strumenti (specificare) Si X No  Piano delle attività commerciali 
 Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti 
 (art. 170, comma 7, D.L.vo 267/2000) Si  No X  
 

  AREA INTERESSATA  AREA DISPONIBILE 
 P.E.E.P. mq. 0,00 mq. 0,00 
 P.I.P. mq. 0,00 mq. 0,00 
 

 
 

 

 Popolazione legale all'ultimo censimento       5.118 

 Popolazione residente a fine 2023 
           (art.156 D.Lvo 267/2000) 

n.       5.070 

 di cui: maschi n.       2.503 

  femmine n.       2.567 

 nuclei familiari n.       2.236 

 comunità/convivenze n.           3 

 Popolazione all’1/1/2023 n.       5.076 

 Nati nell'anno n.          32   

 Deceduti nell'anno n.          59   

 saldo naturale n.         -27 

 Immigrati nell'anno n.         173   

 Emigrati nell'anno n.         152   

 saldo migratorio n.          21 

         di cui   

 In età prescolare (0/5 anni) n.         192 

 In età scuola dell'obbligo (6/16 anni) n.         540 

 In forza lavoro 1. occupazione (17/29 anni) n.         725 

 In età adulta (30/65 anni) n.       2.510 

 In età senile (oltre 65 anni) n.       1.103 
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 Tasso di natalità ultimo quinquennio: Anno Tasso 
 2019 5,74 % 
 2020 6,54 % 
 2021 6,01 % 
 2022 6,65 % 
 2023 6,30 % 
 Tasso di mortalità ultimo quinquennio: Anno Tasso 
 2019 11,68 % 
 2020 12,90 % 
 2021 12,60 % 
 2022 11,35 % 
 2023 11,63 % 
 Popolazione massima insediabile come strumento urbanistico vigente 

Abitanti n.           0 entro il            
 Livello di istruzione della popolazione residente  
 Laurea 0,00 % 
 Diploma 0,00 % 
 Lic. Media 0,00 % 
 Lic. Elementare 0,00 % 
 Alfabeti 0,00 % 
 Analfabeti 0,00 % 
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3.3.3 Analisi della situazione socio economica dell ’Ente  
Il territorio dell’Ente presenta la seguente situazione socio economica: 

 
 
 
 

  

 
 

Tipologia ESERCIZIO IN CORSO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 
 Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026 Anno 2027 

 Asili nido n.          0 
posti 

n.           0            0           0           0

 Scuole materne n.          2 
posti 

n.         110         110         110         110

 Scuole elementari n.          2 
posti 

n.         210         210         210         210

 Scuole medie n.          1 
posti 

n.         160         160         160         160

 Strutture residenziali per anziani n.          0 
posti 

n. 
         50          50          50          50

 Farmacie comunali n.           1 n.           1 n.           1 n.           1
 Rete fognaria in Km     
 - bianca 2,00 2,00 2,00 2,00

 - nera 1,50 1,50 1,50 1,50

 - mista 26,50 26,50 26,50 26,50

 Esistenza depuratore Si X No  Si X No  Si X No  Si X No  
 Rete acquedotto in Km 45,00 45,00 45,00 45,00
 Attuazione servizio idrico integrato Si X No  Si X No  Si X No  Si X No  
 Aree verdi, parchi, giardini n.           5 n.           5 n.           5 n.           5
 hq. 2,00 hq. 2,00 hq. 2,00 hq. 2,00
 Punti luce illuminazione pubblica n.         150 n.         150 n.         150 n.         150
 Rete gas in Km  0,00  0,00  0,00  0,00
 Raccolta rifiuti in quintali         
 - civile  130.000,00 130.000,00 130.000,00 130.000,00

 - industriale  0,00 0,00 0,00 0,00

                                                                
- racc. diff.ta 

Si X No  Si X No  Si X No  Si X No  

 Esistenza discarica Si X No  Si X No  Si X No  Si X No  
 Mezzi operativi n.            4 n.           4 n.           4 n.            4
 Veicoli n.            6 n.           6 n.           6 n.            6
 Centro elaborazione dati Si  No X Si  No X Si  No X Si  No X 
 Personal computer n.           15 n.          15 n.          15 n.          15
 Altre strutture (specificare)  
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3.3.4 Organizzazione dell’Ente, strutture e organig ramma 
 

 
 
  

 
 

SETTORE DIPENDENTE 
Responsabile Settore Affari Generali  
Responsabile Settore Personale e Organizzazione  
Responsabile Settore Informatico   
Responsabile Settore Economico Finanziario  
Responsabile Settore LL.PP.  
Responsabile Settore Urbanistica  
Responsabile Settore Edilizia  
Responsabile Settore Sociale  
Responsabile Settore Cultura  
Responsabile Settore Polizia e Attività Produttive  
Responsabile Settore Demografico e Statistico  
Responsabile Settore Tributi  
Responsabile Settore Farmacia  

 
Riepilogo dipendenti assunti prima del 1 Aprile 202 3 
 

Categoria e posizione economica 
Previsti in dotazione 

organica 
In servizio  

numero 
Categoria e posizione economica 

Previsti in dotazione 
organica 

In servizio 
numero 

A.1             0             0 C.1             3             2
A.2             0             0 C.2             1             1
A.3             0             0 C.3             0             0
A.4              0             0 C.4             1             1
A.5             0             0 C.5             2             2
B.1             1             0 D.1             1             1
B.2             2             2 D.2             0             0
B.3             2             2 D.3             0             0
B.4             1             1 D.4             1             0
B.5             2             2 D.5             0             0
B.6             1             1 D.6             0             0
B.7             0             0 Dirigente             0             0

TOTALE             9              8 TOTALE             9             7
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Struttura Organizzativa e Organigramma 
 
L’attuale struttura organizzativa dell’Ente presenta il seguente organigramma: 
 

 
 

 

 
Riepilogo dipendenti assunti al 1 Aprile 2023  
 

AREA TECNICA  AREA ECONOMICO FINANZIARIA  
Categoria Previsti in dotazione organica N^. in servizio  Categoria Previsti in dotazione organica N^. in servizio 

Area degli Operatori             0           0  Area degli Operatori             0            0 
Area degli Operatori  esperti            4           3  Area degli Operatori  esperti            2            2 

Area degli Istruttori            2           2  Area degli Istruttori            1            1 
Area dei Funzionari e delle 

Elevate Qualificazioni             1           0  Area dei Funzionari e delle 
Elevate Qualificazioni             1            1 

Dirigenza            0           0  Dirigenza            0            0 
 

AREA DI VIGILANZA  AREA DEMOGRAFICA STATISTICA 
Categoria Previsti in dotazione organica N^. in servizio  Categoria Previsti in dotazione organica N^. in servizio 

Area degli Operatori             0           0  Area degli Operatori             0            0 
Area degli Operatori  esperti            0           0  Area degli Operatori  esperti            0            0 

Area degli Istruttori            0           0  Area degli Istruttori            2            2 
Area dei Funzionari e delle 

Elevate Qualificazioni             0           0  Area dei Funzionari e delle 
Elevate Qualificazioni             0            0 

Dirigenza            0           0  Dirigenza            0            0 
 

ALTRE AREE  TOTALE  
Categoria Previsti in dotazione organica N^. in servizio  Categoria Previsti in dotazione organica N^. in servizio 

Area degli Operatori              0            0  Area degli Operatori              0             0 
Area degli Operatori  esperti             3            2  Area degli Operatori  esperti             9             7 

Area degli Istruttori             2            1  Area degli Istruttori             7             6 
Area dei Funzionari e delle 

Elevate Qualificazioni              0            0  Area dei Funzionari e delle 
Elevate Qualificazioni              2             1 

Dirigenza             0            0  Dirigenza             0             0 

        TOTALE             18            14 

 
 
 
 
Totale personale:  
di ruolo n.              12 
fuori ruolo n.               2  

 

Riepilogo dipendenti dal 1 Gennaio 2025  
 

AREA TECNICA  AREA ECONOMICO FINANZIARIA  
Categoria Previsti in dotazione organica N^. in servizio  Categoria Previsti in dotazione organica N^. in servizio 

Area degli Operatori             0           0  Area degli Operatori             0            0 
Area degli Operatori  esperti            4           3  Area degli Operatori  esperti            3            2 

Area degli Istruttori            2           1  Area degli Istruttori            1            0 
Area dei Funzionari e delle 

Elevate Qualificazioni             1           1  Area dei Funzionari e delle 
Elevate Qualificazioni             1            1 

Dirigenza            0           0  Dirigenza            0            0 
 

AREA DI VIGILANZA  AREA DEMOGRAFICA STATISTICA 
Categoria Previsti in dotazione organica N^. in servizio  Categoria Previsti in dotazione organica N^. in servizio 

Area degli Operatori             0           0  Area degli Operatori             0            0 
Area degli Operatori  esperti            0           0  Area degli Operatori  esperti            0            0 

Area degli Istruttori            0           0  Area degli Istruttori            2            2 
Area dei Funzionari e delle 

Elevate Qualificazioni             0           0  Area dei Funzionari e delle 
Elevate Qualificazioni             0            0 

Dirigenza            0           0  Dirigenza            0            0 
 

ALTRE AREE  TOTALE  
Categoria Previsti in dotazione organica N^. in servizio  Categoria Previsti in dotazione organica N^. in servizio 

Area degli Operatori              0            0  Area degli Operatori              0             0 
Area degli Operatori  esperti             2            2  Area degli Operatori  esperti             9             7 

Area degli Istruttori             2            1  Area degli Istruttori             7                     4  
Area dei Funzionari e delle 

Elevate Qualificazioni              0            0  Area dei Funzionari e delle 
Elevate Qualificazioni              2             2 

Dirigenza             0            0  Dirigenza             0             0 

        TOTALE             18            13 

 
 
 
 
Totale personale:  
di ruolo n.              11 
fuori ruolo n.               2  
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Il Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi è stato adottato con la 
deliberazione della Giunta comunale n. 56 del 10.05.2018.  
 
 
L’ente potrà valutare se inserire ulteriori prospetti di analisi sul personale, quali ad esempio: 
 

- Analisi andamento storico cessazioni nell’ultimo quinquennio / nuove assunzioni / 
numero complessivo dipendenti in servizio alla data del 31/12 

- Analisi del personale in servizio per fasce d’età 
- Analisi del personale in servizio con previsione di cessazione nel periodo di mandato 

considerato dal presente DUP 
- Analisi del personale in servizio per titolo di studio 
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3.4 Indirizzi generali in materia di: 

3.4.1 Investimenti e realizzazione di opere pubblic he 
 
Nelle tabelle sottostanti si riportano gli stanziamenti del titolo 2° per il triennio 2025/2027 
 

 
 

 
 

DENOMINAZIONE DELL' OPERA PREVISIONI COPERTURA FINANZIARIA
N. BILANCIO PREVISIONALE 25 dup 25 26 27 Costo Tot. P res.avanzo amm.neP.costruireALIENAZIONI Mutui contributi altro TOTALE

voci 
cicliche

ERR. NOTE

1 Rinnovo sistema informatico comunale 5.000,00 5.000,00 5.000,00 v ok

2 Contributi al culto LR 20/92 5.000,00 5.000,00 5.000,00 v ok

3 Riqualifica impianto illuminazione pubblica LED 23.600,00 23.600,00 0,00 23.600,00 v ok

4 Asfaltature piazze e strade 148.000,00 0,00 148.000,00 148.000,00 V ok 8000montagn

5 Miglioramento illuminazione pubblica (manut.straordinaria) 10.000,00 10.000,00 10.000,00 v ok

6 Lavori pronto intervento anno 2025 20.000,00 20.000,00 20.000,00 v ok

7 Consorzio Forestale - convenzione lavori 2025 30.000,00 30.000,00 30.000,00 V ok

8 Fondo aree verdi 5.000,00 5.000,00 5.000,00 v ok

9 REALIZZAZIONE vasp foppole daret 150.000,00 150.000,00 150.000,00

10 PROGETTO CENTRALINA 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00

15
Efficientamento energetico per illuminazione interna degli 
edifici comunali

15.000,00 15.000,00 0,00 15.000,00 ok

13 Ristrutturazione edificio scuola Sacca 475.000,00 0,00 475.000,00 0,00 475.000,00

15 Acquisto mezzi pickup furgone 60.000,00 60.000,00 60.000,00

16 RIFACIMENT CAMP SPORT SACCA 170.000,00 170.000,00 170.000,00 IVA a ns carico

19 RINNOV EDIF SCOLAST ADEG EDIF DIREZ DIDATTICA 30.000,00 30.000,00 30.000,00

23 sistemazione pozze piccoli bacini montani 25.000,00 25.000,00 25.000,00

24
Realizzazione parcheggio sotterraneo palestra e 
sottopassaggio via Manzoni

400.000,00 400.000,00 400.000,00

,

TOTALE      €.   1.591.600,00 0,00 103.600,00 25.000,00 408.000,00 1.025.000,00 30.000,00 1.591.600,00

BILANCIO DI PREVISIONE ANNO  2025
                        NUOVO QUADRO DIMOSTRATIVO DEL FINANZIAMENTO DELLE SPESE  TITOLO 2

DENOMINAZIONE DELL' OPERA PREVISIONI COPERTURA FINANZIARIA
N. BILANCIO PREVISIONALE 25 dup 25 26 27 Costo Tot. Pres.avanzo amm.neP.costruire ALIENAZIONI Mutui contributi altro TOTALE

voci 
cicliche

ERR. NOTE

1 Rinnovo sistema informatico comunale 5.000,00 5.000,00 5.000,00 v ok

2 Contributi al culto LR 20/92 5.000,00 5.000,00 5.000,00 v ok

3 Riqualifica impianto illuminazione pubblica LED 33.600,00 33.600,00 33.600,00 v ok

4 Asfaltature piazze e strade 48.000,00 0,00 48.000,00 48.000,00 V ok 8000montagn

5 Miglioramento illuminazione pubblica (manut.straordinaria) 10.000,00 10.000,00 10.000,00 v ok

6 Lavori pronto intervento anno 2026 20.000,00 20.000,00 20.000,00 v ok

7 Consorzio Forestale - convenzione lavori 2026 30.000,00 30.000,00 30.000,00 V ok

8 Fondo aree verdi 5.000,00 5.000,00 5.000,00 v ok

15
Efficientamento energetico per illuminazione interna degli edifici 
comunali

15.000,00 15.000,00 0,00 15.000,00 ok

12 Riqualificazione energetica complesso scolastico Esine 800.000,00 800.000,00 800.000,00

14 SVINCOLO LOC. TOROSELLE su SS42 Tonale/Mendola 1.200.000,00 400.000,00 800.000,00 1.200.000,00

15 ristrutturazione palestra 654.000,00 178.000,00 476.000,00 654.000,00

16 messa in sicurezza edifici copert edif scolast e avis prog+esec 200.000,00 100.000,00 100.000,00 200.000,00 IVA a ns carico

17

18

TOTALE      €.   3.025.600,00 0,00 60.000,00 0,00 726.000,00 2.176.000,00 63.600,00 3.025.600,00

BILANCIO DI PREVISIONE ANNO  2026
                        NUOVO QUADRO DIMOSTRATIVO DEL FINANZIAMENTO DELLE SPESE  TITOLO 2
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Investimenti  2025 (Stanziamenti)  2026 (Stanziamenti)  2027 (Stanziamenti)  

Macroaggregato 2 € 1.591.600,00 € 3.025.600,00 € 1.631.600,00 

 

 
 
 

 

3.4.2 Programmi e progetti di investimento in corso  e non 
ancora conclusi 
 

Nel DUP devono essere analizzati gli investimenti che sono ancora in corso di realizzazione e non 
sono stati conclusi. Di seguito, viene presentato l'elenco dei principali investimenti attualmente in 
fase di realizzazione, per i quali vengono indicati il CUP, la descrizione dell'opera, lo stato di 
avanzamento e l'importo del quadro economico."  
 

 
ELENCO DELLE OPERE PUBBLICHE FINANZIATE NEGLI ANNI PRECEDENTI E NON 
REALIZZATE (IN TUTTO O IN PARTE) 
 
Opere non PNRR 
 

CUP DESCRIZIONE 
INVESTIMENTO 

ANNO DI 
IMPEGNO FONDI 

IMPORTO 
TOTALE 

IMPORTO GIÀ 
LIQUIDATO 

IMPORTO DA 
LIQUIDARE 

 Realizzazione 
parcheggio 
sotterraneo 
palestra e 
sottopassaggio via 
Manzoni 

2024 600.000,00 15.394,18 584.605,82 

DENOMINAZIONE DELL' OPERA PREVISIONI COPERTURA FINANZIARIA
N. BILANCIO PREVISIONALE 25 dup 25 26 27 Costo Tot. Pres.avanzo amm.neP.costruire ALIENAZIONI Mutui contributi altro TOTALE

voci 
cicliche

ERR. NOTE

1 Rinnovo sistema informatico comunale 5.000,00 5.000,00 5.000,00 v ok

2 Contributi al culto LR 20/92 5.000,00 5.000,00 5.000,00 v ok

3 Riqualifica impianto illuminazione pubblica LED 33.600,00 33.600,00 33.600,00 v ok

4 Asfaltature piazze e strade 48.000,00 0,00 48.000,00 48.000,00 V ok 8000montagn

5 Miglioramento illuminazione pubblica (manut.straordinaria)10.000,00 10.000,00 10.000,00 v ok

6 Lavori pronto intervento anno 2026 20.000,00 20.000,00 20.000,00 v ok

7 Consorzio Forestale - convenzione lavori 2026 30.000,00 30.000,00 30.000,00 V ok

8 Fondo aree verdi 5.000,00 5.000,00 5.000,00 v ok

15
Efficientamento energetico per illuminazione 
interna degli edifici comunali

15.000,00 15.000,00 0,00 15.000,00 ok

12 manutenzione ponti montani 60.000,00 60.000,00 60.000,00

13 Ristrutturazione edificio scuola materna Esine 1.400.000,00 1.400.000,00 1.400.000,00

14 0,00

15

16 IVA a ns carico

17

18

TOTALE      €.   1.631.600,00 0,00 60.000,00 0,00 108.000,00 1.400.000,00 63.600,00 1.631.600,00

BILANCIO DI PREVISIONE ANNO  2027
                        NUOVO QUADRO DIMOSTRATIVO DEL FINANZIAMENTO DELLE SPESE  TITOLO 2
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 NUOVO 
PARCHEGGIO 
SACCA 

2024 110.000,00 13.497,41 96.502,59 

 NUOVO POZZO e 
VASCHE 
RECUPERO 
ACQUEDOTTO 

2024 180.000,00 3.806,40 176.193,60 

 PONTE RESIO 2024 309.572,00 18.270,72 291.301,28 

 OPERE PLP 2024 150.000,00 0,00 150.000,00 

 

3.4.3 Indirizzi generali in materia di: Tributi e t ariffe dei servizi 
pubblici 
 

Partendo dal programma di mandato dell'amministrazione e dall'analisi delle condizioni esterne e 
interne dell'ente, nonché dell'evoluzione finanziaria e dei vincoli imposti dalla normativa nazionale, 
vengono definiti di seguito gli indirizzi generali di bilancio. Per i dettagli specifici, si rimanda alla 
Sezione Operativa. 
 

 

Tributi e tariffe dei servizi pubblici:  
 

La gestione delle entrate tributarie dell’ente dovrà avvenire sulla base di criteri di equità, 
progressività, tutela delle fasce deboli e recupero dell’evasione. 
Pertanto, proseguirà l’attività di accertamento e di contrasto all’evasione fiscale. 
Particolare attenzione verrà posta al miglioramento e alla velocizzazione della riscossione delle 
entrate accertate, attraverso il potenziamento di nuovi strumenti quali PagoPA e appIO. 
Per quanto riguarda le tariffe, sarà necessario analizzare e definire attentamente il contributo dei 
cittadini e degli utenti alla copertura del costo dei servizi, per i quali è prevista l’applicazione di una 
tariffa, anche a garanzia e tutela delle fasce più deboli. In particolare, continueranno ad essere 
oggetto di studio le politiche tariffarie dei servizi erogati, finalizzate ad accrescere il numero di utenti, 
e quelle relative ad alcuni servizi amministrativi, con l’obiettivo di recuperare efficienza. 
Nel corso del periodo di riferimento, le politiche tributarie e tariffarie dovranno essere orientate a: 
 

Garantire l’incremento del gettito delle entrate tributarie/tariffarie, mantenendo invariate le 
aliquote/tariffe, attraverso il potenziamento dell’attività di recupero dell’evasione, 
l’ampliamento della base imponibile e il miglioramento del grado di riscossione. 
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3.4.4 Indirizzi generali in materia di: Spesa corre nte e funzioni 
fondamentali 
In materia di spesa corrente proseguiranno gli interventi di natura organizzativa e gestionale, con il 
fine di migliorare l’efficienza e razionalizzare le risorse, per contenere complessivamente la spesa. 
Con riferimento al contenimento delle spese, saranno prioritari gli interventi rivolti a incentivare il 
risparmio energetico. Dovranno essere potenziati strumenti per semplificare e digitalizzare le 
procedure, per ottimizzare tempi e costi e per valorizzare le numerose professionalità presenti 
all’interno della struttura. Particolare attenzione verrà riservata alla formazione del personale e 
all’utilizzo di criteri meritocratici di valutazione della produttività. Le azioni dell’Ente dovranno essere 
orientate a garantire il rispetto del pareggio di bilancio e dei vincoli di finanza pubblica, sulla base 
delle normative vigenti. Dovrà pertanto essere garantito un Risultato di competenza (saldo W1) non 
negativo, attuando azioni atte a consentire anche il rispetto dell’Equilibrio di bilancio (saldo W2).  
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3.4.5 Necessità finanziarie e strutturali 
 

L’articolo 183 comma 2 del TUEL individua quali obbligatorie le spese per: 
● il trattamento economico tabellare già attribuito al personale dipendente e per i relativi oneri 

riflessi; 
● le rate di ammortamento dei mutui e dei prestiti, interessi di preammortamento ed ulteriori 

oneri accessori nei casi in cui non si sia provveduto all'impegno nell'esercizio in cui il contratto 
di finanziamento è stato perfezionato; 

● i contratti di somministrazione riguardanti prestazioni continuative, nei casi in cui l'importo 
dell'obbligazione sia definita contrattualmente. Se l'importo dell'obbligazione non è 
predefinito nel contratto, con l'approvazione del bilancio si provvede alla prenotazione della 
spesa, per un importo pari al consumo dell'ultimo esercizio per il quale l'informazione è 
disponibile. 

 
Con il DM 25 luglio 2023, il 16° decreto correttivo dell’armonizzazione contabile (D.Lgs 118/2011), 
ha assunto ancora maggiore importanza l’ulteriore suddivisione delle entrate e delle spese in 
ricorrenti e non ricorrenti. 
 
Sono da considerare non ricorrenti le seguenti Entrate: 

● donazioni. Sanatorie, abusi edilizi e sanzioni; 
● condono; 
● gettiti derivanti dalla lotta all’evasione tributari; 
● entrate per eventi calamitosi; 
● alienazione di immobilizzazioni; 
● le accensioni di prestiti; 
● i contributi agli investimenti, a meno che non siano espressamente definiti continuativi dal 

provvedimento o dalla norma che ne autorizza l’erogazione. 
 
Sono da considerare non ricorrenti le seguenti Uscite: 

● le consultazioni elettorali o referendarie locali; 
● i ripiani di disavanzi pregressi di aziende e società e gli altri trasferimenti in c/capitale; 
● gli eventi calamitosi; 
● le sentenze esecutive ed atti equiparati; 
● gli investimenti diretti; 
● i contributi agli investimenti. 
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4.3.6 Indirizzi generali in materia di: Gestione de l patrimonio 
 
In merito alla gestione del patrimonio l’Ente nel corso dell’anno prevede l’alienazione di un terreno 
di proprietà comunale per circa 6.000,00 euro. 
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RISPETTO TERMINI DI PAGAMENTO 
 
Tutte le pubbliche amministrazioni sono tenute a pagare le proprie fatture entro 30 giorni dalla data 
del loro ricevimento, ad eccezione degli enti del servizio sanitario nazionale per i quali il termine 
massimo di pagamento è fissato in 60 giorni. 
Il rispetto di queste scadenze è un fattore di cruciale importanza per il buon funzionamento 
dell’economia nazionale e rientra nel rispetto delle direttive europee in materia di pagamenti dei 
debiti commerciali, su cui la Commissione Europea effettua un puntuale e rigoroso controllo.  
Tra le riforme abilitanti del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), che l’Italia si è 
impegnata a realizzare, in linea con le raccomandazioni della Commissione europea, è prevista la 
Riforma n. 1.11 - Riduzione dei tempi di pagamento delle pubbliche amministrazioni e delle autorità 
sanitarie. Tale riforma, anche a seguito delle modifiche apportate al PNRR ed approvate dal 
Consiglio Ecofin in data 8/12/2023, prevede che, entro il primo trimestre 2025 (Q1 2025), con 
conferma al primo trimestre 2026 (Q1 2026), siano conseguiti specifici obiettivi quantitativi (target) 
in termini di tempo medio di pagamento e di tempo medio di ritardo, per ciascuno dei seguenti quattro 
comparti delle pubbliche amministrazioni: i) Amministrazioni Centrali, che includono le 
Amministrazioni dello Stato, gli Enti pubblici nazionali e gli altri Enti, ii) le Regioni e Province 
autonome, iii) gli Enti locali e iv) gli Enti del Servizio Sanitario Nazionale. 
I target da raggiungere sono fissati in 60 giorni per l’indicatore del tempo medio di pagamento degli 
Enti del Servizio sanitario nazionale e in 30 giorni per l’indicatore del tempo medio di pagamento dei 
restanti comparti; per tutti i comparti, il target è pari a zero per l’indicatore del tempo medio di ritardo.  
Il Ministero dell’Economia e delle Finanze svolge un ruolo primario nel monitoraggio costante e 
puntuale del processo di estinzione dei debiti commerciali delle pubbliche amministrazioni, 
attraverso l’utilizzo del sistema informatico denominato Piattaforma dei crediti commerciali (PCC), 
realizzata e gestita per il Ministero dal Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, il quale 
rileva le informazioni sulle singole fatture ricevute dalle oltre 22.000 amministrazioni pubbliche 
registrate. 
Sono due i parametri che ogni ente locale deve rispettare ogni anno. Il primo si riferisce al pagamento 
delle transazioni commerciali nei termini di legge (30 giorni o 60, solo in casi particolari), il cui 
indicatore di riferimento deve essere rilevato attraverso la piattaforma AreaRgs del Mef. Il secondo 
obbligo attiene alla riduzione, a fine anno, di almeno il 10% dello stock di debito commerciale in 
essere al 31 dicembre dell’anno precedente: tale condizione non è da osservare per gli enti che, a 
fine anno, registrano uno stock di debito commerciale residuo inferiore al 5 per cento delle fatture 
ricevute nel medesimo anno.  
L'ente inadempiente, ad uno o ad entrambi i parametri, deve stanziare entro il 28 febbraio, nella 
parte corrente del proprio bilancio, un accantonamento denominato Fondo di garanzia debiti 
commerciali, sul quale non è possibile disporre impegni e pagamenti e da aggiornare nel corso 
d'anno, in caso di variazioni. 
Al termine dell'esercizio, lo stanziamento definitivo del Fgdc confluisce nella quota accantonata del 
risultato di amministrazione. 
Al fine di favorire il monitoraggio e le verifiche dell'applicazione delle misure di garanzia, nel modulo 
finanziario del piano dei conti integrato è stato inserito il codice U.1.10.01.06.001 "Fondo di garanzia 
debiti commerciali" da attribuire allo stanziamento relativo al Fgdc. Per le stesse finalità, a partire dal 
bilancio di previsione 2023-2025 e dal rendiconto 2022, nell'allegato a/1, concernente l'elenco 
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analitico delle risorse accantonate nel risultato di amministrazione, è stata inserita un'apposita voce 
dedicata al Fgdc, che riporta l'andamento di tale accantonamento nel corso dell'esercizio. 
 
Il valore del fondo è pari al 5 per cento degli stanziamenti riguardanti, nell'esercizio in corso, la spesa 
per acquisto di beni e servizi, in caso di mancata riduzione del 10 per cento del debito commerciale 
residuo oppure per ritardi, registrati nell'esercizio precedente, superiori a 60 giorni. La percentuale 
di accantonamento scende: al 3 per cento, per ritardi compresi tra 31 e 60 giorni, al 2 per cento, per 
ritardi fra 11 e 30 giorni e, infine, all' 1 per cento, per ritardi fino a 10 giorni. Sono esclusi dal calcolo 
dell'accantonamento gli stanziamenti di spesa finanziati da risorse vincolate. La circolare Rgs n. 17 
del 2022 ha precisato che tali voci vincolate fanno riferimento alle spese che, se non impegnate al 
31 dicembre di ciascun anno, sono inserite nell'allegato a/2 al rendiconto. 
L'importo accantonato nel corso degli anni nel risultato di amministrazione è liberato nell'esercizio 
successivo a quello in cui risultano rispettati entrambi i parametri. 
 
Il comma 2 dell’art. 4-bis del decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito con modificazioni, 
dalla legge 21 aprile 2023, n. 41, prevede che le pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1, 
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1653 – con esclusione degli enti del Servizio 
sanitario nazionale, come stabilito dal comma 4 dello stesso articolo 4-bis – nell’ambito dei sistemi 
di valutazione della performance previsti dai rispettivi ordinamenti, provvedono ad assegnare ai 
dirigenti responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali, nonché a quelli apicali delle rispettive 
strutture, specifici obiettivi annuali relativi al rispetto dei tempi di pagamento, integrando i rispettivi 
contratti individuali. 
 
Ai fini della verifica del rispetto dei tempi di pagamento gli indicatori sono calcolati dalla PCC/Area 
Rgs, così come lo stock di debito commerciale scaduto e non pagato a fine anno. 
Il Comune di Esine presenta  al 31 dicembre 2023 i seguenti dati: 
 
 

stock di debito commerciale al 31 dicembre 2023                            17.244,10 

stock di debito commerciale al 31 dicembre 2022                          16.275,23 

stock di debito commerciale al 31 dicembre 2021  24.024,23 
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Il Tempo Medio di Pagamento (TMP) : misura il periodo temporale mediamente intercorrente fra la 
data di ricevimento della fattura e la data del relativo pagamento, ponderato con l’importo della 
fattura.  
 
Il COMUNE DI ESINE ha registrato TMP pari a: 
 

 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 

Tempo Medio di Pagamento  30 gg 30gg 29gg 

 

 

Tempo Medio di Ritardo (TMR) : misura il periodo temporale mediamente intercorrente fra la data 
di scadenza della fattura e la data del relativo pagamento, ponderato con l’importo della fattura. 
 
Il COMUNE DI ESINE ha registrato TMR pari a: 
 

 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 

Tempo Medio di Ritardo  0,00 0,00 -1,0 
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3.5 Coerenza e compatibilità presente e futura con i vincoli di 
finanza pubblica 
I commi da 819 a 826 della Legge di bilancio 2019 hanno sancito il definitivo superamento del saldo 
di competenza in vigore dal 2016 e – più in generale – delle regole finanziarie (sul “Patto di stabilità 
interno”) aggiuntive rispetto alle norme generali sull’equilibrio di bilancio, imposte agli enti locali da 
un ventennio. 
Dal 2019, in attuazione delle sentenze della Corte Costituzionale n.247 del 2017 e n.101 del 2018, 
gli enti locali (le città metropolitane, le province ed i comuni) possono utilizzare in modo pieno sia il 
Fondo pluriennale vincolato di entrata, sia l’avanzo di amministrazione ai fini dell’equilibrio di bilancio 
(comma 820). 
Dal 2019, dunque, già in fase previsionale il vincolo di finanza pubblica coincide con gli equilibri 
ordinari disciplinati dall’armonizzazione contabile (D.lgs 118/2011) e dal TUEL, senza ulteriore limite 
fissato dal saldo finale di competenza non negativo.  
Gli enti, infatti, si considerano "in equilibrio in presenza di un risultato di competenza non negativo", 
desunto "Dal prospetto della verifica degli equilibri allegato al rendiconto", allegato 10 al D.lgs 
118/2011. 
L’informazione sui vincoli di finanza pubblica è desunta, in ciascun anno, dal prospetto della verifica 
degli equilibri allegato al rendiconto della gestione previsto dall’allegato 10 del D.lgs n. 118/2011. 
A tal proposito, si ricorda che il Decreto 1° agosto 2019, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale – Serie 
Generale – n.196 del 22 agosto 2019, ha individuato i 3 saldi che consentono di determinare 
gradualmente l’equilibrio di bilancio a consuntivo, ovvero: 
 

1) W1 RISULTATO DI COMPETENZA 
2) W2 EQUILIBRIO DI BILANCIO 
3) W3 EQUILIBRIO COMPLESSIVO 

 
Il Risultato di competenza (W1) e l’Equilibrio di bilancio (W2) sono indicatori che rappresentano gli 
equilibri che dipendono dalla gestione di bilancio, mentre l’Equilibrio complessivo (W3) svolge la 
funzione di rappresentare gli effetti della gestione complessiva dell’esercizio e la relazione con il 
risultato di amministrazione. 
La commissione Arconet nella riunione dell’11 dicembre 2019 ha precisato che, fermo restando 
l’obbligo di conseguire un Risultato di competenza (W1) non negativo, ai fini della verifica del rispetto 
degli equilibri di cui al comma 821 dell’articolo 1 della legge n. 145 del 2018, gli enti devono tendere 
al rispetto dell’Equilibrio di bilancio (W2), che rappresenta l’effettiva capacità dell’ente di garantire, a 
consuntivo, la copertura integrale degli impegni, del ripiano del disavanzo, dei vincoli di destinazione 
e degli accantonamenti di bilancio. 
 
Dall’esame delle risultanze dell’ultimo rendiconto approvato, relativo all’annualità 2023, l’ente risulta: 
- avere conseguito, un risultato di competenza positivo (saldo W1) 
- avere conseguito, l’equilibrio di bilancio positivo (saldo W2) 
- avere conseguito, l’equilibrio complessivo positivo (saldo W3) 
 

 



29 

 

©Mira PA 

 
 

Di seguito si riporta l’andamento di risultato di competenza e equilibri degli ultimi 3 rendiconti: 
 

Anno di riferimento  2021 2022 2023 

W1) RISULTATO DI 
COMPETENZA 

€ 192.693,00 -€ 36.715,84 -€ 1.811,96 

W2) EQUILIBRIO DI 
BILANCIO 

-€ 0,00 -€ 38.815,84 -€ 0,00 

W3) EQUILIBRIO 
COMPLESSIVO 

-€ 0,00 -€ 0,00 -€ 0,00 

 

 

Il Ministero dell’Economia, relativamente ai vincoli di finanza pubblica è intervenuto con la Circolare 
del 9 febbraio 2024, n. 5 “Regole di finanza pubblica per gli enti territoriali: verifiche del rispetto degli 
equilibri di bilancio ex ante ed ex post ai sensi degli articoli 9 e 10 della legge 24 dicembre 2012, n. 
243, biennio 2024-2025.” 
Con la Circolare 9 marzo 2020, n. 5, la Ragioneria Generale dello Stato aveva fornito chiarimenti in 
merito alla corretta applicazione delle regole di finanza pubblica per gli enti territoriali, di cui agli 
articoli 9 e 10 della legge 24 dicembre 2012, n. 2431 
La Circolare 15 marzo 2021, n. 8, aveva successivamente precisato che, a livello di comparto 
regionale e nazionale, deve essere conseguito il saldo non negativo di cui all’articolo 9 della legge 
n. 243 del 20122 anche ai fini della legittima contrazione del debito, mentre, a livello di singoli enti, 
devono essere rispettati esclusivamente gli equilibri di cui al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 
118, così come previsto dall’articolo 1, comma 821, della legge 30 dicembre 2018, n. 145 (saldo tra 
il complesso delle entrate e delle spese, con utilizzo avanzi, Fondo pluriennale vincolato e debito).  
L’informazione è desunta, in ciascun anno, dal prospetto della verifica degli equilibri allegato al 
rendiconto della gestione previsto dall’allegato 10 del decreto legislativo n. 118 del 2011. 
Per quanto attiene, poi, all’indebitamento degli enti territoriali, la richiamata Circolare n.8/2021 
ricorda che l’articolo 10 della legge n. 243 del 2012 prevede, altresì, che le operazioni di 
indebitamento - effettuate sulla base di apposite intese concluse in ambito regionale o sulla base dei 
patti di solidarietà nazionale - garantiscono, per l'anno di riferimento, il rispetto del saldo di cui 
all'articolo 9, comma 1, della medesima legge n. 243 del 2012, per il complesso degli enti territoriali 
della regione interessata, compresa la medesima regione o per il complesso degli enti territoriali 
dell’intero territorio nazionale. 
La Circolare 5/2024 chiarisce che la Ragioneria Generale dello Stato – al fine di verificare ex ante a 
livello di comparto, quale presupposto per la legittima contrazione di debito ai sensi dell’articolo 10 
della legge n. 243 del 2012, il rispetto degli equilibri di cui all’articolo 9 della medesima legge, così 
come declinato al primo periodo del comma 1-bis (saldo tra il complesso delle entrate e delle spese 
finali) e, di conseguenza, il rispetto della sostenibilità del debito (in caso di accensione prestiti da 
parte del singolo ente) a livello regionale e nazionale – ha provveduto a consolidare i dati di 
previsione riferiti agli anni 2023-2025 degli enti territoriali per regione e a livello nazionale trasmessi 
alla BDAP riscontrando, negli anni 2024-2025, il rispetto, a livello di comparto, dell’articolo 9 della 
legge n. 243 del 2012, così come declinato al primo periodo del comma 1-bis (saldo tra il complesso 
delle entrate e delle spese finali).  
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Inoltre, al fine di verificare ex post, a livello di comparto, il rispetto dei richiamati equilibri, la 
Ragioneria Generale dello Stato ha esaminato i dati dei rendiconti 2022 degli enti territoriali 
trasmessi alla BDAP (Banca dati amministrazioni pubbliche) riscontrando il rispetto, a livello di 
comparto, del saldo di cui al citato articolo 9.  
Pertanto, tenendo conto del rispetto per gli anni 2024 e 2025, in base ai dati dei bilanci di previsione 
2023-2025, a livello di comparto, dell’equilibrio di cui al richiamato articolo 9, comma 1-bis, della 
legge n. 243 del 2012 (saldo tra il complesso delle entrate e delle spese finali, senza utilizzo avanzi, 
senza Fondo pluriennale vincolato e senza debito), si ritiene che gli enti territoriali osservino il 
presupposto richiesto dall’articolo 10 della richiamata legge n. 243 del 2012, per la legittima 
contrazione di operazioni di indebitamento nel richiamato biennio 2024-2025.  
Restano, comunque, ferme, per ciascun ente, le disposizioni specifiche che pongono limiti qualitativi 
o quantitativi all’accensione di mutui o al ricorso ad altre forme di indebitamento, nonché l’obbligo 
del rispetto degli equilibri di cui ai decreti legislativi n. 118 del 2011 e n. 267 del 2000 (anche a 
consuntivo, come prescritto dall’articolo 1, comma 821, della legge n. 145 del 2018). 
 
In merito al rispetto degli equilibri di bilancio, si evidenziano altresì situazioni che potrebbero incidere 
sul regolare andamento della gestione, facendo emergere criticità in materia di rispetto dei vincoli 
richiesti: 
Debiti fuori bilancio riconosciuti     
Secondo l'articolo 194, primo comma, gli enti locali riconoscono la legittimità dei debiti fuori bilancio 
derivanti da: 

● sentenze esecutive; 
● copertura di disavanzi di consorzi, di aziende speciali e di istituzioni, nei limiti degli obblighi 

derivanti da statuto, convenzione o atti costitutivi, purché sia stato rispettato l'obbligo di 
pareggio del bilancio di cui all'articolo 114 ed il disavanzo derivi da fatti di gestione; 

● ricapitalizzazione, nei limiti e nelle forme previste dal codice civile o da norme speciali, di 
società di capitali costituite per l'esercizio di servizi pubblici locali; 

● procedure espropriative o di occupazione d'urgenza per opere di pubblica utilità; 
● acquisizione di beni e servizi, in violazione degli obblighi di cui ai commi 1, 2 e 3 dell'articolo 

191, nei limiti degli accertati e dimostrati utilità ed arricchimento per l'ente, nell'ambito 
dell'espletamento di pubbliche funzioni e servizi di competenza. 
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3.6  Indirizzi e obiettivi strategici per Missione 

 
Il DUP, come guida e vincolo per i processi di redazione dei documenti contabili di previsione 
dell'ente, indica per ogni singola missione del bilancio gli obiettivi che l'ente intende realizzare nel 
triennio incluso nel bilancio stesso, anche se non coincidente con il periodo del mandato.  
 
Gli obiettivi individuati per ogni missione rappresentano la declinazione annuale e pluriennale degli 
indirizzi generali e costituiscono un indirizzo vincolante per i successivi atti di programmazione, in 
applicazione del principio della coerenza tra i documenti di programmazione. L'individuazione delle 
finalità e la fissazione degli obiettivi per ogni missione devono guidare, negli altri strumenti di 
programmazione, l'individuazione dei progetti strumentali alla loro realizzazione e l'affidamento di 
obiettivi e risorse ai responsabili dei servizi.  
 
Gli obiettivi devono essere controllati periodicamente al fine di verificarne il grado di raggiungimento 
e, laddove necessario, modificarli, fornendo adeguata giustificazione, per garantire una 
rappresentazione veritiera e corretta dei futuri andamenti dell'ente e del processo di formulazione 
dei programmi all'interno delle missioni. 
 
Qui di seguito, la descrizione da Glossario di ogni missione: 
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MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 
 
Amministrazione e funzionamento dei servizi generali, dei servizi statistici e informativi, delle attività 
per lo sviluppo dell'ente in una ottica di governance e partenariato e per la comunicazione 
istituzionale. Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi. 
Amministrazione e funzionamento dei servizi di pianificazione economica in generale e delle attività 
per gli affari e i servizi finanziari e fiscali. Sviluppo e gestione delle politiche per il personale. Interventi 
che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria di carattere generale e di assistenza tecnica. 
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MISSIONE 02 – Giustizia 
 
Amministrazione, funzionamento per il supporto tecnico, amministrativo e gestionale per gli acquisti, 
i servizi e le manutenzioni di competenza locale necessari al funzionamento e mantenimento degli 
Uffici giudiziari cittadini e delle case circondariali. Interventi che rientrano nell'ambito della politica 
regionale unitaria in materia di giustizia. 
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MISSIONE 03 - Ordine pubblico e sicurezza 
 
Amministrazione e funzionamento delle attività collegate all’ordine pubblico e alla sicurezza a livello 
locale, alla polizia locale, commerciale e amministrativa. Sono incluse le attività di supporto alla 
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Sono comprese anche 
le attività in forma di collaborazione con altre forze di polizia presenti sul territorio. Interventi che 
rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di ordine pubblico e sicurezza. 
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MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo studio 
 
Amministrazione, funzionamento ed erogazione di istruzione di qualunque ordine e grado per 
l'obbligo formativo e dei servizi connessi (quali assistenza scolastica, trasporto e refezione), ivi 
inclusi gli interventi per l'edilizia scolastica e l'edilizia residenziale per il diritto allo studio. Sono 
incluse le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle politiche 
per l'istruzione. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di 
istruzione e diritto allo studio. 
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MISSIONE 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e de lle attività culturali 
 
Amministrazione e funzionamento delle attività di tutela e sostegno, di ristrutturazione e 
manutenzione dei beni di interesse storico, artistico e culturale e del patrimonio archeologico e 
architettonico Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi culturali e di sostegno alle 
strutture e alle attività culturali non finalizzate al turismo. Sono incluse le attività di supporto alla 
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano 
nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di tutela e valorizzazione dei beni e delle attività 
culturali. 
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MISSIONE 06 - Politiche giovanili, sport e tempo li bero 
 
Amministrazione e funzionamento di attività sportive, ricreative e per i giovani, incluse la fornitura di 
servizi sportivi e ricreativi, le misure di sostegno alle strutture per la pratica dello sport o per eventi 
sportivi e ricreativi e le misure di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio 
delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia 
di politiche giovanili, per lo sport e il tempo libero. 
 

: 
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MISSIONE 07 - Turismo 
 
Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi relativi al turismo e per la promozione e 
lo sviluppo del turismo sul territorio, ivi incluse le attività di supporto alla programmazione, al 
coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della 
politica regionale unitaria in materia di turismo. 
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MISSIONE 08 - Assetto del territorio ed edilizia ab itativa 
 
Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attività relativi alla pianificazione e alla 
gestione del territorio e per la casa, ivi incluse le attività di supporto alla programmazione, al 
coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della 
politica regionale unitaria in materia di assetto del territorio e di edilizia abitativa. 
 

MISSIONE 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del ter ritorio e dell'ambiente 
 
Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi connessi alla tutela dell'ambiente, del 
territorio, delle risorse naturali e delle biodiversità, di difesa del suolo e dall'inquinamento del suolo, 
dell'acqua e dell'aria Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi inerenti l'igiene 
ambientale, lo smaltimento dei rifiuti e la gestione del servizio idrico. Sono incluse le attività di 
supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi 
che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di sviluppo sostenibile e tutela 
del territorio e dell'ambiente. 
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MISSIONE 10 - Trasporti e diritto alla mobilità 
 
Amministrazione, funzionamento e regolamentazione delle attività inerenti la pianificazione, la 
gestione e l'erogazione di servizi relativi alla mobilità sul territorio. Sono incluse le attività di supporto 
alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che 
rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di trasporto e diritto alla mobilità. 
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MISSIONE 11 - Soccorso civile 
 
Amministrazione e funzionamento delle attività relative agli interventi di protezione civile sul territorio, 
per la previsione, la prevenzione, il soccorso e il superamento delle emergenze e per fronteggiare 
le calamità naturali. Programmazione, coordinamento e monitoraggio degli interventi di soccorso 
civile sul territorio, ivi comprese anche le attività in forma di collaborazione con altre amministrazioni 
competenti in materia. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia 
di soccorso civile. 
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MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 
 
Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attività in materia di protezione sociale 
a favore e a tutela dei diritti della famiglia, dei minori, degli anziani, dei disabili, dei soggetti a rischio 
di esclusione sociale, ivi incluse le misure di sostegno e sviluppo alla cooperazione e al terzo settore 
che operano in tale ambito. Sono incluse le attività di supporto alla programmazione, al 
coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della 
politica regionale unitaria in materia di diritti sociali e famiglia. 
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MISSIONE 13 - Tutela della salute 
 
Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attività per la prevenzione, la tutela e 
la cura della salute. Comprende l'edilizia sanitaria. Programmazione, coordinamento e monitoraggio 
delle politiche a tutela della salute sul territorio. Interventi che rientrano nell'ambito della politica 
regionale unitaria in materia di tutela della salute. 
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MISSIONE 14 - Sviluppo economico e competitività 
 
Amministrazione e funzionamento delle attività per la promozione dello sviluppo e della competitività 
del sistema economico locale, ivi inclusi i servizi e gli interventi per lo sviluppo sul territorio delle 
attività produttive, del commercio, dell'artigianato, dell'industria e dei servizi di pubblica utilità. Attività 
di promozione e valorizzazione dei servizi per l'innovazione, la ricerca e lo sviluppo tecnologico del 
territorio. Sono incluse le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al 
monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale 
unitaria in materia di sviluppo economico e competitività. 
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MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazio ne professionale 
 
Amministrazione e funzionamento delle attività di supporto: alle politiche attive di sostegno e 
promozione dell'occupazione e dell'inserimento nel mercato del lavoro; alle politiche passive del 
lavoro a tutela dal rischio di disoccupazione; alla promozione, sostegno e programmazione della 
rete dei servizi per il lavoro e per la formazione e l'orientamento professionale. Sono incluse le attività 
di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche, anche 
per la realizzazione di programmi comunitari. Interventi che rientrano nell'ambito della politica 
regionale unitaria in materia di lavoro e formazione professionale. 
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MISSIONE 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari  e pesca 
 
Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi inerenti lo sviluppo sul territorio delle aree 
rurali, dei settori agricolo e agroindustriale, alimentare, forestale, zootecnico, della caccia, della 
pesca e dell'acquacoltura. Programmazione, coordinamento e monitoraggio delle relative politiche 
sul territorio anche in raccordo con la programmazione comunitaria e statale. Interventi che rientrano 
nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di agricoltura, sistemi agroalimentari, caccia e 
pesca. 
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MISSIONE 17 - Energia e diversificazione delle font i energetiche 
 
Programmazione del sistema energetico e razionalizzazione delle reti energetiche nel territorio, 
nell’ambito del quadro normativo e istituzionale comunitario e statale. Attività per incentivare l’uso 
razionale dell’energia e l’utilizzo delle fonti rinnovabili. Programmazione e coordinamento per la 
razionalizzazione e lo sviluppo delle infrastrutture e delle reti energetiche sul territorio. Interventi che 
rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di energia e diversificazione delle fonti 
energetiche. 
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MISSIONE 18 - Relazioni con le altre autonomie terr itoriali e locali 
 
Erogazioni ad altre amministrazioni territoriali e locali per finanziamenti non riconducibili a specifiche 
missioni, per trasferimenti a fini perequativi, per interventi in attuazione del federalismo fiscale di cui 
alla legge delega n.42/2009. Comprende le concessioni di crediti a favore delle altre amministrazioni 
territoriali e locali non riconducibili a specifiche missioni. Interventi che rientrano nell'ambito della 
politica regionale unitaria per le relazioni con le altre autonomie territoriali. 
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MISSIONE 19 - Relazioni internazionali 
 
Amministrazione e funzionamento delle attività per i rapporti e la partecipazione ad associazioni 
internazionali di regioni ed enti locali, per i programmi di promozione internazionale e per la 
cooperazione internazionale allo sviluppo. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale 
di cooperazione territoriale transfrontaliera. 
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MISSIONE 20 - Fondi e accantonamenti 
 
Accantonamenti a fondi di riserva per le spese obbligatorie e per le spese impreviste, a fondi speciali 
per leggi che si perfezionano successivamente all'approvazione del bilancio, al fondo crediti di 
dubbia esigibilità. Non comprende il fondo pluriennale vincolato. 
 

: 
 
: 
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MISSIONE 50 - Debito pubblico 
 
Pagamento delle quote interessi e delle quote capitale sui mutui e sui prestiti assunti dall'ente e 
relative spese accessorie. Comprende le anticipazioni straordinarie. 
 
 
 
 

 

 

  



52 

 

©Mira PA 

 
 

MISSIONE 60 - Anticipazioni finanziarie 
 
Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie anticipate dall'Istituto di credito che 
svolge il servizio di tesoreria, per fare fronte a momentanee esigenze di liquidità. 
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MISSIONE 99 - Servizi per conto terzi 
 
Spese effettuate per conto terzi. Partite di giro. Anticipazioni per il finanziamento del sistema 
sanitario nazionale. 
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Si riepilogano di seguito il trend storico e gli stanziamenti per ciascuna missione previsti nel triennio di riferimento del Bilancio. 
 
 

Missione Descrizione 2022 
(Impegni) 

2023 
(Impegni) 

2024 
(Prev. 

Assestate)  

2025 
(Stanziamenti) 

2026 
(Stanziamenti) 

2027 
(Stanziamenti) 

1 Servizi 
istituzionali, 
generali e di 
gestione 

€ 1.224.555,00 € 1.234.108,72 € 1.644.307,20 € 1.409.000,00 € 1.317.400,00 € 1.317.400,00 

3 Ordine pubblico 
e sicurezza 

€ 135.392,00 € 156.424,31 € 166.000,00 € 157.000,00 € 157.000,00 € 157.000,00 

4 Istruzione e 
diritto allo studio 

€ 595.490,93 € 373.015,69 € 1.371.700,00 € 881.700,00 € 2.028.500,00 € 1.774.500,00 

5 Tutela e 
valorizzazione 
dei beni e 
attività culturali 

€ 124.078,55 € 121.720,06 € 145.500,00 € 72.100,00 € 65.200,00 € 65.200,00 

6 Politiche 
giovanili, sport e 
tempo libero 

€ 58.159,67 € 29.300,68 € 35.500,00 € 209.500,00 € 34.500,00 € 34.500,00 

7 Turismo € 1.000,00 € 1.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 

8 Assetto del 
territorio ed 
edilizia abitativa 

€ 14.547,35 € 130.654,08 € 166.600,00 € 6.600,00 € 6.700,00 € 66.700,00 
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9 Sviluppo 
sostenibile e 
tutela del 
territorio e 
dell'ambiente 

€ 1.182.420,84 € 1.004.165,38 € 1.806.400,00 € 1.285.098,63 € 1.123.660,34 € 1.123.660,34 

10 Trasporti e 
diritto alla 
mobilità 

€ 397.323,35 € 398.645,91 € 1.428.996,60 € 780.500,00 € 1.485.500,00 € 285.500,00 

11 Soccorso civile € 14.127,21 € 183.500,00 € 24.000,00 € 24.000,00 € 24.000,00 € 24.000,00 

12 Diritti sociali, 
politiche sociali 
e famiglia 

€ 499.305,28 € 494.154,73 € 518.300,00 € 499.300,00 € 483.700,00 € 483.700,00 

14 Sviluppo 
economico e 
competitività 

€ 3.830,00 € 6.490,00 € 9.000,00 € 8.000,00 € 8.000,00 € 8.000,00 

17 Energia e 
diversificazione 
delle fonti 
energetiche 

€ 32.746,91 € 32.289,28 € 33.600,00 € 23.600,00 € 33.600,00 € 33.600,00 

20 Fondi e 
accantonamenti 

€ 0,00 € 0,00 € 128.140,30 € 128.141,67 € 128.357,67 € 128.357,67 

50 Debito pubblico € 299.565,00 € 307.134,17 € 375.407,00 € 408.207,00 € 407.902,00 € 407.902,00 

60 Anticipazioni 
finanziarie 

€ 2.123.278,36 € 3.463.021,13 € 4.000.000,00 € 4.000.000,00 € 4.000.000,00 € 4.000.000,00 
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99 Servizi per 
conto terzi 

€ 510.299,44 € 714.268,10 € 1.697.500,00 € 1.693.500,00 € 1.693.500,00 € 1.693.500,00 
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3.7 Strumenti di rendicontazione dei risultati 
 

Gli strumenti di programmazione degli enti locali e la loro tempistica sono: 
 

A. Il Documento unico di programmazione (DUP), presentato al Consiglio entro il 31 luglio di 
ciascun anno per le conseguenti deliberazioni. 

B. Eventuale nota di aggiornamento del Documento unico di programmazione (DUP), da 
presentare al Consiglio entro il 15 novembre di ogni anno per le conseguenti deliberazioni. 

C. Lo schema di delibera del bilancio di previsione finanziario, da presentare al Consiglio entro 
il 15 novembre di ogni anno. A seguito di variazioni del quadro normativo di riferimento, la 
Giunta aggiorna lo schema di delibera di bilancio di previsione in corso di approvazione 
unitamente al DUP. 

D. Il piano esecutivo di gestione e delle performance, approvato dalla Giunta entro 10 giorni 
dall'approvazione del bilancio. 

E. Il piano degli indicatori di bilancio, presentato al Consiglio unitamente al bilancio di previsione 
e al rendiconto, o entro 30 giorni dall'approvazione di tali documenti. 

F. Lo schema di delibera di assestamento del bilancio, comprendente lo stato di attuazione dei 
programmi e il controllo della salvaguardia degli equilibri di bilancio. 

G. Le variazioni di bilancio. 
H. Lo schema di rendiconto sulla gestione, che conclude il sistema di bilancio dell'ente, da 

approvare da parte della Giunta entro il 30 aprile dell'anno successivo all'esercizio di 
riferimento e entro il 31 maggio da parte del Consiglio. 

 
Tutti i documenti di verifica saranno pubblicati sul sito internet del Comune per garantirne la più 
ampia diffusione e conoscenza, anche mediante l'uso di documenti semplificati per facilitare la 
comprensione da parte dei cittadini.  
 
Il Bilancio Consolidato consente altresì la rendicontazione dei costi sostenuti dall'intero gruppo "Ente 
Locale", offrendo una visione completa delle attività dell'ente. 
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4. SEZIONE OPERATIVA  (SeO)  
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La Sezione Operativa (SeO) 
 
La SeO ha carattere generale, contenuto programmatico e costituisce lo strumento a supporto del 
processo di previsione definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici fissati nella 
SeS del DUP. In particolare, la SeO contiene la programmazione operativa dell’ente avendo a 
riferimento un arco temporale sia annuale che pluriennale.   
Il contenuto della SeO, predisposto in base alle previsioni ed agli obiettivi fissati nella SeS, 
costituisce guida e vincolo ai processi di redazione dei documenti contabili di previsione dell’ente. 
 
La SeO è redatta, per il suo contenuto finanziario, per competenza con riferimento all’intero periodo 
considerato, e per cassa con riferimento al primo esercizio, si fonda su valutazioni di natura 
economico-patrimoniale e copre un arco temporale pari a quello del bilancio  di previsione. 
La SeO supporta il processo di previsione per la predisposizione della manovra di bilancio.  
La SeO individua, per ogni singola missione, i programmi che l’ente intende realizzare per 
conseguire gli obiettivi strategici definiti nella SeS. Per ogni programma, e per tutto il periodo di 
riferimento del DUP, sono individuati gli obiettivi operativi annuali da raggiungere. 
Per ogni programma sono individuati gli aspetti finanziari, sia in termini di competenza con 
riferimento all’intero periodo considerato, che di cassa con riferimento al primo esercizio, della 
manovra di bilancio. 
La SeO ha i seguenti scopi:  
 

a) definire, con riferimento all’ente e al gruppo amministrazione pubblica, gli obiettivi dei 
programmi all’interno delle singole missioni. Con specifico riferimento all’ente devono essere 
indicati anche i fabbisogni di spesa e le relative modalità di finanziamento;  

b) orientare e guidare le successive deliberazioni del Consiglio e della Giunta; 
c) costituire il presupposto dell’attività di controllo strategico e dei risultati conseguiti dall’ente, 

con particolare riferimento allo stato di attuazione dei programmi nell’ambito delle missioni e 
alla relazione al rendiconto di gestione.  
 

Il contenuto minimo della SeO è costituito:  
 

a) dall’indicazione degli indirizzi e degli obiettivi degli organismi facenti parte del gruppo 
amministrazione pubblica; 

b) dalla dimostrazione della coerenza delle previsioni di bilancio con gli strumenti urbanistici 
vigenti;  

c) per la parte entrata, da una valutazione generale sui mezzi finanziari, individuando le fonti di 
finanziamento ed evidenziando l'andamento storico degli stessi ed i relativi vincoli;  

d) dagli indirizzi in materia di tributi e tariffe dei servizi; 
e) dagli indirizzi sul ricorso all’indebitamento per il finanziamento degli investimenti; 
f) per la parte spesa, da una redazione per programmi all’interno delle missioni, con indicazione 

delle finalità che si intendono conseguire, della motivazione delle scelte di indirizzo effettuate 
e delle risorse finanziarie e strumentali ad esse destinate; 

g) dall’analisi e valutazione degli impegni pluriennali di spesa già assunti; 
h) dalla valutazione sulla situazione economico – finanziaria degli organismi gestionali esterni; 
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i) dalla programmazione dei lavori pubblici svolta in conformità al programma triennale e ai 
suoi aggiornamenti annuali di cui all’articolo 21 del d.lgs. n. 50 del 2016; 
 

j) i-bis) dalla programmazione degli acquisti di beni e servizi svolta in conformità al programma 
biennale di forniture e servizi di cui all’articolo 21, comma 6 del d.lgs. n. 50 del 2016. 

k) dalla programmazione delle risorse finanziarie da destinare ai fabbisogni di personale a 
livello triennale e annuale entro i limiti di spesa e della capacità assunzionale dell’Ente in 
base alla normativa vigente; 

l) dal piano delle alienazioni e valorizzazioni dei beni patrimoniali. 
 
La SeO si struttura in due parti fondamentali: 
 

◆ Parte 1 , nella quale sono descritte le motivazioni delle scelte programmatiche 
effettuate, sia con riferimento all’ente sia al gruppo amministrazione pubblica, e 
definiti, per tutto il periodo di riferimento del DUP, i singoli programmi da realizzare 
ed i relativi obiettivi annuali; 

◆ Parte 2 , contenente la programmazione dettagliata, relativamente all'arco temporale 
di riferimento del DUP, delle opere pubbliche, delle risorse finanziarie da destinare ai 
fabbisogni di personale entro i limiti di spesa e della capacità assunzionale dell’Ente 
in base alla normativa vigente, e delle alienazioni e valorizzazioni del patrimonio. 

 
Parte 1 
Nella Parte 1 della SeO del DUP sono individuati, per ogni singola missione e coerentemente agli 
indirizzi strategici contenuti nella SeS, i programmi operativi che l’ente intende realizzare nell'arco 
pluriennale di riferimento della SeO del DUP.  
La definizione degli obiettivi dei programmi che l'ente intende realizzare deve avvenire in modo 
coerente con gli obiettivi strategici definiti nella SeS. 
Per ogni programma devono essere definite le finalità e gli obiettivi annuali e pluriennali che si 
intendono perseguire, la motivazione delle scelte effettuate ed individuate le risorse finanziarie e 
strumentali ad esso destinate.  
Gli obiettivi individuati per ogni programma rappresentano la declinazione annuale e pluriennale 
degli obiettivi strategici contenuti nella SeS e costituiscono indirizzo vincolante per i successivi atti 
di programmazione, in applicazione del principio della coerenza tra i documenti di programmazione. 
L’individuazione delle finalità e la fissazione degli obiettivi per i programmi deve “guidare”, negli altri 
strumenti di programmazione, l’individuazione dei progetti strumentali alla loro realizzazione e 
l’affidamento di obiettivi e risorse ai responsabili dei servizi. 
Gli obiettivi dei programmi devono essere controllati annualmente a fine di verificarne il grado di 
raggiungimento e, laddove necessario, modificati, dandone adeguata giustificazione, per dare una 
rappresentazione veritiera e corretta dei futuri andamenti dell’ente e del processo di formulazione 
dei programmi all’interno delle missioni.  
L'individuazione degli obiettivi dei programmi deve essere compiuta sulla base dell'attenta analisi 
delle condizioni operative esistenti e prospettiche dell'ente nell'arco temporale di riferimento del 
DUP.  
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In ogni caso il programma è il cardine della programmazione e, di conseguenza, il contenuto dei 
programmi deve esprimere il momento chiave della predisposizione del bilancio finalizzato alla 
gestione delle funzioni fondamentali dell’ente. 
Il contenuto del programma è l’elemento fondamentale della struttura del sistema di bilancio ed il 
perno intorno al quale definire i rapporti tra organi di governo, e tra questi e la struttura organizzativa 
e delle responsabilità di gestione dell’ente, nonché per la corretta informazione sui contenuti effettivi 
delle scelte dell’amministrazione agli utilizzatori del sistema di bilancio.  
Nella costruzione, formulazione e approvazione dei programmi si svolge l’attività di definizione delle 
scelte “politiche” che è propria del massimo organo elettivo preposto all’indirizzo e al controllo. Si 
devono esprimere con chiarezza le decisioni politiche che caratterizzano l’ente e l’impatto 
economico, finanziario e sociale che avranno. 
I programmi devono essere analiticamente definiti in modo da costituire la base sulla quale 
implementare il processo di definizione degli indirizzi e delle scelte che deve, successivamente, 
portare, tramite la predisposizione e l’approvazione del PEG, all’affidamento di obiettivi e risorse ai 
responsabili dei servizi. 
La Sezione operativa del DUP comprende, per la parte entrata, una valutazione generale sui mezzi 
finanziari, individuando le fonti di finanziamento ed evidenziando l’andamento storico degli stessi ed 
i relativi vincoli.  
Comprende altresì la formulazione degli indirizzi in materia di tributi e di tariffe dei servizi, quale 
espressione dell’autonomia impositiva e finanziaria dell’ente in connessione con i servizi resi e con 
i relativi obiettivi di servizio. 
I mezzi finanziari necessari per la realizzazione dei programmi all’interno delle missioni devono 
essere “valutati”, e cioè:  
 

a) individuati quanto a tipologia;  
b) quantificati in relazione al singolo cespite;  
c) descritti in rapporto alle rispettive caratteristiche;  
d) misurati in termini di gettito finanziario.  

 
Contestualmente devono essere individuate le forme di finanziamento, avuto riguardo alla natura 
dei cespiti, se ricorrenti e ripetitivi - quindi correnti - oppure se straordinari. 
Il documento deve comprendere la valutazione e gli indirizzi sul ricorso all’indebitamento per il 
finanziamento degli investimenti, sulla capacità di indebitamento e soprattutto sulla relativa 
sostenibilità in termini di equilibri di bilancio e sulla compatibilità con i vincoli di finanza pubblica. 
Particolare attenzione va posta alle nuove forme di indebitamento, che vanno attentamente valutate 
nella loro portata e nei riflessi che provocano nella gestione dell’anno in corso ed in quelle degli anni 
successivi.  
 
L'analisi delle condizioni operative dell'ente costituisce il punto di partenza della attività di 
programmazione operativa dell'ente.  
L'analisi delle condizioni operative dell'ente deve essere realizzata con riferimento almeno ai 
seguenti aspetti: 
 

● le risorse umane, finanziarie e strumentali disponibili nonché le caratteristiche dei servizi 
dell'ente;  
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● i bisogni per ciascun programma all’interno delle missioni, con particolare riferimento ai 
servizi fondamentali; 

● gli orientamenti circa i contenuti degli obiettivi degli obiettivi di finanza pubblica da perseguire 
ai sensi della normativa in materia e le relative disposizioni per i propri enti strumentali e 
società controllate e partecipate; 

● per la parte entrata, una valutazione generale sui mezzi finanziari, individuando le fonti di 
finanziamento ed evidenziando l'andamento storico degli stessi ed i relativi vincoli. La 
valutazione delle risorse finanziarie deve offrire, a conforto della veridicità della previsione, 
un trend storico che evidenzi gli scostamenti rispetto agli «accertamenti», tenuto conto 
dell’effettivo andamento degli esercizi precedenti;  

● gli indirizzi in materia di tributi e tariffe dei servizi; 
● la valutazione e gli indirizzi sul ricorso all’indebitamento per il finanziamento degli 

investimenti, sulla capacità di indebitamento e relativa sostenibilità in termini di equilibri di 
bilancio e sulla compatibilità con i vincoli di finanza pubblica; 

● per la parte spesa, l’analisi degli impegni pluriennali di spesa già assunti; 
● la descrizione e l’analisi della situazione economico – finanziaria degli organismi aziendali 

facenti parte del gruppo amministrazione pubblica e degli effetti della stessa sugli equilibri 
annuali e pluriennali del bilancio. Si indicheranno anche gli obiettivi che si intendono 
raggiungere tramite gli organismi gestionali esterni, sia in termini di bilancio sia in termini di 
efficienza, efficacia ed economicità. 

E’ prioritario il finanziamento delle spese correnti consolidate, riferite cioè ai servizi essenziali e 
strutturali, al mantenimento del patrimonio e dei servizi ritenuti necessari.  
La parte rimanente può quindi essere destinata alla spesa di sviluppo, intesa quale quota di risorse 
aggiuntive che si intende destinare al potenziamento quali-quantitativo di una certa attività, o alla 
creazione di un nuovo servizio. 
Infine, con riferimento alla previsione di spese di investimento e relative fonti di finanziamento, 
occorre valutare la sostenibilità negli esercizi futuri in termini di spese indotte.  
Per ogni programma deve essere effettuata l’analisi e la valutazione degli impegni pluriennali di 
spesa già assunti a valere sugli anni finanziari a cui la SeO si riferisce e delle maggiori spese previste 
e derivanti dai progetti già approvati per interventi di investimento. 
Una particolare analisi dovrà essere dedicata al “Fondo pluriennale vincolato” sia di parte corrente, 
sia relativo agli interventi in conto capitale, non solo dal punto di vista contabile, ma per valutare 
tempi e modalità della realizzazione dei programmi e degli obiettivi dell’amministrazione. 
 
  



63 

 

©Mira PA 

 
 

Parte 2 
La Parte 2 della SeO comprende la programmazione in materia di lavori pubblici, patrimonio e delle 
risorse finanziarie da destinare ai fabbisogni di personale entro i limiti spesa e della capacità 
assunzionale dell’Ente in base alla normativa vigente. 
 
La realizzazione dei lavori pubblici degli enti locali deve essere svolta in conformità al programma 
triennale dei lavori pubblici e ai suoi aggiornamenti annuali di cui all’articolo 21 del d.lgs. n. 50 del 
2016 che sono ricompresi nella SeO del DUP.  
I lavori da realizzare nel primo anno del triennio sono compresi nell’elenco annuale che costituisce 
il documento di previsione per gli investimenti in lavori pubblici e il loro finanziamento.  
Ogni ente locale deve analizzare, identificare e quantificare gli interventi e le risorse reperibili per il 
loro finanziamento. 
Il programma deve in ogni modo indicare:  

o le priorità e le azioni da intraprendere come richiesto dalla legge;  
o la stima dei tempi e la durata degli adempimenti amministrativi di realizzazione delle 

opere e del collaudo; 
o La stima dei fabbisogni espressi in termini sia di competenza, sia di cassa, al fine del 

relativo finanziamento in coerenza con i vincoli di finanza pubblica. 
Trattando della programmazione dei lavori pubblici si dovrà fare necessariamente riferimento al 
“Fondo pluriennale vincolato” come saldo finanziario, costituito da risorse già accertate destinate al 
finanziamento di obbligazioni passive dell’ente già impegnate, ma esigibili in esercizi successivi a 
quello in cui è accertata l’entrata. 
La programmazione delle risorse finanziarie per tutti gli anni previsti dal DUP, da destinare ai 
fabbisogni di personale è determinata sulla base della spesa per il personale in servizio e di quella 
connessa alle facoltà assunzionali previste a legislazione vigente, tenendo conto delle esigenze di 
funzionalità e di ottimizzazione delle risorse per il miglior funzionamento dei servizi. 
La programmazione di tali risorse finanziarie costituisce il presupposto necessario per la 
formulazione delle previsioni della spesa di personale del bilancio di previsione e per la 
predisposizione e l’approvazione del Piano triennale dei fabbisogni di personale nell’ambito della 
sezione Organizzazione e Capitale umano del Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) di 
cui all’articolo 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 
agosto 2021, n. 113 
 
Al fine di procedere al riordino, gestione e valorizzazione del proprio patrimonio immobiliare l’ente, 
con apposita delibera dell’organo di governo individua, redigendo apposito elenco, i singoli immobili 
di proprietà dell'ente. Tra questi devono essere individuati quelli non strumentali all’esercizio delle 
proprie funzioni istituzionali e quelli suscettibili di valorizzazione ovvero di dismissione. Sulla base 
delle informazioni contenute nell’elenco deve essere predisposto il “Piano delle alienazioni e 
valorizzazioni patrimoniali” quale parte integrante del DUP.  
La ricognizione degli immobili è operata sulla base, e nei limiti, della documentazione esistente 
presso i propri archivi e uffici. 
L’iscrizione degli immobili nel piano determina una serie di effetti di natura giuridico – amministrativa 
previsti e disciplinati dalla legge. 
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4.1 - PARTE PRIMA 

4.1.1 Indirizzi e degli obiettivi degli organismi f acenti parte del 
gruppo amministrazione pubblica 

 

Obiettivi del Gruppo Amministrazione Pubblica (G.A. P.) 
 
Gruppo Amministrazione Pubblica 
 

Costituiscono componenti del “GAP”: 
1) gli organismi strumentali dell’amministrazione pubblica capogruppo come definiti dall’articolo 

9, comma 7, del D.P.C.M. 28/12/2011 di attuazione del D. Lgs. n. 118/2011 coordinato con 
il D. Lgs n. 126 del 2014 aggiornato al DL n. 78 del 2015, in quanto trattasi delle articolazioni 
organizzative della capogruppo stessa e, di conseguenza, già compresi nel rendiconto della 
capogruppo (o nel rendiconto consolidato). Rientrano all’interno di tale categoria gli 
organismi che sebbene dotati di una propria autonomia contabile sono privi di personalità 
giuridica 

2) gli enti strumentali dell’amministrazione pubblica capogruppo, intesi come soggetti, pubblici 
o privati, dotati di personalità giuridica e autonomia contabile. A titolo esemplificativo e non 
esaustivo, rientrano in tale categoria le aziende speciali, gli enti autonomi, i consorzi, le 
fondazioni;  

a. gli enti strumentali controllati dell’amministrazione pubblica capogruppo, come definiti 
dall’art. 11-ter, comma 1,  

b. costituiti dagli enti pubblici e privati e dalle aziende nei cui confronti la capogruppo: 

1) ha il possesso, diretto o indiretto, della maggioranza dei voti esercitabili nell’ente o 
nell’azienda; 

2) ha il potere assegnato da legge, statuto o convenzione di nominare o rimuovere la 
maggioranza dei componenti degli organi decisionali, competenti a definire le scelte 
strategiche e le politiche di settore, nonché a decidere in ordine all’indirizzo, alla 
pianificazione ed alla programmazione dell’attività di un ente o di un’azienda; 

3) esercita, direttamente o indirettamente la maggioranza dei diritti di voto nelle 
sedute degli organi decisionali, competenti a definire le scelte strategiche e le 
politiche di settore, nonché a decidere in ordine all’indirizzo, alla pianificazione ed alla 
programmazione dell’attività dell’ente o dell’azienda; 

4) ha l’obbligo di ripianare i disavanzi nei casi consentiti dalla legge, per percentuali 
superiori alla quota di partecipazione; 

5) esercita un’influenza dominante in virtù di contratti o clausole statutarie, nei casi in 
cui la legge consente tali contratti o clausole. L’influenza dominante si manifesta 
attraverso clausole contrattuali che incidono significativamente sulla gestione 
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dell’altro contraente (ad esempio l’imposizione della tariffa minima, l’obbligo di 
fruibilità pubblica del servizio, previsione di agevolazioni o esenzioni) che svolge 
l’attività prevalentemente nei confronti dell’ente controllante. I contratti di servizio 
pubblico e di concessione stipulati con enti o aziende, che svolgono prevalentemente 
l’attività oggetto di tali contratti presuppongono l’esercizio di influenza dominante. 
L’attività si definisce prevalente se l’ente controllato abbia conseguito nell’anno 
precedente ricavi e proventi riconducibili all’amministrazione pubblica capogruppo 
superiori all’80% dei ricavi complessivi. 

Non sono comprese nel perimetro di consolidamento gli enti e le aziende per i quali 
sia stata avviata una procedura concorsuale, mentre sono compresi gli enti in 
liquidazione. 

c. gli enti strumentali partecipati di un’amministrazione pubblica, come definiti 
dall’articolo 11-ter, comma 2, costituiti dagli enti pubblici e privati e dalle aziende nei 
cui confronti la capogruppo ha una partecipazione in assenza delle condizioni di cui 
al punto 2. 

3) le società, intese come enti organizzati in una delle forme societarie previste dal codice civile 
Libro V, Titolo V, Capi V, VI e VII (società di capitali), o i gruppi di tali società nelle quali 
l’amministrazione esercita il controllo o detiene una partecipazione. In presenza di gruppi di 
società che redigono il bilancio consolidato, rientranti nell’area di consolidamento 
dell’amministrazione come di seguito descritta, oggetto del consolidamento sarà il bilancio 
consolidato del gruppo. Non sono comprese nel perimetro di consolidamento le società per 
le quali sia stata avviata una procedura concorsuale, mentre sono comprese le società in 
liquidazione; 

a. le società controllate dall’amministrazione pubblica capogruppo, nei cui confronti la 
capogruppo: 

1) ha il possesso, diretto o indiretto, anche sulla scorta di patti parasociali, della 
maggioranza dei voti esercitabili nell’assemblea ordinaria o dispone di voti sufficienti 
per esercitare una influenza dominante sull’assemblea ordinaria;  

2) ha il diritto, in virtù di un contratto o di una clausola statutaria, di esercitare 
un’influenza dominante, quando la legge consente tali contratti o clausole. L’influenza 
dominante si manifesta attraverso clausole contrattuali che incidono 
significativamente sulla gestione dell’altro contraente (ad esempio l’imposizione della 
tariffa minima, l’obbligo di fruibilità pubblica del servizio, previsione di agevolazioni o 
esenzioni) che svolge l’attività prevalentemente nei confronti dell’ente controllante. 
contratti di servizio pubblico e di concessione stipulati con società, che svolgono 
prevalentemente l’attività oggetto di tali contratti presuppongono l’esercizio di 
influenza dominante.  

L’attività si definisce prevalente se la società controllata abbia conseguito nell’anno 
precedente ricavi a favore dell’amministrazione pubblica capogruppo superiori 
all’80% dell’intero fatturato. 
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In fase di prima applicazione del presente decreto, con riferimento agli esercizi 2015 – 
2017, non erano considerate le società quotate e quelle da esse controllate ai sensi 
dell'articolo 2359 del codice civile. A tal fine, per società quotate si intendono le società 
emittenti strumenti finanziari quotati in mercati regolamentati. Dall’esercizio 2018 occorre 
tenerne conto. 
 
b. Sono da considerare nel GAP le società partecipate dell’amministrazione pubblica 

capogruppo, costituite dalle società a totale partecipazione pubblica affidatarie dirette 
di servizi pubblici locali della regione o dell’ente locale indipendentemente dalla quota 
di partecipazione.  A decorrere dal 2019, con riferimento all’esercizio 2018 la 
definizione di società partecipata è estesa alle società nelle quali la regione o l’ente 
locale, direttamente o indirettamente, dispone di una quota significativa di voti, 
esercitabili in assemblea, pari o superiore al 20 per cento, o al 10 per cento se trattasi 
di società quotata. 

Ai fini dell’inclusione nel gruppo dell’amministrazione pubblica non rileva la forma 
giuridica né la differente natura dell’attività svolta dall’ente strumentale o dalla società. 

 
Il gruppo “amministrazione pubblica” può comprendere anche gruppi intermedi di amministrazioni 
pubbliche o di imprese. In tal caso il bilancio consolidato è predisposto aggregando anche i bilanci 
consolidati dei gruppi intermedi. 
 
Di seguito si riporta il gruppo di amministrazione pubblica. 
 
Società partecipate 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Denominazione  Indirizzo % Funzioni attribuite e Scadenza  Oneri  RISULTATI DI BILANCIO  
 sito WEB Partec.  attività svolte  impegno  per l'ente Anno  2023 Anno  2022 Anno  2021  

Valle Camonica servizi Vendite Spa  0,0000
0 

quota di partecipazione diretta 0% 
-quota di partecipazione 
indirettatramite Valle Camonica 
servizi srl 
 
 

          0,00 1.665.432,00 1.665.432,00 1.865.517,00

Valle Camonica Servizi srl  0,8488
0 

partecipazione diretta e quota 
dipartecipazione indiretta : 
ConsorzioServizi Valle Camonica 
4,6122% 
 
 

          0,00 1.385.335,00 1.385.335,00 926.104,00

Blu reti Gas srl  0,0000
0 

quota di partecipazione diretta 0% 
-indiretta tramite Valle 
Camonicaservizi srl 5,4610% 
 
 

          0,00 912.371,00 912.371,00 1.204.722,00

Società Idrica Valle Camonica SIV  1,8910
0 

partecipazione diretta 
 
 

          0,00 103.495,00 103.495,00 265.446,00
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4.1.2 Dimostrazione della coerenza delle previsioni  di bilancio 
con gli strumenti urbanistici vigenti 
 
La programmazione relativa al triennio di riferimento tiene conto della situazione territoriale vigente, 
delle esigenze della popolazione e delle azioni di sviluppo già programmate. 
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4.1.3 Valutazione generale sui mezzi finanziari, fo nti di 
finanziamento e andamento storico degli stessi ed i  relativi 
vincoli 
 

La ricerca delle fonti di finanziamento, sia per la copertura della spesa corrente che per quella 
d'investimento, costituisce il primo passo nell'attività di programmazione dell'ente. Per sua natura, 
un ente locale ha il compito di perseguire fini sociali e promuovere lo sviluppo economico e civile 
delle comunità di riferimento attraverso la fornitura di servizi. Questa missione trova sostegno in 
un'attività parallela di acquisizione delle risorse finanziarie.  
 
La ricerca delle fonti di finanziamento è fondamentale per garantire la veridicità e l'affidabilità del 
processo di programmazione dell'ente. Dall'esito di questa attività e dall'ammontare delle risorse 
previste deriva la sostenibilità finanziaria delle proposte di spesa formulate durante la 
programmazione. Di conseguenza, la programmazione operativa del DUP si sviluppa definendo in 
modo accurato le entrate di cui l'ente potrà disporre, al fine di assicurare la copertura finanziaria 
delle attività necessarie per raggiungere gli obiettivi stabiliti. 
 

ENTRATE DI PARTE CORRENTE  

TITOLO I: Entrate correnti di natura tributaria, co ntributiva e perequativa 
 
Secondo l’articolo 119 della Costituzione, i Comuni, le Province, le Città metropolitane e le Regioni 
godono di autonomia finanziaria di entrata e di spesa, nel rispetto dell'equilibrio dei rispettivi bilanci, 
e concorrono a garantire il rispetto dei vincoli economici e finanziari derivanti dall'ordinamento 
dell'Unione europea. Questi soggetti hanno risorse autonome e possono stabilire e applicare tributi 
ed entrate proprie, in conformità con la Costituzione e secondo i principi di coordinamento della 
finanza pubblica e del sistema tributario. Inoltre, dispongono di compartecipazioni al gettito di tributi 
erariali riferibili al loro territorio. La legge dello Stato istituisce un fondo perequativo, senza vincoli di 
destinazione, per i territori con minore capacità fiscale per abitante. 
La previsione delle entrate tributarie è stata effettuata sulla base della presunta possibilità di realizzo, 
tenendo conto degli accertamenti dell'esercizio in corso, delle informazioni rese disponibili dalle 
banche dati dell'ente e dell'evoluzione normativa in materia. 
 

Tipologia/
Categoria 

2022 
(Accertam

enti)  

2023 
(Accertam

enti)  

2024 
(Prev. 

Assestate)  

2025 
(Stanziame

nti)  

2026 
(Stanziame

nti)  

2027 
(Stanziame

nti)  

Tassa 
smaltiment
o rifiuti 
solidi urbani 

€ 
785.027,09 

€ 
756.741,48 

€ 
780.353,83 

€ 
924.000,00 

€ 
924.000,00 

€ 
924.000,00 

Imposta di 
soggiorno 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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Imposta 
municipale 
propria 

€ 46.000,00 € 40.000,00 € 89.827,29 € 98.827,29 € 
118.000,00 

€ 
118.000,00 

Addizionale 
comunale 
IRPEF 

€ 
262.000,00 

€ 
320.500,00 

€ 
355.000,00 

€ 
410.000,00 

€ 
410.000,00 

€ 
410.000,00 

Altre 
entrata di 
natura 
tributaria 

€ 
966.610,12 

€ 
1.042.930,4

2 

€ 
1.137.000,0

0 

€ 
1.161.000,0

0 

€ 
1.164.000,0

0 

€ 
1.164.000,0

0 

Fondi 
perequativi 
da 
Amministra
zioni 
Centrali 

€ 
415.580,01 

€ 
290.680,62 

€ 
351.070,01 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

TOTALE € 
2.475.217,2

2 

€ 
2.448.852,5

2 

€ 
2.713.251,1

6 

€ 
2.593.827,2

9 

€ 
2.616.000,0

0 

€ 
2.616.000,0

0 

 

 

 

In merito alle entrate di natura tributaria, contributiva e perequativa, si evidenzia quanto segue: 
 

 

- IMU 
 
L'Imposta Municipale Propria (IMU) è disciplinata dalle disposizioni dell'articolo 1, commi da 739 a 
783, della Legge n. 160/2019. 
 
Il presupposto dell'imposta è il possesso di immobili a titolo di proprietà o altro diritto reale, escluse 
le abitazioni principali e relative pertinenze di categoria catastale diversa da A/1, A/8 e A/9. L'imposta 
si applica sul valore degli immobili determinato per i fabbricati iscritti in catasto sulla base della 
rendita catastale. 
 
La potestà riconosciuta al Comune in materia di IMU consiste nella determinazione delle aliquote tra 
un minimo (che può arrivare all'azzeramento) e un massimo per le varie fattispecie imponibili 
soggette al tributo. Il gettito IMU è di competenza comunale, ad eccezione del gettito dei fabbricati 
classificati nel gruppo catastale D ad aliquota pari allo 0,76%, che è di competenza dello Stato. 
Inoltre, una quota dell'IMU di spettanza comunale è trattenuta dall'Agenzia delle Entrate per 
alimentare il Fondo di solidarietà comunale, che viene corrisposto ai Comuni secondo criteri variabili 
nel tempo. 
Si rammenta che, ai sensi dell'art. 6 del D.L. 16/2014, l'IMU va iscritta nel bilancio comunale al netto 
di tutte le somme trattenute dallo Stato. 
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- TARI 
 
La TARI (Tassa sui rifiuti) è destinata a finanziare i costi del servizio di raccolta e smaltimento dei 
rifiuti a carico dell’utilizzatore. Il presupposto impositivo è il possesso o la detenzione a qualsiasi 
titolo di locali o di aree scoperte, adibiti a qualsiasi uso, suscettibili di produrre rifiuti urbani. 
I soggetti passivi del tributo sono i possessori o detentori a qualsiasi titolo di locali o aree scoperte, 
adibiti a qualsiasi uso, suscettibili di produrre rifiuti urbani. Il tributo è corrisposto in base a una tariffa, 
commisurata all’anno solare, tenendo conto dei criteri determinati con il regolamento di cui al D.P.R. 
n. 158/99. 
 
L’articolazione tariffaria deve assicurare la copertura integrale dei costi di investimento e di esercizio 
del servizio di gestione dei rifiuti. In materia di TARI, al Comune compete la determinazione delle 
tariffe sulla base del piano economico-finanziario del servizio di gestione dei rifiuti che, a partire dal 
2020, viene predisposto dal gestore del servizio stesso, validato dall’Autorità d’ambito e approvato 
dall’Autorità di Regolazione per Energia, Reti e Ambiente (ARERA) secondo il metodo tariffario 
definito dalla stessa autorità. 
 
 
 

 

- Addizionale comunale IRPEF 
 
L’addizionale comunale all’IRPEF è un’imposta che si applica al reddito complessivo determinato ai 
fini dell’IRPEF nazionale ed è dovuta se per lo stesso anno risulta dovuta quest’ultima.  
E’ facoltà di ogni singolo comune istituirla, stabilendone l’aliquota e l’eventuale soglia di esenzione 
nei limiti fissati dalla legge statale. 
L’aliquota può essere stabilita in misura non eccedente lo 0,8%, salvo deroghe espressamente 
previste dalla legge. E’ inoltre prevista la facoltà d’introdurre una soglia d’esenzione dal tributo in 
presenza di specifici requisiti reddituali: in tal caso, l’addizionale non è dovuta qualora il reddito sia 
inferiore o pari al limite stabilito dal comune, mentre la stessa si applica al reddito complessivo 
nell’ipotesi in cui il reddito superi detto limite. 
I comuni possono stabilire un’aliquota unica oppure una pluralità di aliquote differenziate tra loro, ma 
in tale ultima eventualità le stesse devono necessariamente essere articolate secondo i medesimi 
scaglioni di reddito stabiliti per l'IRPEF nazionale, nonché diversificate e crescenti in relazione a 
ciascuno di essi.  
L’addizionale è dovuta al comune nel quale il contribuente ha il domicilio fiscale alla data del 1° 
gennaio dell’anno cui si riferisce il pagamento dell’addizionale stessa.  
Il versamento dell’addizionale è effettuato in acconto e a saldo, unitamente al saldo dell’imposta sul 
reddito delle persone fisiche.  
 
Il principio contabile della gestione finanziaria, di cui all’all.4/2 al D.Lgs.118/2011 e smi prevede che 
gli enti locali possano accertare l’addizionale comunale Irpef per cassa, considerando le somme 
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effettivamente riscosse nel corso dell’esercizio finanziario, oppure per competenza. In tal caso 
l’accertamento dovrà essere effettuato per un importo pari a quello accertato nell’esercizio 
finanziario del secondo anno precedente quello di riferimento e comunque non superiore alla somma 
degli incassi dell’anno precedente in c/residui e del secondo anno precedente in c/competenza, 
riferiti all’anno di imposta. 
In caso di modifica delle aliquote, l’importo da accertare nell’esercizio di riferimento in cui sono state 
introdotte le variazioni delle aliquote e in quello successivo, è riproporzionato tenendo conto delle 
variazioni deliberate.  
In caso di modifica della fascia di esenzione, l’importo da accertare nell’esercizio di riferimento e in 
quello successivo, è stimato sulla base di una valutazione prudenziale.  
In caso di istituzione del tributo, per il primo anno, l’accertamento è effettuato sulla base di una stima 
prudenziale effettuata dall’ente mediante l’utilizzo del simulatore fiscale disponibile sul portale del 
federalismo fiscale. In ogni caso l’importo da accertare conseguente alle modifiche delle aliquote e 
della fascia di esenzione, o all’istituzione del tributo, non può essere superiore a quello risultante 
dall’utilizzo del simulatore fiscale disponibile sul portale del federalismo fiscale. 
 
 
 

 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

- Fondo di solidarietà comunale 
 

Il Fondo di solidarietà comunale (FSC) è composto da risorse che, in una quota consistente, 
provengono dal gettito IMU trattenuto dal Ministero a ciascun singolo comune (componente 
orizzontale). Tuttavia, non mancano risorse integrative provenienti dal bilancio statale (componente 
verticale), incrementate negli anni per compensare gli effetti dell’abolizione dei gettiti tributari (IMU 
prima casa, TASI, ecc.). 
 
Le risorse sono ripartite secondo due criteri, il cui peso nel corso degli anni è destinato a cambiare: 

● Il criterio storico, determinato dal totale dei trasferimenti ricevuti dal singolo ente e 
successivamente fiscalizzati, confrontato con il gettito IMU-TASI. 

● Il criterio perequativo, che dipende dai fabbisogni standard determinati dalla Commissione 
tecnica (CTSF) sulla base dei questionari SOSE e della capacità fiscale. Il criterio 
perequativo raggiungerà nel 2025 un peso del 60%, nel 2026 un peso del 65%, ed è destinato 
ad aumentare fino a raggiungere il 100% nel 2030. 
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I valori dei trasferimenti erariali e, in particolare, quelli del Fondo di solidarietà comunale, sono 
pubblicati sul sito internet http://finanzalocale.interno.it. 
 

Gli importi per il triennio 20252027 risultano stimati in 308.070,01 euro annui. 
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TITOLO II: Entrate da Trasferimenti correnti 
 
Le entrate iscritte nel Titolo II principalmente derivano dai trasferimenti dello Stato e della Regione 
comunicati dai vari Servizi per coprire i progetti con la corrispondente quota iscritta negli 
stanziamenti di spesa. 
Nella voce Trasferimenti Erariali sono iscritte le voci non soggette a fiscalizzazione corrisposte dal 
Ministero dell’Interno agli enti locali, determinate in base alla disposizione di cui all'art. 2, comma 45, 
terzo periodo, del D.L. 29/12/2010 n. 225, convertito in Legge 10/2011. Questi importi riguardano 
l'ex Fondo Sviluppo Investimenti e il Contributo dello Stato ex Legge 65, che copre le rate dei mutui 
in ammortamento. Inoltre, sono previste somme trasferite dallo Stato come rimborso delle somme 
relative al contributo a copertura del minor gettito IMU derivante dalle disposizioni recate dall'articolo 
2 del decreto-legge 31 agosto 2013, n. 102, riguardanti le esenzioni IMU per i fabbricati costruiti e 
destinati alla vendita dalle imprese costruttrici (c.d. immobili merce), per gli immobili adibiti 
esclusivamente ad attività di ricerca scientifica, per gli immobili appartenenti alle cooperative edilizie 
a proprietà indivisa adibite ad abitazione principale ed i fabbricati di civile abitazione destinati ad 
alloggi sociali (c.d. social housing) e per gli immobili posseduti, e non concessi in locazione, da 
appartenenti alle Forze armate e di Polizia, al Corpo nazionale dei vigili del fuoco ed alla carriera 
prefettizia. 
Ulteriori risorse sono relative al contributo dello Stato per il servizio rifiuti nelle scuole. 
 
Tra i trasferimenti correnti sono previsti gli stanziamenti relativi a contributi regionali per attivare 
progetti assistenziali, occupazionali, formativi, concernenti le problematiche giovanili e di 
cooperazione internazionale. Questi contributi regionali riguardano principalmente progetti specifici 
per i quali l’amministrazione ha partecipato o intende partecipare a bandi specifici. 
 
Sono inoltre previsti trasferimenti da altri soggetti, pubblici e privati, destinati al finanziamento di 
interventi di spesa corrente. 
 
Il quadro delle entrate relative ai trasferimenti correnti è il seguente: 
 

Tipologia  Descrizio
ne 

2022 
(Accerta
menti) 

2023 
(Accerta
menti) 

2024 
(Prev. 

Assestat
e) 

2025 
(Stanzia
menti) 

2026 
(Stanzia
menti) 

2027 
(Stanzia
menti) 

101 Trasferim
enti 
correnti 
da 
Amministr
azioni 
pubbliche 

€ 
264.098,6

5 

€ 
380.280,7

1 

€ 
444.707,2

0 

€ 
625.570,0

1 

€ 
571.070,0

1 

€ 
571.070,0

1 

102 Trasferim
enti 
correnti 
da 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 



74 

 

©Mira PA 

 
 

Famiglie 

 TOTALE € 
264.098,6

5 

€ 
380.280,7

1 

€ 
444.707,2

0 

€ 
625.570,0

1 

€ 
571.070,0

1 

€ 
571.070,0

1 

 

 

 

 

 

TITOLO III: Entrate extratributarie 
 
Le entrate extratributarie includono le entrate derivanti dalla vendita di beni e servizi, dalla gestione 
di beni di proprietà dell'ente, dai proventi dell'attività di controllo e repressione degli illeciti, dalla 
riscossione degli interessi attivi e da altri redditi da capitale, nonché le quote di rimborsi e altre entrate 
correnti. Si segnala che tra i proventi dei beni comunali è incluso il gettito previsto dal canone unico 
patrimoniale, che ha sostituito i previgenti prelievi di natura tributaria relativi a Tosap e all'imposta 
sulla pubblicità. 
 
Il quadro delle entrate extratributarie è il seguente: 
 

Tipologia  Descrizio
ne 

2022 
(Accerta
menti) 

2023 
(Accerta
menti) 

2024 
(Prev. 

Assestat
e) 

2025 
(Stanzia
menti) 

2026 
(Stanzia
menti) 

2027 
(Stanzia
menti) 

100 Vendita di 
beni e 
servizi e 
proventi 
derivanti 
dalla 
gestione 
dei beni 

€ 
850.151,8

0 

€ 
899.295,1

6 

€ 
929.700,0

0 

€ 
1.012.700

,00 

€ 
1.022.300

,00 

€ 
1.022.300

,00 

200 Proventi 
derivanti 
dall'attivit
à di 
controllo 
e 
repressio
ne delle 
irregolarit
à e degli 
illeciti 

€ 
12.000,00 

€ 
18.000,00 

€ 
25.000,00 

€ 
25.000,00 

€ 
25.000,00 

€ 
25.000,00 

300 Interessi € 0,25 € 0,10 € 50,00 € 50,00 € 50,00 € 50,00 
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attivi 

500 Rimborsi 
e altre 
entrate 
correnti 

€ 
40.599,88 

€ 
51.023,78 

€ 
51.000,00 

€ 
48.000,00 

€ 
48.000,00 

€ 
48.000,00 

 TOTALE € 
902.751,9

3 

€ 
968.319,0

4 

€ 
1.005.750

,00 

€ 
1.085.750

,00 

€ 
1.095.350

,00 

€ 
1.095.350

,00 

 

 

 

 

 

 

ENTRATE IN CONTO CAPITALE 
 
L'analisi delle risorse finanziarie in conto capitale individua le fonti di finanziamento a lungo termine 
per progetti di investimento e spese straordinarie. Questa analisi valuta le opzioni disponibili, come 
contributi e trasferimenti in conto capitale e prestiti a lungo termine, valutandone gli impatti sulla 
situazione finanziaria complessiva dell'ente.  
Questa pianificazione è essenziale per garantire una gestione efficace delle risorse pubbliche e la 
realizzazione dei progetti di sviluppo locale. 
 

TITOLO IV: Entrate in conto capitale  
 
In merito alle entrate in conto capitale, nel corso del periodo di riferimento del presente DUP, l’ente 
effettua la seguente programmazione. 
 
 
ENTRATE DA ALIENAZIONI:  
 
Le entrate da alienazioni sono definite e quantificate sulla base del Piano delle alienazioni e 
valorizzazioni dei beni, allegato al presente DUP, dove vengono individuati i beni immobili non 
strumentali all'esercizio delle funzioni istituzionali del Comune, suscettibili di essere valorizzati o 
alienati. 
La previsione di tali entrate deve considerare che l’obbligazione giuridica attiva nasce al momento 
del rogito. In tale momento, l’entrata deve essere accertata e imputata all’esercizio previsto nel 
contratto per l’esecuzione dell’obbligazione pecuniaria. L’accertamento è registrato anticipatamente 
nel caso in cui l’entrata sia incassata prima del rogito, fatti salvi i requisiti di legge. 
Essendo entrate straordinarie e non ricorrenti, devono essere utilizzate per finanziare spese di 
investimento che incrementino il valore patrimoniale dell’Ente. Una quota pari al 10% è 
prioritariamente destinata all'estinzione anticipata dei prestiti ai sensi dell'articolo 7, comma 5 del 
decreto legge n. 78 del 2015. 
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Sulla base del piano delle alienazioni e valorizzazioni patrimoniali, l’ente prevede di attuare le 
seguenti dismissioni immobiliari: 
Vendita terreno per 6.000,00 euro. 
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ENTRATE DA CONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE DA ALTRI ENTI PUBBLICI 
 

Tra le entrate in conto capitale si includono i contributi agli investimenti e i trasferimenti in conto 
capitale. 
 
I contributi agli investimenti consistono in erogazioni fatte da un soggetto a favore di terzi, finalizzate 
al finanziamento di spese di investimento, senza che vi sia una controprestazione da parte del 
beneficiario. L'assenza di controprestazione implica che, a seguito dell'erogazione del contributo, il 
patrimonio del soggetto erogante si riduce, mentre quello del beneficiario o degli eventuali beneficiari 
successivi aumenta. Il rispetto del vincolo di destinazione del contributo (o del trasferimento) non 
costituisce una “controprestazione”. In assenza di un vincolo specifico di destinazione del contributo 
a un determinato investimento, questi contributi sono destinati genericamente al finanziamento degli 
investimenti. 
 

a) Anche i trasferimenti in conto capitale sono erogazioni fatte da un soggetto a favore di terzi, 
senza controprestazione, ma sono indirizzati non al finanziamento di spese di investimento, 
bensì alle seguenti categorie:  

b) Trasferimenti diretti a coprire spese eccezionali o perdite o deficit;  
c) Lasciti e donazioni di importo considerevole non vincolati a spese di investimento o spese 

correnti. Lasciti e donazioni destinati alla realizzazione di investimenti sono classificati come 
contributi agli investimenti, mentre quelli vincolati a specifiche spese correnti (es. borse di 
studio) come trasferimenti correnti. Lasciti e donazioni di valore modesto non vincolati a 
destinazioni specifiche sono classificati come trasferimenti correnti. Il limite dell'importo 
considerato “modesto” è definito con prudenza dall'ente, in relazione al proprio bilancio;  

d) Indennizzi di importo elevato per danni o lesioni gravi non coperti da assicurazioni, imposti 
giudizialmente o concordati extragiudizialmente. Questi includono indennizzi per danni da 
esplosioni, fuoriuscite di petrolio, effetti collaterali di farmaci, ecc. Gli indennizzi di valore 
modesto sono classificati come trasferimenti correnti; 

e) Trasferimenti in conto capitale per crediti definitivamente inesigibili, derivanti da 
finanziamenti concessi dall'ente a terzi. Questi finanziamenti, considerati trasferimenti a 
fondo perduto per cancellazione di crediti, sono contabilizzati tra i trasferimenti in conto 
capitale. 

 

 

ENTRATE DA RILASCIO DI PERMESSI A COSTRUIRE 
 
Tra le entrate in conto capitale rivestono particolare rilevanza le entrate da permessi a costruire. In 
merito a tali entrate, sulla base della programmazione urbanistica vigente (e/o degli strumenti 
urbanistici attuativi già approvati e/o che si prevede di approvare nel periodo di riferimento), l’ente 
prevede di incassare 103.600,00 euro. 
Il comma 460 dell’articolo 1 della l. 232/2016 prevede che “A decorrere dal 1º gennaio 2018, i 
proventi dei titoli abilitativi edilizi e delle sanzioni previste dal testo unico di cui al decreto del 
Presidente della Repubblica 6 giugno 2001, n. 380, sono destinati esclusivamente e senza vincoli 
temporali: 
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● alla realizzazione e alla manutenzione ordinaria e straordinaria delle opere di urbanizzazione 
primaria e secondaria 

● al risanamento di complessi edilizi compresi nei centri storici e nelle periferie degradate 
● a interventi di riuso e di rigenerazione, a interventi di demolizione di costruzioni abusive 
● all'acquisizione e alla realizzazione di aree verdi destinate a uso pubblico 
● a interventi di tutela e riqualificazione dell'ambiente e del paesaggio, anche ai fini della 

prevenzione e della mitigazione del rischio idrogeologico e sismico e della tutela e 
riqualificazione del patrimonio rurale pubblico, 

● a interventi volti a favorire l'insediamento di attività di agricoltura nell'ambito urbano e a spese 
di progettazione per opere pubbliche. 
 

A decorrere dal 1° aprile 2020, le risorse non utilizzate ai sensi del primo periodo possono essere, 
altresì, utilizzate per promuovere la predisposizione di programmi diretti al completamento delle 
infrastrutture e delle opere di urbanizzazione primaria e secondaria dei piani di zona esistenti, fermo 
restando l'obbligo dei comuni di porre in essere tutte le iniziative necessarie per ottenere 
l'adempimento, anche per equivalente, delle obbligazioni assunte nelle apposite convenzioni o atti 
d'obbligo da parte degli operatori. 
Le entrate da permessi a costruire dell’ente saranno destinate: 

● a finanziamento di spese di investimento per 103.600,00 euro. 
 

 

Il quadro delle entrate in conto capitale è il seguente: 
 

Tipologia  Descrizio
ne 

2022 
(Accerta
menti) 

2023 
(Accerta
menti) 

2024 
(Prev. 

Assestat
e) 

2025 
(Stanzia
menti) 

2026 
(Stanzia
menti) 

2027 
(Stanzia
menti) 

200 Contributi 
agli 
investime
nti 

€ 
35.627,05 

€ 
356.815,6

2 

€ 
824.496,6

0 

€ 
1.055.000

,00 

€ 
1.439.600

,00 

€ 
1.463.600

,00 

300 Altri 
trasferime
nti in 
conto 
capitale 

€ 
130.000,0

0 

€ 
99.570,86 

€ 
70.000,00 

€ 0,00 € 
800.000,0

0 

€ 0,00 

400 Entrate 
da 
alienazion
e di beni 
materiali 
e 
immateria
li 

€ 
11.743,76 

€ 0,00 € 
271.054,0

0 

€ 
25.000,00 

€ 0,00 € 0,00 
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500 Altre 
entrate in 
conto 
capitale 

€ 
271.969,6

4 

€ 
120.576,2

2 

€ 
100.546,0

0 

€ 
103.600,0

0 

€ 
60.000,00 

€ 
60.000,00 

 TOTALE € 
449.340,4

5 

€ 
576.962,7

0 

€ 
1.466.096

,60 

€ 
1.183.600

,00 

€ 
2.299.600

,00 

€ 
1.523.600

,00 

 

 
. 
TITOLO V: Entrate per riduzione di attività finanzi arie 
 
Rientrano tra le entrate del titolo V le entrate da alienazione o riduzione di quote di partecipazione 
in organismi gestionali esterni (in imprese controllate e/o partecipate), le riscossione di crediti, i 
prelievi dai depositi e le entrate da strumenti di finanza derivata. 
 
Tali entrate devono essere destinate a finanziare le attività finanziarie (Tit.3 della Spesa)  
 
L’eventuale saldo positivo delle partite finanziarie deve essere destinato a finanziare spese di 
investimenti, mentre, nel caso di saldo negativo, la differenza deve essere finanziata da entrate 
correnti. 
 
Il quadro delle entrate da riduzione di attività finanziarie è il seguente: 
 

Tipologia  Descrizio
ne 

2022 
(Accerta
menti) 

2023 
(Accerta
menti) 

2024 
(Prev. 

Assestat
e) 

2025 
(Stanzia
menti) 

2026 
(Stanzia
menti) 

2027 
(Stanzia
menti) 

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 

 

 

TITOLO VI – ACCENSIONE DI PRESTITI 
 
In base all’articolo 119 della Costituzione, gli Enti Locali possono ricorrere all'indebitamento solo per 
finanziare spese di investimento; la previsione di accensione di prestiti prevede pertanto 
l’individuazione della opera da finanziare. 
 
Al fine della contrazione di debito, le norme prevedono inoltre:  

- che sia stato approvato il rendiconto del penultimo anno precedente; 
- che sia stato approvato il bilancio preventivo, il quale deve includere le previsioni del 

finanziamento che si intende assumere 
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- che gli oneri di ammortamento del finanziamento trovino specifica copertura finanziaria sul 
bilancio pluriennale, per gli esercizi successivi. 

 
L’art. 204 comma 1 TUEL prevede inoltre che l’ente locale possa assumere nuovi mutui e accedere 
ad altre forme di finanziamento reperibili sul mercato solo se l’importo annuale degli interessi, 
sommato a quello dei mutui precedentemente contratti, a quello dei prestiti obbligazionari 
precedentemente emessi, a quello delle aperture di credito stipulate e a quello derivante da garanzie 
prestate ai sensi dell’articolo 207, al netto dei contributi statali e regionali in conto interessi, non 
supera il 10 per cento  delle entrate relative ai primi tre titoli delle entrate del rendiconto del penultimo 
anno precedente quello in cui viene prevista l’assunzione dei mutui. 
 
 
Il quadro delle entrate da accensione di prestiti è il seguente: 
 

Tipologia  Descrizio
ne 

2022 
(Accerta
menti) 

2023 
(Accerta
menti) 

2024 
(Prev. 

Assestat
e) 

2025 
(Stanzia
menti) 

2026 
(Stanzia
menti) 

2027 
(Stanzia
menti) 

200 Accensio
ne Prestiti 
a breve 
termine 

€ 
69.418,00 

€ 0,00 € 0,00 € 
60.000,00 

€ 0,00 € 0,00 

300 Accensio
ne Mutui 
e altri 
finanziam
enti a 
medio 
lungo 
termine 

€ 
375.000,0

0 

€ 0,00 € 
343.000,0

0 

€ 
348.000,0

0 

€ 
726.000,0

0 

€ 
108.000,0

0 

 TOTALE € 
444.418,0

0 

€ 0,00 € 
343.000,0

0 

€ 
408.000,0

0 

€ 
726.000,0

0 

€ 
108.000,0

0 
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TITOLO VII - ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO TESORIERE/CA SSIERE 
 
 
Per risolvere particolari criticità che causano carenza di liquidità, l'Ente può richiedere anticipazioni 
di cassa al proprio Tesoriere, con l'obbligo di restituirle entro la fine dell'esercizio finanziario. 
In conformità con l'articolo 222 del Testo Unico degli Enti Locali è consentito attivare anticipazioni di 
Tesoreria fino a un massimo di tre dodicesimi delle entrate accertate nel penultimo anno precedente, 
relative ai primi tre titoli di entrata del bilancio. Tale limite è stato temporaneamente aumentato, fino 
al 2025, a 5/12. 
 
Prima di richiedere un'anticipazione di Tesoreria, l'Ente può utilizzare, sempre entro lo stesso limite, 
le entrate disponibili su fondi vincolati per coprire le spese correnti. 
 
Di seguito è riportato l'andamento storico dell'utilizzo delle anticipazioni e la pianificazione per il 
triennio di riferimento. 
 

Tipologia  Descrizio
ne 

2022 
(Accerta
menti) 

2023 
(Accerta
menti) 

2024 
(Prev. 

Assestat
e) 

2025 
(Stanzia
menti) 

2026 
(Stanzia
menti) 

2027 
(Stanzia
menti) 

100 Anticipazi
oni da 
istituto 
tesoriere/
cassiere 

€ 
2.123.278

,36 

€ 
3.463.021

,13 

€ 
3.126.096

,43 

€ 
4.000.000

,00 

€ 
4.000.000

,00 

€ 
4.000.000

,00 

 TOTALE € 
2.123.278

,36 

€ 
3.463.021

,13 

€ 
3.126.096

,00 

€ 
4.000.000

,00 

€ 
4.000.000

,00 

€ 
4.000.000

,00 
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4.1.4 Indirizzi in materia di tributi e tariffe dei  servizi 
 

Con riferimento ai tributi e alle tariffe dei servizi, si procede di seguito all'analisi delle principali 

entrate, stabilendo gli indirizzi per il triennio considerato. 

 
 
TARI  

Anno Accertato Incassato % riscossione FCDE 
accantonato a 

bilancio  

2023 754741.48 728627.42 96,54 3396,60 

2022 785027.09 780714.16 99,45 3396,60 

2021 774144.73 770224.5 99,49         3396,60 

 

Gettito stabile. 
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IMU 
 
 
 
 

Anno Accertato Incassato % riscossione FCDE 
accantonato a 
bilancio 

2023 920000.00 905921.36 98,46 4428 

2022 926000.00 910835.92 98,36 4428 

2021 880888.40 850020.68 96,49 4428 

 
 
Gettito stabile. 
 
 
 

 

 

 

Addizionale comunale IRPEF 
 
 

Anno Accertato Incassato % riscossione FCDE 
accantonato a 

bilancio  

2023 320500 312457 97,49 4428 

2022 262000 253166.62 96,628 4428 

2021 228000 183091 80,303 4428 

 

 

 
È stato registrato un aumento del gettito, il quale può essere attribuito principalmente all'incremento 
della base imponibile, a seguito di incremento del PIL. 
Tale maggiore entrata consente di sostenere le attività interne e di potenziare i servizi pubblici offerti 
alla comunità. 
 
 
 

 



84 

 

©Mira PA 
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Servizi Pubblici e Servizi a Domanda Individuale 
 

Si riporta di seguito la tabella relativa ai Servizi Pubblici e dei Servizi A Domanda Individuale 
 

 

Servizio
Entrate/
proventi

Prev. 2023

Spese/costi
Prev. 2024

 %
copertura 

2024
PALESTRA COMUNALE 2.000,00 35.000,00 5,71%
TRASPORTO ALUNNI 12.000,00 53.000,00 22,64%
MENSE SCOLASTICHE 50.000,00 71.000,00 70,42%
SERV.LAMPADE VOTIVE 18.000,00 19.700,00 91,37%
Musei e pinacoteche 0,00 0,00 n.d.
Teatri, spettacoli e mostre 0,00 0,00 n.d.
Colonie e soggiorni stagionali 0,00 0,00 n.d.
Corsi extrascolastici 0,00 0,00 n.d.
Impianti sportivi 0,00 0,00 n.d.
Parchimetri 0,00 0,00 n.d.
Servizi turistici 0,00 0,00 n.d.
Trasporti funebri 0,00 0,00 n.d.
Uso locali non istituzionali 0,00 0,00 n.d.
Centro creativo 0,00 0,00 n.d.
Altri Servizi 0,00 0,00 n.d.

Totale 82.000,00 178.700,00 45,89%  
Gettito stabile. 
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4.1.5 Indirizzi sul ricorso all’indebitamento per i l finanziamento 
degli investimenti 
 
L'indebitamento rappresenta uno degli strumenti utili per finanziare gli investimenti nel rispetto dei 
limiti posti dalla normativa vigente. 
 
In merito all’accensione dei prestiti previsti, a finanziamento delle spese di investimento 
programmate nel triennio, si forniscono di seguito i seguenti indirizzi: 
 

 

Anno 2020 2021 2022 2023 2024

Residuo debito (+) 2.408.485,46€    2.184.425,46€   1.965.386,46€    2.178.802,25€  1.950.938,78€    

Nuovi prestiti (+) 444.418,00€      343.000,00€       

Prestiti rimborsati (-)224.060,00-€      219.039,00-€      231.002,21-€      227.863,47-€     231.002,21-€       

Estinzioni anticipate (-)

Altre variazioni +/- (da specificare)

Totale fine anno 2.184.425,46€    1.965.386,46€   2.178.802,25€    1.950.938,78€  2.062.936,57€    

Nr. Abitanti al 31/12 5.170,00 5.140,00 5.076,00 5.070,00 5.054,00

Debito medio per abitante422,52 382,37 429,24 384,80 408,18  
 

 

 

 

 

 

  



89 

 

©Mira PA 

 
 

4.1.6 Analisi e valutazione degli impegni plurienna li di spesa già 
assunti 
 

Sono stati già assunti impegni pluriennali che devono essere presi in considerazione nella 
preparazione degli stanziamenti del bilancio per il triennio di riferimento, come segue: 
 

Titolo  Descrizione  2025 2026 2027 

1 Spese correnti € 930.120,24 € 35.114,80 € 0,00 

2 Spese in conto 
capitale 

€ 22.265,04 € 0,00 € 0,00 

4 Rimborso di 
prestiti 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

5 Chiusura 
Anticipazioni da 
istituto 
tesoriere/cassier
e 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

7 Spese per conto 
terzi e partite di 
giro 

€ 210.570,00 € 0,00 € 0,00 

 TOTALE € 1.162.955,28 € 35.114,80 € 0,00 
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4.1.8 Obiettivi per ciascun Programma, nell’ambito di ciascuna 
Missione 
 

4.1.8.1 MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, genera li e di gestione 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 
1.324.000,00 

€ 
1.742.182,70 

€ 
1.292.400,00 

€ 
1.292.400,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 85.000,00 € 98.827,07 € 25.000,00 € 25.000,00 

 TOTALE € 
1.409.000,00 

€ 
1.841.009,77 

€ 
1.317.400,00 

€ 
1.317.400,00 

 

 
 
PROGRAMMA 01 - Organi istituzionali 
Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi dell'ente.  
Comprende le spese relative a:  
l’ufficio del capo dell’esecutivo a tutti i livelli dell’amministrazione: l’ufficio del governatore, del 
presidente, del sindaco, ecc.;  
gli organi legislativi e gli organi di governo a tutti i livelli dell’amministrazione: assemblee, consigli, 
ecc.;  
il personale consulente, amministrativo e politico assegnato agli uffici del capo dell’esecutivo e del 
corpo legislativo;  
le attrezzature materiali per il capo dell’esecutivo, il corpo legislativo e loro uffici di supporto;  
le commissioni e i comitati permanenti o dedicati creati dal o che agiscono per conto del capo 
dell’esecutivo o del corpo legislativo.  
Non comprende le spese relative agli uffici dei capi di dipartimento, delle commissioni, ecc. che 
svolgono specifiche funzioni e sono attribuibili a specifici programmi di spesa. Comprende le spese 
per lo sviluppo dell'ente in un'ottica di governance e partenariato; le spese per la comunicazione 
istituzionale (in particolare in relazione ai rapporti con gli organi di informazione) e le manifestazioni 
istituzionali (cerimoniale). 
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Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 201.600,00 € 224.839,83 € 193.600,00 € 193.600,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 TOTALE € 201.600,00 € 224.839,83 € 193.600,00 € 193.600,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 02 - Segreteria generale 
Amministrazione, funzionamento e supporto, tecnico, operativo e gestionale alle attività deliberative 
degli organi istituzionali e per il coordinamento generale amministrativo. 
Comprende le spese relative: allo svolgimento delle attività affidate al Segretario Generale e al 
Direttore Generale (ove esistente) o che non rientrano nella specifica competenza di altri settori; alla 
raccolta e diffusione di leggi e documentazioni di carattere generale concernenti l'attività dell'ente; 
alla rielaborazione di studi su materie non demandate ai singoli settori; a tutte le attività del protocollo 
generale, incluse la registrazione ed archiviazione degli atti degli uffici dell'ente e della 
corrispondenza in arrivo ed in partenza. 
 

 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 235.700,00 € 373.233,36 € 228.300,00 € 228.300,00 

 TOTALE € 235.700,00 € 373.233,36 € 228.300,00 € 228.300,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 201.200,00 € 201.200,00 € 201.200,00 € 201.200,00 
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PROGRAMMA 03 - Gestione economica, finanziaria, pro grammazione e 
provveditorato  

Amministrazione e funzionamento dei servizi per la programmazione economica e finanziaria in 
generale. Comprende le spese per la formulazione, il coordinamento e il monitoraggio dei piani e 
dei programmi economici e finanziari in generale, per la gestione dei servizi di tesoreria, del bilancio, 
di revisione contabile e di contabilità ai fini degli adempimenti fiscali obbligatori per le attività svolte 
dall'ente. 
Amministrazione e funzionamento delle attività del provveditorato per l’approvvigionamento dei beni 
mobili e di consumo nonché dei servizi di uso generale necessari al funzionamento dell’ente. 
Comprende le spese per incremento di attività finanziarie (titolo 3 della spesa) non direttamente 
attribuibili a specifiche missioni di spesa. Sono incluse altresì le spese per le attività di coordinamento 
svolte dall’ente per la gestione delle società partecipate, sia in relazione ai criteri di gestione e 
valutazione delle attività svolte mediante le suddette società, sia in relazione all’analisi dei relativi 
documenti di bilancio per le attività di programmazione e controllo dell’ente, qualora la spesa per tali 
società partecipate non sia direttamente attribuibile a specifiche missioni di intervento. 
Non comprende le spese per gli oneri per la sottoscrizione o l’emissione e il pagamento per interessi 
sui mutui e sulle obbligazioni assunte dall'ente. 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 300.100,00 € 371.173,70 € 301.100,00 € 301.100,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 5.000,00 € 6.495,52 € 5.000,00 € 5.000,00 

 TOTALE € 305.100,00 € 377.669,22 € 306.100,00 € 306.100,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
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Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 64.100,00 € 64.100,00 € 65.100,00 € 65.100,00 
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PROGRAMMA 04 - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 
Amministrazione e funzionamento dei servizi fiscali, per l'accertamento e la riscossione dei tributi, 
anche in relazione alle attività di contrasto all'evasione e all'elusione fiscale, di competenza dell'ente.  
Comprende le spese relative ai rimborsi d’imposta.  
Comprende le spese per i contratti di servizio con le società e gli enti concessionari della riscossione 
dei tributi, e, in generale, per il controllo della gestione per i tributi dati in concessione.  
Comprende le spese per la gestione del contenzioso in materia tributaria.  
Comprende le spese per le attività di studio e di ricerca in ordine alla fiscalità dell'ente, di 
elaborazione delle informazioni e di riscontro della capacità contributiva, di progettazione delle 
procedure e delle risorse informatiche relative ai servizi fiscali e tributari, e della gestione dei relativi 
archivi informativi.  
Comprende le spese per le attività catastali. 
 

 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 196.000,00 € 260.842,83 € 195.000,00 € 195.000,00 

 TOTALE € 196.000,00 € 260.842,83 € 195.000,00 € 195.000,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 118.000,00 € 118.000,00 € 118.000,00 € 118.000,00 

 

 

 
PROGRAMMA 05 – Gestione dei beni demaniali e patrim oniali 
Amministrazione e funzionamento del servizio di gestione del patrimonio dell'ente.  
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Comprende le spese per la gestione amministrativa dei beni immobili patrimoniali e demaniali, le 
procedure di alienazione, le valutazioni di convenienza e le procedure tecnico-amministrative, le 
stime e i computi relativi ad affittanze attive e passive.  
Comprende le spese per la tenuta degli inventari, la predisposizione e l’aggiornamento di un sistema 
informativo per la rilevazione delle unità immobiliari e dei principali dati tecnici ed economici relativi 
all’utilizzazione del patrimonio e del demanio di competenza dell'ente.  
Non comprende le spese per la razionalizzazione e la valorizzazione del patrimonio di edilizia 
residenziale pubblica. 
 

 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 53.000,00 € 66.806,49 € 61.700,00 € 61.700,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 75.000,00 € 84.681,57 € 15.000,00 € 15.000,00 

 TOTALE € 128.000,00 € 151.488,06 € 76.700,00 € 76.700,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 06 – Ufficio tecnico 
Amministrazione e funzionamento dei servizi per l'edilizia relativi a: gli atti e le istruttorie autorizzative 
(permessi di costruire, dichiarazioni e segnalazioni per inizio attività edilizia, certificati di destinazione 
urbanistica, condoni ecc.); le connesse attività di vigilanza e controllo; le certificazioni di agibilità. 
Amministrazione e funzionamento delle attività per la programmazione e il coordinamento degli 
interventi nel campo delle opere pubbliche inserite nel programma triennale ed annuale dei lavori 
previsto dal D.Lgs. 12 aprile 2006 n. 163, e successive modifiche e integrazioni, con riferimento ad 
edifici pubblici di nuova edificazione o in ristrutturazione/adeguamento funzionale, destinati a varie 
tipologie di servizi (sociale, scolastico, sportivo, cimiteriale, sedi istituzionali).  
Non comprende le spese per la realizzazione e la gestione delle suddette opere pubbliche, 
classificate negli specifici programmi in base alla finalità della spesa.  
Comprende le spese per gli interventi, di programmazione, progettazione, realizzazione e di 
manutenzione ordinaria e straordinaria, programmati dall'ente nel campo delle opere pubbliche 
relative agli immobili che sono sedi istituzionali e degli uffici dell'ente, ai monumenti e agli edifici 
monumentali (che non sono beni artistici e culturali) di competenza dell'ente. 
 

 

 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 188.200,00 € 221.144,44 € 173.300,00 € 173.300,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 TOTALE € 188.200,00 € 221.144,44 € 173.300,00 € 173.300,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 103.200,00 € 103.200,00 € 103.200,00 € 103.200,00 
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PROGRAMMA 07 - Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile 
Amministrazione e funzionamento dell'anagrafe e dei registri di stato civile.  
Comprende le spese per la tenuta e l'aggiornamento dei registri della popolazione residente e 
dell'A.I.R.E. (Anagrafe Italiani Residenti all'Estero), il rilascio di certificati anagrafici e carte d'identità, 
l'effettuazione di tutti gli atti previsti dall'ordinamento anagrafico, quali l'archivio delle schede 
anagrafiche individuali, di famiglia, di convivenza, certificati storici; le spese per la registrazione degli 
eventi di nascita, matrimonio, morte e cittadinanza e varie modifiche dei registri di stato civile.  
Comprende le spese per notifiche e accertamenti domiciliari effettuati in relazione ai servizi 
demografici. Amministrazione e funzionamento dei servizi per l'aggiornamento delle liste elettorali, 
il rilascio dei certificati di iscrizione alle liste elettorali, l'aggiornamento degli albi dei presidenti di 
seggio e degli scrutatori.  
Comprende le spese per consultazioni elettorali e popolari. 
 

 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 121.400,00 € 141.590,81 € 121.400,00 € 121.400,00 

 TOTALE € 121.400,00 € 141.590,81 € 121.400,00 € 121.400,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 117.000,00 € 117.000,00 € 117.000,00 € 117.000,00 
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PROGRAMMA 08 - Statistica e sistemi informativi 
Amministrazione e funzionamento delle attività per la realizzazione di quanto previsto nella 
programmazione statistica locale e nazionale, per la diffusione dell'informazione statistica, per la 
realizzazione del coordinamento statistico interno all'ente, per il controllo di coerenza, valutazione 
ed analisi statistica dei dati in possesso dell'ente, per la promozione di studi e ricerche in campo 
statistico, per le attività di consulenza e formazione statistica per gli uffici dell'ente. Amministrazione 
e funzionamento delle attività a supporto, per la manutenzione e l'assistenza informatica generale, 
per la gestione dei documenti informatici (firma digitale, posta elettronica certificata ecc.) e per 
l'applicazione del codice dell'amministrazione digitale (D. Lgs. 7 marzo 2005 n° 82).  
Comprende le spese per il coordinamento e il supporto generale ai servizi informatici dell'ente, per 
lo sviluppo, l'assistenza e la manutenzione dell'ambiente applicativo (sistema operativo e 
applicazioni) e dell'infrastruttura tecnologica (hardware ecc.) in uso presso l'ente e dei servizi 
complementari (analisi dei fabbisogni informatici, monitoraggio, formazione ecc.).  
Comprende le spese per la definizione, la gestione e lo sviluppo del sistema informativo dell'ente e 
del piano di e-government, per la realizzazione e la manutenzione dei servizi da erogare sul sito web 
istituzionale dell'ente e sulla intranet dell'ente. Comprende le spese per la programmazione e la 
gestione degli acquisti di beni e servizi informatici e telematici con l'utilizzo di strumenti convenzionali 
e di e-procurement.  
Comprende le spese per i censimenti (censimento della popolazione, censimento dell'agricoltura, 
censimento dell'industria e dei servizi). 
 

 

 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 10.000,00 € 60.709,00 € 0,00 € 0,00 

 TOTALE € 10.000,00 € 60.709,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  
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 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 09 - Assistenza tecnico-amministrativa ag li enti locali 
Amministrazione e funzionamento delle attività per l'assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali 
ricompresi nel territorio dell'ente. Non comprende le spese per l'erogazione a qualunque titolo di 
risorse finanziarie agli enti locali, già ricomprese nei diversi programmi di spesa in base alle finalità 
della stessa o nella missione 18 "Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali". 
 

 

 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 10 - Risorse umane 
Amministrazione e funzionamento delle attività a supporto delle politiche generali del personale 
dell'ente. Comprende le spese: per la programmazione dell'attività di formazione, qualificazione e 
aggiornamento del personale; per il reclutamento del personale; per la programmazione della 
dotazione organica, dell'organizzazione del personale e dell'analisi dei fabbisogni di personale; per 
la gestione della contrattazione collettiva decentrata integrativa e delle relazioni con le 
organizzazioni sindacali; per il coordinamento delle attività in materia di sicurezza sul lavoro.  
Non comprende le spese relative al personale direttamente imputabili agli specifici programmi di 
spesa delle diverse missioni. 
 

 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 11 - Altri servizi generali 
Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi aventi carattere generale di 
coordinamento amministrativo, di gestione e di controllo per l'ente non riconducibili agli altri 
programmi di spesa della missione 01 e non attribuibili ad altre specifiche missioni di spesa. 
Comprende le spese per l'Avvocatura, per le attività di patrocinio e di consulenza legale a favore 
dell'ente. Comprende le spese per lo sportello polifunzionale al cittadino. 
 

 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 18.000,00 € 21.842,24 € 18.000,00 € 18.000,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 5.000,00 € 7.649,98 € 5.000,00 € 5.000,00 

 TOTALE € 23.000,00 € 29.492,22 € 23.000,00 € 23.000,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 

 

 

 
 

 

 

  



106 

 

©Mira PA 

 
 

4.1.8.2 MISSIONE 02 - Giustizia 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 

 

 
PROGRAMMA 01 - Uffici giudiziari 
Amministrazione e funzionamento dei servizi di supporto tecnico, amministrativo e gestionale per gli 
acquisti, i servizi e le manutenzioni di competenza del Comune necessari al funzionamento e 
mantenimento di tutti gli Uffici Giudiziari cittadini ai sensi della normativa vigente. 
 

 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziamenti di 

Competenza)  

2025 
(Stanziamenti di 

Cassa)  

2026 
(Stanziamenti di 

Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziamenti di 

Competenza)  

2025 
(Stanziamenti di 

Cassa)  

2026 
(Stanziamenti di 

Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 02 - Casa circondariale e altri servizi 
Amministrazione e funzionamento dei servizi disupporto tecnico, amministrativo e gestionale per gli 
acquisti, i servizi e le manutenzioni di competenza del Comune necessari al funzionamento e 
mantenimento delle case circondariali ai sensi della normativa vigente. 
 

 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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4.1.8.3 MISSIONE 03 - Ordine pubblico e sicurezza 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 157.000,00 € 232.984,62 € 157.000,00 € 157.000,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 0,00 € 15.000,00 € 0,00 € 0,00 

 TOTALE € 157.000,00 € 247.984,62 € 157.000,00 € 157.000,00 

 

 
 
 
PROGRAMMA 01 - Polizia locale e amministrativa 
Amministrazione e funzionamento dei servizi di polizia municipale e locale per garantire la sicurezza 
urbana, anche in collaborazione con altre forze dell'ordine presenti sul territorio. Comprende le spese 
per le attività di polizia stradale, per la prevenzione e la repressione di comportamenti illeciti tenuti 
nel territorio di competenza dell'ente.  
Amministrazione e funzionamento dei servizi di polizia commerciale, in particolare di vigilanza sulle 
attività commerciali, in relazione alle funzioni autorizzatorie dei settori comunali e dei diversi soggetti 
competenti.  
Comprende le spese per il contrasto all'abusivismo su aree pubbliche, per le ispezioni presso attività 
commerciali anche in collaborazione con altri soggetti istituzionalmente preposti, per il controllo delle 
attività artigiane, commerciali, degli esercizi pubblici, dei mercati al minuto e all'ingrosso, per la 
vigilanza sulla regolarità delle forme particolari di vendita.  
Comprende le spese per i procedimenti in materia di violazioni della relativa normativa e dei 
regolamenti, multe e sanzioni amministrative e gestione del relativo contenzioso. 
Amministrazione e funzionamento delle attività di accertamento di violazioni al codice della strada 
cui corrispondano comportamenti illeciti di rilevo, che comportano sanzioni amministrative 
pecuniarie e sanzioni accessorie quali il fermo amministrativo (temporaneo) di autoveicoli e 
ciclomotori o la misura cautelare del sequestro, propedeutico al definitivo provvedimento di confisca, 
adottato dal Prefetto.  
Comprende le spese per l'attività materiale ed istruttoria per la gestione del procedimento di 
individuazione, verifica, prelievo, conferimento, radiazione e smaltimento dei veicoli in stato di 
abbandono.  
Non comprende le spese per il funzionamento della polizia provinciale. 
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Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 157.000,00 € 232.984,62 € 157.000,00 € 157.000,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 TOTALE € 157.000,00 € 232.984,62 € 157.000,00 € 157.000,00 

 

 
 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 02 - Sistema integrato di sicurezza urban a 
Amministrazione e funzionamento delle attività di supporto collegate all’ordine pubblico e sicurezza: 
attività quali la formulazione, l’amministrazione, il coordinamento e il monitoraggio delle politiche, dei 
piani, dei programmi connessi all’ordine pubblico e alla sicurezza in ambito locale e territoriale; 
predisposizione ed attuazione della legislazione e della normativa relative all’ordine pubblico e 
sicurezza.  
Comprende le spese per la promozione della legalità e del diritto alla sicurezza.  
Comprende le spese per la programmazione e il coordinamento per il ricorso a soggetti privati che 
concorrono ad aumentare gli standard di sicurezza percepita nel territorio, al controllo del territorio 
e alla realizzazione di investimenti strumentali in materia di sicurezza. 
 

 

 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2 Spese in 
conto capitale 

€ 0,00 € 15.000,00 € 0,00 € 0,00 

 TOTALE € 0,00 € 15.000,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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4.1.8.4 MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo stu dio 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 376.700,00 € 430.346,47 € 374.500,00 € 374.500,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 505.000,00 € 512.671,47 € 
1.654.000,00 

€ 
1.400.000,00 

 TOTALE € 881.700,00 € 943.017,94 € 
2.028.500,00 

€ 
1.774.500,00 

 
 

 
 
 
PROGRAMMA 01 - Istruzione prescolastica 
Amministrazione, gestione e funzionamento delle scuole dell'infanzia (livello ISCED-97 "0") situate 
sul territorio dell'ente. Comprende la gestione del personale, delle iscrizioni, delle rette, del rapporto 
con gli utenti, della pulizia e sanificazione degli ambienti, della rilevazione delle presenze degli 
alunni.  
Comprende le spese per il sostegno alla formazione e all'aggiornamento del personale insegnante 
e ausiliario.  
Comprende le spese per l'edilizia scolastica, per gli acquisti di arredi, gli interventi sugli edifici, gli 
spazi verdi, le infrastrutture anche tecnologiche e le attrezzature destinate alle scuole dell'infanzia. 
Comprende le spese a sostegno delle scuole e altre istituzioni pubbliche e private che erogano 
istruzione prescolastica (scuola dell'infanzia).  
Comprende le spese per il diritto allo studio e le spese per borse di studio, buoni libro, sovvenzioni, 
prestiti e indennità a sostegno degli alunni. Non comprende le spese per la gestione, 
l'organizzazione e il funzionamento dei servizi di asili nido, ricompresi nel programma "Interventi per 
l'infanzia e per i minori" della missione 12 "Diritti sociali, politiche sociali e famiglia". Non comprende 
le spese per i servizi ausiliari all’istruzione prescolastica (trasporto, refezione, alloggio, assistenza 
...). 
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Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 153.500,00 € 158.251,92 € 153.500,00 € 153.500,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 475.000,00 € 478.302,01 € 0,00 € 
1.400.000,00 

 TOTALE € 628.500,00 € 636.553,93 € 153.500,00 € 
1.553.500,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 02 - Altri ordini di istruzione non unive rsitaria 
Amministrazione, gestione e funzionamento delle attività a sostegno delle scuole che erogano 
istruzione primaria (livello ISCED-97 "1"), istruzione secondaria inferiore (livello ISCED-97 "2") , 
istruzione secondaria superiore (livello ISCED-97 "3") situate sul territorio dell'ente.  
Comprende la gestione del personale, delle iscrizioni, delle rette, del rapporto con gli utenti, della 
pulizia e sanificazione degli ambienti, della rilevazione delle presenze degli alunni.  
Comprende le spese per il sostegno alla formazione e all'aggiornamento del personale insegnante 
e ausiliario.  
Comprende le spese per l'edilizia scolastica, per gli acquisti di arredi, gli interventi sugli edifici, gli 
spazi verdi, le infrastrutture anche tecnologiche e le attrezzature destinate alle scuole che erogano 
istruzione primaria, secondaria inferiore e secondaria superiore.  
Comprende le spese a sostegno delle scuole e altre istituzioni pubbliche e private che erogano 
istruzione primaria.  
Comprende le spese per il diritto allo studio e le spese per borse di studio, buoni libro, sovvenzioni, 
prestiti e indennità a sostegno degli alunni.  
Comprende le spese per il finanziamento degli Istituti comprensivi.  
Non comprende le spese per i servizi ausiliari all’istruzione primaria, secondaria inferiore e 
secondaria superiore (trasporto, refezione, alloggio, assistenza ...). 
 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 90.200,00 € 113.355,65 € 91.000,00 € 91.000,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 30.000,00 € 34.369,46 € 
1.654.000,00 

€ 0,00 

 TOTALE € 120.200,00 € 147.725,11 € 
1.745.000,00 

€ 91.000,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 

2025 
(Stanziament

i di Cassa)  

2026 
(Stanziament

i di 

2027 
(Stanziament

i di 
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Competenza)  Competenza)  Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 04 - Istruzione universitaria 
Amministrazione, gestione e funzionamento delle attività a sostegno delle università e degli istituti e 
delle accademie di formazione di livello universitario situate sul territorio dell'ente.  
Comprende le spese per l'edilizia universitaria, per gli acquisti di arredi, gli interventi sugli edifici, gli 
spazi verdi, le infrastrutture anche tecnologiche e le attrezzature destinate alle università e agli istituti 
e alle accademie di formazione di livello universitario.  
Comprende le spese a sostegno delle università e degli istituti e delle accademie di formazione di 
livello universitario pubblici e privati.  
Comprende le spese per il diritto allo studio universitario e le spese per borse di studio, buoni libro, 
sovvenzioni, prestiti e indennità a sostegno degli studenti.  
Non comprende le spese per iniziative di promozione e sviluppo della ricerca tecnologica, per la 
dotazione infrastrutturale di ricerca del territorio e la sua implementazione per il mondo accademico, 
e per i poli di eccellenza, ricomprese nel programma "Ricerca e innovazione" della missione 14 
"Sviluppo economico e competitività". 
 

 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 
 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 05 - Istruzione tecnica superiore 
Amministrazione, gestione e funzionamento dei corsi di istruzione tecnica superiore finalizzati alla 
realizzazione di percorsi post-diploma superiore e per la formazione professionale post-diploma. 
Comprende le spese per i corsi di formazione tecnica superiore (IFTS) destinati alla formazione dei 
giovani in aree strategiche sul mercato del lavoro.  
Tali corsi costituiscono un percorso alternativo alla formazione universitaria, e sono orientati 
all’inserimento nel mondo del lavoro, in risposta al bisogno di figure di alta professionalità. 
 

 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 06 - Servizi ausiliari all’istruzione 
Amministrazione e funzionamento e sostegno ai servizi di trasporto, trasporto per gli alunni portatori 
di handicap, fornitura di vitto e alloggio, assistenza sanitaria e dentistica, doposcuola e altri servizi 
ausiliari destinati principalmente a studenti per qualunque livello di istruzione. Comprende le spese 
per il sostegno alla frequenza scolastica degli alunni disabili e per l'integrazione scolastica degli 
alunni stranieri. Comprende le spese per attività di studi, ricerche e sperimentazione e per attività di 
consulenza e informativa in ambito educativo e didattico. Comprende le spese per assistenza 
scolastica, trasporto e refezione. 
 

 

 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 133.000,00 € 158.738,90 € 130.000,00 € 130.000,00 

 TOTALE € 133.000,00 € 158.738,90 € 130.000,00 € 130.000,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 07 - Diritto allo studio 
Amministrazione e sostegno alle attività per garantire il diritto allo studio, anche mediante 
l'erogazione di fondi alle scuole e agli studenti, non direttamente attribuibili agli specifici livelli di 
istruzione.  
Comprende le spese per sistema dote, borse di studio, buoni libro, sovvenzioni, prestiti e indennità 
a sostegno degli alunni non ripartibili secondo gli specifici livelli di istruzione. 
 

 

 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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4.1.8.5 MISSIONE 05 - Tutela e valorizzazione dei b eni e delle attività 
culturali 
 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 72.100,00 € 102.905,11 € 65.200,00 € 65.200,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 0,00 € 6.012,04 € 0,00 € 0,00 

 TOTALE € 72.100,00 € 108.917,15 € 65.200,00 € 65.200,00 

 

 
 
 
PROGRAMMA 01 - Valorizzazione dei beni di interesse  storico 
Amministrazione e funzionamento delle attività per il sostegno, la ristrutturazione e la manutenzione 
di strutture di interesse storico e artistico (monumenti, edifici e luoghi di interesse storico, patrimonio 
archeologico e architettonico, luoghi di culto).  
Comprende le spese per la conservazione, la tutela e il restauro del patrimonio archeologico, storico 
ed artistico, anche in cooperazione con gli altri organi, statali, regionali e territoriali, competenti. 
Comprende le spese per la ricerca storica e artistica correlata ai beni archeologici, storici ed artistici 
dell'ente, e per le attività di realizzazione di iniziative volte alla promozione, all'educazione e alla 
divulgazione in materia di patrimonio storico e artistico dell'ente.  
Comprende le spese per la valorizzazione, la manutenzione straordinaria, la ristrutturazione e il 
restauro di biblioteche, pinacoteche, musei, gallerie d’arte, teatri e luoghi di culto se di valore e 
interesse storico. 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 



121 

 

©Mira PA 

 
 

 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 46.100,00 € 76.031,19 € 49.100,00 € 49.100,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 0,00 € 6.012,04 € 0,00 € 0,00 

 TOTALE € 46.100,00 € 82.043,23 € 49.100,00 € 49.100,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 02 - Attività culturali e interventi dive rsi nel settore culturale 
Amministrazione e funzionamento delle attività culturali, per la vigilanza e la regolamentazione delle 
strutture culturali, per il funzionamento o il sostegno alle strutture con finalità culturali (biblioteche, 
musei, gallerie d’arte, teatri, sale per esposizioni, giardini zoologici e orti botanici, acquari, arboreti, 
ecc.).  
Qualora tali strutture siano connotate da un prevalente interesse storico, le relative spese afferiscono 
al programma Valorizzazione dei beni di interesse storico.  
Comprende le spese per la promozione, lo sviluppo e il coordinamento delle biblioteche comunali. 
Comprende le spese per la valorizzazione, l'implementazione e la trasformazione degli spazi 
museali, della progettazione definitiva ed esecutiva e direzione lavori inerenti gli edifici a vocazione 
museale e relativi uffici (messa a norma, manutenzione straordinaria, ristrutturazione, restauro). 
Comprende le spese per la realizzazione, il funzionamento o il sostegno a manifestazioni culturali 
(concerti, produzioni teatrali e cinematografiche, mostre d’arte, ecc.), inclusi sovvenzioni, prestiti o 
sussidi a sostegno degli operatori diversi che operano nel settore artistico o culturale, o delle 
organizzazioni impegnate nella promozione delle attività culturali e artistiche.  
Comprende le spese per sovvenzioni per i giardini e i musei zoologici.  
Comprende le spese per gli interventi per il sostegno alle attività e alle strutture dedicate al culto, se 
non di valore e interesse storico. Comprende le spese per la programmazione, l'attivazione e il 
coordinamento sul territorio di programmi strategici in ambito culturale finanziati anche con il 
concorso delle risorse comunitarie. Comprende le spese per la tutela delle minoranze linguistiche 
se non attribuibili a specifici settori d'intervento.  
Comprende le spese per il finanziamento degli istituti di culto. Non comprende le spese per le attività 
culturali e artistiche aventi prioritariamente finalità turistiche. Non comprende le spese per le attività 
ricreative e sportive. 
 

 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 26.000,00 € 26.873,92 € 16.100,00 € 16.100,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 TOTALE € 26.000,00 € 26.873,92 € 16.100,00 € 16.100,00 
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Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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4.1.8.6 MISSIONE 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 39.500,00 € 53.959,44 € 34.500,00 € 34.500,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 170.000,00 € 170.259,95 € 0,00 € 0,00 

 TOTALE € 209.500,00 € 224.219,39 € 34.500,00 € 34.500,00 

 

 
 
 
PROGRAMMA 01 - Sport e tempo libero 
Amministrazione e funzionamento delle attività ricreative, per il tempo libero e lo sport. Comprende 
le spese per l'erogazione di sovvenzioni e di contributi ad enti e società sportive. Comprende le 
spese per il funzionamento, la realizzazione e la manutenzione delle strutture per le attività ricreative 
(parchi, giochi, spiagge, aree di campeggio ...).  
Comprende le spese per iniziative e manifestazioni sportive amatoriali e dilettantistiche e per le 
attività di promozione e diffusione della pratica sportiva in collaborazione con: associazioni sportive 
dilettantistiche locali, enti di promozione sportiva, società e circoli senza scopo di lucro, centri di 
aggregazione giovanile, oratori, CONI e altre istituzioni.  
Comprende le spese per la promozione e tutela delle discipline sportive della montagna e per lo 
sviluppo delle attività sportive in ambito montano.  
Comprende le spese per la realizzazione di progetti e interventi specifici per la promozione e 
diffusione delle attività e iniziative sportive e motorie rivolte a tutte le categorie di utenti. Comprende 
le spese per l'incentivazione, in collaborazione con le istituzioni scolastiche, della diffusione delle 
attività sportive anche attraverso l'utilizzo dei locali e delle attrezzature in orario extrascolastico.  
Comprende le spese per la formazione, la specializzazione e l'aggiornamento professionale degli 
operatori dello sport anche montano per una maggior tutela della sicurezza e della salute dei 
praticanti. Comprende le spese per gli impianti natatori e gli impianti e le infrastrutture destinati alle 
attività sportive (stadi, palazzo dello sport...).  
Comprende le spese per iniziative e manifestazioni sportive e per le attività di promozione sportiva 
in collaborazione con le associazioni sportive locali, con il CONI e con altre istituzioni, anche al fine 
di promuovere la pratica sportiva.  
Non comprende le spese destinate alle iniziative a favore dei giovani, ricompresi nel programma 
"Giovani" della medesima missione. 
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Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 39.500,00 € 53.959,44 € 34.500,00 € 34.500,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 170.000,00 € 170.000,00 € 0,00 € 0,00 

 TOTALE € 209.500,00 € 223.959,44 € 34.500,00 € 34.500,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 02 – Giovani 
Amministrazione e funzionamento delle attività destinate ai giovani e per la promozione delle 
politiche giovanili.  
Comprende le spese destinate alle politiche per l'autonomia e i diritti dei giovani, ivi inclusa la 
produzione di informazione di sportello, di seminari e di iniziative divulgative a sostegno dei giovani. 
Comprende le spese per iniziative rivolte ai giovani per lo sviluppo e la conoscenza 
dell'associazionismo e del volontariato.  
Comprende le spese per i centri polivalenti per i giovani.  
Non comprende le spese per la formazione professionale tecnica superiore, ricomprese nel 
programma "Istruzione tecnica superiore" della missione 04 "Istruzione e diritto allo studio". 
 

 

 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2 Spese in 
conto capitale 

€ 0,00 € 259,95 € 0,00 € 0,00 

 TOTALE € 0,00 € 259,95 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 

 
 

 

  



127 

 

©Mira PA 

 
 

4.1.8.7 MISSIONE 07 - Turismo 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 4.000,00 € 5.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 TOTALE € 4.000,00 € 5.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 

 
 

 
 
PROGRAMMA 01 - Sviluppo e valorizzazione del turism o 
Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi relativi al turismo, per la promozione e 
lo sviluppo del turismo e per la programmazione e il coordinamento delle iniziative turistiche sul 
territorio. Comprende le spese per sussidi, prestiti e contributi a favore degli enti e delle imprese che 
operano nel settore turistico.  
Comprende le spese per le attività di coordinamento con i settori del trasporto, alberghiero e della 
ristorazione e con gli altri settori connessi a quello turistico.  
Comprende le spese per la programmazione e la partecipazione a manifestazioni turistiche. 
Comprende le spese per il funzionamento degli uffici turistici di competenza dell'ente, per 
l'organizzazione di campagne pubblicitarie, per la produzione e la diffusione di materiale 
promozionale per l'immagine del territorio a scopo di attrazione turistica.  
Comprende le spese per il coordinamento degli albi e delle professioni turistiche. Comprende i 
contributi per la costruzione, la ricostruzione, l'ammodernamento e l'ampliamento delle strutture 
dedicate alla ricezione turistica (alberghi, pensioni, villaggi turistici, ostelli per la gioventù). 
Comprende le spese per l'agriturismo e per lo sviluppo e la promozione del turismo sostenibile. 
Comprende le spese per le manifestazioni culturali, artistiche e religiose che abbiano come finalità 
prevalente l'attrazione turistica.  
Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative 
politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione dei finanziamenti comunitari e 
statali. 
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Risorse finanziarie destinate al programma  
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 4.000,00 € 5.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 TOTALE € 4.000,00 € 5.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale  
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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4.1.8.8 MISSIONE 08 - Assetto del territorio ed edi lizia abitativa 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 1.600,00 € 1.600,00 € 1.700,00 € 1.700,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 5.000,00 € 254.229,52 € 5.000,00 € 65.000,00 

 TOTALE € 6.600,00 € 255.829,52 € 6.700,00 € 66.700,00 

 

 
PROGRAMMA 01 - Urbanistica e assetto del territorio  
Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi relativi all'urbanistica e alla 
programmazione dell'assetto territoriale.  
Comprende le spese per l'amministrazione dei piani regolatori, piani urbanistici, piani di zona e 
dell’utilizzo dei terreni e dei regolamenti edilizi.  
Comprende le spese per la pianificazione di zone di insediamento nuove o ripristinate, per la 
pianificazione del miglioramento e dello sviluppo di strutture quali alloggi, industrie, servizi pubblici, 
sanità, istruzione, cultura, strutture ricreative, ecc. a beneficio della collettività, per la predisposizione 
di progetti di finanziamento per gli sviluppi pianificati e di riqualificazione urbana, per la pianificazione 
delle opere di urbanizzazione.  
Comprende le spese per l'arredo urbano e per la manutenzione e il miglioramento qualitativo degli 
spazi pubblici esistenti (piazze, aree pedonali).  
Comprende anche le spese per l’erogazione di contributi a cittadini, imprese e a altri soggetti 
destinati al consolidamento di edifici e manufatti per la protezione da calamità.  
Non comprende le spese per la gestione del servizio dello sportello unico per l'edilizia incluse nel 
programma "Edilizia residenziale pubblica" della medesima missione. 
 

 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma  
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

2025 
(Stanziament

2026 
(Stanziament

2027 
(Stanziament
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i di 
Competenza)  

i di Cassa) i di 
Competenza)  

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 1.600,00 € 1.600,00 € 1.700,00 € 1.700,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 5.000,00 € 254.229,52 € 5.000,00 € 65.000,00 

 TOTALE € 6.600,00 € 255.829,52 € 6.700,00 € 66.700,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale  
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 02 - Edilizia residenziale pubblica e loc ale e piani di edilizia economico 
popolare 
Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi relativi allo sviluppo delle abitazioni. 
Comprende le spese: per la promozione, il monitoraggio e la valutazione delle attività di sviluppo 
abitativo, per lo sviluppo e la regolamentazione degli standard edilizi; gli interventi di edilizia pubblica 
abitativa e di edilizia economico-popolare, sovvenzionata, agevolata e convenzionata; per 
l'acquisizione di terreni per la costruzione di abitazioni; per la costruzione o l'acquisto e la 
ristrutturazione di unità abitative, destinate anche all'incremento dell'offerta di edilizia sociale 
abitativa. Comprende le spese per le sovvenzioni, i prestiti o i sussidi a sostegno dell’espansione, 
del miglioramento o della manutenzione delle abitazioni. Comprende le spese per la 
razionalizzazione e la valorizzazione del patrimonio di edilizia residenziale pubblica. Comprende le 
spese per la gestione del servizio dello sportello unico per l'edilizia residenziale. Non comprende le 
spese per le indennità in denaro o in natura dirette alle famiglie per sostenere le spese di alloggio 
che rientrano nel programma "Interventi per le famiglie" della missione 12 "Diritti sociali, politiche 
sociali e famiglia" 
 

 

 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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4.1.8.9 MISSIONE 09 - Sviluppo sostenibile e tutela  del territorio e 
dell'ambiente 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 
1.060.098,63 

€ 
1.132.264,71 

€ 
1.093.660,34 

€ 
1.093.660,34 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 225.000,00 € 
1.000.166,57 

€ 30.000,00 € 30.000,00 

 TOTALE € 
1.285.098,63 

€ 
2.132.431,28 

€ 
1.123.660,34 

€ 
1.123.660,34 

 

 
 
 
PROGRAMMA 01 - Difesa del suolo 
Amministrazione e funzionamento delle attività per la tutela e la salvaguardia del territorio, dei fiumi, 
dei canali e dei collettori idrici, degli specchi lacuali, delle lagune, della fascia costiera, delle acque 
sotterranee, finalizzate alla riduzione del rischio idraulico, alla stabilizzazione dei fenomeni di 
dissesto idrogeologico, alla difesa dei litorali, alla gestione e sicurezza degli invasi, alla difesa dei 
versanti e delle aree a rischio frana (ad esclusione degli interventi in aree forestali).  
Comprende le spese per i piani di bacino, i piani per l'assetto idrogeologico, i piani straordinari per 
le aree a rischio idrogeologico.  
Comprende le spese per contrastare l’erosione del suolo e ogni altra forma di degrado fisico di 
origine sia naturale sia antropica, nonché per pratiche agricole meno dannose per il suolo. 
Comprende le spese per la predisposizione dei sistemi di cartografia (geologica, geo-tematica e dei 
suoli) e del sistema informativo territoriale (banche dati geologica e dei suoli, sistema informativo 
geografico della costa).  
Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative 
politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione dei finanziamenti comunitari e 
statali.  
Non comprende le spese per: i servizi di protezione civile (ricompresi nella Missione 11 Soccorso 
civile programma 01 Sistema di protezione civile), la gestione e ottimizzazione dell’uso del demanio 
idrico (compresi nella Missione 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiente 
programma 04 Servizio idrico integrato), gli interventi di difesa del suolo in aree forestali (compresi 
nella Missione 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiente programma 05 Aree 
protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione), la costruzione o il funzionamento 
dei dispositivi di controllo per le inondazioni (compresi nella Missione 16 Agricoltura, politiche 
agroalimentari e pesca programma 01 Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare), 
interventi per fronteggiare calamità naturali già avvenute, ricomprese nella Missione 11 Soccorso 
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civile programma 02 Interventi a seguito di calamità naturali o nei programmi relativi agli specifici 
interventi effettuati per ripristinare le condizioni precedenti agli eventi calamitosi. 
 

 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 TOTALE € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 02 - Tutela, valorizzazione e recupero am bientale 
Amministrazione e funzionamento delle attività collegate alla tutela, alla valorizzazione e al recupero 
dell’ambiente naturale. Comprende le spese per il recupero di miniere e cave abbandonate. 
Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno delle attività degli enti e delle 
associazioni che operano per la tutela dell'ambiente. Comprende le spese per la formulazione, 
l'amministrazione, il coordinamento e il monitoraggio delle politiche, dei piani e dei programmi 
destinati alla promozione della tutela dell'ambiente, inclusi gli interventi per l'educazione ambientale. 
Comprende le spese per la valutazione di impatto ambientale di piani e progetti e per la 
predisposizione di standard ambientali per la fornitura di servizi. Comprende le spese a favore dello 
sviluppo sostenibile in materia ambientale, da cui sono esclusi gli interventi per la promozione del 
turismo sostenibile e per lo sviluppo delle energie rinnovabili. Comprende le spese per sovvenzioni, 
prestiti o sussidi a sostegno delle attività, degli enti e delle associazioni che operano a favore dello 
sviluppo sostenibile (ad esclusione del turismo ambientale e delle energie rinnovabili). Comprende 
le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul 
territorio anche in raccordo con la programmazione dei finanziamenti comunitari e statali. 
Comprende le spese per la manutenzione e la tutela del verde urbano. Non comprende le spese per 
la gestione di parchi e riserve naturali e per la protezione delle biodiversità e dei beni paesaggistici, 
ricomprese nel programma "Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione" 
della medesima missione. 
 

 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2 Spese in 
conto capitale 

€ 205.000,00 € 485.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 

 TOTALE € 205.000,00 € 485.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  
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 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 03 – Rifiuti 
Comprende le spese per la polizia provinciale in materia ambientale.  
Non comprende le spese per la tutela e la valorizzazione delle risorse idriche ricomprese nel 
corrispondente programma della medesima missione.  
Amministrazione, vigilanza, ispezione, funzionamento o supporto alla raccolta, al trattamento e ai 
sistemi di smaltimento dei rifiuti. Comprende le spese per la pulizia delle strade, delle piazze, viali, 
mercati, per la raccolta di tutti i tipi di rifiuti, differenziata e indifferenziata, per il trasporto in discarica 
o al luogo di trattamento. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del 
funzionamento, della costruzione, della manutenzione o del miglioramento dei sistemi di raccolta, 
trattamento e smaltimento dei rifiuti, ivi compresi i contratti di servizio e di programma con le aziende 
per i servizi di igiene ambientale. Comprende le spese per i canoni del servizio di igiene ambientale. 
 

 

 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 691.398,63 € 696.004,65 € 722.460,34 € 722.460,34 

 TOTALE € 691.398,63 € 696.004,65 € 722.460,34 € 722.460,34 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 5.398,63 € 5.398,63 € 36.460,34 € 36.460,34 
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PROGRAMMA 04 - Servizio idrico integrato 
Amministrazione e funzionamento delle attività relative all’approvvigionamento idrico, delle attività di 
vigilanza e regolamentazione per la fornitura di acqua potabile inclusi i controlli sulla purezza, sulle 
tariffe e sulla quantità dell’acqua. Comprende le spese per la costruzione o il funzionamento dei 
sistemi di fornitura dell’acqua diversi da quelli utilizzati per l’industria. Comprende le spese per 
sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, del mantenimento o 
del miglioramento dei sistemi di approvvigionamento idrico. Comprende le spese per le prestazioni 
per la fornitura di acqua ad uso pubblico e la manutenzione degli impianti idrici. Comprende anche 
le spese per la gestione e ottimizzazione dell'uso del demanio idrico.   
Amministrazione e funzionamento dei sistemi delle acque reflue e per il loro trattamento. Comprende 
le spese per la gestione e la costruzione dei sistemi di collettori, condutture, tubazioni e pompe per 
smaltire tutti i tipi di acque reflue (acqua piovana, domestica e qualsiasi altro tipo di acque reflue. 
Comprende le spese per i processi meccanici, biologici o avanzati per soddisfare gli standard 
ambientali o le altre norme qualitative per le acque reflue. Amministrazione, vigilanza, ispezione, 
funzionamento, supporto ai sistemi delle acque reflue ed al loro smaltimento. Comprende le spese 
per sovvenzioni, prestiti, sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, della 
manutenzione o del miglioramento dei sistemi delle acque reflue. 
 

 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 305.200,00 € 361.981,24 € 306.200,00 € 306.200,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 20.000,00 € 199.365,60 € 0,00 € 0,00 

 TOTALE € 325.200,00 € 561.346,84 € 306.200,00 € 306.200,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  
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 TOTALE € 48.200,00 € 48.200,00 € 49.200,00 € 49.200,00 
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PROGRAMMA 05 - Aree protette, parchi naturali, prot ezione naturalistica e 
forestazione 
Amministrazione e funzionamento delle attività destinate alla protezione delle biodiversità e dei beni 
paesaggistici.  
Comprende le spese per la protezione naturalistica e faunistica e per la gestione di parchi e aree 
naturali protette.  
Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti, sussidi a sostegno delle attività degli enti, delle 
associazioni e di altri soggetti che operano per la protezione della biodiversità e dei beni 
paesaggistici.  
Comprende le spese per le attività e gli interventi a sostegno delle attività forestali, per la lotta e la 
prevenzione degli incendi boschivi nonché gli interventi di difesa del suolo in aree forestali.  
Non comprende le spese per le aree archeologiche, ricomprese nel programma "Valorizzazione dei 
beni di interesse storico" della missione 05 "Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali". 
 

 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 53.500,00 € 64.278,82 € 55.000,00 € 55.000,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 0,00 € 315.786,00 € 0,00 € 0,00 

 TOTALE € 53.500,00 € 380.064,82 € 55.000,00 € 55.000,00 

 
 

Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 1.000,00 € 1.000,00 € 2.500,00 € 2.500,00 
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PROGRAMMA 06 - Tutela e valorizzazione delle risors e idriche 
Amministrazione e funzionamento delle attività per la tutela e la valorizzazione delle risorse idriche, 
per la protezione e il miglioramento dello stato degli ecosistemi acquatici, nonché di quelli terrestri e 
delle zone umide che da questi dipendono; per la protezione dell’ambiente acquatico e per la 
gestione sostenibile delle risorse idriche.  
Comprende le spese per gli interventi di risanamento delle acque e di tutela dall'inquinamento. 
Comprende le spese per il piano di tutela delle acque e la valutazione ambientale strategica in 
materia di risorse idriche.  
Non comprende le spese per i sistemi di irrigazione e per la raccolta e il trattamento delle acque 
reflue. 
 

 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2 Spese in 
conto capitale 

€ 0,00 € 14,97 € 0,00 € 0,00 

 TOTALE € 0,00 € 14,97 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 07 - Sviluppo sostenibile territorio mont ano piccoli Comuni 
Amministrazione e funzionamento delle attività a sostegno dei piccoli comuni in territori montani e 
dello sviluppo sostenibile nei territori montani in generale. 
 

 

 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2 Spese in 
conto capitale 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 08 - Qualità dell'aria e riduzione dell'i nquinamento 
Amministrazione e funzionamento delle attività relative alla tutela dell’aria e del clima, alla riduzione 
dell’inquinamento atmosferico, acustico e delle vibrazioni, alla protezione dalle radiazioni.  
Comprende la costruzione, la manutenzione e il funzionamento dei sistemi e delle stazioni di 
monitoraggio; la costruzione di barriere ed altre strutture anti-rumore (incluso il rifacimento di tratti di 
autostrade urbane o di ferrovie con materiali che riducono l’inquinamento acustico); gli interventi per 
controllare o prevenire le emissioni di gas e delle sostanze inquinanti dell’aria; la costruzione, la 
manutenzione e il funzionamento di impianti per la decontaminazione di terreni inquinati e per il 
deposito di prodotti inquinanti.  
Comprende le spese per il trasporto di prodotti inquinanti.  
Comprende le spese per l'amministrazione, la vigilanza, l'ispezione, il funzionamento o il supporto 
delle attività per la riduzione e il controllo dell’inquinamento.  
Comprende le sovvenzioni, i prestiti o i sussidi a sostegno delle attività collegate alla riduzione e al 
controllo dell’inquinamento.  
Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative 
politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali.  
Non comprende le spese per le misure di risanamento e di tutela dall'inquinamento delle acque 
(comprese nel programma "Tutela e valorizzazione delle risorse idriche") e del suolo (comprese nel 
programma "Difesa del suolo"). 
 

 

 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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4.1.8.10 MISSIONE 10 - Trasporti e diritto alla mob ilità 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 222.500,00 € 265.290,45 € 227.500,00 € 227.500,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 558.000,00 € 
1.357.160,78 

€ 
1.258.000,00 

€ 58.000,00 

 TOTALE € 780.500,00 € 
1.622.451,23 

€ 
1.485.500,00 

€ 285.500,00 

 

 
 
 
PROGRAMMA 01 - Trasporto ferroviario 
Amministrazione delle attività e servizi connessi al funzionamento, utilizzo, costruzione e 
manutenzione dei sistemi e delle infrastrutture per il trasporto ferroviario.  
Comprende le spese per la vigilanza e la regolamentazione dell’utenza, delle operazioni del sistema 
di trasporto (concessione di licenze, approvazione delle tariffe per il trasporto merci e passeggeri e 
delle frequenze del servizio, ecc.) e della costruzione e manutenzione della rete ferroviaria. 
Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della 
costruzione, dell'acquisto, della manutenzione o del miglioramento delle infrastrutture e del sistema 
di trasporto, incluso il materiale rotabile ferroviario.  
Comprende le spese per i corrispettivi relativi ai contratti di servizio ferroviario, per la gestione e il 
monitoraggio dei contratti di servizio con gli enti e le società affidatarie del servizio, e per il 
monitoraggio qualitativo e quantitativo dei servizi di trasporto su ferrovia. 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

2025 
(Stanziament

2026 
(Stanziament

2027 
(Stanziament
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i di 
Competenza)  

i di Cassa) i di 
Competenza)  

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 10.000,00 € 15.168,90 € 10.000,00 € 10.000,00 

 TOTALE € 10.000,00 € 15.168,90 € 10.000,00 € 10.000,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 02 - Trasporto pubblico locale 
Amministrazione delle attività e servizi connessi al funzionamento, all’utilizzo, alla costruzione ed la 
manutenzione dei sistemi e delle infrastrutture per il trasporto pubblico urbano e extraurbano, ivi 
compreso il trasporto su gomma, auto-filoviario, metropolitano, tranviario e funiviario. Comprende i 
contributi e i corrispettivi per lo svolgimento dei servizi di trasporto urbano ed extraurbano e i 
contributi per il rinnovo del CCNL autoferrotranvieri.  
Comprende, inoltre, i contributi per le integrazioni e le agevolazioni tariffarie.  
Comprende le spese per la vigilanza e la regolamentazione dell’utenza, delle operazioni relative al 
sistema di trasporto urbano e extraurbano (concessione di licenze, approvazione delle tariffe di 
trasporto per merci e passeggeri, e delle frequenze del servizio, ecc.).  
Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della 
costruzione, della manutenzione o del miglioramento delle infrastrutture e dei sistemi di trasporto 
urbano e extraurbano. Comprende le spese per l'acquisto, la manutenzione e il finanziamento ai 
soggetti che esercitano il trasporto pubblico urbano e extraurbano di materiale rotabile 
automobilistico e su rotaia (es. autobus, metropolitane). Comprende le spese per la 
programmazione, l'indirizzo, il coordinamento e il finanziamento del trasporto pubblico urbano e 
extraurbano per la promozione della realizzazione di interventi per riorganizzare la mobilità e 
l’accesso ai servizi di interesse pubblico.  
Comprende le spese per la gestione e il monitoraggio dei contratti di servizio con gli enti e le società 
affidatarie del servizio, e per il monitoraggio qualitativo e quantitativo dei servizi di trasporto erogati. 
Non comprende le spese per la costruzione e la manutenzione delle strade e delle vie urbane, dei 
percorsi ciclabili e pedonali e delle spese ricomprese nel programma relativo alla Viabilità e alle 
infrastrutture stradali della medesima missione. 
 

 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 

2025 
(Stanziament

i di Cassa)  

2026 
(Stanziament

i di 

2027 
(Stanziament

i di 
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Competenza)  Competenza)  Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 03 - Trasporto per vie d'acqua 
Amministrazione delle attività e servizi connessi al funzionamento, utilizzo, costruzione e 
manutenzione dei sistemi e delle infrastrutture per il trasporto marittimo, lacuale e fluviale. 
Comprende le spese per la vigilanza e la regolamentazione dell’utenza, delle operazioni del sistema 
di trasporto (concessione di licenze, approvazione delle tariffe per il trasporto merci e passeggeri e 
delle frequenze del servizio, ecc.) e della costruzione e manutenzione delle infrastrutture, inclusi 
porti e interporti.  
Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della 
costruzione, dell'acquisto, della manutenzione o del miglioramento delle infrastrutture e del sistema 
di trasporto marittimo, lacuale e fluviale.  
Comprende le spese per la gestione e il monitoraggio dei contratti di servizio con gli enti e le società 
affidatarie del servizio, e per il monitoraggio qualitativo e quantitativo dei servizi di trasporto 
marittimo, lacuale e fluviale. 
 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 

PROGRAMMA 04 - Altre modalità di trasporto 
Amministrazione delle attività e servizi connessi al funzionamento, utilizzo, costruzione e 
manutenzione dei sistemi e delle infrastrutture per le altre modalità di trasporto, diverse dal trasporto 
ferroviario, trasporto pubblico locale e trasporto per vie d'acqua. Comprende le spese per sistemi di 
trasporto aereo. Comprende le spese per la vigilanza e la regolamentazione dell’utenza, delle 
operazioni dei relativi sistemi di trasporto (concessione di licenze, approvazione delle tariffe per il 
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trasporto merci e passeggeri e delle frequenze del servizio, ecc.) e della costruzione e manutenzione 
delle relative infrastrutture, inclusi aeroporti.  
Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della 
costruzione, della manutenzione o del miglioramento delle infrastrutture e dei sistemi di trasporto.  
Comprende le spese per la gestione e il monitoraggio dei contratti di servizio con gli enti e le società 
affidatarie dei servizi di trasporto e per il monitoraggio qualitativo e quantitativo dei relativi servizi. 
 

 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 
 

Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 

 
PROGRAMMA 05 - Viabilità e infrastrutture stradali 
Amministrazione e funzionamento delle attività per la viabilità e lo sviluppo e il miglioramento della 
circolazione stradale. Comprende le spese per il funzionamento, la gestione, l'utilizzo, la costruzione 
e la manutenzione, ordinaria e straordinaria, delle strade e delle vie urbane, di percorsi ciclabili e 
pedonali, delle zone a traffico limitato, delle strutture di parcheggio e delle aree di sosta a 
pagamento.  
Comprende le spese per la riqualificazione delle strade, incluso l'abbattimento delle barriere 
architettoniche.  
Comprende le spese per la sorveglianza e la presa in carico delle opere previste dai piani attuativi 
di iniziativa privata o convenzioni urbanistiche.  
Comprende le spese per il rilascio delle autorizzazioni per la circolazione nelle zone a traffico limitato, 
per i passi carrai.  
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Comprende le spese per gli impianti semaforici.  
Comprende altresì le spese per le infrastrutture stradali, tra cui per strade extraurbane e autostrade. 
Amministrazione e funzionamento delle attività relative all’illuminazione stradale. Comprende le 
spese per lo sviluppo e la regolamentazione degli standard di illuminazione stradale, per 
l'installazione, il funzionamento, la manutenzione, il miglioramento, ecc. dell’illuminazione stradale. 
 

 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 212.500,00 € 250.121,55 € 217.500,00 € 217.500,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 558.000,00 € 
1.357.160,78 

€ 
1.258.000,00 

€ 58.000,00 

 TOTALE € 770.500,00 € 
1.607.282,33 

€ 
1.475.500,00 

€ 275.500,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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4.1.8.11 MISSIONE 11 - Soccorso civile 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 4.000,00 € 4.500,00 € 4.000,00 € 4.000,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 20.000,00 € 41.455,05 € 20.000,00 € 20.000,00 

 TOTALE € 24.000,00 € 45.955,05 € 24.000,00 € 24.000,00 

 

 
 
 
PROGRAMMA 01 - Sistema di protezione civile 
Amministrazione e funzionamento delle attività relative agli interventi di protezione civile sul territorio 
(monitoraggio del rischio di eventi calamitosi, sistemi di allertamento, gestione degli eventi 
calamitosi, soccorsi alpini, sorveglianza delle spiagge, evacuazione delle zone inondate, lotta agli 
incendi, etc.), per la previsione, la prevenzione, il soccorso e il superamento delle emergenze. 
Comprende le spese a sostegno del volontariato che opera nell'ambito della protezione civile. 
Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio degli interventi di 
protezione civile sul territorio, nonché per le attività in forma di collaborazione con le altre 
amministrazioni competenti in materia.  
Non comprende le spese per interventi per fronteggiare calamità naturali già avvenute, ricomprese 
nel programma "Interventi a seguito di calamità naturali" della medesima missione o nei programmi 
relativi agli specifici interventi effettuati per ripristinare le condizioni precedenti agli eventi calamitosi. 
 

 

 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma  
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 4.000,00 € 4.500,00 € 4.000,00 € 4.000,00 
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2 Spese in 
conto capitale 

€ 20.000,00 € 41.455,05 € 20.000,00 € 20.000,00 

 TOTALE € 24.000,00 € 45.955,05 € 24.000,00 € 24.000,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 02 - Interventi a seguito di calamità nat urali 
Amministrazione e funzionamento delle attività relative agli interventi per fronteggiare calamità 
naturali già avvenute.  
Comprende le spese per sovvenzioni, aiuti, e contributi per il ripristino delle infrastrutture per 
calamità naturali già avvenute qualora tali interventi non siano attribuibili a specifici programmi di 
missioni chiaramente individuate, come è il caso del ripristino della viabilità, dell'assetto del territorio, 
del patrimonio artistico, culturale, ecc..  
Comprende anche gli oneri derivanti dalle gestioni commissariali relative a emergenze pregresse. 
Non comprende le spese per gli indennizzi per le calamità naturali destinate al settore agricolo. 
 

 

 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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4.1.8.12 MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche s ociali e famiglia 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 499.300,00 € 632.591,76 € 483.700,00 € 483.700,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 0,00 € 3.105,40 € 0,00 € 0,00 

 TOTALE € 499.300,00 € 635.697,16 € 483.700,00 € 483.700,00 

 

 
 
 
PROGRAMMA 01 - Interventi per l'infanzia e i minori  e per asili nido 
Amministrazione e funzionamento delle attività per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a 
favore dell'infanzia, dei minori.  
Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito.  
Comprende le spese per indennità in denaro o in natura a favore di famiglie con figli a carico, per 
indennità per maternità, per contributi per la nascita di figli, per indennità per congedi per motivi di 
famiglia, per assegni familiari, per interventi a sostegno delle famiglie monogenitore o con figli 
disabili.  
Comprende le spese per l'erogazione di servizi per bambini in età prescolare (asili nido), per le 
convenzioni con nidi d'infanzia privati, per i finanziamenti alle famiglie per la cura dei bambini, per i 
finanziamenti a orfanotrofi e famiglie adottive, per beni e servizi forniti a domicilio a bambini o a 
coloro che se ne prendono cura, per servizi e beni di vario genere forniti a famiglie, giovani o bambini 
(centri ricreativi e di villeggiatura).  
Comprende le spese per la costruzione e la gestione di strutture dedicate all'infanzia e ai minori. 
Comprende le spese per interventi e servizi di supporto alla crescita dei figli e alla tutela dei minori 
e per far fronte al disagio minorile, per i centri di pronto intervento per minori e per le comunità 
educative per minori. 
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Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 15.000,00 € 15.703,81 € 15.000,00 € 15.000,00 

 TOTALE € 15.000,00 € 15.703,81 € 15.000,00 € 15.000,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
 
 
 
  



157 

 

©Mira PA 

 
 

PROGRAMMA 02 - Interventi per la disabilità 
Amministrazione e funzionamento delle attività per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi 
per le persone inabili, in tutto o in parte, a svolgere attività economiche o a condurre una vita normale 
a causa di danni fisici o mentali, a carattere permanente o che si protraggono oltre un periodo di 
tempo minimo stabilito.  
Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito. Comprende 
le spese per indennità in danaro a favore di persone disabili, quali indennità di cura. Comprende le 
spese per alloggio ed eventuale vitto a favore di invalidi presso istituti idonei, per assistenza per 
invalidi nelle incombenze quotidiane (aiuto domestico, mezzi di trasporto, ecc.), per indennità 
erogate a favore di persone che si prendono cura di invalidi, per beni e servizi di vario genere erogati 
a favore di invalidi per consentire loro la partecipazione ad attività culturali, di svago, di viaggio o di 
vita collettiva.  
Comprende le spese per la costruzione e la gestione di strutture dedicate alle persone disabili. 
Comprende le spese per la formazione professionale o per favorire il reinserimento occupazionale 
e sociale dei disabili. 
 

 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 2.900,00 € 25.092,00 € 2.900,00 € 2.900,00 

 TOTALE € 2.900,00 € 25.092,00 € 2.900,00 € 2.900,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 03 - Interventi per gli anziani 
Amministrazione e funzionamento delle attività per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a 
favore degli anziani.  
Comprende le spese per interventi contro i rischi collegati alla vecchiaia (perdita di reddito, reddito 
insufficiente, perdita dell’autonomia nello svolgere le incombenze quotidiane, ridotta partecipazione 
alla vita sociale e collettiva, ecc.).  
Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito. Comprende 
le spese per indennità in danaro, quali indennità di cura, e finanziamenti erogati in seguito a 
pensionamento o vecchiaia, per l'assistenza nelle incombenze quotidiane (aiuto domestico, mezzi 
di trasporto, ecc.), per indennità a favore di persone che si prendono cura di persone anziane, per 
beni e servizi di vario genere erogati a favore di persone anziane per consentire la partecipazione 
ad attività culturali, di svago, di viaggio, o di vita collettiva.  
Comprende le spese per interventi, servizi e strutture mirati a migliorare la qualità della vita delle 
persone anziane, nonché a favorire la loro mobilità, l'integrazione sociale e lo svolgimento delle 
funzioni primarie.  
Comprende le spese per le strutture residenziali e di ricovero per gli anziani. 
 

 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 130.000,00 € 132.858,40 € 129.000,00 € 129.000,00 

 TOTALE € 130.000,00 € 132.858,40 € 129.000,00 € 129.000,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 04 - Interventi per soggetti a rischio di  esclusione sociale 
Amministrazione e funzionamento delle attività per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a 
favore di persone socialmente svantaggiate o a rischio di esclusione sociale.  
Comprende le spese a favore di persone indigenti, persone a basso reddito, emigrati ed immigrati, 
profughi, alcolisti, tossicodipendenti, vittime di violenza criminale, detenuti.  
Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito. Comprende 
le spese per indennità in denaro a favore di soggetti indigenti e socialmente deboli, quali sostegno 
al reddito e altri pagamenti destinati ad alleviare lo stato di povertà degli stessi o per assisterli in 
situazioni di difficoltà.  
Comprende le spese per sistemazioni e vitto a breve o a lungo termine forniti a favore di soggetti 
indigenti e socialmente deboli, per la riabilitazione di alcolisti e tossicodipendenti, per beni e servizi 
a favore di persone socialmente deboli quali servizi di consultorio, ricovero diurno, assistenza 
nell’adempimento di incombenze quotidiane, cibo, indumenti, carburante, ecc.. Comprende le spese 
per la costruzione e la gestione di strutture dedicate alle persone a rischio di esclusione sociale. 
 

 

 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 05 - Interventi per le famiglie 
Amministrazione e funzionamento delle attività per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi 
per le famiglie non ricompresi negli altri programmi della missione.  
Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito. Comprende 
le spese per la promozione dell'associazionismo familiare e per iniziative di conciliazione dei tempi 
di vita e di lavoro non ricompresi negli altri programmi della missione. Comprende le spese per 
interventi di finanza etica e di microcredito alle famiglie.  
Non comprende le spese per l'infanzia e l'adolescenza ricomprese nel programma "Interventi per 
l'infanzia e per i minori e gli asili nido" della medesima missione. 
 

 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 247.400,00 € 339.788,91 € 237.400,00 € 237.400,00 

 TOTALE € 247.400,00 € 339.788,91 € 237.400,00 € 237.400,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 38.500,00 € 38.500,00 € 38.500,00 € 38.500,00 
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PROGRAMMA 06 - Interventi per il diritto alla casa 
Amministrazione e funzionamento delle attività per il sostegno al diritto alla casa. Comprende le 
spese per l'aiuto alle famiglie ad affrontare i costi per l’alloggio a sostegno delle spese di fitto e delle 
spese correnti per la casa, quali sussidi per il pagamento di ipoteche e interessi sulle case di 
proprietà e assegnazione di alloggi economici o popolari.  
Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito.  
Non comprende le spese per la progettazione, la costruzione e la manutenzione degli alloggi di 
edilizia residenziale pubblica, ricomprese nel programma "" della missione 08 "Assetto del territorio 
ed edilizia abitativa". 
 

 

 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 07 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e 
sociali 
Amministrazione e funzionamento delle attività per la formulazione, l’amministrazione, il 
coordinamento e il monitoraggio delle politiche, dei piani, dei programmi socio-assistenziali sul 
territorio, anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali. 
Comprende le spese per la predisposizione e attuazione della legislazione e della normativa in 
materia sociale.  
Comprende le spese a sostegno del le politiche sociali che non sono direttamente riferibili agli altri 
programmi della medesima missione. 
 

 

 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 08 - Cooperazione e associazionismo 
Amministrazione e funzionamento delle attività e degli interventi a sostegno e per lo sviluppo della 
cooperazione e dell'associazionismo nel sociale.  
Comprende le spese per la valorizzazione del terzo settore (non profit) e del servizio civile.  
Non comprende le spese a sostegno dell'associazionismo che opera a supporto dei programmi 
precedenti e che, come tali, figurano già come trasferimenti "a sostegno" in quei programmi.  
Non comprende le spese per la cooperazione allo sviluppo, ricomprese nella missione relativa alle 
relazioni internazionali. 
 

 

 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 09 - Servizio necroscopico e cimiteriale 
Amministrazione, funzionamento e gestione dei servizi e degli immobili cimiteriali.  
Comprende le spese per la gestione amministrativa delle concessioni di loculi, delle inumazioni, dei 
sepolcreti in genere, delle aree cimiteriali, delle tombe di famiglia.  
Comprende le spese per pulizia, la sorveglianza, la custodia e la manutenzione, ordinaria e 
straordinaria, dei complessi cimiteriali e delle pertinenti aree verdi.  
Comprende le spese per il rilascio delle autorizzazioni, la regolamentazione, vigilanza e controllo 
delle attività cimiteriali e dei servizi funebri.  
Comprende le spese per il rispetto delle relative norme in materia di igiene ambientale, in 
coordinamento con le altre istituzioni preposte. 
 

 

 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 104.000,00 € 119.148,64 € 99.400,00 € 99.400,00 

2 Spese in 
conto capitale 

€ 0,00 € 3.105,40 € 0,00 € 0,00 

 TOTALE € 104.000,00 € 122.254,04 € 99.400,00 € 99.400,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 83.300,00 € 83.300,00 € 83.300,00 € 83.300,00 
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4.1.8.13 MISSIONE 13 - Tutela della salute 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
 
 
PROGRAMMA 07 – Ulteriori spese in materia sanitaria  
Spese per il finanziamento di altre spese sanitarie non ricomprese negli altri programmi della 
missione.  
Non comprende le spese per chiusura - anticipazioni a titolo di finanziamento della sanità dalla 
tesoreria statale, classificate come partite di giro nel programma “Anticipazioni per il finanziamento 
del sistema sanitario nazionale” della missione 99 “Servizi per conto terzi”. Comprende le spese per 
interventi igienico-sanitari quali canili pubblici, servizi igienici pubblici e strutture analoghe.  
Comprende, inoltre, le spese per interventi di igiene ambientale, quali derattizzazioni e 
disinfestazioni. 
 

 

 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 

2027 
(Stanziament

i di 
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Competenza)  Competenza)  Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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4.1.8.14 MISSIONE 14 - Sviluppo economico e competi tività 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 8.000,00 € 10.000,00 € 8.000,00 € 8.000,00 

 TOTALE € 8.000,00 € 10.000,00 € 8.000,00 € 8.000,00 

 

 
 
 
PROGRAMMA 01 - Industria, PMI e Artigianato 
Amministrazione e funzionamento delle attività per la programmazione e lo sviluppo dei servizi e 
delle imprese manifatturiere, estrattive e edilizie sul territorio.  
Comprende le spese per lo sviluppo, l'espansione o il miglioramento delle stesse e delle piccole e 
medie imprese; le spese per la vigilanza e la regolamentazione degli stabilimenti e del 
funzionamento degli impianti; le spese per i rapporti con le associazioni di categoria e le altre 
organizzazioni interessate nelle attività e servizi manifatturieri, estrattivi e edilizi; le spese per 
sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno delle imprese manifatturiere, estrattive e edilizie. 
Comprende le spese per gli interventi a favore dell'internazionalizzazione delle imprese, in 
particolare per l'assistenza per le modalità di accesso e di utilizzo degli strumenti promozionali, 
finanziari e assicurativi disponibili, per l'assistenza legale, fiscale e amministrativa in materia di 
commercio estero, per il supporto e la guida nella selezione dei mercati esteri, nella scelta di partner 
in progetti di investimento.  
Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative 
politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione dei finanziamenti comunitari e 
statali.  
Comprende le spese per la competitività dei territori (attrattività). 
Amministrazione e funzionamento delle attività relative alla programmazione di interventi e progetti 
di sostegno e sviluppo dell'artigianato sul territorio.  
Comprende le spese per l'associazionismo artigianale e per le aree per insediamenti artigiani. 
Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno delle imprese artigiane. 
Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative 
politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali.  
Comprende le spese per la gestione dei rapporti con le associazioni di categoria e gli altri enti e 
organizzazioni interessati. 
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Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 02 - Commercio - reti distributive -tutel a dei consumatori 
Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi relativi al settore della distribuzione, 
conservazione e magazzinaggio, e per la programmazione di interventi e progetti di sostegno e di 
sviluppo del commercio locale.  
Comprende le spese per l'organizzazione, la costruzione e la gestione dei mercati rionali e delle 
fiere cittadine. Comprende le spese per la produzione e diffusione di informazioni agli operatori 
commerciali e ai consumatori sui prezzi, sulla disponibilità delle merci e su altri aspetti della 
distribuzione commerciale, della conservazione e del magazzinaggio.  
Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del settore della distribuzione 
commerciale e per la promozione delle politiche e dei programmi commerciali.  
Comprende le spese per la tutela, l'informazione, la formazione, la garanzia e la sicurezza del 
consumatore; le spese per l'informazione, la regolamentazione e il supporto alle attività commerciali 
in generale e allo sviluppo del commercio. 
 

 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 8.000,00 € 10.000,00 € 8.000,00 € 8.000,00 

 TOTALE € 8.000,00 € 10.000,00 € 8.000,00 € 8.000,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 03 - Ricerca e innovazione 
Amministrazione e funzionamento delle attività e degli interventi per il potenziamento e la 
valorizzazione delle strutture dedicate al trasferimento tecnologico, dei servizi per la domanda di 
innovazione, per la ricerca e lo sviluppo tecnologico delle imprese regionali e locali.  
Comprende le spese per incentivare la dotazione infrastrutturale di ricerca del territorio e la sua 
implementazione per il mondo accademico, inclusi i poli di eccellenza.  
Comprende le spese per la promozione e il coordinamento della ricerca scientifica, dello sviluppo 
dell’innovazione nel sistema produttivo territoriale, per la diffusione dell’innovazione, del 
trasferimento tecnologico e degli start-up d’impresa.  
Comprende le spese per il sostegno ai progetti nei settori delle nanotecnologie e delle biotecnologie. 
Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative 
politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali. 
 

 

 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 04 - Reti e altri servizi 
Amministrazione e funzionamento delle attività e degli interventi a sostegno dei servizi di pubblica 
utilità e degli altri settori economici non ricompresi negli altri programmi della missione. Comprende 
le spese per la vigilanza e la regolamentazione della centrale del latte, dei mattatoi e dei servizi 
connessi.  
Comprende le spese per la vigilanza, la regolamentazione e il monitoraggio delle attività relative alle 
farmacie comunali.  
Comprende le spese relative allo sportello unico per le attività produttive (SUAP). Comprende le 
spese per lo sviluppo della società dell'informazione (es. banda larga).  
Comprende le spese relative ad affissioni e pubblicità. 
 

 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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4.1.8.15 MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la  formazione 
professionale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
 
 
PROGRAMMA 01 - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro 
Amministrazione e funzionamento dei servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro.  
Comprende le spese per l'organizzazione e la gestione, la vigilanza e la regolamentazione dei centri 
per l'impiego e dei relativi servizi offerti. Comprende le spese per la vigilanza e la regolamentazione 
delle condizioni lavorative, per le attività per l'emersione del lavoro irregolare e per i servizi per la 
diffusione della cultura della salute e della sicurezza sui luoghi di lavoro.  
Comprende le spese per l'analisi e il monitoraggio del mercato del lavoro.  
Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative 
politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali. 
 

 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 02 - Formazione professionale 
Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi per la formazione e l'orientamento 
professionale, per il miglioramento qualitativo e quantitativo dell’offerta di formazione per 
l’adattabilità dei lavoratori e delle imprese nel territorio.  
Comprende le spese per l'attuazione dei tirocini formativi e di orientamento professionale. 
Comprende le spese per stages e per l'apprendistato, per l'abilitazione e la formazione in settori 
specifici, per corsi di qualificazione professionale destinati ad adulti, occupati e inoccupati, per 
favorire l'inserimento nel mercato del lavoro.  
Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative 
politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali.  
Comprende le spese per la realizzazione di programmi comunitari in materia di formazione. Non 
comprende le spese per gli istituti tecnici superiori e per i percorsi di istruzione e formazione tecnica 
superiore incluse nel programma 05 della missione 04 su Istruzione. 
 

 

 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 
 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 03 - Sostegno all'occupazione 
Amministrazione e funzionamento delle attività per la promozione e il sostegno alle politiche per il 
lavoro.  
Comprende le spese per il sostegno economico agli adulti, occupati e inoccupati, per 
l'aggiornamento e la riqualificazione e il ricollocamento dei lavoratori in casi di crisi economiche e 
aziendali.  
Comprende le spese a sostegno dei disoccupati, per l'erogazione di indennità di disoccupazione e 
di altre misure di sostegno al reddito a favore dei disoccupati.  
Comprende le spese per il funzionamento o il supporto ai programmi o ai progetti generali per 
facilitare la mobilità del lavoro, le Pari Opportunità, per combattere le discriminazioni di sesso, razza, 
età o di altro genere, per ridurre il tasso di disoccupazione nelle regioni depresse o sottosviluppate, 
per promuovere l’occupazione di gruppi della popolazione caratterizzati da alti tassi di 
disoccupazione, per favorire il reinserimento di lavoratori espulsi dal mercato del lavoro o il 
mantenimento del posto di lavoro, per favorire l'autoimprenditorialità e il lavoro autonomo. 
Comprende le spese a favore dei lavoratori socialmente utili. Comprende le spese per la 
programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio, dei piani per 
le politiche attive, anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali.  
Non comprende le spese per misure destinate a fronteggiare crisi economiche di particolari settori 
produttivi, ricomprese nelle missioni e corrispondenti programmi attinenti gli specifici settori di 
intervento. 
 

 

 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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4.1.8.16 MISSIONE 16 - Agricoltura, politiche agroa limentari e pesca 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
 
 
PROGRAMMA 01 - Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare 
Amministrazione e funzionamento delle attività connesse all’agricoltura, per lo sviluppo sul territorio 
delle aree rurali, dei settori agricolo e agroindustriale, alimentare, forestale e zootecnico. Comprende 
le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul 
territorio anche in raccordo con la programmazione comunitaria e statale.  
Comprende le spese per la vigilanza e regolamentazione del settore agricolo.  
Comprende le spese per la costruzione o il funzionamento dei dispositivi di controllo per le 
inondazioni, dei sistemi di irrigazione e drenaggio, inclusa l’erogazione di sovvenzioni, prestiti o 
sussidi per tali opere.  
Comprende le spese per indennizzi, sovvenzioni, prestiti o sussidi per le aziende agricole e per gli 
agricoltori in relazione alle attività agricole, inclusi gli incentivi per la limitazione o l’aumento della 
produzione di particolari colture o per lasciare periodicamente i terreni incolti, inclusi gli indennizzi 
per le calamità naturali, nonché i contributi alle associazioni dei produttori.  
Non comprende le spese per l’amministrazione, il funzionamento o il supporto a parchi e riserve 
naturali, ricomprese nel programma "Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e 
forestazione" della missione 09 "Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente". 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  
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 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 02 - Caccia e pesca 
Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi di caccia e pesca sul territorio. 
Comprende le spese per la pesca e la caccia sia a fini commerciali che a fini sportivi.  
Comprende le spese per le attività di vigilanza e regolamentazione e di rilascio delle licenze in 
materia di caccia e pesca. Comprende le spese per la protezione, l'incremento e lo sfruttamento 
razionale della fauna selvatica e della fauna ittica.  
Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a supporto delle attività commerciali di pesca 
e caccia, inclusa la costruzione e il funzionamento dei vivai.  
Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative 
politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali.  
Non comprende le spese per l’amministrazione, il funzionamento o il supporto a parchi e riserve 
naturali, ricomprese nel programma "Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e 
forestazione" della missione 09 "Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente". 
 

 

 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 
 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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4.1.8.17 MISSIONE 17 - Energia e diversificazione d elle fonti energetiche 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2 Spese in 
conto capitale 

€ 23.600,00 € 34.691,84 € 33.600,00 € 33.600,00 

 TOTALE € 23.600,00 € 34.691,84 € 33.600,00 € 33.600,00 

 

 
 
 
PROGRAMMA 01 - Fonti energetiche 
Amministrazione e funzionamento delle attività e servizi relativi all'impiego delle fonti energetiche, 
incluse l'energia elettrica e il gas naturale.  
Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi per promuovere l’utilizzo delle fonti 
energetiche e delle fonti rinnovabili di energia.  
Comprende le spese per lo sviluppo, la produzione e la distribuzione dell’energia elettrica, del gas 
naturale e delle risorse energetiche geotermiche, eolica e solare, nonché le spese per la 
razionalizzazione e lo sviluppo delle relative infrastrutture e reti energetiche.  
Comprende le spese per la redazione di piani energetici e per i contributi alla realizzazione di 
interventi in materia di risparmio energetico.  
Comprende le spese derivanti dall'affidamento della gestione di pubblici servizi inerenti l'impiego del 
gas naturale e dell’energia elettrica.  
Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative 
politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali. 
 
 

 

 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2 Spese in 
conto capitale 

€ 23.600,00 € 34.691,84 € 33.600,00 € 33.600,00 
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 TOTALE € 23.600,00 € 34.691,84 € 33.600,00 € 33.600,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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4.1.8.18 MISSIONE 18 - Relazioni con le altre auton omie territoriali e locali 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
 
PROGRAMMA 01 - Relazioni finanziarie con le altre a utonomie territoriali 
Trasferimenti a carattere generale tra diversi livelli di amministrazione non destinati ad una missione 
e ad un programma specifico.  
Comprende i trasferimenti ai livelli inferiori di governo per l'esercizio di funzioni delegate per cui non 
è possibile indicare la destinazione finale della spesa. Comprende le spese per accordi di 
programma e altri strumenti di programmazione negoziata non riconducibili a specifiche missioni di 
spesa.  
Comprende le spese per interventi di sviluppo dell'economia di rete nell'ambito della PA e per la 
gestione associata delle funzioni degli enti locali non riconducibili a specifiche missioni di spesa.  
Comprende le concessioni di crediti a favore delle altre amministrazioni territoriali e locali non 
riconducibili a specifiche missioni. Non comprende i trasferimenti ad altri livelli di amministrazione 
territoriale e locale che hanno una destinazione vincolata, per funzioni delegate con specifica 
destinazione di spesa, per accordi di programma e altri strumenti di programmazione negoziata e 
per concessioni di crediti riconducibili a specifici programmi e missioni di spesa. 
Compartecipazioni e tributi devoluti ai livelli inferiori di governo ed erogazioni per altri interventi in 
attuazione del federalismo fiscale di cui alla legge delega n.42/2009. Concorso al fondo di solidarietà 
nazionale. 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo  Descrizione  2025 2025 2026 2027 
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(Stanziament
i di 

Competenza)  

(Stanziament
i di Cassa) 

(Stanziament
i di 

Competenza)  

(Stanziament
i di 

Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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4.1.8.19 MISSIONE 19 - Relazioni internazionali 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
 
PROGRAMMA 01 - Relazioni internazionali e Cooperazi one allo sviluppo 
Amministrazione e funzionamento delle attività per la cura dei rapporti internazionali istituzionali. 
Comprende le spese per incontri, eventi e missioni internazionali ivi compresi i contributi a eventi di 
rilevanza internazionale di interesse regionale. Comprende le spese per i rapporti di cooperazione 
allo sviluppo, per i rapporti con organizzazioni non governative per attività di cooperazione allo 
sviluppo, per l'erogazione di aiuti economici attraverso organismi internazionali e per contributi (in 
denaro o in natura) a fondi di sviluppo economico gestiti da organismi internazionali. Comprende le 
spese per la partecipazione delle regioni e degli enti locali ad associazioni ed organizzazioni 
internazionali. Comprende le spese per iniziative multisettoriali relative a programmi di promozione 
all'estero che non abbiano finalità turistiche o di promozione e valorizzazione del territorio e del 
relativo patrimonio artistico, storico, culturale e ambientale, o di supporto dell'internazionalizzazione 
delle imprese del territorio. Tutte le spese di supporto alle iniziative di internazionalizzazione 
riconducibili a specifici settori vanno classificate nelle rispettive missioni. 
 
 

 

 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

2025 
(Stanziament

2026 
(Stanziament

2027 
(Stanziament
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i di 
Competenza)  

i di Cassa) i di 
Competenza)  

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

  



188 

 

©Mira PA 

 
 

 

4.1.8.20 MISSIONE 20 - Fondi e accantonamenti 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 128.141,67 € 0,00 € 128.357,67 € 128.357,67 

 TOTALE € 128.141,67 € 0,00 € 128.357,67 € 128.357,67 

 

 
 

 

PROGRAMMA 01 - Fondo di riserva 
Fondi di riserva per le spese obbligatorie e fondi di riserva per le spese impreviste. 
 

 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 22.012,00 € 0,00 € 22.228,00 € 22.228,00 

 TOTALE € 22.012,00 € 0,00 € 22.228,00 € 22.228,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  
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 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 02 - Fondo crediti di dubbia esigibilità 
Accantonamenti al fondo crediti di dubbia esigibilità. 
 

 

 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 104.029,67 € 0,00 € 104.029,67 € 104.029,67 

 TOTALE € 104.029,67 € 0,00 € 104.029,67 € 104.029,67 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziamenti di 

Competenza)  

2025 
(Stanziamenti di 

Cassa) 

2026 
(Stanziamenti di 

Competenza)  

2027 
(Stanziamenti di 

Competenza)  
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PROGRAMMA 03 – Altri fondi 
Fondi speciali per le leggi che si perfezionano successivamente all'approvazione del bilancio. 
Accantonamenti diversi.  
Non comprende il fondo pluriennale vincolato che va attribuito alle specifiche missioni che esso è 
destinato a finanziare. 
 

 

 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 2.100,00 € 0,00 € 2.100,00 € 2.100,00 

 TOTALE € 2.100,00 € 0,00 € 2.100,00 € 2.100,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

4.1.8.21 MISSIONE 50 - Debito pubblico 
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Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 111.362,00 € 145.362,00 € 111.362,00 € 111.362,00 

4 Rimborso di 
prestiti 

€ 296.845,00 € 296.845,00 € 296.540,00 € 296.540,00 

 TOTALE € 408.207,00 € 442.207,00 € 407.902,00 € 407.902,00 

 

 
PROGRAMMA 01 - Quota interessi ammortamento mutui e  prestiti obbligazionari  

Spese sostenute per il pagamento degli interessi relativi alle risorse finanziarie acquisite dall'ente 
mediante l'emissione di titoli obbligazionari, prestiti a breve termine, mutui e finanziamenti a medio 
e lungo termine e altre forme di indebitamento e relative spese accessorie.  
Non comprende le spese relative alle rispettive quote capitali, ricomprese nel programma "Quota 
capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari" della medesima missione. Non comprende 
le spese per interessi per le anticipazioni di tesoreria, ricomprese nella missione 60 "Anticipazioni 
finanziarie".  
Non comprende le spese per interessi riferite al rimborso del debito legato a specifici settori che 
vanno classificate nelle rispettive missioni. 
 

 

 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

1 Spese 
correnti 

€ 111.362,00 € 145.362,00 € 111.362,00 € 111.362,00 

 TOTALE € 111.362,00 € 145.362,00 € 111.362,00 € 111.362,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

2025 
(Stanziament

2026 
(Stanziament

2027 
(Stanziament
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i di 
Competenza)  

i di Cassa) i di 
Competenza)  

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 02 - Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari 
Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie relative alle quote di capitale acquisite 
dall'ente mediante titoli obbligazionari, prestiti a breve termine, mutui e finanziamenti a medio e lungo 
termine e altre forme di indebitamento e relative spese accessorie.  
Comprende le spese per la chiusura di anticipazioni straordinarie ottenute dall'istituto cassiere. Non 
comprende le spese relative agli interessi, ricomprese nel programma "Quota interessi 
ammortamento mutui e prestiti obbligazionari" della medesima missione.  
Non comprende le spese per le quote di capitale riferite al rimborso del debito legato a specifici 
settori che vanno classificate nelle rispettive missioni. 
 

 

 

 
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

4 Rimborso di 
prestiti 

€ 296.845,00 € 296.845,00 € 296.540,00 € 296.540,00 

 TOTALE € 296.845,00 € 296.845,00 € 296.540,00 € 296.540,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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4.1.8.22 MISSIONE 60 - Anticipazioni finanziarie 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

5 Chiusura 
Anticipazioni 
da istituto 
tesoriere/cass
iere 

€ 
4.000.000,00 

€ 
4.044.964,39 

€ 
4.000.000,00 

€ 
4.000.000,00 

 TOTALE € 
4.000.000,00 

€ 
4.044.964,39 

€ 
4.000.000,00 

€ 
4.000.000,00 

 

PROGRAMMA 01 - Restituzione anticipazioni di tesore ria 

Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie anticipate dall'Istituto di credito che 
svolge il servizio di tesoreria, per fare fronte a momentanee esigenze di liquidità.  
Sono incluse le connesse spese per interessi contabilizzate nel titolo 1 della spesa. 
 

 

 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

5 Chiusura 
Anticipazioni 
da istituto 
tesoriere/cass
iere 

€ 
4.000.000,00 

€ 
4.044.964,39 

€ 
4.000.000,00 

€ 
4.000.000,00 

 TOTALE € 
4.000.000,00 

€ 
4.044.964,39 

€ 
4.000.000,00 

€ 
4.000.000,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
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Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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4.1.8.23 MISSIONE 99 - Servizi per conto terzi 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

7 Spese per 
conto terzi e 
partite di giro 

€ 
1.693.500,00 

€ 
1.864.778,51 

€ 
1.693.500,00 

€ 
1.693.500,00 

 TOTALE € 
1.693.500,00 

€ 
1.864.778,51 

€ 
1.693.500,00 

€ 
1.693.500,00 

 

PROGRAMMA 01 - Servizi per conto terzi - Partite di  giro 

Comprende le spese per: ritenute previdenziali e assistenziali al personale; ritenute erariali; altre 
ritenute al personale per conto di terzi; restituzione di depositi cauzionali; spese per acquisti di beni 
e servizi per conto di terzi; spese per trasferimenti per conto terzi; anticipazione di fondi per il servizio 
economato; restituzione di depositi per spese contrattuali. 
 

 

Descrizione delle attività che l’Ente intende porre  in essere sia in termini di gestione ordinaria  
 
 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

7 Spese per 
conto terzi e 
partite di giro 

€ 
1.693.500,00 

€ 
1.864.778,51 

€ 
1.693.500,00 

€ 
1.693.500,00 

 TOTALE € 
1.693.500,00 

€ 
1.864.778,51 

€ 
1.693.500,00 

€ 
1.693.500,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo  Descrizione  2025 2025 2026 2027 
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(Stanziament
i di 

Competenza)  

(Stanziament
i di Cassa) 

(Stanziament
i di 

Competenza)  

(Stanziament
i di 

Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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PROGRAMMA 02 - Anticipazioni per il finanziamento d el sistema sanitario nazionale 
Comprende le spese per chiusura - anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario nazionale 
dalla tesoreria statale. 
 

 

 

 
 
 
Risorse finanziarie destinate al programma 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
Di cui Risorse finanziarie da destinare ai fabbisog ni di personale 
 

Titolo Descrizione 2025 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2025 
(Stanziament

i di Cassa) 

2026 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

2027 
(Stanziament

i di 
Competenza)  

 TOTALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
 
 
 
 

  



200 

 

©Mira PA 

 
 

4.2 - PARTE SECONDA 

4.2.1 Programmazione in materia di lavori pubblici 
 

L'articolo 37 del D.Lgs. n. 36/2023 stabilisce che l'attività di realizzazione dei lavori, inclusi 
nell'ambito di applicazione e con un importo singolo superiore a 150.000 euro, deve essere condotta 
in base a un Programma Triennale dei Lavori Pubblici e ai relativi aggiornamenti annuali. Questo 
programma, che identifica e quantifica i bisogni dell'amministrazione aggiudicatrice in ordine di 
priorità e in linea con gli obiettivi stabiliti, viene redatto e approvato insieme all'elenco dei lavori da 
realizzare nell'anno in corso (Elenco annuale). La normativa impone la coerenza fra l'Elenco annuale 
e il bilancio di previsione. 
Di conseguenza, l'ente locale deve analizzare, identificare e quantificare gli interventi necessari 
nonché le risorse disponibili per finanziare l'opera, indicando, ove possibile, le priorità e le azioni da 
intraprendere per avviare il nuovo investimento, stimando i tempi e la durata delle procedure 
amministrative per la realizzazione e il successivo collaudo. È altresì opportuno stimare, laddove 
possibile, i relativi fabbisogni finanziari sia in termini di competenza che di cassa. 
 
 
Nelle tabelle successive/in allegato al presente documento, il programma triennale N/N+2 delle 
opere pubbliche. 
 

 

DENOMINAZIONE DELL' OPERA PREVISIONI COPERTURA FINANZIARIA
N. BILANCIO PREVISIONALE 25 dup 25 26 27 Costo Tot. P res.avanzo amm.neP.costruireALIENAZIONI Mutui contributi altro TOTALE

voci 
cicliche

ERR. NOTE

1 Rinnovo sistema informatico comunale 5.000,00 5.000,00 5.000,00 v ok

2 Contributi al culto LR 20/92 5.000,00 5.000,00 5.000,00 v ok

3 Riqualifica impianto illuminazione pubblica LED 23.600,00 23.600,00 0,00 23.600,00 v ok

4 Asfaltature piazze e strade 148.000,00 0,00 148.000,00 148.000,00 V ok 8000montagn

5 Miglioramento illuminazione pubblica (manut.straordinaria) 10.000,00 10.000,00 10.000,00 v ok

6 Lavori pronto intervento anno 2025 20.000,00 20.000,00 20.000,00 v ok

7 Consorzio Forestale - convenzione lavori 2025 30.000,00 30.000,00 30.000,00 V ok

8 Fondo aree verdi 5.000,00 5.000,00 5.000,00 v ok

9 REALIZZAZIONE vasp foppole daret 150.000,00 150.000,00 150.000,00

10 PROGETTO CENTRALINA 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00

15
Efficientamento energetico per illuminazione interna degli 
edifici comunali

15.000,00 15.000,00 0,00 15.000,00 ok

13 Ristrutturazione edificio scuola Sacca 475.000,00 0,00 475.000,00 0,00 475.000,00

15 Acquisto mezzi pickup furgone 60.000,00 60.000,00 60.000,00

16 RIFACIMENT CAMP SPORT SACCA 170.000,00 170.000,00 170.000,00 IVA a ns carico

19 RINNOV EDIF SCOLAST ADEG EDIF DIREZ DIDATTICA 30.000,00 30.000,00 30.000,00

23 sistemazione pozze piccoli bacini montani 25.000,00 25.000,00 25.000,00

24
Realizzazione parcheggio sotterraneo palestra e 
sottopassaggio via Manzoni

400.000,00 400.000,00 400.000,00

,

TOTALE      €.   1.591.600,00 0,00 103.600,00 25.000,00 408.000,00 1.025.000,00 30.000,00 1.591.600,00

BILANCIO DI PREVISIONE ANNO  2025
                        NUOVO QUADRO DIMOSTRATIVO DEL FINANZIAMENTO DELLE SPESE  TITOLO 2
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DENOMINAZIONE DELL' OPERA PREVISIONI COPERTURA FINANZIARIA
N. BILANCIO PREVISIONALE 25 dup 25 26 27 Costo Tot. Pres.avanzo amm.neP.costruire ALIENAZIONI Mutui contributi altro TOTALE

voci 
cicliche

ERR. NOTE

1 Rinnovo sistema informatico comunale 5.000,00 5.000,00 5.000,00 v ok

2 Contributi al culto LR 20/92 5.000,00 5.000,00 5.000,00 v ok

3 Riqualifica impianto illuminazione pubblica LED 33.600,00 33.600,00 33.600,00 v ok

4 Asfaltature piazze e strade 48.000,00 0,00 48.000,00 48.000,00 V ok 8000montagn

5 Miglioramento illuminazione pubblica (manut.straordinaria) 10.000,00 10.000,00 10.000,00 v ok

6 Lavori pronto intervento anno 2026 20.000,00 20.000,00 20.000,00 v ok

7 Consorzio Forestale - convenzione lavori 2026 30.000,00 30.000,00 30.000,00 V ok

8 Fondo aree verdi 5.000,00 5.000,00 5.000,00 v ok

15
Efficientamento energetico per illuminazione interna degli edifici 
comunali

15.000,00 15.000,00 0,00 15.000,00 ok

12 Riqualificazione energetica complesso scolastico Esine 800.000,00 800.000,00 800.000,00

14 SVINCOLO LOC. TOROSELLE su SS42 Tonale/Mendola 1.200.000,00 400.000,00 800.000,00 1.200.000,00

15 ristrutturazione palestra 654.000,00 178.000,00 476.000,00 654.000,00

16 messa in sicurezza edifici copert edif scolast e avis prog+esec 200.000,00 100.000,00 100.000,00 200.000,00 IVA a ns carico

17

18

TOTALE      €.   3.025.600,00 0,00 60.000,00 0,00 726.000,00 2.176.000,00 63.600,00 3.025.600,00

BILANCIO DI PREVISIONE ANNO  2026
                        NUOVO QUADRO DIMOSTRATIVO DEL FINANZIAMENTO DELLE SPESE  TITOLO 2

DENOMINAZIONE DELL' OPERA PREVISIONI COPERTURA FINANZIARIA
N. BILANCIO PREVISIONALE 25 dup 25 26 27 Costo Tot. Pres.avanzo amm.neP.costruire ALIENAZIONI Mutui contributi altro TOTALE

voci 
cicliche

ERR. NOTE

1 Rinnovo sistema informatico comunale 5.000,00 5.000,00 5.000,00 v ok

2 Contributi al culto LR 20/92 5.000,00 5.000,00 5.000,00 v ok

3 Riqualifica impianto illuminazione pubblica LED 33.600,00 33.600,00 33.600,00 v ok

4 Asfaltature piazze e strade 48.000,00 0,00 48.000,00 48.000,00 V ok 8000montagn

5 Miglioramento illuminazione pubblica (manut.straordinaria)10.000,00 10.000,00 10.000,00 v ok

6 Lavori pronto intervento anno 2026 20.000,00 20.000,00 20.000,00 v ok

7 Consorzio Forestale - convenzione lavori 2026 30.000,00 30.000,00 30.000,00 V ok

8 Fondo aree verdi 5.000,00 5.000,00 5.000,00 v ok

15
Efficientamento energetico per illuminazione 
interna degli edifici comunali

15.000,00 15.000,00 0,00 15.000,00 ok

12 manutenzione ponti montani 60.000,00 60.000,00 60.000,00

13 Ristrutturazione edificio scuola materna Esine 1.400.000,00 1.400.000,00 1.400.000,00

14 0,00

15

16 IVA a ns carico

17

18

TOTALE      €.   1.631.600,00 0,00 60.000,00 0,00 108.000,00 1.400.000,00 63.600,00 1.631.600,00

BILANCIO DI PREVISIONE ANNO  2027
                        NUOVO QUADRO DIMOSTRATIVO DEL FINANZIAMENTO DELLE SPESE  TITOLO 2
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4.2.3 La gestione del Patrimonio 
 

La gestione del patrimonio immobiliare comunale è strettamente correlata alle politiche istituzionali, 
sociali e territoriali che il Comune si propone di perseguire, concentrandosi principalmente sulla 
valorizzazione dei suoi beni demaniali e patrimoniali. 
Nella gestione, viene pienamente applicata la legislazione nazionale relativa ai beni pubblici 
demaniali, come previsto dal Decreto Legge 25/6/2008 n. 112 (convertito nella Legge 133 del 
6/8/2008). Questo decreto fornisce linee guida per il riordino, la gestione e la valorizzazione del 
patrimonio delle Regioni, Province, Comuni e altri Enti locali, inclusa la redazione di un piano delle 
alienazioni da allegare al bilancio di previsione. Inoltre, viene applicato il Decreto Legislativo 
28/5/2010, n. 85, noto come Federalismo Demaniale, che disciplina l'assegnazione ai Comuni, 
Province e Regioni del patrimonio dello Stato. 
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4.2.4 Individuazione delle risorse finanziarie da d estinare ai 
fabbisogni di personale entro i limiti spesa e dell a capacità 
assunzionale   
 

Il personale rappresenta la risorsa primaria dell’Ente, sia per l'espletamento delle attività quotidiane, 
sia per l'attuazione di qualsiasi strategia. In conformità all'articolo 91 del Tuel, gli organi direttivi delle 
amministrazioni locali devono effettuare una programmazione triennale del fabbisogno di personale. 
È richiesto agli enti di includere nel DUP la programmazione delle risorse finanziarie per tutti gli anni 
previsti dal documento, destinate ai fabbisogni di personale.  
Questa programmazione è determinata in base alla spesa per il personale in servizio e alle possibili 
assunzioni previste dalla legislazione vigente, tenendo conto delle necessità di funzionalità e 
dell'ottimizzazione delle risorse per il miglior funzionamento dei servizi. 
 
La programmazione di tali risorse finanziarie costituisce il presupposto fondamentale per la 
formulazione delle previsioni di spesa del personale nel bilancio di previsione, nonché per la 
predisposizione e l'approvazione del Piano triennale dei fabbisogni di personale nell'ambito della 
sezione Organizzazione e Capitale umano del Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO), 
come stabilito dall'articolo 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 6 agosto 2021, n. 113). 
 
Di seguito viene indicata la programmazione delle risorse finanziarie destinate ai fabbisogni di 
personale. 
 

Risorsa finanziaria 2025 
(Stanziamenti)  

2026 
(Stanziamenti)  

2027 
(Stanziamenti)  

Risorse finanziarie 
personale in servizio 

€ 789.898,63 € 824.460,34 € 824.460,34 

Risorse finanziarie 
destinate a nuove 
assunzioni 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Totale € 789.898,63 € 824.460,34 € 824.460,34 

 
 

L’ente valuta se inserire in questa sede ulteriori informazioni relative ai limiti delle proprie capacità 
assunzionali. 
 
Nella tabella di seguito si riportano le spese del personale nel triennio 2025/2027 e l’incidenza 
percentuale di tali spese sulla Spesa Corrente totale 
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Anno di riferimento  2025 2026 2027 

Spesa personale € 810.400,00 € 810.400,00 € 810.400,00 

Spesa corrente € 4.008.302,30 € 3.985.880,01             € 3.985.880,01 

Incidenza % spesa 
personale/spesa 
corrente 

20,22 20,33 20,33 

 
 
 
 

Programmazione triennale del fabbisogno di personal e TRIENNIO 2025/2027 
 

Prevista assunzione nuovo dipendente operatore per settore manutenzione, stabilizzazione 
personale amministrativo area operatori esperti e assunzione operatore amministrativo esperto per 
il settore tributi tramite mobilità volontaria, nello specifico l’ente necessita di effettuare una nuova 
assunzione all’interno dell’Area Tecnica – servizio manutentivo di una unità di personale Operatore 
esperto (ex cat. B) con profilo di Collaboratore Tecnico manutentivo a tempo pieno nel corso 
dell’anno 2025.  
L’ente provvederà alla copertura del ruolo vacante nell’Area Economico-Finanziaria di un Operatore 
Amministrativo Esperto mediante procedura di mobilità esterna ai sensi dell’art. 30, comma 1, del 
d.lgs. nr. 165/2001. 
E’ prevista la stabilizzazione di personale amministrativo area operatori esperti per Area Affari 
Generali – Segreteria – Protocollo - Tributi.  

 
Previsioni 2024 2025 2026 2027 

Spese per il personale dipendente 810.400,00 810.400,00 810.400,00 810.400,00 
I.R.A.P. 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 
Spese per il personale in comando 0,00 0,00 0,00 0,00 
Incarichi professionali art.110 comma 1-2 TUEL 0,00 0,00 0,00 0,00 
Buoni pasto 0,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00 
Altre spese per il personale 0,00 0,00 0,00 0,00 
TOTALE GLOBALE SPESE PERSONALE  860.400,00 874.400,00 874.400,00 874.400,00 

 
Descrizione deduzione Previsioni 2024 Previsioni 20 25 Previsioni 2026 Previsioni 2027 

 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE DEDUZIONI SPESE PERSONALE  0,00 0,00 0,00 0,00 

 
TOTALE NETTO SPESE PERSONALE  860.400,00 874.400,00 874.400,00 874.400,00 
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   Il Responsabile 
 del Servizio Finanziario 

Timbro   

 
dell'Ente 

 
  

                
             .................................................. 
 
 

    
 
 
 

Il Rappresentante Legale 
   

 
 
 
 

.................................................. 
 


