COMUNE DI SONICO

Provincia di Brescia

BUSTA “B”

Bando di concorso pubblico per esami per I'assunzione di n°1 posto a tempo indeterminato e
pieno di operaio-esecutore — categoria B1 — presso il servizio tecnico-urbanistico del comune

di Sonico (Bs).

PROVA SCRITTA del 03.09.2019 - h.8:30

A NORMA DEL D.LG. n.267/2000, IL CONSIGLIO COMUNALE:

E’ un’Associazione senza scopo di lucro

E’ 'organo d'indirizzo e di controllo politico amministrativo del comune

E’ 'organo che rappresenta la Parrocchia

IL D.LGS. n.267/2000 INDICA UN LIMITE MASSIMO PER LA COMPOSIZIONE NUMERICA
DELLA GIUNTA COMUNALE?

Si. La Giunta comunale & composta sempre e solo dal Sindaco

No, non ci sono limiti

Si. La Giunta comunale non puo essere composta da pill di 16 assessori, Sindaco incluso

| COMPONENTI DELLA GIUNTA COMUNALE DEVONO ASTENERSI, RELATIVAMENTE ALLE
DELIBERE RIGUARDANTI INTERESS!I PROPRI O DI PARENTI O AFFINI:

Dal prendere parte alla discussione e alla votazione se le delibere riguardano interessi propri o

di loro parenti o affini fino al quarto grado

Quando sono affetti da gravi malattie

In nessun caso possono assentarsi

|
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CON LA CESSAZIONE DEL MANDATO DEL SINDACO, IL SEGRETARIO COMUNALE:

Pud andare in vacanza

Cessa automaticamente dall'incarico, ma continua ad esercitare le funzioni fino alla nomina

del nuovo Segretario

Puo iscriversi ad un evento sportivo a scelta

NEI COMUNI SINO A 15.000 ABITANTI E' PROCLAMATO SINDACO IL CANDIDATO CHE, ALLE
ELEZIONI, HA OTTENUTO:

Il maggior numero dei voti

Il maggior numero di applausi

La maggioranza dei voti degli anziani residenti

LA GIUNTA COMUNALE E COMPOSTA DA:

Sindaco, Vice-Sindaco e Assessori

Sindaco, Parroco e Assessori

Sindaco, Presidente della Repubblica, Assessori e Consiglieri Comunali

LE DETERMINAZIONI SONO DI COMPETENZA:

Del Consiglio Pastorale

Della Capitaneria di Porto

Dei Dirigenti / Responsabili di Servizio

A NORMA DI QUANTO PREVEDE IL D.LGS. n.267/2000 DEL PUBBLICO IMPIEGO, IL
LAVORATORE CHE GIUSTIFICA L’ASSENZA DAL SERVIZIO MEDIANTE UNA CERTIFICAZIONE
MEDICA FALSA O FALSAMENTE ATTESTANTE UNO STATO DI MALATTIA E’ OBBLIGATO A
RISARCIRE IL DANNO PATRIMONIALE ALL'AMMINISTRAZIONE?

No, mai

Si, nonché il danno all'immagine

No, sono sufficienti delle scuse formali
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9 CON RIFERIMENTO AL “COMPORTAMENTO NELLA VITA SOCIALE”, QUALE PRINCIPIO
SANCISCE IL CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DELLE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI?

Il dipendente pud sfruttare la posizione che ricopre nell'amministrazione per ottenere utilita
che non gli spettino
Il dipendente nei rapporti privati, in particolare con pubblici ufficiali nell'esercizio delle loro
funzioni, non menziona né fa altrimenti intendere, di propria iniziativa, la posizione che
ricopre nell'amministrazione, qualora cid possa nuocere all'immagine dell'amministrazione
Il dipendente & libero di comportarsi sempre come vuole

10 LA GIUNTA COMUNALE VIENE DESIGNATA:
Dal Sindaco
Dal Vescovo
Dalla Proloco

11 CHI EMETTE LE ORDINANZE CONTINGIBILI E URGENTI IN MATERIA DI SANITA' E IGIENE
PUBBLICA?

Il Sindaco
Il vigile
Il Parroco

12 Al SENSI DEL D.LGS. n.81/08, IL LAVORATORE CHE, IN CASO DI PERICOLO GRAVE,
IMMEDIATO ED INEVITABILE, S| ALLONTANA DAL POSTO DI LAVORO, E' PUNIBILE?

Si, sempre
Non si deve mai assentare dal proprio posto di lavoro
In nessun caso

13 UN POSTO DI LAVORO RISPETTA LE LEGGI SULLA SICUREZZA SE:

Sono presenti le guardie giurate

L'impianto elettrico € a norma

E' dotato di un gruppo di continuita

A




14

IN MATERIA ANTINFORTUNISTICA, IL PREPOSTO HA L'OBBLIGO DI:

Invitare a pranzo i lavoratori

Guidare i mezzi comunali

Sorvegliare i lavoratori

15

RELATIVAMENTE Al DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE MESSI A SUA DISPOSIZIONE,
QUALE, FRA | SEGUENTI, E' UN COMPITO DEL LAVORATORE?

Colorarli a proprio piacimento

Donarli a colleghi che non ne possiedono

Avere cura dei propri Dispositivi di Protezione Individuale

16

SECONDO L’ART. 78 DEL D.LGS. n.81/2008 | LAVORATORI DEVONO:

Segnalare immediatamente al datore di lavoro o al dirigente o al preposto qualsiasi difetto o
inconveniente da essi rilevato nei Dispositivi di Protezione Individuale messi a loro

disposizione

Comprare giornali e riviste sportive

Risparmiare i propri Dispositivi di protezione Individuale e usarli il meno possibile per non

danneggiarli

17

QUALE DELLE SEGUENTI ATTREZZATURE, DURANTE L'UTILIZZO, RAPPRESENTA
MAGGIORMENTE UN FATTORE DI RISCHIO VIBRAZIONE ALL’ESPOSIZIONE DEL SISTEMA
MANO-BRACCIO?

Una scopa

Una motosega

Un rastrello

18

CHI E COMPETENTE AD EFFETTUARE LA SORVEGLIANZA SANITARIA Al SENSI DELL’ART. 41
DEL D.LGS. n.81/2008?

Il medico competente

Il vigile del fuoco

’addetto alla vendita dei prodotti farmaceutici
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19

IL DISERBO DEVE ESSERE EFFETTUATO:

Nel mese di marzo

In periodo di assenza di precipitazioni atmosferiche

Prettamente nel periodo invernale

20

Al SENSI DELL'ART.162 DEL D.LGS. n.81/08, SI INTENDE PER SEGNALE DI DIVIETO:

Un segnale di informazione

Un cartello pubblicitario

Un segnale che vieta un comportamento che potrebbe causare un pericolo

21

IL SEGNALE MOBILE TRIANGOLARE DI PERICOLO:

Deve essere posto sulla carreggiata in modo che sia visibile ad una distanza di almeno 100 m

Va posto dentro il veicolo di servizio

Indica il divieto di sorpasso

22

| CARTELLI CHE AVVERTONO DELLA PRESENZA DI UN RISCHIO SONO:

Quadrati

Rotondi con bordo e banda rossa e pittogramma nero su fondo bianco

Triangolari con bordo e pittogramma nero su fondo giallo

23

COSA S| INTENDE PER SEDE STRADALE SECONDO LA DEFINIZIONE DEL CODICE DELLA
STRADA?

Il marciapiede

La superficie compresa entro i confini stradali

La striscia di terreno al di fuori del marciapiede

24

QUALI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE SONO TASSATIVAMENTE OBBLIGATORI
PER L’UTILIZZO DELLA MOTOSEGA?

Cappello con visiera parasole

Pantaloni antitaglio e cuffie antirumore

Giacca a vento e scarponi
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25

QUALI ACCORGIMENTI DEVONO ESSERE ADOTTATI IN CASO DI AVARIA DEL VEICOLO?

Spostare il veicolo dalla carreggiata o, se cio non & possibile, collocarlo sul margine destro
della stessa. Segnalare l'intralcio con il “triangolo”. Informare I'ente proprietario della strada

od un organo di polizia

Nessuno

Scendere dal veicolo e fare I'autostop

26

NEI CENTRI ABITATI LE SEGNALAZIONI ACUSTICHE SONO VIETATE?

Si, salvo effettivo e immediato pericolo

No, salvo effettivo e immediato pericolo

Si sempre

27

GLI UTENTI DELLA STRADA NON DEVONO ATTRAVERSARE UN PASSAGGIO A LIVELLO
QUANDO:

Siano chiuse o stiano per chiudersi le barriere o le semibarriere

E’ in transito un treno

Provengano veicoli dalla direzione di marcia opposta

28

A NORMA DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 165 DEL 2001, LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI
POSSONO CONFERIRE Al DIPENDENTI INCARICHI NON COMPRESI NEI DOVERI DI UFFICIO?

S| ma solo se espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative

S} sempre

No, mai

29

CON RIFERIMENTO AL "COMPORTAMENTO IN SERVIZIO", QUALE PRINCIPIO SANCISCE IL
CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI?

Il dipendente, salvo giustificato motivo, non ritarda né affida ad altri dipendenti il

compimento di attivita o I'adozione di decisioni di propria spettanza

Il dipendente effettua le assenze dal luogo di lavoro quanto pil ritiene opportuno

Il dipendente pud utilizzare a fini privati materiale o attrezzature di cui dispone per ragioni di

ufficio

= .
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30 COSTITUISCE UN DIRITTO DEI DIPENDENTI COMUNALI:

A | Le ferie invernali

La concessione del part-time

C | Lo stipendio

Domande corrette: /30

Domande sbagliate/non date: /30

—
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