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Prot. n°  560/3.1 Darfo Boario Terme, 08 gennaio 2021 

 

Avviso di avviamento a selezione, ai sensi dell’art. 16 della Legge n. 56/87 e s.m.i., 

per l’assunzione a tempo pieno (36 ore settimanali) ed indeterminato 

 di n. 2 Operai specializzati  

categoria B - posizione economica B1 

 

SI RENDE NOTO 

 

che il Comune di Darfo Boario Terme ha avviato il procedimento per l’assunzione tramite il Centro 

per l’Impiego di Breno, a norma dell’art. 16 della Legge n. 56/87 e s.m.i., di 

n. 2 Operai specializzati – categoria B posizione economica B1 (servizi manutentivi)  

a tempo indeterminato e pieno  

 

Per uno dei posti opera la riserva ai volontari delle Forze Armate congedati senza demerito, ai sensi 

dell’art. 1014 e dell’art. 678 del D.Lgs. n. 66/2010 e s.m.i. 

 

E’ richiesto il possesso della patente di guida di categoria C. 

 

Per partecipare alla selezione gli interessati devono inviare domanda e documentazione su apposito 

modulo tramite PEC (non è valida la semplice e-mail) al Centro Impiego di Breno all’indirizzo: 

ci-breno@pec.provincia.bs.it, 

esclusivamente nei giorni 12-13-14 gennaio 2021 (le PEC pervenute prima o dopo tali date non 

saranno prese in considerazione).  

 

L’avviso di selezione, dove sono specificati i requisiti richiesti, i documenti da presentare e tutte le 

altre informazioni utili, nonché il modulo di adesione da utilizzare per la domanda, sono reperibili 

sul portale sintesi.provincia.brescia.it – bacheca pubblica offerte di lavoro – annunci selezione 

enti pubblici ex art. 16 l.56/87 al seguente indirizzo: 

 
https://sintesi.provincia.brescia.it/a16bs/sintedettagliosela16.asp?IDN=7184 
 

Per maggiori informazioni rivolgersi al Centro per l’Impiego di Breno. 

 

Per l’accertamento dell’idoneità è prevista la seguente prova: 

- prova pratica con simulazione di interventi di manutenzione stradale o del verde e utilizzo della 

relativa strumentazione; 

- prova di guida di camion e spazzatrice; 

- disposizioni in materia di sicurezza sul lavoro ed uso dei dispositivi di protezione individuale; 

- nozioni codice della strada e condotta nella guida degli automezzi; 

- diritti e doveri del pubblico dipendente e struttura amministrativa del Comune. 

 

Il Comune di Darfo Boario Terme garantisce parità di trattamento e di opportunità tra donne e 

uomini per l’accesso al lavoro e il trattamento sul lavoro, ai sensi del D.Lgs. 11/04/2006 n. 198. 
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TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI: INFORMATIVA  

(Art. 13 GDPR - General Data Protection Regulation - REGOLAMENTO UE 2016/679) 
 

Titolare del trattamento: Comune di Darfo Boario Terme – Piazza Col. Lorenzini n. 4 – Tel. 0364-541.100 Fax 0364-

541.199. Il Comune ha nominato il proprio Responsabile della protezione dei dati che si può contattare via mail alla 

seguente casella di posta elettronica rpd@darfoboarioterme.net. Finalità e base giuridica del trattamento: i dati 

trasmessi dal Centro per l’Impiego sono trattati esclusivamente per finalità attinenti alla procedura di selezione (art. 16 

della Legge n. 56/87 e s.m.i.). Il trattamento è svolto per l’esecuzione di un compito di interesse pubblico. Durata della 

conservazione: i dati raccolti sono conservati illimitatamente. Destinatari dei dati: I dati non sono comunicati a terzi. 

Possono essere trasmessi a privati in seguito a richieste di accesso agli atti (Legge n. 241/1990) o accesso civico e 

accesso civico generalizzato (D.Lgs. n. 33/2013). I dati non sono trasmessi fuori dall’Unione Europea. I terzi che 

effettuano trattamenti sui dati personali per conto del Comune, ad esempio per i servizi di assistenza informatica, sono 

Responsabili del trattamento e si attengono a specifiche istruzioni. Diritti dell’interessato: l’interessato ha il diritto di 

chiedere al titolare del trattamento l'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi e la limitazione 

del trattamento. In alcuni casi, ha, inoltre, il diritto di opporsi al trattamento dei dati personali. Può esercitare tali diritti 

rivolgendosi al Responsabile della protezione dei dati all’indirizzo mail rpd@darfoboarioteme.net L’interessato ha, 

infine, il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali. 

     

 Il Responsabile del Settore  

 Amministrativo Affari generali  

 Luisella Pedersoli 
 (documento firmato digitalmente)
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