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AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DELLA VALCAMONICA

Determinazione n. 734 del 23/12/2020
AGRU UFFICIO CONCORSI N. 123/2020

OGGETTO: Approvazione del verbale della commissione preposta alla formulazione della
graduatoria per la stabilizzazione di personale precario con la qualifica di Dirigente
medico - Area medica e delle specialita mediche - disciplina: Medicina e chirurgia
d'accettazione e d'urgenza.

ADOTTATA DAL DIRIGENTE RESPONSABILE
AREA GESTIONE RISORSE UMANE - UFFICIO CONCORSI
Al SENSI DEL DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE
ASST DELLA VALCAMONICA
N.438 DEL 30.4.2019
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IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO che:

- con decreto n.527/2020 venivano attivate le procedure per la formazione di una graduatoria
valida per assunzioni a tempo indeterminato nella qualifica di Dirigente medico - Area medica e
delle specialita mediche - disciplina: Medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza, in
ottemperanza a quanto previsto dall'art.20 del D.Lgs n.75/2017, al fine della valorizzazione
dell'esperienza professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del
precariato;

- idoneo avviso veniva pubblicato sul sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n.39
del 23.9.2020 e, per estratto, sulla GU della Repubblica Italiana n.84 del 27.10.2020 stabilendo
quali requisiti di partecipazione:

1. essere stato in servizio, nel profilo oggetto della richiesta di stabilizzazione, succes-
sivamente alla data del 28.8.2015 con contratto di lavoro a tempo determinato di tipo subordinato
presso I'’Azienda ASST Valcamonica;

2. essere stato reclutato a tempo determinato, nel profilo oggetto della richiesta di stabiliz-
zazione, attingendo ad una graduatoria, a tempo determinato o a tempo indeterminato riferita ad
una procedura concorsuale ordinaria, per esami e/o titoli, ovvero prevista in una normativa di
legge, graduatoria anche espletata presso amministrazioni pubbliche diverse da quella che proce-
de all’assunzione;

3. aver maturato, al 30.4.2020, alle dipendenze del’Azienda ASST Valcamonica almeno tre
anni di servizio, nel profilo oggetto della richiesta di stabilizzazione, anche non continuativi, negli
ultimi otto anni (dal 1.1.2012 al 31.12.2019 per coloro che maturano i requisiti in dato periodo e nel
periodo 1.5.2012 - 30.4.2020 per coloro che, non rientrando nel precedente periodo, maturano i
requisiti in detto lasso di tempo). | requisito dei tre anni di lavoro negli ultimi otto pud essere stato
maturato anche presso diverse amministrazioni del Servizio Sanitario Nazionale (SSN).;

4. Essere in possesso dei requisiti sopra indicati e di tutti i requisiti previsti dalla normativa
per I'assunzione nello specifico profilo, ed in particolare dei titoli di studio, dei titoli di formazione,
dell'esperienza professionale, dell'abilitazione o iscrizione ad albi professionali (ove esistenti);

- pervenivano n. 5 domande di partecipazione e precisamente quelle dei seguenti candidati:

- Antonio Aquilino, nato a Padova il 8.1.1980;

- Nadir Del Villano, nato a Lovere il 16.2.1982;

- Mariachiara Michelini, nata a Brescia il 6.9.1975;
- Floriano Uva, nato a Eboli il 23.3.1981;

- Federica Zanardi, nata a Bergamo il 23.12.1972;

- il citato avviso prevedeva altresi che la graduatoria sarebbe stata formulata da una
apposita commissione, costituita con decreto del Direttore Generale n.776 del 10.12.2020;

- la Commissione, riunitasi in data 21.12.2020, ha trasmesso il verbale dei propri lavori;

RITENUTO di doversi procedere alla formale approvazione di detto verbale, conservato agli
atti, e della graduatoria degli aspiranti all'assunzione, a tempo indeterminato, nella qualifica di
Dirigente medico - Area medica e delle specialita mediche - disciplina: Medicina e chirurgia
d'accettazione e d'urgenza, in ottemperanza a quanto previsto dall'art. 20 del D.Lgs. n.75/2017, al
fine della valorizzazione dell'esperienza professionale del personale con contratto di lavoro
flessibile e superamento del precariato;

VISTA la proposta del Responsabile del procedimento a seguito di formale istruttoria;

ACQUISITO il parere favorevole del Responsabile del procedimento che attesta la
completezza dell’istruttoria;
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DETERMINA

per le ragioni espresse in premessa:

1-di approvare il verbale dei lavori della commissione preposta alla formulazione della
graduatoria degli aspiranti all'assunzione, a tempo indeterminato, nella qualifica di Dirigente
medico - Area medica e delle specialita mediche - disciplina: Medicina e chirurgia d'accettazione e
d'urgenza, in ottemperanza a quanto previsto dall'art. 20 del D.Lgs n.75/2017, al fine della
valorizzazione dell'esperienza professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e
superamento del precariato, depositato agli atti, dal quale si evince che il Dr Floriano Uva, nato a
Eboli il 23.3.1981, unico candidato in possesso dei requisiti richiesti, & stato dichiarato idoneo con
punti 13,500;

2 - che dall'adozione del presente atto non discendono oneri finanziari per I'Azienda;

3 - di dare atto che il presente provvedimento € sottoposto al controllo del Collegio Sindaca-
le, in conformita ai contenuti dell’art.3-ter del D.Lgs n.502/1992 e smi e dell’art.12, co.14, della LR
n.33/2009;

4 - di disporre, a cura del Servizio Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo on-line -
sezione Pubblicita legale - ai sensi dell'art.17, co.6, della LR n.33/2009, e dell'art. 32 della L.
n.69/2009, ed in conformita alle disposizioni ed ai provvedimenti nazionali e europei in materia di
protezione dei dati personali.

IL DIRETTORE
AREA GESTIONE RISORSE UMANE
Dott.ssa Giovanna Mezzadrelli

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente dal Dirigente/Direttore/Responsabile
Area/Serivizio ai sensi del “Codice dell’amministrazione digitale” (D. Lgs. n.82/2005 e s.m.i.)
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OGGETTO: APPROVAZIONE DEL VERBALE DELLA COMMISSIONE PREPOSTA ALLA
FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA PER LA STABILIZZAZIONE DI
PERSONALE PRECARIO CON LA QUALIFICA DI DIRIGENTE MEDICO - AREA
MEDICA E DELLE SPECIALITA MEDICHE - DISCIPLINA: MEDICINA E
CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA

ATTESTAZIONE DI COMPLETEZZA DELL'ISTRUTTORIA

Il Responsabile del procedimento attesta la completezza dell'istruttoria relativa alla pro-
posta di determinazione sopra citata.

Data, 22/12/2020

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
COCCHETTI MARIA FRANCESCA

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005
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