Sisteama Socie Sanitario
* Regione
Ml Lombardia

ASST Valcamonica

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DELLA VALCAMONICA
Sede legale: Breno (Bs) - Via Nissolina, 2 - tel. 0364.3291 - fax 0364.329310 - CF/P IVA n.03775830981
www.asst-valcamenica.it PEC protocollo@pec asst-valcamonica.it

DECRETO N. 583 DEL 6.6.2018

OGGETTO: Adesione alla convenzione ARCA_2016_109 di Regione Lombardia “Ser-

vizio di gestione informatizzata delle risorse umane in SaaS - Enti SSR -
NUOVA SIGMA”, per il periodo 1.8.2018-31.7.2023.

CIG 7506920A59

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del responsabile del procedimento amm.vo: F.to Ing Francesco Mazzoli

Acquisito il parere del Direttore Sanitario: F.to Dr Marcello Acciar

Acquisito il parere del Direttore Amministrativo: F.to Dott Giuseppe Ferrari

Acquisito il parere del Direttore Socio-Sanitario: F.to Dr.ssa Maria Assunta De Berti



SEGUE DECRETO N. 583 DEL 6.6.2018

L'anno 2018, giorno e mese sopraindicati:

PREMESSO che:

- 'ASST della Valcamonica presenta la necessita di procedere all'affidamento dei
servizi di gestione informatizzata del personale necessari allAGRU dellASST della Valca-
monica;

- con decreto ASL n.720/2015 si é affidato a Nuova Sigma sl il servizio di gestione
automatizzata del personale dipendente e non dipendente dellASST della Valcamonica,
in adesione a procedura di gara espletata dallAO Spedali Civili di Brescia {oggi ASST
Spedali Civili), per il periodo 1.9.2015-31.12.2016;

- con decreto n.804/2016 si é proceduto con stipula di contratto ponte per il medesi-
mo servizio, per il periodo strettamente necessario all'attivazione di convenzione di gara
da parte di ARCA Lombardia;

- in data 19.1.2018 & stata attivata convenzione di ARCA Lombardia “Servizio di ge-
stione informatizzata delle risorse umane in Saa$S - Enti SSR - NUOVA SIGMA®, con sca-
denza al 19.1.2021 e durata pari a 60 mesi per singolo ODF,;

RITENUTO pertanto necessario stipulare ordinativo di fornitura, aderendo alla con-
venzione riportata in oggetto;

DATO ATTO che:

- Regione Lombardia con la DGR X/7600 del 20.12.2017 (regole di gestione del Ser-
vizio Sociosanitario 2018) in particolare con le linee di indirizzo contenute nel paragrafo
4.2.1.1, ribadisce quanto disposto dalle DGR X/5954/16 X/4702/15 X/2389/2014 X/1185/
2013 1X/4334/2012 e 1X/2633/2011 e stabilisce che le Aziende hanno I'obbligo di verificare
innanzitutto la possibilita di adesione ai contratti/convenzioni stipulati da ARCA efo
CONSIP. In via residuale le aziende sanitarie dovranno procedere attraverso forme di ac-
quisizione aggregata all'interno dei consorzifunioni formalizzate di acquisto. Solo nell'im-
possibilita di procedere nelle modalita precedentemente descritte la Aziende Sanitarie po-
tranno attivare delle iniziative di gara autonome;

- con la sopra citata DGR le Agenzie di Tutela della Salute e le Aziende Socio Sa-
nitarie Territoriali per rispondere alle esigenze di razionalizzazione, hanno I'obbligo di raf-
forzare l'interazione e l'integrazione tra loro in relazione a tutte le procedure di acquisto di
beni e servizi, aderendo a consorzi o ad altre unioni formalizzate a livello interprovinciale
ef/o di macro aree, al fine di ricercare le migliori performance di acquisto a livello di Siste-
ma Sanitario nel suo complesso;

VISTA la proposta del Responsabile del procedimento a seguito di formale istruttoria;

ACQUISITO il parere tecnico favorevole del Responsabile del procedimento, nonché
l'attestazione del Direttore dell'Area gestione risorse finanziarie, circa la registrazione con-
tabile;

ACQUISITI, per quanto di competenza, i pareri favorevoli dei Direttori Sanitario, Am-
ministrativo e Socio-Sanitario;

CON | POTERI di cui all'art.3 del D.Lgs n.502/1992, cosi come risulta modificato con
D.Lgs n.517/1993 e con D.Lgs n.229/1999 ed in virtl della formale legittimazione interve-
nuta con DGR n.X/4632 del 19.12.2015, in attuazione delle LLRR n.33/2009 e 23/2015;

DECRETA

1 - di aderire alla convenzione ARCA_2016_109 di Regione Lombardia “Servizio di
gestione informatizzata delle risorse umane in SaaS - Enti SSR - NUOVA SIGk
periodo 1.8.2018-31.7.2023, affidato a Nuova Sigma srl di Trento alle condizjoni Yeghiche
ed economiche indicate nel prospetto sotto riportato nella bozza di ordinati drnitura




SEGUE DECRETON. 583 DEL 6.6.2018

che, allegata al presente atto, ne forma parte integrante e sostanziale;
PRODOTTO JCODICE | FABB. | FABB.S | Nimlo | DECRETO
(IVA esclusa) (IVA inclusa)
Costo per cedalino / CEDOLINO 16000 80000 €0,97 € 94.672,00
Costo ‘:;ﬁttﬁrr;“p una START UP / 1 € 33,23 € 40,54

2 - che il costo derivante dal presente provvedimento pari a € 94.712,54 (di cui €
17.079,31 per IVA al 22%) trova copertura come segue:
- periodo 1.8.2018-31.12.2018 per € 789,34 nel bilancio economico di previsione gestione
servizi sanitari territoriali per I'esercizio 2018, con registrazione al conto economico codice
459992 “Servizio Gestione Personale”. L'importo trova la necessaria disponibilita previo
storno del medesimo importo dal contc economico, codice 453310 “Manutenzione
software e hardware” mediante riduzione del budget assunto con decreto n.804/2016;
- periodo 1.8.2018-31.12.2018 per € 7.140,54 nel bilancioc economico di previsione
gestione ospedale per l'esercizio 2018, con registrazione al conto economico codice
459992 “Servizio Gestione Personale”. L'importo trova [a necessaria disponibilita previo
storno del medesimo importo dal conto economico codice 453310 “Manutenzione software
e hardware™ mediante riduzione del budget assunto con decreto n.804/2016;
- periodo 1.1.2019-31.12.2019 per € 1.8984,40 nel bilancio economico di previsione gestio-
ne servizi sanitari territoriali per l'esercizio 2019, con registrazione al conto economico co-
dice 459992 “Servizio Gestione Personale”;
- periodo 1.1.2019-31.12.2019 per € 17.040,00 nel bilancio economico di previsione ge-
stione ospedale per 'esercizio 2019, con registrazione al conto economico codice 459992
“Servizio Gestione Personale”;
- periodo 1.1.2020-31.12.2020 per € 1.894,40 nel bilancio economico di previsione gestio-
ne servizi sanitari territoriali per l'esercizio 2020, con registrazione al conto economico co-
dice 459992 “Servizio Gestione Personale”;
- periodo 1.1.2020-31.12.2020 per € 17.040,00 nel bilancio economico di previsione ge-
stione ospedale per l'esercizio 2020, con registrazione al conto economico codice 459992
“Servizio Gestione Personale”;
- periodo 1.1.2021-31.7.2021 per € 1.894,40 nel bilancio economico di previsione gestione
servizi sanitari territoriali per I'esercizio 2021, con registrazione al conto economico codice
459992 “Servizio Gestione Personale™
- periodo 1.8.2021-31.12.2021 per € 17.040,00 nel bilancio economico di previsione ge-
stione ospedale per l'esercizio 2021, con registrazione al conto economico codice 459992
“Servizio Gestione Personale”;
- periodo 1.8.2022-31.12.2022 per € 1.894,40 nel bilancio economico di previsione gestio-
ne servizi sanitari territoriali per 'esercizio 2022, con registrazione al conto economico co-
dice 459992 “Servizio Gestione Personale™;
- periodo 1.8.2022-31.12.2022 per € 17.040,00 nel bilancio economico di previsione ge-
stione ospedale per l'esercizio 2022, con registrazione al conto economico codice 459992
“Servizio Gestione Personale”;
- periodo 1.1.2023-31.7.2023 per € 1.105,06 nel bilancio economico di previsione gestione
servizi sanitari territoriali per I'esercizio 2023, con registrazione al conto economico codice
459992 “Servizio Gestione Personale”;
- periodo 1.1.2023-31.7.2023 per € 9.940,00 nel bilancic economico di previsione gestione
ospedale per |'esercizio 2023, con registrazione al conto economico codice 459992 “Servi-
Zio Gestione Personale”;
3 - che il centro di costo relativo al presente provvedimento & identifigafp a1 codi
5040200 "UQC Area Gestione Risorse Umane”;




SEGUE DECRETO N. 583 DEL 6.6.2018

4 - di nominare, ai sensi dell'art.31 del D.Lgs.50/2016 quale Responsabile Unico del
Procedimento (RUP) I'Ing. Francesco Mazzoli Direttore del'lAGRM e ai sensi dell'art.101
del D.Lgs.50/2016 quale Direttore di Esecuzione del Contratto (DEC) Dott Corrado Scolari

Direttore dell' AGRU;
5 - di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per i conseguenti

controlli previsti dalla normativa vigente.

IL DIR TTORE ENERALE




97502683

NECA Ordinativo di fornitura Sigma_arca_§ anri

Numero OdF NECA: 97502683 T@&"%@ﬁﬁ? .........
Numero OdF Ente (protocollo):  Sigma_arca 5 anni b W P
CUP: .......................................................

Data di inoltro al fornitore: S 208 o eeeee——— e —

Data di scadenza OdF: 28/05/2023

Modalita creazione OdF; NECA

AMMINISTRAZIONE CONTRAENTE

Ragione sociale: ASST DELLA VALCAMONICA

Caodice fiscale: 03775830981

Partita IVA: 03775830981

Indirizzo: viaNissolina2z

CAP: 25003

Cittar BRENO s ommmsimescsesesssns sttt st e
Provincia: B st

RUP Ente: FrancesCo MAZZOIL | .. eemsommsssims s s sttt
DEC Ente: Corrado Scolari

INFORMAZIONI SUL FORNITORE

Ragione sociale: NUQVA SIGMA . Indirizzo; ViaRagazzidel'99,n.13

Codice fiscale: 02474590227 CAP: ' 38123

Partita IVA; 02474590227 Cirta TRENTO ...

Indirizzo e-mail PEO: area.ufficiogare@gpi.it . Provincia: TN

Indirizzo e-mail PEC:  nuova.sigma@pec.gplit N— Nazione: Italla

Telefono: 0461381615 B s

RIFERIMENTI CONVENZIONE

Stazione appaltante: Azienda Regionale Centrale Acquisti S.p.A.

Iniziativa: Servizio di gestione informatizzata delle risorse umane . )

Convenzione: Servizio di gestione informatizzata delle risorse umane in SaaS - Enti SSR - NUOVA SIGMA -
ARCA 2016.109................... R s s s parame s

PUNTO ORDINANTE

Nome: FraNCeSCO e

Cognome: B0l ———————————

Indirizzo e-mail PEO: economato@asst-valcamonica.it

Indirizzo e-mail PEC: economato@pec.asst-valcamonicauit | e ——

Telefono: 0364329460

Azienda Regionale Centrale Acquisti Paginal/3 Documento generato il 29/05/2018



97502683

NECA Ordinativo di fornitura Sigma_arca_5 anni

Preso atto ed accettati i termini, le modalita e le condizioni stabilite nella Convenzione sopra indicata, attivata da "Azienda Regionale

Centrale Acquisti S.p.A.", consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,

richiamate dall'articolo 76 del D.P.R. 445/2000,

DICHIARA

« di essere dotato dei poteri necessari ad impegnare 'Amministrazione contraente di appartenenza ai fini dell'utilizzazione della
Convenzione;

» di aderire in nome e per conto deli’Amministrazione contraente di appartenenza alla predetta Convenzione;

« di accettare tutte le condizioni normative ed economiche ivi previste e, conseguentemente, di utilizzare la Convenzione
medesima per lapprovvigionamento, mediante il presente Ordinativo di Fornitura, di quanto stabilito oltre;

» che l'emissione del presente Ordinativo di Fornitura cpera ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 26 Legge 488/1999;

« di essere consapevole che ['utilizzo dell'Ordinativo di Fornitura al di fuori delle condizioni economiche e normative riferibili alla
Convenzione non impegna ARCA ed & di esclusiva responsabilitd contrattuale e amministrativa dell'Ente ordinante.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito nella Convenzione, 'Amministrazione contraente come sopra rappresentata
richiede la fornitura alle condizieni, termini @ modalita stabilite nella Convenzione medesima, da intendersi qui tutte richiamate per
formare parne integrante e sostanziale del presente Ordinativo di Fornitura attuativo della Convenzione.

L'Amministrazione contraente richiede la fornitura oggetto della predetta Convenzione cosi articolata;

: Impegno CIG CIG
Codice Lotto Nome Lotto (IVA esclusa) da bando derivato

ARCA_2016_109 ~ Sonvizio di gestione informalizzata delle risorse umane in Euro 77.633,23000 6916453502  7506920A50

Azienda Regionale Centrale Acquisti Pagina2/3 Documento generato il 29/05/201



97502683

NECA Ordinativo di fornitura Sigma_arca,_5 ami

Nome allegato: -

Con riferimento agli oneri per la sicurezza ed in conformita con la Determinazione dell'Autorita di Vigilanza sui contratti pubblici n. 3
del 5 marzo 2008 "Sicurezza nell'esecuzione degli appalti relativi a servizi e forniture®, I'Ente dichiara;

“che non sussiste alcun rischio da interferenza e, pertanto, i relativi costi per la sicurezza sono pari a 0 (zero)"

INTESTATARIO DELLA FATTURA DESTINATARIO DELLA FATTURA

Ragione sociale; ASST DELLA VALCAMONICA Ragione sociale; ASST DELLA VALCAMONICA

Codice fiscale; 03775830981 Codice UfficoFe: i

Partita IVA: 03775830981 Indirizzo e-mail PEO:  economato@asst-valcamonica.it
Indirizzo e-mail PEC:
Fax:

Indirizza; via Nissolina2 Indirizzo: via Nissolina 2

CAP: 25043 ‘ ~ CAP: 25043

Citta: BRENO Cinta: BRENO

Provincia: BS Provincia: BS

NOTE ODF

Adesione a convenzione ARCA per il servizio di gestione automatizzata delle risorse umane

Con riferimento ai criteri di gestione dei dati persanali, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, da parte di “Azienda Regionale Centrale
Acquisti 5,p.A.", si fmanda a quanto riportato all'interno della Convenzione cui il presente Ordinative si riferisce.

Documenta informatice firmato digitalmente ai sens! del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, n, 445, del D.Lgs. 7 marzo 2005, n.82 e
norme collegate.

Azienda Regionale Centrale Acquisti Pagina3/3 Documento generato il 29/05/201



RELAZIONE D! PUBBLICAZIONE

Il presents atlo viene pubblicate in copla all'Albo dl questa
Azlenda Soclo-Sanltarla Terrttoriate della Yalcemonlca
Via Nissolina n, 2 - Breno (Brescia) - par 15 glarnl consecutivi, a

14 61U, 2018

JECOITEIO A cicrsrrarnnersmsrsasnrmarennmetnsstosonnssnnsasnessnnssnn
IL RESFONSABILE AREA

GESTI ELLE RELAZIONI
- {(Gomma dtms,
Pas

CERTIFICATO D CORIA AUTENTICA

Si attesta che la presente copia, composta da

Breno,

:"Z'. ..... - ﬁe.'ﬁ'e, .......... ) pagine,

g'c'f)'ﬁfarme all'orig‘nﬁleﬁlu. 2018




