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RELAZIONE TECNICO FINANZIARIA
CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO RELATIVO ALLE MODALITA ED Al CRITERIDI RIPARTIZIONE
DEL FONDO D’ISTITUTO A.S. 2020-2021

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi
VISTO I'articolo 40 del decreto legislativo n. 165/2001 in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella stipulazione dei contratti
integrativi debbono tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionalie degli oneri previsti nei propri strumenti di
programmazione;
VISTO in particolare il comma 3 sexies dell’articolo 40 del decreto legislativo 165/2001 il quale prevede che leamministrazioni
pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione tecnica finanziaria;
VISTO I'art. 48, comma 6, del D.lgs. n. 165/2001, in base al quale il controllo sulla compatibilita dei costi dellacontrattazione collettiva
integrativa con i vincoli di bilancio e effettuato dai revisori dei Conti;
Vista la nota del MEF prot. n. 75477 del 14 luglio 2008, che ribadisce la competenza del Direttore SGA allapredisposizione e formalizzazione
della relazione illustrativa tecnico finanziaria a corredo della
contrattazione d’istituto;
VISTA la circolare n. 25 del 19 luglio 2012, prot. 64981, emanata dalla Ragioneria Generale dello Stato econcernente lo
schema standard della relazione tecnico finanziaria;

VISTO I’articolo 6 comma 6 del CCNL 29 novembre 2007;

VISTA la sequenza contrattuale per il personale A.T.A. del 25 luglio 2008, prevista dall’art. 62 del CCNL comparto
scuola del 29 novembre 2007;

VISTO I’art. 40 del CCNL comparto istruzione e ricerca per il triennio 2016-18, sottoscritto il 19 aprile 2018;

VISTO l'organico di diritto del personale docente e A.T.A. per I'a. S. 2021-22

VISTO il piano annuale delle attivita del personale docente;

VISTO il piano delle attivita del personale A.T.A,;

VISTA la comunicazione MIUR a mezzo della quale & stato comunicato I'ammontare delle risorse per il Mof e
Alternanza Scuola lavoro spettanti a questa istituzione scolastica per I’'anno scolastico 2021-2022, in speciela nota prot. 21503 del
30.09.2020 (avviso assegnazione risorse finanziarie per funzionamento amministrativo didattico).

VISTA l'ipotesi del contratto integrativo d’istituto sottoscritta in data 07.12.2021 concernente i criteri generali perl’impiego delle risorse
del fondo dell’istituzione scolastica e degli altri finanziamenti destinati ai compensi accessori del personale;

CONSIDERATO che la spesa prevista nel contratto integrativo deve trovare copertura finanziaria nel budget del
fondo d’istituto derivante dall’applicazione dei parametri fissati nell’ipotesi di CCNI perl’assegnazione alle
istituzioni scolastiche ed educative statali delle risorse destinate al
Miglioramento dell’Offerta Formativa per I'a.s. 2021-2022 siglata in 31 agosto 2021 tra il Ministeroe le 00.SS.
rappresentative del comparto Scuola,
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DICHIARA CHE

Modulo 1 — costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

Le risorse finanziarie per 'attuazione di quanto previsto dal contratto integrativo per I'a.s 2021/22 siglato il 07 dicembre 2021 ammontano
complessivamente ad € 67.348,30, lordo dipendente € 89371,19 lordo stato, come appresso illustrato:

Sezione I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita:

Risorse anno scolastico 2020-21 Risorse anno scolastico

(lordo dipendente) 2020-21 (lordo stato)
Fondo dell’istituzione scolastica 45291,33 60101,60
Funzioni strumentali al Pof (art. 33 CCNL 3.423,74 4543,30
29/11/2007)
Incarichi specifici al personale A.T.A. 2.498,25 3.315,18
Attivita complementari di educazione fisica 2112,80 2.803,68
Misure incentivanti aree a rischio art.9 423,23 561,63
Assegnazioni relative ai progetti nazionali e
comunitari (costi standard)
Valorizzazione del personale scolastico ai sensidella 11125,45 14.765,08
Legge n. 160/2019, comma 249
Totale in contrattazione 62.974,8 86.090,47
Ore eccedenti in sostituzione colleghi 2473,50 3.282,33
TOTALE 65.448,3 89.372,8

Sezione Il - risorse variabili— ECONOMIE A.S. 2020/21

Risorse anno scolastico 2020-21
(lordo dipendente)

Risorse anno scolastico
2020-201(lordo stato)

Residui Mof a.s. 2018-19

Residui funzioni strumentali a.s. 2018-19 0 0
Fondo per I'lstituzione scolastica ai sensi 0 0
dell’art.88 del CCNL 29/11/2007

Residui  attivita  complementari educazione 0 0
fisica a.s. 2019-20

Residui risorse progetti aree a rischio, a forteprocesso 881,67 1169,98

immigratorio art.9
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Totale ECONOMIE in contrattazioneae 881,67 [1169,98
eccedenti
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Economie residue ore eccedenti sostituzionecolleghi 5041,16 6689,62
assenti
TOTALE 7514,66 9971,95

Sezione Ill — eventuali decurtazioni del fondo
Non sono previste decurtazioni

Sezione IV - sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione

Lordo dipendente Lordo Stato

Totale risorse fisse aventi carattere di 65448,3 89372,8
certezza e stabilita(escluso ore
eccedenti sost.

Colleghi, Valorizzazione del

personale scolastico)

ECONOMIE 2020/2021 2473,50 3282,33

Totale fondo sottoposto a
certificazione 67.921,8 92.655,13

Sezione V - risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo
Non previste

Modulo 2 — Definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativa

Sezione | - destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolatespecificatamente dal
contratto integrativo sottoposto a certificazione

Risorse anno scolastico 2021-22 Risorse anno scolastico
(lordo dipendente) 2021-22 (lordo stato)
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Compenso per DSGA quota variabile 356,19 472.66
indennita di direzione DSGA FF (art. 88, commaz, lettere 4.326,02 3260,00

i) e j) CCNL ?9/11/200?) :parametri 4.682,21 4.135,18
Azienda agraria €0

Ist. 2° € 750,00

. Complessita org.€ 88x30,00 € 2.640,00

Parametri aggiuntivi Ind. Dir. DSGA Tab.9 (Intesa
ATA 25/08/2008) € 750,00
Totale Ind. Dir. DSGA (quota variabile) —

Lordo Dipendente 3.390,00

a
b
c
d.=
e
f
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g. IDDSGA - QUOTA FISSA 1828
Differenziale quota fissa spett al
sostituto € 943,60

h. CIA dellAA sostituto 884,4
gg di sostituzione previsti 30 € 356,19

Ore eccedenti sostituzione colleghi assenti 2.355,58 3.125,85
ECONOMIE ORE ECCEDENTI 4.363,88 5.790,87
TOTALE ORE ECCEDENTI NON IN 6.719,46 8.916,72
CONTRATTAZIONE

Sezione Il — Destinazioni specificatamente regolate dal contratto integrativo
Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle diverseesigenze didattiche ed
organizzative ed alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione con il POF

Personale docente Risorse anno scolastico Risorse anno scolastico
2021-2022 (lordo dipendente) 2021-2022(lordo stato)
Particolare impegno professionale in aula connesso alle 11073,80 {14765,08

innovazioni ed alla ricerca didattica e flessibilita
organizzativa e didattica ART. 88, comma 2. Lettera a)
CCNL 29.11.2007 Valorizzazione del pers. Scolastico €
10.823,20 95%

Attivita aggiuntive di insegnamento
ART. 88, comma 2. Lettera b) CCNL 29.11.2007

Ore aggiuntive per I'effettuazione dei corsi di
RECUPERO (art. 88, comma 2, lettera C) CCNL

29.11.2007

Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento 26232,50 34.810,53
Art. 88 comma 2, lettera d) CCNL 29.11.2007

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente 7.000,00 9.289,00

scolastico art.88, comma 2, lettera f)
CCNL 29.11.2007

Indennita di turno, festivo e notturno festivodel
personale educativo

Indennita di bilinguismo e trilinguismo

Compensi per il personale docente ed educativo
per ogni altra attivita deliberatanell’ambito del POF
art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29.11.2007
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Particolari impegni connessi alla valutazione
degli alunni art. 88, comma 2, lettera i) ccnl

29.11.2007
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Funzioni strumentali al POF
ART.33 CCNL 29.11.2007

3.423,74

4.543,30

Compensi per attivita complementari di
educazione fisica
ART. 87 CCNL 29.11.2007

2.112,80

2.803,68

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte
processo immigratorio e contro

I’emarginazione scolastica ART. 9 CCN
29.11.2007

423,23

561,63

Compensi valorizzazione dei docenti I.
107/2011 Art.1

Compensi relativi a progetti nazionali e
comunitari Art. 6 comma 2, lettera I)CCNL
29.11.2007

Totale

50.266,07

66.773,22

Personale A.T.A.

Risorse anno scolastico
2020-2021 (lordo dipendente)

Risorse anno scolastico
2020-2021 (lordo stato)

Prestazioni aggiuntive del personale A.T.A. (art.88,
comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007

8.689,50

11530,97

Compensi per il personale A.T.A. per ogni altra
attivita deliberata nell’ambito del pof
(art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)2020/2021

Compensi per il personale A.T.A. per ogni altra
attivita deliberata nell’ambito del pof

(art. 88, comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007)da
economie 2019/2020

Indennita di turno notturno, festivo e notturno
— festivo del personale

0,00

Indennita di bilinguismo e trilinguismo

0,00

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007,
comma 1 lettera b) come sostituito dall’art. 1

della sequenza contrattuale personale ATA
25/7/2008)

2498,25

3315,18

Compensi per progetti relativi nelle aree a rischio, a
forte processo immigratorio e contro

0,00
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I’emarginazione scolastica
Totale ATA 11.187,75 14.846,15

INDENNITA’ DIREZIONE DSGA/SOSTITUTO

Quota indennita di direzione al DSGA (art. 89
CCNL 29/11/2007 come sostituito dall’art. 3

della sequenza contrattuale personale ATA
25/7/2008) C.U. e quota variabile

3662,52 4326,02

Totale complessivo
Totale complessivo ATA 14.850,27 19.172,17

Sezione Ill - eventuali destinazioni ancora da regolare
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato in quanto i contratti integrativi delle istituzioni scolastiche
debbono risolversi in un’unica sessione negoziale

Sezione IV - sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativasottoposto a
certificazione

Totale destinazioni lordo dipendente lordo stato

specificatamente regolate dal
contratto

Personale docente 50.266,07 66.773,22
Personale A.T.A. (compreso 14.850,27 19.172,17
ind. Direzione DSGA)
Totale complessivo 65.116,34 86723,67

Sezione V - destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

Sezione VI — attestazione motivata, dal punto di vista tecnico finanziario, del rispetto di vincoli di caratteregenerale
a. Leunita di personale interessato sono (organico di diritto a.s. 2021/22) 75docenti e 26 A.T.A.
b. Iattribuzione dei compensi rientra nei principi stabiliti dal contratto integrativo d’istituto, stipulato tenutoconto delle attivita
incluse nel piano dell’offerta formativa:
C. lenorme dicuial CCNL 29/11/2007, del D.leg.vo 165/2001 e D.leg.vo 150/2009, non prevedono incentiviper la selettivita delle
progressioni di carriera, né la selettivita di incentivieconomici.
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d. A fronte di un’assegnazione complessiva per I'a. S. 2021/22 quantificata in € 86723,67 lordo dipendente & stata prevista
un’utilizzazione totale di risorse pari ad € 86576,98 lordo dipendente (in percentuale, 99,98 %).

La presente relazione tecnico finanziaria, a corredo dell’ipotesi di contratto integrativo per I'a.s. 2021/22 siglato il 7 dicembre 2021, viene
redatta al fine di ottenere la certificazione di compatibilita economico finanziaria da parte dei revisori dei conti.
Il Direttore dei Servizi Gen.li e Amm.vi
Elisa Donato
Firma omessa ai sensi dell’art. 3 D.L. 39/1993
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