
                                     ISTITUTO COMPRENSIVO F. Tonolini – Breno(BS) 
AMMONTARE COMPLESSIVO PREMI – anno scol.2025/26 

          

1 Assegnazione 
finanziaria 

2 
ECONOMIE 
anno scol. 
precedente 

3 Assegnazione 
finanziaria CCNI 

integrazione 
MOF 

4 Assegnazione 
finanziaria CCNI 

integrazione MOF 
incarichi specif 

ata 

5Assegnazion
e finanziaria 

CCNI 
integrazione 

MOF gestione 
pratiche 
pension. 

DISPONIB. 
TOTALE                       

(lordo dip.) 

COMPENSI
LI QUIDATI  

ECONOMIA 
RESIDUA 

budget M.O.F. a.sc. 
2025/2026 N. 

(parame
tri) < importi lordo dipendente> lordo dipend. lordo dipend. lordo dipend. 

FONDO 
ISTITUZIONE 
SCOLASTICA 

FIS: 
quota su 
organico 
di diritto 

PUNTO 
EROGAZ

. 10   

  

      

56.822,42 

  

doc.Inf.  10 

  

        

doc.prim. 39         

doc.sec. 22         

ATA: 
C.S. 18       

  

ATA: A.A. 4         

ATA: 
Dsga 1       

  

TOT. 94        44.465,21   12.357,21                  -                    -        

VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE (co. 249 
L. 160/2019)         10.610,15               -          10.610,15 

  

Tot FIS + Valorizzazione        55.075,36   12.357,21        67.432,57 
  

FUNZIONI. 
STRUMENTALI 

Quota base 1 

         3.539,61               -    

      

3.675,86 

  

complessità: 
IST.COMPRENSIVI 1       

  

per N.doc. ODD 71         

TOT. FUNZIONI 
STRUMENTALI   136,25     

  

INCARICHI 
SPECIFICI 

ATA O.D.D. escluso 
DSGA 22 

         2.921,18        136,97  

      

5.552,88 

  

TOT. INCARICHI 
SPECIFICI            670,55           186,59        1.637,59  

  

ORE ECC. 
SOST.COLL. 

ASSENTI 

doc.Inf.e prim. 49 

         2.133,32     8.370,46  

      

11.025,75 

  

doc.sec. 22         

TOT. ORE 
ECCEDENTI 71          521,97      

  

AREE A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO                   -            39,61        39,61   

ATTIVITA' AVVIAM.ALLA PRATICA 
SPORT.              836,13     1.201,01        2.037,14 

  

Totali  lordo dip.  ➔        64.505,60   22.105,26        89.763,81 
  

 


