Tipologia ente

Comune sede legale

Codice Avviamento Postale

al sito dell'ente)

39/2013)

Amministrazione LOZIO (Selezxon:;:n:::) valore in |[Comuni < 15.000 abitanti (indicare solo il comune e non 1'indirizzo completo) LOZIO (CAP) sede legale 25040
https://www.comune.lozio.bs Soggetto che ha predisposto la
Codice fiscale o Partita IVA . . R .it/Pages/amministrazione_t Regione sede legale . griglia
(solo uno dei due valori) |01127210175 TinkidBpubblicaziona Bl . arente_v3_0/?code=AT.FO (selezionare un valore in elenco) Lombardia (selezionare un valore in [|°TV
.05 elenco)
Griglia di rilevazione 2.1.A GRIGLIA DI MONITORAGGIO AL 30/11/2024 SCHEDA RILEVAZIONI PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI PUBBLICAZIONE contn:zl;‘ETLENsz:oDEL COMP"E;'EIZSFA:::SIPETTO AGGIORNAMENTO i;iﬁ::: Note
R . . . . Il formato di
- Il dato & pubblicato nella sezione |ll dato pubblicato riporta tutte B o T La pagina web - o
P . Ao q Tempo di s 3 o 5 e Il dato pubblicato é riferito pubblicazione &
D it livello 5 - o Denominazione del singolo AT 9 g del sito|le richieste dalle p——. documenti pubblic:
o sezione 2 Riferimento normativo 5 Contenuti dell'obbligo pubblicazione/ o P 5 a tutti gli uffici? 5 5 2 aperto o
1 (Macrofamiglie) ozione ' obbligo . istituzionale? previsioni normative? risultano aggiornati? ¢
(Tipologie di dati) Aggiornamento elaborabile?
Estremi degh atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggett esterni a Tempestivo
At 15, . 2, dlgs. n. 33/2013 qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) con (exart. 8, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
dei soggetti percetori, della ragione dellin crogato 332013)
Per ciaseun titolare di incarico:
Tempestivo
A 15,1 1et. by, dgs. 0 3372013 1) curriculum vitae, redatio in conformita al vigente modello curopeo (ex u;l},/:;oﬂfs, n Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
S Consulenti ¢ collaboratori - - A — PR Tempestivo
Titolari di incarichi di 15, c. 1, lett. ©), d.lgs. n. 3372 s 4 ’
) ) olari di incarichi di - |Art. 15, c. 1, let. o), d.Igs. n. 332013 2) dati relaivi allo svolgimento di incarichi o alla ttolaria di cariche in enti di dirito privato regolat o e b dtee pubblicato nela Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Consulenti e collaboratori collaborazione o finanziati dalla pubblica oallo di attivita S0ty
consulenza At 15, 0. 1 1ot d). cLlas. m. 3372013 (da pubblicare in tabelle) 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione Tempestivo
- 15,1, lett. d), dlgs. n. 330X (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza | (ex art. 8, d.lgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
delle eventuali variabili o legate alla valutazione del risultato 332013)
A 3 — Tempestivo
o ) ;
At 15, . 2, dlgs. n. 33/2013 Tabelle relaive agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggeto, durata ¢ compenso dellincarico e b dtee . pubblicato nela Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Art. 53, c. 14, dlgs. n. 165/2001 (comunicate alla Funzione pubblica) Sanors)
Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse Tempestivo Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
[Sisema df misurszione e Sistema di misurazione ¢ valutazione
valutazione della Par. 1, delib. CiVITn. 1042010 [ et 1 mues Sistema di ¢ valutazione della (art. 7, dgs. n. 150/2009) Tempestivo Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
] 1 Tempestivo
Piano della Performance Piano della Performance/Piano esccutivo | Piano della Performance (art. 10, d lgs. 150/2009) (exart. 8, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
di gestione Piano csceutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.lgs. n. 267/2000) 013
Art. 10, ¢. 8, et b), d.lgs. n. 33/201 SY0L3)
Relazione sulla Tempestivo
* Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (exart. 8, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Performance
332013)
Tempestivo
Ammontare complessivo dei premi | Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (exart. 8, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Performance Ammontare compIessivo. |1 50 ¢ 1 g 1gs. n. 332013 33/2013)
dei premi Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (exart. 8, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
- P N ; Tempestivo
Criteri definiti nei sistemi di misurazione ¢ valutazione della performance per Iassegnazione del xan 8 dee n. pubblcato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
trattamento accessorio 332013
Dati relativi ai premi 33/2013)
Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di selettivita Tempestivo
Dati relativi ai premi Art. 20, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 ’ - R - B : (exart. 8, d.Igs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi
S 332013)
(da pubblicare in tabelle)
Tempestivo
Grado di differenziazione dellutilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (exart. 8, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
[Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituit, vigilati ¢ finanziati dall amministrazione ovvero
Art. 22, ¢. 1, lett. a), d.Jgs. n. 332013 per i quali I'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dellente, con lindicazione Annuale
CTT T e E - P P P P . N A (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
delle funzion attribuite ¢ delle attivita svoltc in favore dell'amministrazione o delle ativita di servizio 013
pubblico affidate S0
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
Annuale
2) misura dell’ (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
Annuale
Art. 22, ¢. 2, dlgs. n. 332013 i pubblic vigilat 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per Tanno sul bilancio dell'amministrazione @t.22,c. 1, dlgs. n Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
Eni pubblici vigilati ) numero dei rappresentanti dellamministrazione negli organi di governo ¢ trattamento economico Annuale
N 0 del rappresenta surazione negl organi Ci & A (ar.22,c. 1, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
(da pubblicare in tabelle) complessivo a ciaseuno di essi spettante (con esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) ol
Annuale
6) risulati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari @t.22,c. 1, dlgs. n Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
7) incarichi di amministratore dell'ente ¢ relativo trattamento economico complessivo (con Tesclusione dei Annuale
; R N pless Seius (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
rimborsi per vitto ¢ alloggio)
332013)
Tempestivo
Art. 20, c. 3, dIgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di i a dellincarico (link al sito dellente) | (art. 20, c. 1, d.lgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
392013)
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dellincarico (/ink Annuale
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 sullainsussis ) P M @ 20,¢.2, dldgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%




Annuale

Art. 22, . 3, dlgs. n. 33/2013 Collegamento con i sit istituzionali degli enti pubblici vigilati (art. 22, c. 1, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
Elenco delle societd di cui lamministrazione detienc di quotc di partccipazione anche
minoritaria, con lindicazione dellentita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore Annuale
Art. 22, c. 1, lett. b), dlgs. n. 332013 dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societ, partecipate | (art. 22, c. 1, d.lgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
da amministrazioni pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamentati italiani o di altri paesi 33/2013)
dell'Unione curopea. ¢ loro controllate. (art. 22, c. 6. d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa (art. 22, c. 1, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
Annuale
2) misura ipazione dell (art. 22, c. 1, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
Dati societa partecipate § - - S Annuale " N
Art. 22, ¢. 2, dlgs. n. 33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
(da pubblicare in tabelle) 1?,/, '23111’
5) numero dei rappresentanti dellamministrazione negli organi di govero e trattamento economico @2 et e pubblcato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
complessivo a ciascuno di essi spettante
332013)
Enti controllati Annuale
Societh partecipate 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
Tempestivo
Art. 20, c. 3, dIgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di i ibilita dellincarico (link al sito dellente) | (art. 20, . 1, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
392013)
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ink Annuale ) y
Art. 20, c. 3, dIgs. n. 39/2014 e ] (e 20,¢.2, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
al sito dell'ente)
392013)
Annuale
Art. 22, . 3, dIgs. n. 33/2013 Collegamento con i sit istituzionali delle societa partecipate (art. 22, c. 1, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
{in materia di costuzione i socicta a ‘pubblica, acquisto i partccipaziont in
. 22, 0. 1. lt. dubis, . . societh gia costituite, gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazione di partecipazioni sociali, Tempestivo
it : quotazione di societa a controllo pubblico in mercati regolamentati ¢ razionalizzazione periodica delle (exart. 8, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
e partecipazioni pubbliche. previsti dal decreto legislativo adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 332013)
agosto 2015, n. 124 (art. 20_d.lgs 175/2016)
Provvedimenti Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano obiettivi specifici, annuali e pluriennali, Tempestivo
- . : : | (exart 8, dlgs.n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, delle societa controllate 01y
At 19, ¢. 7, dgs. n. 17512016 20
Provvedimenti con cui le societd a controllo pubblico garantiscono il concreto perseguimento degli Tempestivo N N
o Soei 8 co - (exart. 8, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento om0l
[Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo dellamministrazione, con Annuale
Art. 22, c. 1, lett. ©), d.Igs. n. 33/2013 lindicazione delle funzioni attribuite ¢ delle attivita svoltc in favore dell'amministrazione o delle attivita di | (art. 22, c. 1, d.lgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
servizio pubblico affidate 332013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
Annuale
2) misura ipazione dell (art. 22, c. 1, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
Annuale
Art. 22, ¢. 2, dlgs. n. 33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Enti di diritto privato controllati 33013)
Eni di diritio privato A P A I Annuale
controllati ) numero dei rappresentanti dellamministrazione negli organt di governo ¢ trauamento economico (art. 22, . 1, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
(da pubblicare in tabelle) a ciaseuno di essi spetianie 332013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dellente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
Tempestivo
Art. 20, c. 3, dIgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di i ibilita dellincarico (link al sito dellente) | (art. 20, . 1, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
392013)
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dellincarico (¢ink Annuale N .
Art. 20, c. 3, dIgs. n. 39/2013 e 5] (e 20,¢.2, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
al sito dell'ente)
392013)
Annuale
Art. 22, . 3, dlgs. n. 33/2013 Collegamento con i sit istituzionali degli enti di diritto privato controllati (art. 22, c. 1, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
. § . Una o pit foni grafiche che evidenziano i rapport tra e gli enti pubblici Annuale § §
Rappresentazione grafica |Art. 22, c. 1, lett. ), d.lgs. n. 33/2013|Rappresentazione grafica 0Ol pres R ‘ (art. 22, c. 1, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
vigilat, le societa partecipate, gli enti di diritio privato controllati Samols)
At con i quali sono determinati § criteri e le modalita cui le amministrazioni devono attenersi per la Tempestivo
(Criteri e modalita Art. 26, c. 1, dlgs. n. 33/2013 Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contribut, sussidi ed ausili finanziari ¢ attribuzione di vantaggi cconomici di | (ex art. 8, d.lgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
(At di concessione di sovvenzion, contribut, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e comunque di Tempestivo
Art. 26, c. 2, dIgs. n. 33/2013 vantaggi cconomici di qualunque genere a persone ed enti pubblici ¢ privai di importo superiore a mille | (art. 26, c. 3, d.lgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
euro 332013)

Per ciascun atto:




Tempestivo

Art. 27, c. 1, lett. a), dlgs. n. 332013 1) nome dellimpresa o dellente c i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26,c. 3, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
Atti di concessione Tempestivo
Art. 27, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 332013 2) importo del vantaggio cconomico corrisposto (art. 26, c. 3, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Sovvenzioni, contributi,susidi, vantaggi (da pubblicare in abelle creando un 33013)
economici ep e o Tempestivo
» ) Jaop3| collegamento contla pagina nella quate | K ; )
Ar 27, Lle o), dgs.n 332013 | 0 et elaist |3 norma o titolo a base delatwibuzione (art. 26, c. 3, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
! da el 332013)
p finali) :
- ) Tempestivo
At di concessione - L ) ) )
Art.27,c. 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 N L) ufficio e funzionario o dirigente del relativo (art. 26, c. 3, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
(NB: & fatio divieto di diffusione di dati s
da cui sia possibile ricavare i ioni 43/2013)
Jative allo stato di salute ¢ alla Tempestivo
Art.27,c. 1, lett. ¢), dgs. n. 332013 retative allo s cealla s) modalita seguita per lindividuazione del beneficiario (art. 26, c. 3, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
situazione di disagio economico-sociale B0l
degli interessati, come previsto dallart. e
26, c. 4, del d.lgs. n. 33/2013) empestivo
Art.27,c. 1, lett. ), dlgs. n. 332013 - ¢ 4. del dlgs. n. 3372 6) link al progetto selezionato (art. 26,c. 3, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
Tempestivo
Art. 27, c. 1, lett. ), dlgs. n. 332013 7) link al curriculum vitac del soggetio incaricato (art. 26, . 3, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
[Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggett beneficiart deglh att di concessione di sovvenzion, Annuale
Art. 27, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di atribuzione di vantaggi cconomici di qualunque | (art. 27, c. 2, d.lgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
enere a persone ed enti pubblici ¢ privati di importo superiore a mille curo 332013)
Tempestivo
Patrimonio immobiliare |Art. 30, d.lgs. n. 332013 Parimonio degli immobili posseduti ¢ detenuti (exart. 8, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Beni immobili e gestione 332013)
| Canoni di locazione o Tempestivo
i Art. 30, d.lgs. n. 33/2013 Canoni di locazione o affitto  [Canoni di locazione o di affitio versati o percepiti (ex art. 8, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
- - T Annuale ¢ in relazione a
s ¢ s n i i 6 6
| Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nel degli obblighi di delibere A.N.AC. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Organismi indipendeni di ; OV dlvalidaz R ” : 5
rganismi indipendeni di - ~ [Documento delTOIV di validazione della Relazione sulla Performance (ar. 14, . 4, Tt o), dgs. . Tempestivo A A A A WA
valutazione, nuclei di Atti degli Organismi di 150200
valutazione o altri valutazione, nucl di valutazione o al [Relazione JelTOTV sul el Sistema di trasparcnza ¢ integrita dei Tempestivo A A A A WA
organismi con funzioni organismi con funzioni analoghe |controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a). d.lgs. n. 150/2009
analoghe Alri atti degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni Tempestivo
Controlli e rilievi sull'amministrazione Art. 31, d.lgs. n. 332013 el oreanism jncipendent ¢ el ; sanism con (ex art. 8, dlgs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
analoghe, procedendo allindicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente presenti Sanois)
Organi di revisione Relazioni degli organi di revisione Relazion degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di previsione o budget, alle Tempestivo
pan di revis ! slont deglt organt & revis ziont degh ore sione amministrativa ¢ contabile previ el (exart. 8, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
amministrativa c contabile amministrativa e contabile relative variazioni  al conto consuntivo o bilancio di esercizio Sanors)
— - X . Tempestivo
Corte dei cont Riliei Corte dei cont Tuti i silievi della Corte dei cont ancorch? non recepiti iguardani Lorganizazione ¢ lattivita delle (oxamt 6 dlge. . NIA NIA NIA NIA /A
amministrazioni stesse ¢ dei loro uffici
332013)
Carta dei servizi e standard Tempestivo
s ity h Art. 32, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 Carta dei servizi ¢ standard di qualita | Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici (exart. 8, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai ttolari di interessi giuridicamente rilevant ed omogenci nei
Art. 1, c. 2, dlgs. n. 198/2009 confronti delle amministrazioni  dei concessionari di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
Class action Class action della funzione o la corretta erogazione di un servizio
At 4.c 19872009 Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
Art_4, c. 6, dlgs. n. 198/2009 Misure adotiate in alla sentenza Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
Costi contabilizzati U
2 .2 let. 4
Costi contabilizzati 2: ?a: 5 5‘1;“"‘1‘1;5’,'0“[';3/ 2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utent, sia finali che intermedi ¢ il relativo andamento nel tempo| (art. 10, c. 5, d.lgs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
o e S A 332013)
- " (da pubblicare in tabelle)
Serviat erogati Liste di attesa (obbligo di pubblicazione
a carico di enti, aziende e strutture
pubbliche ¢ private che crogano e _— . - o Tempestivo
Liste di attesa Art. 41, ¢. 6, dlgs. n. 332013 i per conto del servizio Criteri di formazione delle liste di attesa, tempi di attesa previst ¢ tempi medi effetivi di atsa per (exart 8, dlgs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
oo ciascuna tipologia di prestazione crogata
sanitario) 332013)
(da pubblicare in tabelle)
Risulat dele indain sulla Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utent rispetto alla qualita dei servizi in rete
.- Art. 7 co. 3 d.Igs. 82/2005 modificato | N o amaa resi all'utente, anche in termini di fruibilita, accessibilita ¢ tempestivita, statistiche di utlizzo dei )
Servizi in rete . soddisfazione da parte degli utenti At Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
dall’art. § co. 1 del dlgs. 179/16 |  pari degl uie servizi in rete.
rispetto alla qualita dei servizi i rete e
statistiche di utilizzo dei servizi in rete
Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito temporale di riferiment Trimestrale
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, dlgs n. 332013 ati sul pagamentl il sul propri pagamentt in refazione afla tipologla €I spesa sostenutd, affamolto temporale ¢l riierimento (in fase di prima Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
(da pubblicare in tabelle) c ai beneficiari !
attuazione semestrale)
ot oot pagamenti et Dati sul pagamenti in forma sintetica | Dati relativi a tte Ie spese ¢ a {uti | pagamenti cffettuati, distinti per tipologia_di lavoro, Trimestrale
sutpasament 0l Jan 41 ¢ 1bis, digs. n. 332013 [e ageregata benc o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all’ambito temporale di riferimento ¢ ai (in fase di prima Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
servizio sanitario nazionale "o sen .
(da pubblicare in tabelle) beneficiari attuazione semestrale)
Indicatore det temni medi di pagamento refatist ael acquist i bent. sersir. prestaziont nrofessionali Annuale
niéicafore (el empl meci ¢l pagamento refativi agh acquistt crbent, servizl, prestaziont professionali ¢ (art. 33, c. 1, dlgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
forniture (indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti) 332013
Indicatore di ivita dei pagamenti 312013)
Pagamenti dell'amministrazione Indicatore di tempestivita Trimestrale
dei pagamenti Art. 33, d.lgs. n. 33/2013 Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art. 33, c. 1, dgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
pag 332013)
Annuale
Ammontare complessivo dei debiti | Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33, c. 1, dgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013)
Nellc richicste di pagamento: 1 codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di mputazione
S—_— del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante Tempestivo
IBAN ¢ pagamenti |t 36, dlgs. n. 332013 IBAN ¢ pagamenti informatici bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti | (ex art. 8, d.lgs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
informatici Art.5,c. 1, dlgs. n. 8212005 eano o pvero § ’ rente postale sul quale
possono cffetuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonche i codici identificativi del pagamento da 332013)
indicare obbligatori per il versamento
At di governo del ermitorto quali, tra gl . pian terforial. piant df coondimamento. pfant pacstch Tempestivo
Art. 39, c. 1, lett. a), d.lgs. n. 332013 1 €1 governo del territorio qua, tra gl altrl, plant termitoriall, piant ¢ coorcinamento, plant pAsisticl, |,y 39 ¢ 4 g 1gs. n. Pubblicato nella Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%

strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti

33/2013)




Pianificazione e governo del territorio

2, d.lgs. n. 3312013

Pianifi

zione e governo del territorio

(da pubblicare in tabelle)

Documentazione relativa a ciascun imento di < approvazione delle propostc di
trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico generale
comunque denominato vigente nonché delle proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privata o
pubblica in attuazione dello strumento urbanistico generale vigente che comportino premialita edificatorie
a fronte dell'impegno dei privati alla realizzazione di opere di urbanizzazione extra oneri o della cessione
di aree o volumetrie per finalith di pubblico interesse

Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella Sezione Trasparente

100%

100%

100%

100%




