TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE
Mese di MARZO 2019

N. N. giorni di | N. giorni di | N. giorni N. giorni di maternita, N grorn! Tgtalg % media Tgtalg % media
AREA . . ) . . . congedo parentale, di assenze giorni . giorni .
Dipendenti ferie malattia infortunio A o . di assenza . di presenza
malattia figli non retribuite | di assenza di presenza

Area Servizi Demografici 1 1 0 0 0 0 1 4,76% 20 95,24%
Area Contabile 2 1 0 0 3 0 4 9,52% 38 90,48%
Area Tecnica 3 3 10 0 0 0 13 20,63% 50 79,37%
Area Amministrativa - Servizi Sociali 1 4 0 0 1 0 5 23,81% 16 76,19%
Area Polizia Locale 1 1 0 0 1 0 2 9,52% 19 90,48%
TOTALI 8 10 10 0 5 0 25 14,88% 143 85,12%




