			Allegato alla determina n. 44 del  29/03/2019
Al Comune di Ono San Pietro
Piazzale Donatori di Sangue 1
25040 Ono San Pietro (BS)
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE CON CUI ATTIVARE   CONTRATTI DI PRESTAZIONE OCCASIONALE (art. 54-bis del D.L. 24.04.2017 n. 50 DA RETRIBUIRSI MEDIANTE I NUOVI BUONI LAVORO (cd.  PrestO Voucher )  
SCADENZA  …………   ORE …….

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
Il /la sottoscritto/a_________________________________________ nato/a  il___________  a _____________________________ (__) e residente a ____________________________ (__)  in Via ________________________________________ n°_______, C.F ________________________________ telefono____________________
CHIEDE
di partecipare all’avviso di selezione in oggetto presso il Comune di Ono San Pietro per la seguente area: 

· MANUTEZIONE

· SOLIDARIETA’

A TAL FINE DICHIARA, ai sensi degli artt. 46 e 76 del D.P.R. n.445/2000, 
di possedere alla data di scadenza dell’avviso:

· la cittadinanza italiana o appartenenza all’Unione Europea o nel caso di cittadino extracomunitario, possesso del titolo di soggiorno valido che consenta lo svolgimento dell’attività lavorativa;
· lo stato di disoccupazione;
· lo stato di mobilità;
· lo stato di cassa integrazione guadagni ordinaria;
· lo stato di cassa integrazione guadagni straordinaria;
· la residenza nel Comune di Ono San Pietro;
· i requisiti di cui alla tabella di seguito riportata:

	Nucleo Famigliare
	· 1 Persona con a carico il coniuge e 1 o più figli 
· 1 Genitore con a carico due o più figli 
· 1 Genitore con a carico 1 Figlio
· 2 Genitori con a carico due o più figli 
· 2 Genitori con a carico un figlio 
· altri 

	Presenza di Disabili
	· per la presenza di ogni famigliare con invalidità 
· inferiore a 66% per la presenza di ogni famigliare con invalidità superiore a 66% 

	Tipologia di C.I.G.
	· Cassa Integrazione Guadagni straordinaria a 0 ore
· [bookmark: _GoBack]Cassa Integrazione guadagni in deroga continuativa, cassa integrazione guadagni ordinaria continuativa, gestione speciale edilizia di durata maggiore o uguale a 3 mesi 
· Cassa integrazione ordinaria a rotazione

	Mobilità indennizzata
	· Sì
· No

	Stato di occupazione e mobilità non indennizzata
	· disoccupati da meno di 6 mesi 
· disoccupati da più di 6 mesi

	Altre condizioni di svantaggio del soggetto richiedente 
	· Certificazione di svantaggiato ai sensi della Legge 381 del 1991



Ono San Pietro, lì __________________
                           Firma

          _________________________

ALLEGA 
1. carta di identità e codice fiscale /eventuale permesso di soggiorno


Informativa privacy ai sensi del Regolamento 679/2016/UE

Si comunica che tutti i dati personali (comuni identificativi, sensibili e/o giudiziari) comunicati al Comune di Ono San Pietro saranno trattati esclusivamente per finalità istituzionali nel rispetto delle prescrizioni previste Regolamento 679/2016/UE.
Il trattamento dei dati personali avviene utilizzando strumenti e supporti sia cartacei che informatici.
Il Titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di Ono San Pietro.
L’Interessato può esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del Regolamento 679/2016/UE.
L’informativa completa redatta ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento 679/2016/UE è reperibile presso gli uffici dell'Ente e consultabile sul sito web dell’ente all'indirizzo                             www.ono-san-pietro.bs.it.

