COMUNE DI CAPO DI PONTE

OPERAZIONE TRASPARENZA
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE
| TRIMESTRE 2024

TASSO
N. GIORNI N. GIORNI |TA MEDI N. GIORNI
AREA N. DIPENDENTI GlO clo 530 ° clo MEDIO
LAVORATIVI ASSENZA ASSENZA PRESENZA
PRESENZA
AREA
AMMINISTRATIVA 1 64 11 17,19% 53 82,81%
AREA CONTABILE 2 115 17 14,78% 98 85,22%
AREATECNICAE
MANUTENTIVA 2 128 14 10,94% 114 89,06%
AREA SERVIZ| ALLE
PERSONE 1 64 4,5 7,03% 59,5 92,97%
TOTALE 6 371 46,5 12,53% 324,5 87,47%




