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AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DELLA VALCAMONICA

Determinazione n. 343 del 18/04/2024

OGGETTO: Presa d’atto dell’assenza di candidati all’avviso per la formazione della graduatoria
per assunzioni a tempo determinato nella qualifica di Dirigente medico - Area medica
e delle specialita mediche - disciplina: Medicina Interna da assegnare alla SC "Medi-
cina Generale - Area funzionale omogenea medica di Edolo" e alla SC "Medicina

Interna Esine".

ADOTTATA DAL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA
SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE
Al SENSI DEL DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE
ASST DELLA VALCAMONICA
N.8 DEL 3.1.2024



Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia

ASST Valcamonica

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO che:

- con decreto n.121/2024 si indiceva avviso per la formazione della graduatoria per
assunzioni a tempo determinato nella qualifica di Dirigente medico - Area medica e delle specialita
mediche - disciplina: Medicina Interna da assegnare alla SC "Medicina Generale - Area funzionale
omogenea medica di Edolo" e alla SC "Medicina interna Esine";

- in data 18.3.2023 scadevano i termini per la presentazione delle domande;

- perveniva una sola domanda di partecipazione e precisamente quella della Dr.ssa
Francesca Di Giulio nata il 3.6.1995 a Mesagne (BR);

- la Stessa & gia destinataria di proposta di assunzione a tempo indeterminato presso questa
ASST, formalizzata con nota registrata a prot. ASST in data 12.4.2024 al n.9450/24 in quanto
risultata idonea al “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di n. 01 posto di Dirigente medico - Area medica e delle specialita mediche - Disciplina: Medicina
Interna da assegnare alla SC Medicina generale dellOspedale di Edolo”, cosi come risulta dal
verbale approvato con Determinazione dirigenziale SC Gestione e sviluppo risorse umane n.321
del 10.4.2024;

VISTI:

- il DPR n.483/1997 avente per oggetto “Regolamento recante disciplina concorsuale del
personale Dirigenziale del SSN”;

- il decreto ASL n.1021/2005 con il quale & stato approvato, in ambito aziendale, il Regola-
mento di funzionamento dei processi di selezione del personale;

VERIFICATO pertanto che non vi sono piu candidati all’avviso per la formazione della
graduatoria per assunzioni a tempo determinato nella qualifica di Dirigente medico - Area medica
e delle specialita mediche - disciplina: Medicina Interna da assegnare alla SC "Medicina Generale
- Area funzionale omogenea medica di Edolo" e alla SC "Medicina Interna Esine" in quanto l'unica
domanda pervenuta era quella della Dr.ssa Francesca Di Giulio, gia assunta a tempo indetermi-
nato;

VISTA la proposta del Responsabile del procedimento a seguito di formale istruttoria;

ACQUISITO il parere favorevole del Responsabile del procedimento che attesta la comple-
tezza dell’istruttoria;

DETERMINA

per le ragioni espresse in premessa:

1 - di prendere atto dell’assenza di candidati all’avviso per la formazione della graduatoria
per assunzioni a tempo determinato nella qualifica di Dirigente medico - Area medica e delle
specialita mediche - disciplina: Medicina Interna da assegnare alla SC "Medicina Generale - Area
funzionale omogenea medica di Edolo" e alla SC "Medicina Interna Esine";

2 - che dall'adozione del presente atto non discendono oneri finanziari per I'Azienda;

3 - di dare atto che il presente provvedimento & sottoposto al controllo del Collegio Sinda-
cale, in conformita ai contenuti dell’art.3-ter del D.Lgs n.502/1992 e smi e dell'art.12, co.14, della
LR n.33/2009;
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4 - di disporre, a cura del Servizio Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo on-line -
sezione Pubblicita legale - ai sensi dell'art.17, co.6, della LR n.33/2009, e dell'art. 32 della L.
n.69/2009, ed in conformita alle disposizioni ed ai provvedimenti nazionali e europei in materia di
protezione dei dati personali.

IL DIRETTORE
SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE
(Avv. Marco Pedersoli)

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente dal Dirigente/Direttore/Responsabile
Servizio ai sensi del “Codice dell’amministrazione digitale” (D.Lgs n.82/2005 e s.m.i.)
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OGGETTO:

PRESA D’ATTO DELL’ASSENZA DI CANDIDATI ALL’AVVISO PER LA
FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA PER ASSUNZIONI A TEMPO
DETERMINATO NELLA QUALIFICA DI DIRIGENTE MEDICO - AREA MEDICA E
DELLE SPECIALITA MEDICHE - DISCIPLINA: MEDICINA INTERNA DA
ASSEGNARE ALLA SC "MEDICINA GENERALE - AREA FUNZIONALE
OMOGENEA MEDICA DI EDOLO" E ALLA SC "MEDICINA INTERNA ESINE".

ATTESTAZIONE DI COMPLETEZZA DELL'ISTRUTTORIA

Il Responsabile del procedimento attesta la completezza dell'istruttoria relativa alla pro-
posta di determinazione sopra citata.

Data, 16/04/2024

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
GELMI ALESSANDRA

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005
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