COMUNE DI CAPO DI PONTE

OPERAZIONE TRASPARENZA
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE
| TRIMESTRE 2023

TASSO
N.GIORNI | N.GIORNI |TASSO MEDIO| N.GIORNI
AREA N. DIPENDENTI MEDIO
LAVORATIVI | ASSENZA | ASSENZA | PRESENZA
PRESENZA
AREA
AMMINISTRATIVA 1 64 11 17,19% 53 82,81%
AREA CONTABILE 2 115 68 59,13% 47 40,87%
AREA TECNICA E
MANUTENTIVA 3* 137 26,5 19,34% 110,5 80,66%
AREA SERVIZI ALLE
PERSONE 1 64 4 6,25% 60 93,75%
TOTALE | 7 | 380 109,5 28,82% 270,5 71,18%

*n. 1 dipendente fino al 15/01/2023




