CONSORZIO FORESTALE ALTA VALLE CAMONICA
PROVINCIA DI BRESCIA

OGGETTO: | Selezione per assunzione per Tecnico Forestale ed R.S.P.P.

VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE N°2

Il giorno 3 aprile 2023, alle ore 15,00, presso la sede del Conscrzio Forestale Alta Valle Camonica, in Via
Generale Giuseppe Treboldi 77 a Edolo (BS), si & riunita la commissione giudicatrice per la selezione dicui

all'oggetto.

Sono presenti:

[] Sig. Mario Tevini, membro;
[] Sig. Marco Farisoglio, membro;

] Sig. Giuseppe Maffessoli, membro;

Con il consenso dei presenti assume le funzioni di Presidente il Sig. Marco Farisoglio.
Svolge i compiti di segretario della commissione il Sig. Giuseppe Maffessoli
La commissione esamina la documentazione relativa alla selezione e precisamente:

[] avviso per la selezione per assunzione operai stagionali con scadenza alle ore 12,00 del 24 marzo 2023;
[] Delibera CDA per la nomina della commissione n. 3/2023;

[ ] verbale della commissione giudicatrice n°1 ed elenco candidati al colloguio;

La commissione procede nei lavori e prende in esame i documenti consegnati. Esaminate le domande ed in
particolare le generalita dei candidati (allegato 1), i componenti la commissione danno atto della propria

regolare costituzione.
Ciascuno rende, poi, la dichiarazione di cui all'art. 35, comma 14, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165.

La commissione definisce, quindi, i criteri di valutazione dei curricula, che avverra sulla base dei seguenti
elementi, come definiti nel bando pubblicato:

- Nozioni di base diritto amministrativo (in particolare L. 241/1990)

- Nozioni di base sullordinamento degli enti locali (rif. T.U.E.L. D.Lgs 267/2000)

- Normativa forestale regionale

- Vincelo ambientale e idrogeologico, normativa di riferimento e procedure amministrative per

I'ottenimento delle autorizzazioni allesecuzione dei lavori.



- Lavori pubblici (rif. Codice dei contratti pubblici — D.Lgs. 50/2016 e smi)
- Legislazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro (rif. D.Lgs. 81/2008 e smi)
- Nozioni di base della legislazione in materia di Trasparenza e anticorruzione
- Nozioni di base della legislazione in materia di Normativa di protezione dei dati personali
- Nozioni di base della legislazione in materia di Diritti e doveri del dipendente, in relazione
C.C.N.L. applicato.
La Commissione al termine dei colloqui del personale presente, procede alla assegnazione dei punteggi per

la determnazione della graduatoria definitiva:

COGNOME E NOME COURRICULUM coLLoaQuio TOTALE CLASSIFICA
MARCO PAROLARI 12 26 38 1
MIOLA VALENTINA 0 22 22 2

Alle ore 18,00 della data odierna i lavori della commissione si concludono,

Si da atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il consenso
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Allegati: :

1) elenco candidati ammessi alla selezione;
2) dichiarazione personale sulla insussistenza di incompatibilita;



