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SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI 

 

L’AZIENDA TERRITORIALE PER I SERVIZI ALLA PERSONA, A VALERE SUI FONDI  

RELATIVI AL FONDO POVERTA’ ANNO 2019 QUOTA SERVIZI DECRETO MINISTERIALE  

DI RIPARTO DEL FONDO POVERTÀ ANNO 2019, REGISTRATO DALLA CORTE  

DEI CONTI IL 30 GENNAIO 2020 CON N. 177  CUP: G41B19000650001 

 

 

RENDE NOTO 

 

 

che con Determinazione Dirigenziale n. 2021/23 è indetta una selezione pubblica per titoli ed esami volta 

alla formazione di una graduatoria da utilizzare per eventuale conferimento di incarico di  

 

 

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO TEMPO DETERMINATO 36 MESI  

Categoria D – Posizione economica D1 CCNL Funzioni Locali 

 

da destinarsi ai servizi amministrativi generali per gestione appalti, affidamenti e 

rendicontazioni nell’ambito dell’U.O. Amministrazione e Controllo di Gestione 

 

Il contratto di riferimento è quello del CCNL Funzioni Locali. Si precisa che l’applicazione di questo contratto 

è puramente strumentale, in quanto le aziende speciali non rientrano nel novero delle pubbliche 

amministrazioni (art. 1, comma 2, D.lgs. 165/2001) e conseguentemente il personale di dette aziende non 

rientra nello status di dipendente pubblico. 

 

Il trattamento sarà parametrato all’orario settimanale di servizio (tempo pieno o parziale). Tutti gli 

emolumenti saranno assoggettati alle ritenute previste dalle vigenti disposizioni di legge. 
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L’Azienda garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro, così come previsto dalla 

L.125/91, come anche previsto dall'art. 61 del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, così come 

modificato dall'art. 29 del D.Lgs. 23 dicembre 1993, n. 546. 
 

 

Art. 1 - Requisiti Generali di ammissione  

I requisiti richiesti per poter partecipare alla selezione sono:  

1) cittadinanza italiana (o di uno degli stati membri dell’Unione Europea o cittadini extracomunitari con 

adeguata conoscenza della lingua italiana – DPCM 174/94);  

2) godimento dei diritti civili e politici; 

3) non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi 

delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di lavoro con le Pubbliche 

Amministrazioni, anche negli Stati di appartenenza o provenienza;  

4) non essere stati interdetti da pubblici uffici o destituiti o dispensati dall'impiego da precedenti rapporti di 

pubblico impiego per persistente insufficiente rendimento, o non essere stati dichiarati decaduti da un 

impiego statale, ai sensi dell'art. 127, 1° comma, lett. d) del D.P.R. 10 Gennaio 1957 n. 3 e sue 

modifiche ed integrazioni;  

5) idoneità fisica all'impiego;  

6) patente di guida di tipo B; 

 

L’appartenenza a categorie tutelate ai sensi della legge 68/99 (Norme per il diritto del lavoro dei disabili) 

verrà autocertificata in sede di presentazione della domanda. 

 

 

Art. 1 BIS - Requisiti Specifici 

 Laurea Triennale  in Economia e Commercio, Ingegneria Gestionale, Giurisprudenza o equipollenti, per i 

cittadini dell’U.E. e extra U.E. si precisa che ai fini del conferimento dell’incarico, il titolo di studio 

conseguito all’estero deve essere stato riconosciuto ai sensi della normativa vigente.  
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 Diploma di maturità, con almeno 36 MESI di esperienza al servizio di Enti Locali, anche alle dipendenze 

di Enti fornitori di servizi per gli stessi, nel profilo professionale oggetto della selezione, con assunzione 

a tempo determinato/indeterminato per un monte ore settimanale contrattuale non inferiore al 50% del 

tempo pieno previsto dal Contratto applicato. 

 

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando. 

 

 

Art. 2 - Presentazione delle domande  

Per essere ammessi alla procedura indetta con il presente Avviso, gli interessati dovranno presentare – a 

pena di esclusione, entro le ore 12,30 del giorno 09 luglio 2021 – la domanda esclusivamente sul sistema 

“ISTANZE ONLINE“ dell’Azienda Territoriale per i Servizi alla Persona raggiungibile sull’Home Page del sito 

istituzionale www.atspvallecamonica.it o direttamente al link: 

http://cloud.urbi.it/urbi/progs/urp/solhome.sto?DB_NAME=n1139806  

Per poter presentare l’istanza i candidati dovranno preliminarmente registrarsi anagraficamente al sistema 

istanze online dell’Azienda. Terminato il processo di registrazione al portale, si potrà dunque accedere alla 

procedura e procedere alla compilazione del modulo online ed al caricamento di tutta la documentazione 

richiesta. Gli allegati devono essere predisposti esclusivamente in formato “.pdf” o in cartelle “zip”. L’Ente 

non risponde per errato utilizzo del portale. 

L’elenco dei candidati ammessi sarà reso noto dal giorno 20 luglio 2021, esclusivamente tramite 

pubblicazione sul sito dell’Azienda www.atspvallecamonica.it. 

La prova di selezione è prevista per il giorno 26 luglio 2021 e si terrà presso la sede della Azienda 

Territoriale per i Servizi alla Persona P.zza Tassara, 4 – Breno (BS).  

 

Per i candidati appartenenti a categorie tutelate ai sensi della legge 68/99 (disabili): l’eventuale richiesta di 

ausilio necessario per sostenere la prova in relazione alla propria disabilità, nonché la necessità di tempi 

aggiuntivi, deve essere presentata contestualmente alla domanda di ammissione per consentire all’Azienda 

di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti atti a garantire una regolare partecipazione. A tal fine è 

opportuno che la domanda di partecipazione alla selezione sia corredata da una certificazione sanitaria che 

specifichi gli elementi essenziali in ordine ai benefici di cui sopra (sussidi e tempi).  
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In ordine alla cogente emergenza sanitaria, nel caso in cui le restrizioni non dovessero permettere 

l’esecuzione delle prove in presenza, si procederà con modalità a distanza attraverso l’utilizzo di apposita 

piattaforma. 

 

Art. 3 – Criteri di valutazione dei titoli  

I titoli di servizio e di cultura dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine fissato per la 

presentazione delle domande di ammissione alla presente procedura di selezione.  

I concorrenti, ai fini della valutazione dei titoli di cultura, devono dichiararli ai sensi del DPR 445/00 

(autocertificazione) e presentarne copia. 

Non saranno presi in considerazione titoli (o l’autocertificazione degli stessi) se pervenuti oltre il termine 

stabilito per la presentazione della domanda ovvero se il possesso è descritto genericamente.  

Tali requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle 

domande di ammissione alla selezione, fissata nel presente avviso. 

 

Ai titoli vengono attribuiti max punti 10, di cui:  

 

Titoli di servizio (max punti 6) 

Servizio a tempo determinato (vi rientrano anche collaborazioni coordinate e continuative e incarichi 

esterni) o indeterminato presso Enti Locali, anche alle dipendenze di Enti fornitori di servizi per gli stessi, 

nel profilo professionale oggetto della selezione, indicare il numero di ore settimanali o l’ammontare 

previsto dal contratto/incarico. 

I periodi di servizio omogeneo sono cumulabili anche se discontinui. Le frazioni di anno sono conteggiate in 

ragione mensile considerando mese intero anche i periodi continuativi superiori a quindici giorni. Il servizio 

prestato con orario ridotto è valutato in proporzione al tempo pieno.  

per ogni mese di servizio, a tempo pieno, punti 0,5 
 

Titoli di cultura (max 4 punti) 

Titoli di specializzazioni attinenti o corsi post universitari svolti c/o Istituti Universitari o altri Enti 

specializzati (master specializzazioni post laurea, etc.): per ogni titolo punti 1,00  
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Art. 4 – Programma e prove d’esame 
 

La selezione avverrà attraverso l’esecuzione di una prova orale. 
 
Prova orale- max 30 punti:  

La prova orale consiste in un colloquio a contenuto tecnico-professionale avente la finalità di valutare le 

conoscenze tecniche specifiche dei candidati, la padronanza di uno o più argomenti previsti nel programma 

d’esame, la capacità di sviluppare ragionamenti complessi nell’ambito degli stessi.  

La Commissione definisce preventivamente le aree di conoscenza da approfondire o le singole domande da 

somministrare, gestendo poi con flessibilità l’interazione col candidato in ordine alle modalità di trattazione 

degli argomenti.  

La prova verterà sulle seguenti materie: 

1) Nozioni sull’ordinamento degli Enti Locali - D. Lgs. 267/2000 (max 5 punti) 

2) Nozioni sulla documentazione e sul procedimento amministrativo - L. 241/1990 (max 5 punti) 

3) Nozioni in materia di anticorruzione e trasparenza - Legge 190/2012 e D.lgs 33/2013 e s.m.i.          

(max 5 punti) 

4) La conoscenza dell’organizzazione del sistema dei servizi sociali, socio-assistenziali e sanitari nazionale, 

regionale e locale (max 5 punti) 

5) Disciplina giuridica delle Aziende Speciali Consortili (max 5 punti) 

6) Livello di competenza nell’utilizzo degli strumenti informatici (portali della pubblica amministrazione, 

videoscrittura, fogli di calcolo, internet) (max 5 punti).  

I Candidati dovranno presentarsi agli esami muniti di valido documento di riconoscimento. 

La mancata presenza alla prova orale da parte dei concorrenti equivarrà a rinuncia alla selezione anche se 

la stessa fosse dipendente da causa di forza maggiore.  

 

 

Art. 5 - Criteri generali di valutazione 

La selezione si intende superata se alla prova orale si raggiunge una votazione di almeno 18/30. 

Il punteggio finale è dato dal voto conseguito nella prova orale, aggiunto alla somma della valutazione dei 

titoli. 

 A parità di merito i titoli di preferenza sono: 
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1. gli insigniti di medaglia al valor militare; 

2. i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti; 

3. i mutilati ed invalidi per fatto di guerra; 

4. i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato; 

5. gli orfani di guerra; 

6. gli orfani dei caduti per fatto di guerra; 

7. gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato; 

8. i feriti in combattimento; 

9. gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di 

famiglia numerosa; 

10. i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti; 

11. i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra; 

12. i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato; 

13. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei 

caduti di guerra; 

14. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei 

caduti per fatto di guerra; 

15. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei 

caduti per servizio nel settore pubblico o privato; 

16. coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti; 

17. coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno 

nell'amministrazione che ha indetto il concorso; 

18. i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico; 

19. gli invalidi ed i mutilati civili; 

20. militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma. 

A parità di merito e di titoli la preferenza è determinata: 
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a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno; 

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche; 

c) dalla maggiore età. 

 

Art. 6 - Formazione e validità della Graduatoria  

Al Termine della prova orale si provvederà alla pubblicazione della graduatoria dei candidati idonei sul sito 

dell’Azienda Territoriale per i Servizi alla Persona www.atspvallecamonica.it.  

L’Azienda si riserva la facoltà di avvalersi della graduatoria stessa per eventuali assunzioni a tempo 

indeterminato/determinato e tempo pieno/parziale, di pari categoria e figura professionale, in altri servizi 

e/o sedi dell’Azienda, nel rispetto delle normative al momento vigenti. Ove ricorrano motivi di pubblico 

interesse, può essere disposta la proroga o la revoca dei termini della selezione pubblica, nonché la 

sospensione o la revoca del bando stesso. 

 

Art. 7 - Trattamento dei dati personali  

Facendo riferimento all’art. 13 Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 

aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, si 

precisa che:  

a) Il titolare del trattamento è l’Azienda Territoriale per i Servizi alla Persona ed i relativi dati di contatto 

sono i seguenti: pec atspvallecamonica@legalmail.it tel.0364-22693,  mail info@atspvallecamonica.it, 

fax 0364-321463; 

b) Il Responsabile della protezione dei Vostri dati personali, designato con apposita lettera di incarico, 

come previsto dall’Art. 37 del Reg. UE 2016/679, è raggiungibile all’indirizzo mail 

dpo@atspvallecamonica.it e al recapito telefonico 0364/538077. il conferimento dei dati costituisce un 

obbligo legale necessario per la partecipazione alla selezione e l’eventuale rifiuto a rispondere comporta 

l’esclusione dal procedimento in oggetto; 

c) le finalità e le modalità di trattamento (prevalentemente informatiche e telematiche) cui sono destinati i 

dati raccolti ineriscono al procedimento in oggetto; 
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d) l'interessato al trattamento ha i diritti di cui all’art. 13, comma 2 lett. b) tra i quali di chiedere al titolare 

del trattamento (sopra citato) l'accesso ai dati personali e la relativa rettifica; 

e) i dati saranno trattati esclusivamente dal personale e da collaboratori dell’Azienda Territoriale per i 

Servizi alla Persona implicati nel procedimento, o dai soggetti espressamente nominati come 

responsabili del trattamento. Inoltre, potranno essere comunicati ai soggetti che abbiano interesse ai 

sensi del decreto legislativo n. 50/2016 e della legge n. 241/90. Al di fuori delle ipotesi summenzionate, 

i dati non saranno comunicati a terzi, né diffusi, eccetto per quanto previsto dalla procedura di 

selezione, dal diritto nazionale o dell’Unione europea; 

f) il periodo di conservazione dei dati è direttamente correlato alla durata della procedura e 

all’espletamento di tutti gli obblighi di legge anche successivi alla procedura medesima. 

Successivamente alla cessazione del procedimento, i dati saranno conservati in conformità alle norme 

sulla conservazione della documentazione amministrativa; 

g) contro il trattamento dei dati è possibile proporre reclamo al Garante della Privacy, avente sede in 

Piazza di Monte Citorio n. 12, cap 00186, Roma – Italia, in conformità alle procedure stabilite dall’art. 

57, paragrafo 1, lettera f) del Regolamento (UE) 2016/679. 

 

Art. 8- Norme di rinvio  

L’Azienda si riserva la facoltà di procedere all'assunzione/incarico dei concorrenti, verificato il possesso dei 

requisiti, secondo l’ordine di graduatoria. 

Per quanto non espressamente previsto nel bando saranno osservate le norme vigenti in materia di accesso 

agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni.  

Il Responsabile del Procedimento è il Direttore Amministrativo e delle Risorse Umane, Dr. Roberto Bellesi, 

per qualsiasi informazione è possibile rivolgersi all’Azienda Territoriale per i Servizi alla Persona – P.zza 

Tassara, 4 - Breno (tel. 0364.22693).  

 

Breno, 01 giugno 2021 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

E DELLE RISORSE UMANE 

(Roberto Bellesi) 

http://www.atspvallecamonica.it/
mailto:info@atspvallecamonica.it
mailto:atspvallecamonica@legalmail.it

