
COMUNE DI CEVO VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE n. 6 del 28/01/2026

Impegnato

USCITE ANNO: 2026

Classificazione Anno
competenza Iniziale Variazioni

precedenti
Variazione

positiva
Variazione

negativa Definitivo Rimanenza

Missione 1
Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma 10 - Risorse umane
TITOLO 1

Spese correnti
Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

01101.03.0400 6.000,00 -503,202026 0,00 -100,00 5.396,80 4.586,40 810,40CP
7.402,12 -859,72 0,00 0,00 6.542,40CS

SERVIZIO MENSA DIPENDENTI COMUNALI

01101.03.1802 0,00 0,002026 100,00 0,00 100,00 0,00 100,00CP
411,60 39,60 0,00 0,00 451,20CS

SPESE PER FORMAZIONE PERSONALE (DIPENDENTE -
VOUCHER. REI, ECC)

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 3 CP
CS

6.000,00
7.813,72

-503,20
-820,12

100,00
0,00

-100,00
0,00

5.496,80
6.993,60

4.586,40 910,40

Totale Capitoli Variati su Titolo 1 CP
CS

6.000,00
7.813,72

-503,20
-820,12

100,00
0,00

-100,00
0,00

5.496,80
6.993,60

4.586,40 910,40

Totale Capitoli Variati su Programma 10 CP
CS

6.000,00
7.813,72

-503,20
-820,12

100,00
0,00

-100,00
0,00

5.496,80
6.993,60

4.586,40 910,40

Totale Capitoli Variati su Missione 1 CP
CS

6.000,00
7.813,72

-503,20
-820,12

100,00
0,00

-100,00
0,00

5.496,80
6.993,60

4.586,40 910,40

Totale Capitoli Variati su USCITE ANNO: 2026 100,00 -100,00

0,00

0,00

0,00 0,00

6.000,00 -503,20 5.496,80 4.586,40 910,40CP

CS 7.813,72 -820,12 6.993,60

SALDO CASSA

SALDO COMPETENZA

Pagina 1 di1


