ANALISTI PROGRAMMA ANNUALE
VERBALE N, 2017/004 e

Presso listituto ISTITUTO COMPRENSIVO DARFO 2 di DARFO BOARIO TERME, l'anno 2017 il giorno 30, 43 2T
mese di giugno, alle ore 14:45, si sono riuniti i Revisori dei Conti dell'ambito ATS n. 40 provincia di BRESCIA. ’

La riunione si svolge presso SEDE.

1 Reviseri sono:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
Ministero dell'Economia ¢

SABRINA CORONA delle Fi ¢ (MEF) Presente
Ministero dell'Isiruzione,

EMANUELA LUCIA ROMANO delUniversita e della Presente
Ricerca (MIUR)

Assiste il DSGA Sig. Chiudinelli Francesco.

I Revisori si riuniscono per ["esame del Programma annuale 2017 ai sensi dell"art. 58, comma 2 del Regolamento
amministrativo-contabile recato dal D.I. 1 febbraio 2001, n.44 e procedono, pertanto, allo svolgimento dei seguenti
controili:

Anagrafica

1. Osservanza norme regolamentari

Programma Annuale (Mod. A)

Esame relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico

Correttezza modelli

Corretta stima dell'avanzo di amministrazione

Pareggio Entrate/Spese per attivitd e progetti

Esatta determinazione del Fondo di riserva (art4, comma I)

Verifica Approvazione POF i

SR W N~

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)
1. Rispeito del vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di amministrazione

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 15 ottobre
La struttura delle classi per I'anno scolastico 2016/2017 & la seguente:

Numere Numero Totale sezioni| Bambini Bambini Bambini Totale Bi cud Media bambini
sezionicon | seziomicon {e=a-+b} iscritial 1 | frequentanti | frequentanti bambini diversamente |per sezioneé (fic)
orario ridotto |orario normale setiembre sezioni con | sezionicon | frequentanti abili
(a) (L)) oratio ridotte |orario normale g=d+e)
(d) {e)
0 2 2 47 0 50 30 0 25,00
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Dati Generali Scuola Primarla ¢ Secondaria di I Grado -Data di riferimento: 15 oftobre
L5 smutiura delte classi per 1"anno scolastico 2016/2017 & la seguents:

Numero classi | Numero classi | Numero classi | Tofale clavsi | Alunmi iseritti Akmni Alurnd Aburmi Totzle ahmn Dicu? Differenza | Media alunmi
funzionanti con| fongionantia | funzionantia | {d=a+b+¢) | ol 1settembre | frequentamti | frequemtanti | # i | frem il | o traatunni | perclasse
24 ore{a) | sempo nomale tempo {e) chassi classi classd (=t +h) abili serittial {ird)
{da 27 2 30/34 |pienofprolime fimzionmnti con | funzionentia | finzionanti a settembre
ore} (b} © (40/36 ore) 24 ore () 0 normale termpn atunni
(c) (da 27 a 30734 | pienoiprolm entanii
ore) (g} et (40736 i}
are} {h)
iPrme o 3 3 3 137 o 53 65 118 2 -1 19,67
Seconde o 3 3 & 115 0 57 56 113 3 2 18.83
Tez 0 3 3 6 102 0 45 57 102 0 0 17,00
et 0 3 3 6 110 o 48 62 110 19 0 1833
Qe 0 3 3 6 119 o 52 &7 11¢ 4 0 19,83
Shoriglassi 0 9 0 2 a 9 o 0 9, 0 gt 0
Totle 9| 15] 15] 0] 563] 0| 255] 301] 562] 19] 1] 1873
Prime ) s o 5 99 o 100 a 100} 3 -1 20,00
Seconde 0 4 0 76 o 76 ¢ 1§1 2 o 19,00
Terze 0 4 0 4 93 ¢ 93 0 93 4 2 2325
Phriclassi ol G 9 4 o @ _ol o of 0 ol o
Tomle o] 13] of 13] 268] of 268] of 269] ol -1 20,69
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Dati Personale - Data di riferimento: 15 ottobre
La situazione del personale docente ¢ ATA (organico di fatto) in servizio pud cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO 1
NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di
titolarita del posto

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insggnanti su posto normale a tempo determinato con contratfo annuale
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con coniratto a tempo determinato su spezzone orario®
Insegmanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario™

*da censire solo presso la 1 scuolache stipula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbia pii spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE
N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di fitolarita del posto
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato
Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo
Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con confratto fino al 30 Giugno
Assistenti Tecnici a tempo indeterminato
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato
Collabotatori scolastici a tempo indeterminato
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
annuale

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
fino at 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 2
TOTALE PERSONALE ATA 23
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Si rilevano, altresi, n. 5 unitd di personale part-time estraneo all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli
spazi e dei locali ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto interministeriale 20
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aprile 2001, n. 65, nonche i soggetti destinatari degli incarichi di collaborazione coordinata e continuativa di cui all'art.
-2 del decreto interministeriale 20 aprile 2001, n. 66.

Programma Annuale (Mod. A)
Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati:

ENTRATE
01-Avanzo di amministrazione presunto € 80.521,38
02-Finanziamenti dello Staio € 43.706,53
{03-Finanziamenti della Regione €0,00
104-Finanziamenti da Enti locali o altre ist. pubbliche € 105.000,00
+ 105-Contributi da privati € 94.000,00
06-Gestioni economiche € 0,00
{O7-Allre entrate € 5,00
O8-Mutui € 0,00
TOTALE ENTRATE €323.232,91
SPESE

iAtOviia
jA01-Funzionamento amministrativo generale €72.64748
AQ2-Funzionamento didattico generale €293.08
A03-Spese di personale €0,00
1A04-Spese di investimento €0,00
AQG5-Manutenzione edifici € 0,00
- {Progetti € 245.792.35]
Gestioni economiche € 0,00
Fondo di Riserva € 500,00
TOTALE SPESE €323.232.91
- {Disponibilit} finanziaria da programmare . €000

TOTALE A PAREGGIO » €323.232,91

~ Verifica Situazione Amministrativa Presunta

k

I programma annuale espone un avanzo di amministrazione presunto di Euro 80.521,38, come riportato nel Mod. C. | 2

Il POF ¢ stato regolarmentie approvato dal CDI in data 28 giugno 2017 con deliberan. 19

Utilizzo avanzo di amministrazione presunte (Mod. D)

" L'avanzo di amministrazione presunto risulta cosi assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato nel
modelle D:

UTILIZZO AVANZO IMPORTO VINCOLATO IMPORTO NON VINCOLATO
AMMINISTRAZIONE PRESUNTO
ATTIVITA!

 |Funzionamento amministrativo generale €20.435.95 € 0,00
Funzionamento didattico generale € 293,08 €90,00
Spese di personale €0,00 €0.00
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Spese di investimento : €0.,00 €000 . .
Manutenzione edifici €0.00 € 0,6{3‘ L
PROGETTI
Totale Progetti € 59.762,35 €0.00
GESTIONI ECONOMICHE €0,00 __€£0.00
TOTALE € 80.521,38 €0.00

Si fa presente che, come previsto dall'art.3 de! Regolamento, detti stanziamenti possono essere impegnati solamente
dopo la realizzazione dell'effeitiva disponibilitd finanziaria e nei limiti deil'avanzo effettivamente realizzato.

Nel corso della verifica 1 Revisori accertano che:

*  Risultano osservate le norme regolamentari

» Larelazione Hlustrativa predisposta dal divigente scolastico & esaustiva nei contenuti

*  Non sono presenti inesattezze nei modeili del Programma Annuale

» L'avanzo damministrazione & corretiamente stimato

+ E'presente parveggio Entrate/Spese per attivita e progetti

» E’'presente un'esafta determinazione del Fondo di riserva (ari.4, comma 1)

» Il POF é stato appravato ‘

*  E'stato rispettato il vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di amministrazione

e

Conclusioni

1 Revisori dei conti, prendendo atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta dal Dirigente scolastico con
riferimento agli obiettivi che l'istituzione scolastica intende realizzare nell'anno 2017, nonche della documentazione
esaminata, ritengoﬁo di poter esprimere parere favorevole di regolaritd contabile sul Programma Annuale 2017.

Il presente verbale, chiuso alle ore 15:15, I'anno 2017 il giorno 30 del mese di giugno, viene letto, confermato,
sottoscritto e successivamente inserito nell'apposito registro.

CORONA SABRINA W‘&Q_}
w

ROMANO EMANUELA LUCIA Lt QA
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