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OPERAZIONE TRASPARENZA 
 
 
 

Ex art. 21 legge 69/2009 
(Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore presenza del personale) 

 

 

1. Ciascuna delle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165, e successive modificazioni, ha l'obbligo di pubblicare nel proprio sito internet le retribuzioni 
annuali, i curricula vitae, gli indirizzi di posta elettronica e i numeri telefonici ad uso professionale dei 
dirigenti e dei segretari comunali e provinciali nonché di rendere pubblici, con lo stesso mezzo, i tassi di 
assenza e di maggiore presenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale. 
 
 

Anno scolastico 2024/25 
MESE PERCENTUALE DELLE ASSENZE 
settembre 2024 4% 
ottobre 2024 3,70 % 
novembre 2024 8% 
dicembre 2024 25 % 

gennaio 2025 16 % 

febbraio 2025 0 % 
marzo 2025 11,53 % 
aprile 2025 29,16 % 
maggio 2025 7,69 % 

giugno 2025 0 % 

luglio 2025 48,14 % 

agosto 2025  
 
N.B.: secondo le istruzioni della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della         

Funzione Pubblica (Circ. 3/09) sono conteggiate le assenze verificatesi a qualsiasi titolo 
(malattia, ferie, aspettative, permessi, ecc.). 

 
 
 

 



Anno scolastico 2023/24 
MESE PERCENTUALE DELLE ASSENZE 
settembre 2023 3,84 % 
ottobre 2023 3,84 % 
novembre 2023 4 % 

dicembre 2023 34,78 % 

gennaio 2024 20 % 

febbraio 2024 12 % 
marzo 2024 15,38 % 
aprile 2024 8,69 % 
maggio 2024 0 % 

giugno 2024 4 % 

luglio 2024 44,44 % 

agosto 2024 30,76 % 

 
Anno scolastico 2022/23 

MESE PERCENTUALE DELLE ASSENZE 
settembre 2022 3,84 % 
ottobre 2022 3,84 % 
novembre 2022 0 % 

dicembre 2022 32 % 

gennaio 2023 20 % 

febbraio 2023 8,33 % 
marzo 2023 0 %  
aprile 2023 26,08 % 
maggio 2023 0 % 

giugno 2023 8 % 

luglio 2023 42,30 % 

agosto 2023 38,46 % 

 
Anno scolastico 2021/22 

MESE PERCENTUALE DELLE ASSENZE 
settembre 2021 0% 
ottobre 2021 0% 
novembre 2021 4% 

dicembre 2021 36% 

gennaio 2022 13,63 % 

febbraio 2022 8,33 % 
marzo 2022 3,84 % 
aprile 2022 16,66 % 
maggio 2022 7,69 % 

giugno 2022 4% 

luglio 2022 61,53% 

agosto 2022 11,53% 

 



Anno scolastico 2020/21 
MESE PERCENTUALE DELLE ASSENZE 
settembre 2020 0% 
ottobre 2020 0% 
novembre 2020 0% 
dicembre 2020 20,83 % 

gennaio 2021 83,33 % 

febbraio 2021 0% 
marzo 2021 3,70 % 
aprile 2021 16 % 
maggio 2021 0 % 

giugno 2021 0 % 

luglio 2021 51,85% 

agosto 2021 38,46% 

 
Anno scolastico 2019/20 

MESE PERCENTUALE DELLE ASSENZE 
settembre 2019 4% 
ottobre 2019 3,70 % 
novembre 2019 28 % 
dicembre 2019 8,33 % 
gennaio 2020 12 % 
febbraio 2020 28 % 
marzo 2020 0% 
aprile 2020 0% 
maggio 2020 0% 

giugno 2020 0% 

luglio 2020 0% 

agosto 2020 0% 

 
Anno scolastico 2018/19 

MESE PERCENTUALE DELLE ASSENZE 
settembre 2018 8 % 
ottobre 2018 0 % 
novembre 2018 24 % 
dicembre 2018 8,69 % 
gennaio 2019 19,23 % 
febbraio 2019 8,33% 
marzo 2019 7,69% 
aprile 2019 16,66 % 
maggio 2019 0 % 

giugno 2019 0 % 

luglio 2019 33,33% 

agosto 2019 0 % 
 



Anno scolastico 2017/18 
MESE PERCENTUALE DELLE ASSENZE 
settembre 2017 0 % 
ottobre 2017 0 % 
novembre 2017 0 % 
dicembre 2017 17,39 % 
gennaio 2018 20 % 
febbraio 2018 37,50 % 
marzo 2018 7,40 % 
aprile 2018 21,73 % 
maggio 2018 15,38 % 

giugno 2018 4 % 

luglio 2018 0 %  
agosto 2018 19,23 % 

 
Anno scolastico 2016/17 

MESE PERCENTUALE DELLE ASSENZE 
settembre 2016 0 % 
ottobre 2016 3,84 % 
novembre 2016 0 % 
dicembre 2016 36 % 
gennaio 2017 20 % 
febbraio 2017 26,92 % 
marzo 2017 0 % 
aprile 2017 17,39 % 
maggio 2017 0 % 

giugno 2017 0 % 

luglio 2017 23,07 % 

agosto 2017 19,23 % 

 
Anno scolastico 2015/16 

MESE PERCENTUALE DELLE ASSENZE 
settembre 2015 0 % 
ottobre 2015 0 % 
novembre 2015 8 %  
dicembre 2015 29 % 
gennaio 2016 8,33 % 
febbraio 2016 16 % 
marzo 2016 15,38 % 
aprile 2016 0 % 
maggio 2016 0 % 
giugno 2016 0 % 
luglio 2016 23,07 % 
agosto 2016 15,38 % 

 



Anno scolastico 2014/15 
MESE PERCENTUALE DELLE ASSENZE 
settembre 2014 0 %  
ottobre 2014 0 % 
novembre 2014 4,16 % 
dicembre 2014 29,16 % 
gennaio 2015 24 % 
febbraio 2015 12,50 % 
marzo 2015 0 % 
aprile 2015 12,50 % 
maggio 2015 0 % 
giugno 2015 4 % 
luglio 2015 29,62 % 
agosto 2015 36 % 
  

Anno scolastico 2013/14 
MESE PERCENTUALE DELLE ASSENZE 
settembre 2013 0 %  
ottobre 2013 0 % 
novembre 2013 8 % 
dicembre 2013 25 % 
gennaio 2014 12 % 
febbraio 2014 0 % 
marzo 2014 7,6 % 
aprile 2014 20,83 % 
maggio 2014 0 % 
giugno 2014 0 % 
luglio 2014 48,14 % 
agosto 2014 12 % 
 

Anno scolastico 2012/13 
MESE PERCENTUALE DELLE ASSENZE 
settembre 2012 4 % 
ottobre 2012 0 % 
novembre 2012 4 % 
dicembre 2012 8,69 % 
gennaio 2013 7,69 % 
febbraio 2013 8,33 %   
marzo 2013 3,84 % 
aprile 2013 4,16 % 
maggio 2013 0 % 
giugno 2013 0 %  
luglio 2013 33,33 %   
agosto 2013 42,30 %   
 



Anno scolastico 2011/12 
MESE PERCENTUALE DELLE ASSENZE 
settembre 2011 0 % 
ottobre 2011 4 % 
novembre 2011 8 % 
dicembre 2011 12 % 
gennaio 2012 8 % 
febbraio 2012 0 % 
marzo 2012 0 %  
aprile 2012 17,39 % 
maggio 2012 0 % 
giugno 2012 0 % 
luglio 2012 34,61 % 
agosto 2012 38,41 % 
 

Anno scolastico 2010/11 
MESE PERCENTUALE DELLE ASSENZE 
settembre 2010 0 % 
ottobre 2010 0 % 
novembre 2010 0 % 
dicembre 2010 16 % 
gennaio 2011 8,33 % 
febbraio 2011 8,33 % 
marzo 2011 14,81 % 
aprile 2011 4 % 
maggio 2011 0 % 
giugno 2011 0 %  
luglio 2011 46 % 
agosto 2011 42 % 

 
Anno scolastico 2009/10 

MESE PERCENTUALE DELLE ASSENZE 
settembre 2009 0 % 
ottobre 2009 3,7% 
novembre 2009 0 % 
dicembre 2009 13,04 % 
gennaio 2010 4 % 
febbraio 2010 8,33 % 
marzo 2010 0 % 
aprile 2010 4 % 
maggio 2010 0 % 
giugno 2010 4 % 
luglio 2010 63 % 
agosto 2010 38,46 % 
 



Anno scolastico 2008/09 
MESE  
luglio 2009 51,61 % 
agosto 2009 38,70 % 
 


