PARERE DI REGOLARITA CONTABILE

Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolaritad contabile del presente provvedimento, ai sensi dell’_e_articolp
147-bis, comma 1, del D.Igs. n. 267/2000 e s.m.i. nonché ai sensi dell'art. 4 del Regolamento comunale sui controlli interni,
comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente, osservato:

rilascia:
PARERE FAVOREVOLE
PARERE NON FAVOREVOLE, per le motivazioni sopra esposte;
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Il Responsablie, dgll’Afed Finanziaria
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(Aysjliari dott. Matteo)
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTA}‘(E

Si attesta, ai sensi degli art. 153, comma 5, del D.lgs. n. 267/2000 e art. 483, comma 7, del D.lgs. 18 agosto 2000, n.267,
la copertura finanziaria della spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti_di esa e/o in
relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante I'assunzio I seguenti impegni

contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Igs. 18 agosto 200 67
Impegno Importo Capitolo™ | FPV | Esercizio
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Il Responsabile dell’Area Finanziaria

(Armanaschi dott, Renato)
_
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
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La presente determinazione, esecutiva dal giono _0 8 HAR ¢Ui! viene in data odierna pubblicata,

per quin%ic' giorni consecutivi, all’Albo dell'Ente.

HAR. 2022

Il Sagretario Comunale
(Agsiliari dott. Matteo)

COMUNE DI CORTENO GOLGI
Provincia di Brescia

N. REGISTRO GENERALE 33

IN DATA 08.03.2022

AREA SEGRETERIA E SERVIZI GENERALI

DETERMINAZIONE

OGGETTO: Nomina componenti C.U.G. “Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita,
la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni”.

IL RESPONSABILE DELL’AREA SEGRETERIA E SERVIZI GENERALI

PREMESSO che:

- con deliberazione del Consiglio Comunale n. 5 in data 23.02.2022, esecutiva ai sensi di legge, & stato
approvato il Bilancio di Previsione 2022/2024;

- condeliberazione della Giunta Comunale n. 18 in data 23.02.2022, esecutiva ai sensi di legge, & stato definito
il P.E.G. ai sensi dell'art.169 del D.Igs. n. 267/2000 e i relativi obiettivi;

- con decreto sindacale n. 91 in data 03 gennaio 2022 il sottoscritto & stato nominato Responsabile di Area
del Comune di Corteno Golgi per I'anno 2022;

VISTO l'art. 21 della L. 183 del 04.11.2010 “Misure atte a garantire pari opportunita, la valorizzazione del
benessere di chi lavora e I'assenza di discriminazioni nella Amministrazioni Pubbliche” che impone alle
Amministrazioni Comunali I'obbligo di costituire al proprio interno il C.U.G. Comitato Unico di Garanzia per le
pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni;

VISTA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 12 del 28.01.2022, esecutiva, con la quale si istituiva il Comitato

Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni

per il Comune di Corteno Golgi, stabilendo che esso fosse composto da:

- n.1rappresentante effettivo e n. 1 supplente designato da ciascuna delle Organizzazioni Sindacali
territorialmente competenti;

- n.1rappresentante effettivo e n.1 supplente quali rappresentanti dell’ Amministrazione nominati tra il
personale dipendente dell’Ente;

CONSIDERATO che con la deliberazione sopraccitata veniva altresi stabilito di demandare al Responsabile
dell’Area Segreteria e Servizi Generali dell’Ente la richiesta di designazione dei componenti del C.U.G. alle 00.SS.
territorialmente competenti, e la successiva nomina dei membri del comitato medesimo;

PRESO ATTO che a seguito di apposita richiesta, le Organizzazioni Sindacali rappresentative del territorio, quali
la CISL FP e la F.P. CGIL VALLECAMONICA-SEBINO, hanno rispettivamente designato, quali componenti del
C.U.G,, la sig.ra Laura Moreschini e la Dott.ssa Delia Albertoni, non individuando membri supplenti;



RILEVATO che ai sensi dell’art. 21 della Legge 183/2010 il Presidente del C.U.G. & designato dall’Amministrazione
e che nel caso specifico con Decreto Sindacale n. 92 del 16.02.2022 & stato individuato il Dott. Matteo Ausiliari
— Segretario Comunale di Corteno Golgi — quale soggetto idoneo a ricoprire il ruolo presidenziale tenuto conto
della capacita ed esperienza maturate, ed & stato altresi indicato quale altro membro del Comitato la dipendente
Dott.ssa Daniela Lorenzi;

CONSIDERATO che, stante il numero esiguo di dipendenti in servizio presso I'Ente, ed al fine di assicurare la
parita di componenti di nomina da parte dell’Amministrazione Comunale rispetto a quelli di nomina sindacale,
non sono stati individuati membri supplenti, e pertanto entrambi i nominativi provenienti dall’Amministrazione
Comunale si ritengono effettivi;

CONSIDERATO che le designazioni dei componenti il C.U.G. sia da parte dell’Amministrazione Comunale che
delle 00.5S. maggiormente rappresentative assicurano la presenza, per quanto possibile, paritaria di entrambi
i generi;

DATO ATTO del proprio parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione
amministrativa, espresso ai sensi dell’art. 147 - bis, comma 1, del D.Igs. n. 267/2000 e s.m.i. nonché ai sensi
dell’art. 4 del Regolamento comunale sui controlli interni;

ACQUISITO, ai sensi dell’art. 147 - bis, comma 1, del D.Igs. n. 267/2000 e s.m.i. nonché ai sensi dell’art. 4 del
Regolamento comunale sui controlli interni, il parere di regolarita contabile;

DETERMINA

1- di nominare componenti del C.U.G. “Comitato Unico di Garanzia” per le pari opportunita, la valorizzazione
del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni, istituito con la L. 183 del 4.11.2010, fatto riferimento
alle premesse che qui si intendono riportate ed assentite, i dipendenti di seguito specificati:

o Inrappresentanza del’ Amministrazione Comunale:

1. Dott. Matteo Ausiliari - Segretario Comunale, Presidente — membro effettivo

2. Dott.ssa Daniela Lorenzi - Istruttore direttivo amministrativo — membro effettivo
o Inrappresentanza sindacale:

1. Dott.ssa Delia Albertoni - Responsabile di Area — membro effettivo

2. Sig.ra Laura Moreschini - Istruttore Amministrativo-contabile — membro effettivo;

2 - didare atto che i componenti del C.U.G., qui nominati, rimangono in carica quattro anni e sono rinnovabili
una sola volta;

3 - didare atto che la presente nomina non comporta maggiori oneri per il Comune di Corteno Golgi;

4 - di demandare al CUG, I'adozione entro 60 giorni dalla sua costituzione, ai sensi del punto 3.4 della direttiva
Ministeriale del 04.03.2011, del Regolamento per la disciplina delle modalita di funzionamento dello stesso;

5 - ditrasmettere la presente determinazione:

- al Responsabile dei Servizi Finanziari per i provvedimenti di competenza;

- all’Ufficio Segreteria per la pubblicazione all’Albo Pretorio comunale on-line per 15 giorni consecutivi e sul
sito internet del Comune nella sezione "Amministrazione Trasparente", ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013 e per
I’archiviazione;

6- di precisare che avverso il presente provvedimento & ammesso il ricorso al competente Tribunale
Amministrativo Regionale per la Lombardia entro 60 giorni dall’ultimo di pubblicazione all'albo pretorio on-
line o, in alternativa, al Capo dello Stato entro 120 giorni.




