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AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DELLA VALCAMONICA

Determinazione n. 71 del 26/01/2022

OGGETTO: Rettifica del periodo contrattuale di cui alla determinazione dirigenziale n.740/2021
“‘Rinnovo del servizio di mediazione linguistico culturale mediante affidamento diret-
to ai sensi del DL 76/2020 convertito con L.120/2020 e modificato con DL 77/2021":

nuova scadenza al 30.6.2022.
CIG: ZE13075BD5

ADOTTATA DAL DIRIGENTE RESPONSABILE DELL'AREA
GESTIONE RISORSE MATERIALI
Al SENSI DEL DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE
ASST DELLA VALCAMONICA
N.438 DEL 30.4.2019
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IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO che:

- con determinazione dirigenziale n.162/2021 & stata aggiudicata la fornitura del servizio di
mediazione linguistico culturale per 'ASST della Valcamonica alla Eurostreet Societa Cooperativa
di Biella, tramite affidamento diretto a seguito di valutazione comparativa, per il periodo 1.3.2021-
31.8.2021

- con determinazione dirigenziale n.740/2021 si & proceduto al rinnovo di tale servizio, come
previsto dagli atti di gara, fino al 28.2.2022;

VERIFICATO che:

- il servizio in oggetto non rientra tra le categorie merceologiche del settore sanitario come
individuate dal DPCM di cui all'art.9 co.3 del DL.66/2014 e smi e relativi indirizzi esplicativi;

- non sono attive convenzioni CONSIP di cui all'art.26 co.1 della L.488/1999 e smi né
convenzioni ARIA relative ai servizi identici o comparabili con quelli oggetti del presente
provvedimento;

- dalla programmazione gare, allo stato attuale, non risulta nessuna gara aggregata in fase di
espletamento, alla quale la nostra azienda potrebbe aggregarsi;

CONSIDERATA quindi l'intenzione di procede con procedura negoziata in forma autonoma
per I'affidamento del servizio, si &€ provveduto alla pubblicazione di manifestazione di interesse;

DATO ATTO che:

- il contratto sottoscritto a seguito di determinazione dirigenziale n.740/2021 presenta una
disponibilita economica residua, poiché il servizio di mediazione culturale in presidio fisso presso
'ospedale di Esine e stato sospeso, a causa dell’emergenza da coronavirus, con riduzione del
canone alla met3;

- si ritiene opportuno procedere alla rettifica del periodo contrattuale, fermo restando
I'importo di cui alla determinazione dirigenziale n.740/2021, estendendone la durata per il tempo
strettamente necessario ad aggiudicazione di nuova procedura di gara e comunque non oltre il
30.6.2022 (o all'esaurimento del budget disponibile);

VERIFICATO che:

- il servizio in oggetto non rientra tra le categorie merceologiche del settore sanitario come
individuate dal DPCM di cui all'art.9 co.3 del DL.66/2014 e smi e relativi indirizzi esplicativi;

- non sono attive convenzioni CONSIP di cui all'art.26 co.1 della L.488/1999 e smi né
convenzioni ARCA relative ai servizi identici o comparabili con quelli oggetti del presente
provvedimento;

VISTA la comunicazione registrata al prot. ASST il 24.1.2022 al n.1602/22 da parte di
Eurostreet Societa Cooperativa, agli atti, tramite la quale viene confermata la disponibilita ad
estendere il periodo contrattuale alle condizioni economiche attualmente in essere, fino ad
aggiudicazione di nuova gara e comunque non oltre il 30.6.2022;

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri a carico dell'Azienda;

ACQUISITO il parere favorevole del Responsabile del procedimento che attesta la comple-
tezza dell’istruttoria;

DETERMINA

per le ragioni espresse in premessa:
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1 - di procedere alla rettifica del periodo contrattuale del servizio di mediazione linguistico
culturale affidato a Eurostreet Societa Cooperativa, estendendone la durata dal 1.3.2022 e per il
tempo strettamente necessario ad aggiudicazione di nuova gara e comunque non oltre il
30.6.2022 (o fino ad esaurimento del budget disponibile), alle condizioni tecniche ed economiche
di cui alla determinazione dirigenziale n.740/2021 e riportate nella tabella in calce:

SERVIZIO DESCRIZIONE TARIFFA
Canone fisso mensile Canone mensile per costo di coordlnamento e rimborso spese trasferta € 137 50/mese
operatori.
Interventi programmati Saranno riconosciute le ore di attivita programmata e comunicata
. AL - . € 24,00/h
ospedale all'appaltatore con almeno 1g di anticipo - videochiamate
Interventi programmati Saranno riconosciute le ore di attivita programmata e comunicata
T . AR . - € 24,00/h
territorio all'appaltatore con almeno 5gg lavorativi di anticipo - viedochiamate.
Interventi in urgenza Saranno riconosciute le ore di attivita prestata. In caso di intervento di
9 durata inferiore ai 60min, verra comunque riconosciuto il corrispettivo pari € 26,00/h
Ospedale -
all'intera ora.
Interventi telefonici . ITatt|V|ta prestata telefonicamente viene cont(_agglat_a a phlama’ga, ‘ € 10,00
indipendentemente dalla durata e dal numero di possibili interruzioni.

2 - di confermare ai sensi dell'art.31 del D.Lgs n.50/2016 quale Responsabile Unico del Pro-
cedimento (RUP) I'lIng. Francesco Mazzoli Direttore del’AGRM e ai sensi dell'art.101 del D.Lgs n.
50/2016 quale Direttore di Esecuzione del Contratto (DEC) la Dr.ssa Giuseppina Barcellini Refe-
rente dei Consultori;

3 - che dall'adozione del presente atto non discendono oneri finanziari per I'Azienda;

4 - di dare atto che il presente provvedimento & sottoposto al controllo del Collegio
Sindacale, in conformita ai contenuti dell’art.3-ter del D.Lgs n.502/1992 e smi e dell’art.12, co.14,
della LR n.33/2009;

5 - di disporre, a cura del Servizio Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo on-line -
sezione Pubblicita legale - ai sensi dell'art.17, co.6, della LR n.33/2009, e dell'art. 32 della L.
n.69/2009, ed in conformita alle disposizioni ed ai provvedimenti nazionali e europei in materia di
protezione dei dati personali.

IL DIRETTORE AREA
GESTIONE RISORSE MATERIALI
(Ing. Francesco Mazzoli)

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente dal Dirigente/Direttore/Responsabile
Area/Servizio ai sensi del “Codice dell’amministrazionedigitale” (D. Lgs. n.82/2005 e s.m.i.)
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OGGETTO: RETTIFICA DEL PERIODO CONTRATTUALE DI CUI ALLA DETERMINAZIONE
DIRIGENZIALE N.740/2021 “RINNOVO DEL SERVIZIO DI MEDIAZIONE
LINGUISTICO CULTURALE MEDIANTE AFFIDAMENTO DIRETTO Al SENSI DEL
DL.76/2020 CONVERTITO CON L.120/2020 E MODIFICATO CON D.L.77/2021”:
NUOVA SCADENZA AL 30.6.2022.

ATTESTAZIONE DI COMPLETEZZA DELL'ISTRUTTORIA

Il Responsabile del procedimento attesta la completezza dell'istruttoria relativa alla pro-
posta di determinazione sopra citata.

Data, 24/01/2022

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
LASCIOLI PAOLA

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005
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