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Parere del Revisore Unico dei Conti relativo al Contratto collettivo decentrato integrativo ai————

sensi del’art. 8 comma 6 del CCNL 21/5/2018, in merito all’utilizzo delle risorse decentrate del
biennio 2019-2020.

In data 20 dicembre 2019 il sottoscritto dott. Massimo Vuolo revisore Unico dei conti, nominato
ai sensi degli artt. 234 e seguenti del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, ha ricevuto la
documentazione necessaria per il previsto parere sulla proposta di deliberazione avente ad
oggetto la revisione del Contratto collettivo decentrato integrativo ai sensi degli artt. 4 ¢ 5 del
CCNL 1/4/99, in merito all’utilizzo delle risorse decentrate del biennio 2019-2020.

Tale CCDI ripercorre e conferma in modo pressoché totale il contenuto del CCDI 2018/2020
sottoscritto definitivamente in data 29.12,2018, a seguito di autorizzazione espressa dalla
Giunta Comunale previo parere favorevole del revisore del conto pro tempore

Premesso che

- I’articolo 40 c. 3 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n, 165, cosl sostituito dall'art. 54
del d.lgs. n. 150 del 2009, prevede che le pubbliche amministrazioni non possono
sottoscrivere in forma decentrata contratti integrativi in contrasto con i vincoli risultanti
dai contratti collettivi nazionali o che comportino oneri non previsti negli strumenti di
programmazione dell’Ente e che le clausole difformi non sono applicate,

’articolo 40 bis del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 come modificato dal D.Lgs.
150/2009 prevede che il controllo sulla contabilitd dei costi della contrattazione
collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dalla applicazione delle
norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono
sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori & effettuato dall’Organo di
controllo

‘ Visto che
- la delegazione trattante di parte pubblica nominata con deliberazione di G.C. n. 50 del
10/10/20012 e le Organizzazioni Sindacali / R.S.U. hanno siglato a seguito di incontro
svoltosi in data 9.12.2019 I’intesa per la revisione del CCDI per il riparto del fondo dello
sviluppo delle risorse umane e della produttivita 2019/2020

Considerato che

- il bilancio di previsione 2019-2020-2021 & stato regolarmente approvato dal
Consiglio Comunale;

= sono rispettati i vincoli in materia di spesa del personale, come gia certificato nella
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 deliberazione avente ad oggetto la costituzione del Fondo.

- la spesa derivante dall’ipotesi di C. CDI in oggetto trova copertura per gli
stanziamenti previsti sugli appositi interventi di bilancio

- gli oneri della confrattazione collettiva decentrata integrativa sono compatibili con i
vincoli di bilancio e sono coerenti con i vincoli stessi posti dal C.C.N.L.

ESPRIME

Per qilanto di sua competenza PARERE FAVOREVOLE alla revjsione del CCDI
2018/2021 per quanto concerne il biennio 2020/2021,

Il Revisore dei Conti
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