TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE
Mese di MARZO 2022

N. N. giorni di | N. giornidi | N. giorni N. giorni di maternita, N grorn! Tgtalg % media Tgtalg % media
AREA . . . . . . congedo parentale, di assenze giorni . giorni .
Dipendenti ferie malattia infortunio I - . di assenza . di presenza
malattia figli non retribuite | di assenza di presenza

Area Servizi Demografici 1 0 0 0 2 0 2 8,70% 21 91,30%
Area Contabile 2 4 0 0 0 0 4 8,70% 42 91,30%
Area Tecnica 3 5 0 0 0 0 5 7,25% 64 92,75%
Area Amministrativa - Servizi Sociali 1 1 0 0 0 0 1 4,35% 22 95,65%
Area Polizia Locale 1 1 0 0 0 0 1 4,35% 22 95,65%
TOTALI 8 11 0 0 2 0 13 7,07% 171 92,93%




