Anno 2023 Tipologia Istituzione C - COMUNI

Istituzione 6292 - COMUNE DI SALE MARASINO Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ))

Fase/Stato Rilevazione: Approvazione/Attiva Data Creazione Stampa: 24/10/2025 12:41:46

Tabella: T12 - Oneri annui per voci retributive a carattere stipendiale corrisposte al personale in servizio
Qualifica MOO00 - MENSILITA' A015 - STIPENDIO AO031 - R.ILA. A033 - DIFFERENZIALE A034 - DIFFERENZIALE A035 - TREDICESIMA A045 - ARRETRATI PER A070 - RECUPERI PER Totale

STIPENDIALE MATURATO | STIPENDIALE/ECONOMIC | MENSILITA' ANNI PRECEDENTI RITARDI ASSENZE ECC.
O DI PROFESSIONALITA

0D0102-SEGRETARIO A 0
0OD0103-SEGRETARIO B 0
0D0485-SEGRETARIO C 0
0D0097-DIRETTORE 0
GENERALE
0D0095-ALTE SPECIALIZZ. 0
FUORI D.O.
0D0098-DIRIGENTE A 0
TEMPO DETERMINATO
FUORI D.O.
0D0104-SEGRETARIO 0
GENERALE CCIAA
0D0164-DIRIGENTE A 0
TEMPO INDETERMINATO
0D0165-DIRIGENTE A 0
TEMPO DETERMINATO IN
D.O.
0DO0I95-ALTE SPECIALIZZ. 0
IND.O.
0DO0I96-RESPONSABILE 0
DEI SERVIZI O DEGLI
UFFICIIN D.O
OFZEQF-FUNZIONARI ED 18,5 36.203 3.527 4.611 44.341
ELEVATA
QUALIFICAZIONE
OIR000-ISTRUTTORI 76,38 138.110 6.266 12.266 156.642
OOEESP-OPERATORI 44,38 71.687 7.064 6.601 85.352
ESPERTI
0OP000-OPERATORI 0
000061-CONTRATTISTI 0
000096-COLLABORATORE 0
AT.D. ART. 90 TUEL
Totale 139,26 246.000 0 16.857 0 23.478 0 0 286.335




