
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA TERZO TRIMESTRE 2025

N° DIPENDENTI
N° GIORNI 

LAVORATIVI

N° GIORNI 
ASSENZA 

FERIE/PERMESSI/C
ISOA

% ASSENZA 
FERIE/PERMESSI/

CISOA

N° GIORNO 
ASSENZA PER 

MALATTIA

% ASSENZA PER 
MALATTIA

N° GIORNO 
ASSENZA PER 
INFORTUNIO

% ASSENZA PER 
INFORTUNIO

N° GIORNO 
PRESENZA

% PRESENZA

UFFICIO TECNICO 1 64 9 14,06 55 85,94
UFFICI TECNICO/R.U.P/R.S.S.A 1 64 10 15,63 54 84,38
UFFICIO GESTIONE FORESTALE E A.S.P.P 1 64 9 14,06 55 85,94
UFFICIO GESTIONE CANTIERI 1 64 9,5 14,84 54,5 85,16
UFFICIO SEGRETERIA-AMMISTRATIVO PART-
TIME

1 64 11,5 17,97 52,5 82,03

UFFICIO SEGRETERIA-AMMISTRATIVO RPCT 1 64 5,5 8,59 58,5 91,41

OPERAI TEMPO INDETERMINATO 7 384 65,5 17,06 0,00 0 0,00 318,5 82,94
OPERAI TEMPO DETERMINATO 23 1409 0,00 50 3,55 9 0,64 1121 79,56

3,55 0,64

Via G. G. Treboldi, 77 – 25048  Edolo (BS) Tel 0364-72445 Fax 0364-1873068 C.F. e P.IVA 01810800985

Gli operai assunti stagionalmente a tempo determinato come previsto dal CCNL per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico – forestale e idraulico – agraria non hanno diritto a ferie e permessi retribuiti ad eccezione di quelli 
previsti dall’Art. 13 Bis del Contratto Regionale.  

9 1769
TOTALE

36 2177 120 102,21 50 677,35


