COMUNE DI CAPO DI PONTE

OPERAZIONE TRASPARENZA
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

IV® TRIMESTRE 2017

TASSO
AREA N. DIPENDENTI N. GIORNI N. GIORNI |TASSO MEDIO| N. GIORNI MEDIO
' LAVORATIVI ASSENZA ASSENZA PRESENZA
PRESENZA
AREA
AMMINISTRATIVA 1 61 3,5 5,74% 57,5 94,26%
AREA CONTABILE 2* 104 8,5 8,17% 95,5 91,83%
AREATECNICAE
MANUTENTIVA 3 183 38,5 21,04% 144,5 78,96%
AREA SERVIZI ALLE
PERSONE 1 61 2,5 4,10% 58,5 95,90%
TOTALE 7 409 53 12,96% 356 87,04%

* n. 2 dip. ott- nov - n. 1 dic.




