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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Ramus Christian 

Indirizzo  Via G. Treboldi n°12 

Telefono  329 89 69 724 

E-mail  ramuschri@yahoo.it 

Codice Fiscale:  RMS CRS 77 L 25 D 391 S 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data e luogo di nascita  Edolo 25 luglio 1977 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

Date (da – a) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 
• Date (da – a) 

  

Aprile 2010 – ad oggi 

Fondazione F.lli Bona Onlus 

Via G. Marconi, 3 

25044 Capo di Ponte (BS) 

R.S.A. 

Dipendente – Tempo Determinato 

Direttore Generale 

Gestione amministrativa, risorse umane, direzione generale 

 

 

Novembre 2009 – Febbraio 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli” di Brescia 

Sede operativa di Edolo 

Via G. Marconi, 73 

25048 Edolo (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Formativa 

• Tipo di impiego  Collaboratore 

• Principali mansioni e responsabilità  - Docenza area Psico-Sociale corso per Ausiliario Socio Assistenziale 

 

• Date (da – a)  Marzo 2009 – Gennaio 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sol.Co. Camunia, Società Cooperativa Consortile a R.L. 

Piazza Don Bosco,1 

25047 Darfo B.T. (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Società Cooperativa Consortile 

• Tipo di impiego  Collaboratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile di Progetto  

 “Fuori Classe, valorizzazione competenze alla vita”  

Bando Regione Lombardia  - POGAS Lombardia 
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• Date (da – a) Gennaio 2009 – Dicembre 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondazione ANNI SERENI Treviglio, Caravaggio e Fara Gera d’Adda Onlus 

P.le Meneguzzo, 5 

24047 Treviglio (BG) 

• Tipo di azienda o settore  RSA 

• Tipo di impiego  Consulente  

• Principali mansioni e responsabilità  - Valutazione stress da lavoro correlato 

- Analisi grado di soddisfazione professionale personale ausiliario 

- Formazione personale infermieristico “Coordinamento gruppo di lavoro” 

- Implementazione equipe di nucleo 

• Date (da – a)  Gennaio 2009 – Gennaio 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sol.Co. Camunia, Società Cooperativa Consortile a R.L. 

Piazza Don Bosco,1 

25047 Darfo B.T. (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Società Cooperativa Consortile 

• Tipo di impiego  Collaboratore 

• Principali mansioni e responsabilità  - Coordinatore Area Minori Cooperative Tipo A  

• Date (da – a)  Giugno 2009 – Ottobre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli” di Brescia 

Sede operativa di Ponte di Legno 

Via Fausto Gamba, 10/12 

25030 Brescia (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Formativa 

• Tipo di impiego  Collaboratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza: 

- Inserimento in RSA per figura ASA 

- Formazione specifica della figura ASA per RSA 

- Riqualificazione del ruolo ASA in RSA 

• Date (da – a)  Marzo 2009 – Luglio 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cornucopia, Società Cooperativa Sociale 

Via I° Maggio, 2 

25043 Breno (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Formativa 

• Tipo di impiego  Collaboratore 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formazione Individuale “La rete dei servizi socio assistenziali e socio educativi”  

• Date (da – a)  Maggio 2009 – Giugno 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cornucopia, Società Cooperativa Sociale 

Via I° Maggio, 2 

25043 Breno (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Formativa 

• Tipo di impiego  Collaboratore 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formazione Individuale “Approccio individuale nei servizi socio assistenziali” 

• Date (da – a)  Febbraio 2009 – Ottobre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli” di Brescia 

Sede operativa di Edolo 

Via G. Marconi, 73 

25048 Edolo (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Formativa 

• Tipo di impiego  Collaboratore 

• Principali mansioni e responsabilità  - Docenza area Psico-Sociale corso per Ausiliario Socio Assistenziale 

• Date (da – a)  Settembre 2008 – Dicembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli” di Brescia 

Sede operativa di Edolo 

Via G. Marconi, 73 

25048 Edolo (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Formativa 

• Tipo di impiego  Collaboratore 
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• Principali mansioni e responsabilità  - Formazione Individuale “La professione Educativa nei servizi Socio-Educativi” 

• Date (da – a)  Gennaio 2008 – Luglio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli” di Brescia 

Sede operativa di Edolo 

Via G. Marconi, 73 - 25048 Edolo (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Formativa 

• Tipo di impiego  Collaboratore 

• Principali mansioni e responsabilità  - Docenza area Psico-Sociale corso per Ausiliario Socio Assistenziale 

- Tutor corso per Ausiliario Socio Assistenziale 

• Date (da – a)  Settembre 2007 – Aprile 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Brescia 

Piazza Paolo VI, 29 

25030 Brescia (BS) 

• Tipo di azienda o settore        Ente pubblico - Settore Lavoro 

• Tipo di impiego  Collaboratore 

• Principali mansioni e responsabilità  - Colloqui di orientamento individuale (F.S.E. C1) 

- Gestione “Elenco Assistenti Familiari per Anziani” 

  

• Date (da – a)  Giugno 2007 – Dicembre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 “Il Cardo” scs onlus  

Via Magnolini, 48  

25048 Edolo (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Minori 

• Tipo di impiego  Assunzione a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  - Responsabile di Area - Responsabile progettuale 

- Coordinatore- Gestione Personale 

- Formazione 

   

• Date (da – a)  Settembre 2006 – Dicembre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 “Il Cardo” scs onlus  

Via Magnolini, 48  

25048 Edolo (BS) per  

Sol.Co. Camunia, Società Cooperativa Consortile a R.L. 

• Tipo di azienda o settore  Formazione – Coordinamento 

• Tipo di impiego  Assunzione a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  - Formatore  

- Referente di Cooperativa - progetto“Scuola in Rete” 

- Gestione Risorse Umane 

   

  

• Date (da – a)  Febbraio 2005 – Settembre 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 “Il Cardo” scs onlus  

Via Magnolini, 48  

25048 Edolo (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Terzo Settore handicap – minori 

• Tipo di impiego  Assunzione a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  Educatore 

 

• Date (da – a)  Giugno 2005 – giugno 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Edolo 

Piazza Martiri della libertà 

25048 Edolo (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Collaborazione Progetto Giovani legge 285/97 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile di progetto - Coordinatore  - Formatore - Educatore 
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• Date (da – a)  Luglio 2005 – luglio 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro Accoglienza Minorile “LA MANO”  

via Nazionale 57  

Piamborno (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Terzo Settore – minori penale 

• Tipo di impiego  Collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Educatore 
 

• Date (da – a)  Agosto 2003 – Dicembre 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Casa d’Aste “Von Morenberg”  

Via Malpaga  

38100 Trento (TN)   

• Tipo di azienda o settore  Commerciale 

• Tipo di impiego  Assunzione a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  Allestimento e promozione aste – Logistica 
 

• Date (da – a)  Aprile 2002 – Febbraio 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 RTTR – RTT Radio e Televisione del Trentino 

Via Zanetta  

38100 Trento (TN) 

• Tipo di azienda o settore  Comunicazione 

• Tipo di impiego  Collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente pubblicitario – Gestione Clienti 
 

• Date (da – a)  Settembre 2001 – Marzo 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Tecnocasa immobiliare  

Studio Cristo Rè  

38100 Trento (TN) 

• Tipo di azienda o settore  Commerciale 

• Tipo di impiego  Collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Agente Immobiliare 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
                                    • Date (da – a)           Aprile 2010 – Dicembre 2010 
   • Nome e tipo di istituto di istruzione          Percorso Formativo per Direttori Residenze Socio-Assistenziali 
                                       o formazione 

                  • Principali materie / abilità         Legislazione sanitaria regionale, contabilità, economia. 
        professionali oggetto dello studio 

 

 

 

• Date (da – a)  Agosto 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Le nuove frontiere dell’apprendimento cooperativo 

Libera Università di Bolzano – Facoltà di scienze della formazione 

Associazione Italiana Ricerca Apprendimento Cooperativo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Gestione dei gruppi, processi cognitivi, l’insegnamento delle abilità sociali, il sistema scuola. 

• Date (da – a)  Maggio 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Legge quadro 328/2000 DGR Lombardia Cdd, Css – “Quale futuro?” 

Studio Dedalo - Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Legge 328/00, la trasformazione dei servizi per disabili, la cultura educativa – pedagogica nei 
servizi per disabili. 

• Date (da – a)  Marzo 2007 –  Aprile 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Corso Coordinamento cooperative di tipo A – Regione Lombardia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Risorse umane, Gestione del conflitto, Rapporti con le Istituzioni. 
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• Date (da – a)  Settembre 1996 – Ottobre 2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Trento facoltà di Sociologia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Sociologia, Economia, Statistica, Psicologia e Filosofia, Pedagogia. 

• Qualifica conseguita  Laurea in Sociologia indirizzo Pianificazione Sociale – Vecchio Ordinamento 

Equipollenza Economia e Commercio 

• Date (da – a)  Giugno 2001 –  Ottobre 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Accademia del Commercio e del Turismo di Trento 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tecnica commerciale, Marketing. 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’albo Agenti di Commercio 

 

• Date (da – a)  Settembre 1991 – giugno 1996 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Scientifico “Camillo Golgi” sezione staccata di Edolo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie scientifiche, filosofia, italiano. 

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità Scientifica 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  Italiano 
 

ALTRE LINGUE 
 

  Inglese 

• Capacità di lettura  Livello medio 

• Capacità di scrittura  Livello medio 

• Capacità di espressione orale  Livello medio 

 

Francese 

• Capacità di lettura  Livello scolastico 

• Capacità di scrittura  Livello scolastico 

• Capacità di espressione orale  Livello scolastico 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI   Buona capacità di relazione, buone capacità di interazione con persone con disabilità e problemi 
psicologici, buone capacità comunicative. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Gestione di gruppi, Problem Solving, coordinamento professionale, organizzazione e gestione di 
progetti con tempistiche e budget definiti, buona capacità progettuale.  

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE  Buona conoscenza programmi informatici (Pacchetto Office, Photoshop, Page Maker, Internet 
Explorer, Outlook Express) e comuni macchine d’ufficio. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE  Produzione musicale, musicista polistrumentale. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE  Hobbies: musica, letteratura, cinema, snowboard, nuoto, sport in generale. 

 
PATENTE O PATENTI   Patenti A – B Automunito 

 
Firma 

           (Christian Ramus) 

 
 

Autorizzo il trattamento dei mie dati personali ai sensi del Dlgs. 196/2003 
 

Firma 

           (Christian Ramus) 


