
ALLEGATO B 
 
 
RACCOMANDATA R.R. 

 
Spett. COOPERATIVA SOCIALE  

……………………………………. 
 

Breno, ………………. 
Prot…………………  

 
 

OGGETTO:  RICHIESTA DI OFFERTA ECONOMICA PER LA FORNITURA DI BENI E 
SERVIZI RELATIVI A MANUTENZIONE ORDINARIA ANNUALE DI AREE 
ATTREZZATE/PARCHI/SENTIERI E DI STRUTTURE A FINALITÀ 
TURISTICHE E RICREATIVE REALIZZATE DALL’ENTE NEL CORSO DEL 
TEMPO 

 
 

La Comunità Montana di Valle Camonica – Parco dell’Adamello, in attuazione della 
Determinazione del Responsabile del Servizio n° 206 del 14.05.2019, ha avviato la 
procedura per l’individuazione di Cooperative Sociali interessate a convenzionamento 
per la fornitura di beni e servizi, procedura alla quale hanno partecipato n° 5 
Cooperative Sociali, costituite ai sensi della L. 381/1991 art. 1 lettera b, ed iscritte 
all’Albo Regionale delle Cooperative Sociali sezione B, aventi sede legale e/o unità 
locali nella Provincia di Brescia e risultate in possesso dei requisiti di cui al D.Lgs 
220/2002, del DLgs 50/2016 e delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei 
disabili ai sensi dell’art. 17 della Legge 12/03/1999 n. 68. 
 
L’Ente intende ora procedere alla selezione di tre Cooperative alle quali affidare, 
ciascuna per un ambito territoriale (Area Nord, Area Centro, Area Sud Valle 
Camonica – come meglio definito in seguito), previa stipula di convenzione della 
durata di 3 anni (2019-2020-2021) che preveda l’erogazione di un importo massimo 
pari ad €. 40.000,00 annuali oltre IVA 22% ciascuna, come consentito dall’art. 5 – 
comma 1 – della Legge 381/1991, la fornitura delle seguenti tipologie di beni e 
servizi:  

1. operazioni di pulizia e manutenzione di piste ciclabili, strade campestri e 
mulattiere, sentieri, aree picnic ed altre strutture connesse e similari; 

2. apposizione di segnaletica turistica e didattica; 
3. manutenzione di aree di interesse naturalistico; 
4. manutenzione di piccoli corsi d'acqua e zone umide; 
5. pulizia di micro discariche;  
6. piantumazioni di essenze arboree ed arbustive; 
7. piantumazione e riqualificazione forestale e relative cure culturali; 
8. interventi di manutenzione delle “Case del Parco” site nei Comuni di Vezza 

d’Oglio, Cevo e Paspardo comprese le loro attrezzature per le visite (musei, sale 
proiezioni, etc.) e delle aree ad esse connesse; 

9. altri interventi di manutenzione e quant’altro utile ad una corretta fruizione dei 
beni naturalistici dell’Ente gestore del Parco, alla formazione didattica e 
scientifica di scolaresche e pubblico. 

 
Ogni Cooperativa potrà partecipare alla selezione per un solo ambito 
territoriale (nord, centro e sud di Valle Camonica) e ciò al fine di favorire la 



maggiore partecipazione possibile alle attività di lavoro/inserimento sociale. 
Qualora una Cooperativa presenti domanda per più di un ambito territoriale 
verrà automaticamente esclusa dalla gara. 
 
A tal fine la Valle Camonica è stata divisa in tre ambiti territoriali come di seguito: 
Area Nord: Comuni di Corteno Golgi, Edolo, Incudine, Malonno, Monno, Paisco Loveno, 
Ponte di Legno, Sellero, Sonico, Temù, Vezza d’Oglio, Vione; 
Area Centro: Comuni di Berzo Demo, Berzo Inferiore, Bienno, Braone, Breno, Capo di 
Ponte, Cedegolo, Cerveno, Ceto, Cevo, Cimbergo, Cividate Camuno, Losine, Niardo, 
Ono San Pietro, Paspardo, Saviore dell’Adamello; 
Area Sud: Comuni di Angolo Terme, Artogne, Borno, Darfo Boario Terme, Esine, 
Gianico, Lozio, Malegno, Ossimo, Piancamuno, Piancogno; 
 
Le Cooperative interessate sono invitate a far pervenire al Protocollo della Comunità 
Montana di Valle Camonica – Parco dell’Adamello, la loro richiesta in busta chiusa, con 
la dicitura “OFFERTA ECONOMICA PER LA MANUTENZIONE DEL TERRITORIO - NON 
APRIRE -”, entro le ore 12,00 del giorno_________________. 

 
SI AVVERTE CHE SARANNO ESCLUSI DALLA SELEZIONE TUTTI QUEI 
CONCORRENTI CHE NON ABBIANO FATTO PERVENIRE L’OFFERTA NEL LUOGO 
E NEL TERMINE IVI INDICATI OVVERO PER I QUALI MANCHI O RISULTI 
INCOMPLETA O IRREGOLARE LA DOCUMENTAZIONE RICHIESTA QUALORA 
NON RISULTI INTEGRABILE SECONDO LE REGOLE DEL SOCCORSO 
ISTRUTTORIO (ART. 83 D.LGS. 50/2016) 
 
La busta dovrà contenere: 
 

 Richiesta di partecipazione alla selezione, contenente i dati della Cooperativa, 
firmata dal legale rappresentante; 

 Offerta economica, consistente in una dichiarazione firmata dal legale 
rappresentante dello sconto complessivo praticato su servizi e forniture 
previste nell’allegato “Elenco prezzi” che andrà parimenti sottoscritto in ogni 
pagina; 

 Curriculum della Cooperativa contenente, tra l’altro (vedasi in seguito criteri 
attribuzione punteggi), il modello organizzativo con ruoli e funzioni e un elenco 
sintetico dei servizi e dei lavori svolti negli ultimi tre anni (tipologia dei lavori, 
importo, committente, anno di svolgimento, attrezzature di proprietà, parco 
macchine, etc.); 

 Schema della convenzione (vedasi allegato) sottoscritto in ogni pagina dal 
legale rappresentante e compilato in ogni sua parte (compresi gli allegati 
richiesti che dovranno essere inviati quale parte della proposta). 

 
Un’apposita Commissione valuterà l’ammissibilità delle domande e selezionerà le 
Cooperative secondo i criteri elencati nella seguente tabella con i relativi punteggi: 
 

Criterio di valutazione 
 Punti Attribuzione 

punti 
Note 

OFFERTA ECONOMICA 10 Formula 10 / Maggior ribasso x  
Ribasso offerto 

INSERIMENTO LAVORATIVO 
• il progetto di inserimento 

lavorativo dovrà interessare 
20 

 
 
 

Le persone da assumere 
dovranno essere 

individuate in 



persone svantaggiate 
assunte dopo 
l’aggiudicazione: 

• 1 persona part-time 
• 1 persona a tempo pieno o 

due persone part time 
• 1 persona a t.p. e 1 p.t. 

oppure 3 p.t. 
• 2 persone a t.p. e 2 p.t. 

oppure 4 p.t. 

 
 
 

Punti 5 
 

Punti 10 
 

Punti 15 
 

Punti 20 

collaborazione con 
l’ufficio servizi sociali di 
uno o più comuni della 
zona di espletamento 

dell’appalto 

STRUTTURA ORGANIZZATIVA 
• Organigramma 

 
 
 
• Attrezzature 

 
 

 
 
• Copertura del territorio 

 
 

 
• Formazione del personale 

 
 
• Sicurezza 

70 

 
 
 
 
 
Insindacabile 
giudizio della 
commissione 

 
• Modello organizzativo 

con ruoli e funzioni 
definite 
 

• Attrezzatura 
finalizzata 
all’esecuzione dei 
lavori 
 

• Stabile presenza 
operativa su tutto il 
territorio scelto 

 
• Piani formativi 

attuati, 
 

• Documenti e 
accorgimenti adottati 

 
 

In seguito alla valutazione di cui sopra sarà: 
1. stilato un elenco suddiviso per ciascuno dei tre ambiti territoriali della Valle 

Camonica sulla base dei punteggi raggiunti da ogni singola Cooperativa 
2. selezionata la Cooperativa che avrà raggiunto il maggior punteggio per ogni 

ambito territoriale. 
 
Le tre Cooperative prescelte sottoscriveranno una convenzione (vedasi schema 
allegato).  

 
Il presente invito non obbliga in alcun modo questo Ente a dar corso alla procedura di 
assegnazione dei servizi. 

 
Distinti saluti. 
 

 
Il Direttore Generale 

Marino Bernardi 
 
 


