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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
DOMENIGHINI Roberta

DOMENIGHINI ROBERTA

Attualmente con decorrenza dal 01/09/2011

Azienda Speciale per i Servizi alla Persona

Piazza Tassara, 4 Breno presso il Comune di Darfo Boario Terme
Servizi Sociali

Assistente Sociale

Segretariato sociale e competenze Servizio Sociale di base, coordinamento equipe di operatori
socio-assistenziali

20/09/2012

Azienda Speciale per i Servizi alla Persona

Piazza Tassara, 4 Breno presso il Comune di Darfo Boario Terme
Servizi Sociali

Assistente Sociale

Membro esterno della Commissione Giudicatrice per l'affidamento servizi asilo nido del Comune
di Darfo Boario Terme

Dal 04/01/2008 al 31/08/2011

Consorzio di Comuni per i servizi alla persona-DIMENSIONE SOCIALE-

Via Barbolini, 4 Darfo Boario Terme presso it Comune di Darfo Boario Terme
Servizi Sociali

Assistente Sociale

Segretariato sociale e competenze Servizio Sociale di base, coordinamento Asilo Nido
comunale “La Chioccia” (anno 2009), coordinamento equipe di operatori socio-assistenziali,
funzione di Supervisione di tirocinio per gli studenti del Corso di laurea in Scienze de! Servizio
Sociale nell'anno accademico 2008/2009



* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e inciirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansicni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
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Dal 19/05/2006 al 31/12/2007
Comune di Darfo Boario Terme, Piazza Lorenzini, 4

Servizi Sociali

Assistente Sociale, incarico di collaborazione professionale esterna per la zona dei comuni di
Darfo B.T., Angolo T. e Piancogno.

Segretariato sociale e competenze Servizio Sociale di base.

Dal 03/04/2007 al 03/07/2007

Universita degli Studi di Verona, segreteria del Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale
Via Filippini, 18 Verona

Istruzione

Amministrativo

Affiancamento agli studenti della Laurea in “Scienze del Servizio Sociale” e della Laurea
Specialistica in “Progettazione ed attuazione di interventi di Servizio Sociale ad elevata
complessitd” in qualita di tutor, costituzione e catalogazione delle pratiche studenti LiSSS e LS,
affiancamento alla Commissione per gli accreditamenti della LS, su indicazioni della
Commissione stessa all'uopo costituita, altre incombenze amministrative legate al Corso di
Laurea stesso per un incarico complessivo di 100 ore

Dal 01/11/2006 al 31/12/2006

Universita degli Studi di Verona, segreteria del Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale
Via Filippini, 18 Verona

Istruzione

Amministrativo

Affiancamento agli studenti della Laurea in “Scienze del Servizio Scciale” e della Laurea
Specialistica in “Progettazione ed attuazione di interventi di Servizio Sociale ad elevata
complessitd” in qualita di tutor, costituzione e catalogazione delle pratiche studenti LiSSS e LS,
affiancamento aila  Commissione per gli accreditamenti della LS, su indicazioni della
Commissione stessa all'uopo costituita, altre incombenze amministrative legate al Corso di
Laurea stesso per un incarico complessivo di 300 ore

Dal 02/03/2006 al 30/06/2006

Universita degli Studi di Verona, segreteria del Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale
Via Filippini, 18 Verona

Istruzione

Amministrativo

Attivita di tutoraggio e di costituzione e catalogazione delle pratiche studenti della Laurea in
Scienze del Servizio Sociale e Laurea Specialistica in "Attuazione e progettazione di interventi di
Servizio Sociale ad elevata complessita’, affiancamento della Commissione per gli
accreditamenti della Laurea Specialistica su indicazione della Commissione all'uopo costituita,
altre incombenze amministrative legate al Corso di Laurea stesso per un incarico complessivo di
300 ore

Dal Settembre 2005 al Febbraio 2006
Cooperativa Sociale, Verona

Educativo
Educatrice

Educatrice nei Centri Diurni e Centri Aperti del comune di Verona presso il “Centro A.Bi.Emme
L'Albero” con bambini dai 6 ai 15 anni d'eta

Dal 22/08/2005 al 21/01/2006

Universita degli Studi di Verona, segreteria del Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale
Via Filippini, 18 Verona

Istruzione



* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

* Tipo ci azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
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Amministrativo

Attivita di tutoraggio e di costituzione e catalogazione delle pratiche studenti della Laurea in
Scienze del Servizio Sociale e Laurea Specialistica in “Attuazione e progettazione di interventi di
Servizio Sociale ac elevata complessita’ affiancamento della  Commissione per gli
accreditamenti della L.aurea Spegcialistica su indicazione della Commissione all'uopo costituita,
altre incombenze amministrative legate al Corso di Laurea stesso per un incarico complessivo
di 500 ore

Estate 2005
Cooperativa Sociale City Service

Educativo / ricreativo
Coordinatrice

Coordinatrice di supporto al Centro Estivo Ricreativo delle Scuole Elementari “Guarino da
Verona” del Comune di Verona

Dal 20/01/2005 al 20/05/2005

Universita degli Studi di Verona, segreteria del Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale
Via Filippini, 18 Verona

Istruzione

Amministrativo

Attivita di tutoraggio e di costituzione e catalogazione delle pratiche studenti della Laurea in
Scienze del Servizio Sociale e Laurea Specialistica in “Attuazione e progettazione di interventi di
Servizio Sociale ad elevata complessity’, affiancamento della  Commissione per gli
accreditamenti della Laurea Specialistica su indicazione della Commissione aluopo costituita,
altre incombenze amministrative legate al Corso di Laurea stesso

Dal ottobre 2004 a Dicembre 2004

Universita degli Studi di Verona, segreteria del Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale
Via Filippini, 18 Verona

Istruzione

Amministrativo

Attivita tutoraggio e di predisposizione di schede di valutazione degli ammessi alla frequenza
della Laurea Specialistica in “Attuazione e progettazione di interventi di Servizio Sociale ad
elevata complessita”, su indicazione della Commissione all'uopo costituita, svolgimento di atre
incombenze amministrative legate al corso di Laurea stesso

Anni 2002-2003

Universita degli Studi di Verona, segreteria del Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale
Via Filippini, 18 Verona

Istruzione

Amministrativo

Attivita di tutoraggio per un totale di 150 ore

Anni 2002-2003
Parrocchia S.Salvatore di Breno

Educativo
Educatrice

Educatrice presso la Comunita accoglienza minori “Padre Yermo” seguando ragazzi dai 14 ai 18
anni d'eta

Estate 2000-2001-2002-2003-2004
Cooperativa

Educativo / ricreativo



* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Livello vella classificazione
nazicnale (se pertinente)

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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Educatrice / Animatrice
Educatrice presso i centri estivi ricreativi delle scuole elementari del comune di Verona
seguendo bambini dai 6 ai 13 anni d'eta

18/03/2011

Laurea Specialistica in “Progettazione ed attuazione di interventi di Servizio Sociale ad elevata
complessita’ presso I'Universita degli Studi di Verona con votazione 108/110.

Metodologia e modelii di servizio sociale, Psicologie e Pedagogie, Legislazione e deontologia
professicnale.

Laurea Specialistica.

30/01/2004

Iscrizione all’ albo professionale degli Assistenti Sociali della Regione l.ombardia, sez.B. n.
4066.

12/01/2004
Esame di Stato per I'abilitazione alla professione di Assistente Sociale.

Anno accademico 2004/2005

Tirocinio professionale della Laurea Specialistica in “Progettazione ed attuazione di interventi di
Servizio Sociale ad elevata complessita” presso il Servizio per i Senza Fissa Dimora del
Comune di verona per un totale di 150 ore.

21/03/2003
Laurea in Scienze del Servizio Sociale presso I'Universita degli studi di Verona.

Metodi e Tecniche del servizio sociale, Principi e Fondamenti di servizio sociale, Psicologia,
Diritto, Statistica.

Assistente Sociale.
Laurea triennale,

Anno Accademico 2000/2001

Tirocinio professionale della Laurea in Scienze del servizio Scciale presso il Comune di Darfo
Boario Terme per un totale di 350 ore.

Anno Accademico 1999/2000

Tirocinio professionale della Laurea in Scienze del servizio Sociale presso il Servizio per e
Tossicodipendenze di Lovere (BG) per un totale di 300 ore.

Anno Scolastico 1997/1998
Diploma di Maturita scientifica presso il Liceo “Camillo Golgi” di Breno.

Scientifiche

Diploma di Maturita,
Diploma di Maturita.



* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto dii istruzione
o formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da -~ a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da - a)
* Nome e lipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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13/02/2015

Partecipazione al corso organizzato dall’ASL di Vallecamonica Sebino “Abuso e violenza’. Per
un totale di ore d'aula pari a 5.

16/12/2013

Partecipazione al corso del piano formativo provinciale 2013 “Il tema degli sfratti e i rapporti tra
le diverse parti coinvolte nella procedura”. Per un totale di ore d'aula paria4.

26/11/2013

Partecipazione al corso di formazione "Rapporti finanziari e bancari nella gestione
dell'amministratore di sostegno". Organizzato dall' ASL di Vallecamonica-Sebino. Per un totale di
ore d'aula paria 2.

12/11/2012
Partecipazione alla giornata studio "Gestione Elettronica Documentale”.

Organizzato da SAGA-DIVISIONE DEL GRUPPO MAGGIOLI. Per un totale di ore d'aula pari a
4,

251012012

Partecipazione alla giornata di studio “Deontologia e responsabilita professionali dell'Assistente
Sociale”, promossa dal Consiglio Regionale dell Ordine degli Assistenti Sociali della Lombardia.
Per un totale di n. 6 crediti per la formazione continua degli Assistenti Sociali (di cui n. 5
deontelogici e n. 1 formativo).

05/04/2012, 23/04/2012, 03/05/2012, 14/05/2012, 31/05/2012

Partecipazione al convegno “La famiglia fragile e la complessita dellintervento sociale”.
Organizzato dall'Azienda Territoriale per i Servizi alla Persona di Breno. Per un totale di ore
d'aula pari a 20 e n. 20 crediti per la formazione continua degli Assistenti Sociali.

02/05/2012, 19/04/2012, 23/05/2012

Partecipazione al corsn del piano formativo provinciale 2012 “ Decntologia e responsabilita
professionali dell'assistente sociale”. Per un totale di ore d'aula frequentate pari a 8 e n. 12
crediti per la formazione continua degli Assistenti Sociali (di cul n. 7 formativi e n. 5
deontologici).

03/11/2011, 17/11/2011, 01/12/2011

Partecipazione al corso: * Giustizia riparativa e di prossimita: buone prassi nella mediazione
penale minorile”. Per un totale di ore d'aula pari a 12. Organizzato dall'Assessorato Famiglia e
Attivita Socio-Assistenziali della Provincia di Brescia.

19/05/2011

Partecipazione al convegno: “ Tutelare linfanzia e la famiglia: un progetto sperimentale”.
Dimensione sociale- Consorzio di Comuni per i Servizi alla Persona.

10/05/2011

Partecipazione alla giornata di studio “Assistenti sociali: riconoscersi professionisti”, promossa
dal Consiglio Regionale dell'Ordine degli Assistenti Sociali della Lombardia. Per un totale din. 5
crediti in materia di deontologia per la Formazione Continua degli assistenti sociali.

Febbraio 2011/Marzo 2011

Partecipazione al corso del piano formativo provinciale 2010 “|‘operatore di famiglia:
qualificazione del lavoro di cura delloperatore domiciliare”. Per un totale di ore d'aula pari a 16.

14/09/2010, 12/10/2010, 9/11/2010, 14/12/2010 (dalle ore 13.45 alle ore 17,45) e il 29/11/2010
dalle ore 9.30 alle ore 16.30.

Partecipazione al corso di formazione: “Costruire alleanze nelle situazioni di fragilita familiare:
una sfida e un impegno per gii operatori”. ASL di Vallecamonica-sebino. Per un totale di ore 19.



* Date (da - a) 4/06/2010 e 5/06/2010
* Nome e tipo di istituto di istruzione Partecipazione alle giornate di formazione “L’avventura comunitaria- Processi sociali e
o formazione intervento professionale” Ordine Assistenti Sociali, Consiglio Nazionale. Per un totale di ore
d'aula pari a 12 e n. 8 Crediti formativi.

‘Date(da-a)  16/04/2010

* Nome e tipo di istituto di istruzione Partecipazione al convegno “'ICF per la valutazione del funzionamento e |a pianificazione dei
o formazione sostegni. Introduzione tecrica ed esempi di esperienze”. Per un totale di ore d’aula paria8.

*Date (da-a) Aprile 2010
* Nome e tipo di istituto di istruzione Partecipazione al corso del piano formativo provinciale 2009 ‘Protezione giuridica e
o formazione amministratore di sostegno”. Per un totale di ore d'aula paria 12.

+Date (da-a)  30/03/2010

* Nome e tipo di istituto di istruzione Partecipazione alla “conferenza d'area territoriale degli Assistenti Sociali della Provincia di
o formazione Brescia”. Ordine Assistenti Sociali, Consiglio Regionale della Lombardia. Per un totale di ore
d'aula pari a 2.

* Date (da - a) Anno 2009/2010
* Nome e tipo di istituto di istruzione Partecipazione al corso del piano formativo provinciale 2009 ‘il case management; la

o formazione professione dell'Assistente Sociale nei comuni di piccole e medie dimensioni”. Per un totale di
ore d'aula pari a 15.

* Date (da - a) Anno 2009

* Nome e tipo di istituto di istruzione Partecipazione al corso del piano formativo provinciale 2009 “violenze, bullismi, devianze,
o formazione alcune chiavi per gli operatori”. Per un totale di ore d’aula paria 16.

* Date (da - a) Anno 2008

*Nome e tipo di stituto di istruzione Partecipazione al corso del piano formativo provinciale 2008 “linee di intervento prioritarie in
o formazione materia di promozione e tutela della famiglia”. Per un totale di ore d'aula paria 32.

* Date (da - a) 11/05/2007

* Nome e tipo di istituto di istruzione Partecipazione al gruppo di ricerca per la validazione degli strumenti scciali.
o formazione

* Date (da - a) 28/11/2006

* Nome e tipo di istituto di istruzione Partecipazione al convegno “Bambini adottati di altri mondi”.
o formazione

HO FREQUENTATO | SEGUENTI CORSI DI FORMAZIONE CONTINUA

LA famiglia fragile e la complessita del lavoro sociale
il 24 maggio 2013 & DARFO BOARIO TERME conseguendo 7 crediti formativi
{evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Il Progetto di vita: un PEI condiviso per gli enti gestori sul territorio
ir 10 ottobre 2013 a BRENO conseguendo 16 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Gli assistenti sociali di fronte alla crisi: percorso di aggiornamento e formazione - Il modulo
il 17 oftobre 2013 a DARFO BOARIO TERME conseguendo 15 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Donne al bivio. Percorso formativo di empowerment della comunita locale per |a creazione di una rete locale anti violenza
il 12 giugno 2014 a BRENO conseguendo 20 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Emergenze e traumi in ambito psicosociale
il 18 settembre 2014 a BRENO conseguendo 20 crediti formativi
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(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

L'implementazione di buone pratiche di prevenzione del gambling nell'ambito distrettuale della Comunita Montana di Valle
Camonica

il 08 novembre 20114 a BRENO conseguendo 16 crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Deontologia e responsabilita professionali dell'Assistente Sociale
dal 02 marzo 2015 al 01 ottobre 2015 a BRENO conseguendo 20 crediti formativi e 10 crediti deontologici
(evento accreditaro dal CROAS Lombardia)

Progetto "Clonne ¢ Diritti"
dal 06 marzo 2015 al 13 marzo 2015 a DARFO BOARIO TERME conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditafo dal CROAS Lombardia)

Incontri formativi per i componenti del tavolo di lavoro della Rete territoriale interistituzionale - Progetto "Donne e diritti"
il 14 aprile 2015 a DARFO BOARIO TERME conseguendo 6 crediti formativi
(evento accreditafo dal CROAS Lombardia)

Impatto della legislazione suropea, nazionale e regionale sulle responsabilita civili e penali degli operatoriftrici socio sanitari,
delle forze dell'ordine e dei soggetti istituzionali delle reti.

il 18 febbraio 2016 a MILANO conseguendo 3 crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Illavoro dell'Assistente sociale: aspetti giuridici e criticita nella relazione sociale
dal 21 marzo 2016 al 25 ottobre 2016 a BRENO conseguendo 20 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Contrasto alla Ludopatia: la disciplina dei giochi in Regione Lombardia. Le azioni possibili per i Comuni
il 30 giugno 2016 a DARFO BOARIO TERME conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

La riforma del procedimento disciplinare ed il DPR 137/2012
il 04 luglio 2016 conseguendo 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

L'importanza della riflessione etica ed il codice deontologico degli Assistenti Sociali
dal 05 luglic 2016 al 07 Iuglio 2016 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

La sfida del Servizio sociale in Europa ed in Italia
dal 08 luglio 2016 al 09 luglio 2016 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

L'ordinamerto professionale
dal 09 luglio 2016 al 10 luglio 2016 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Deontologia e responsabilita professionali dell’'assistente sociale
dal 22 settembre 2016 al 20 dicembre 2016 a BRENO conseguendo 19 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Ricerca aggressiviia nei confronti degli assistenti sociali
il 02 marzo 2017 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditatc dal CNQAS)

Rapporto sulle professioni regolamentate Indagine campionaria Cup Cresme Questionario per gli iscritti
1105 aprile 2017 conseguendo 2 crediti deontologici
{evento accreditato dal CNOAS)

Progetto Supervisione metodologica Assistenti sociali servizio sociale professionale
il 12 settembre 2018 conseguendo 1 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accraditato dal CRCAS Lombardia)
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Progetto Supervisione metodologica Assistenti sociali servizio sociale professionale
il 24 ottobre 2018 conseguendo 1 crediti formativi e 2 crediti deontologici

(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Tutela giuridica (Legge n. 6/2004) e applicazione delle linee guida operative territoriali di Asst di Valcamonica, Comunita
Montana di Valle Camonica, Azienda Territoriale per i Servizi alla persona e Forum del Terzo settore.
il 06 dicembre 2018 a BRENO conseguendo 4 crediti formativi

(evento accredita:o dal CROAS Lombardia)

Progetto di Supervisione metodologica assistenti sociali servizio sociale professionale
il 06 febbraio 2019 conseguendo 2 crediti formativi e 1 crediti deontologici

(evento accreditafo dal CROAS Lombardia)

Social Media, Etica e Servizi alla Persona

il 15 marzo 2019 conseguendo 4 crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Progetto di Supervisione metodologica assistenti sociali servizio sociale professionale
il 28 marzo 2019 conseguendo 2 crediti formativi e 1 crediti deontologici

(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della carriera
ma non necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL!

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti in
cui la comunicezione é importante e in
situazioni in cui ¢ essenziale lavorare in
Squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coorciinamento ¢ amministrazione di
persone, progetti, bilanci; sul posto di favoro,
in attivita di volontariato (ad es. cuftura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

ITALIANO

INGLESE

Livello scolastico.
Livello scolastico.
Livello scolastico.

BUONE COMPETENZE A LIVELLO RELAZIONALE, COMUNICATIVO E DI ASCOLTO ACQUISITE DURANTE GLI

STUDI UNIVERSITARI, IN ATTIVITA LAVORATIVE CON | BAMBINI E IN COMUNITA MINORI, CON L’ESPERIENZA
PROFESSIONALE E L'ATTIVITA DI VOLORIATC SVOLTA PRESSO LA CASA DI RIPOSO DI PIAMBORNO.

BUONE COMPETENZE ORGANIZZATIVE PER LA GESTIONE DEI CENTRI ESTIVI DEDICAT! A BAMBINI E
ADOLESCENTI E PER LA GESTIONE ED IL COORDINAMENTO DI FIGURE PROFESSIONAL! (EDUCATOR,
OPERATORI SOCIO-SANITARI...)

BUONA CONOSCENZA DI WINDOWS, WORD, EXCEL, NAVIGAZIONE E UTILIZZO INTERNET.

Tipo B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del GDPR - REGOLAMENTO UE 2016/679
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