FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

Silvia Maltempi

ITALIANA

18/09/1989 Assunta come | pofessionale Reparto Otopedia H.Edolo

Marzo 1991 a maggio 1995 incarico facente funzioni Caposala Reparto
Otopedia H.Edolo

Giugno 1995 a maggio 1996 Caposala Medicina H.Edolo “Supplenza di
maternita”

Giugno 1996 chiedo il trasferimento H.di Esine

Giugno 1996 a maggio 1997 | Reparto Ortopedia e Pneumologia
H.Esine

Giugno 1997 a ottobre 1997 Caposala in Pronto Soccorso H.Esine
“supplenza di maternita”

Novembre 1997 al 1999 Caposala Reparto Chirurgia F in seguito
Chirurgia M H. Esine

Nel 2000 Caposala in Pronto Soccorso H. Esine “per 6 mesi

Nel 2000 al 2005 Coordinatore Reparto di Pediaria H.Esine
Certificazione ISO 9000 reparto Pediatria

Nel 2005 al 2011 Caposala al Centro diurno psichiatria Malegno

Giugno 2012 a Febbraio 2019 Coordinatore al CPS , CRA, e Centro
Diurno Esine Dipartimento Salute Mentale

Marzo 2019 a Maggio 2021 | Centro Diurno e CPS Esine
Dipartimento Salute Mentale

Giugno 2021 a tutt'oggi I CPS Esine
Dipartimento Salute Mentale



* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

ASST Valcamonica Via Nissolina®2 25043 Breno (Bs)

Unita Operativa di Psichiatria
Infermiera
Coordinatore Infermieristico

1982 al 1986
Scuola Magistrale Breno

Accogliere i bambini,curare i rapporti con le famiglie, organizzare le
attivita di gioco utili alla promozione di abilitd e competenze. Preparare i
giochi o il materiale didattico. Svolgere e/o coordinare I'attivita didattica.
Maestra d’asilo

1986 al 1989

Scuola per Infermieri Professionali “Paola Di -Rosa,, Brescia sede
staccata di Breno

Assistenza infermieristica preventiva,curativa,palliativa e riabilitativa.

Infermiera Professionale

1992/1993

Certificato di abilitazione a
infermieristica Spedali di Sondrio

Gestire,pianificare,realizzare,monitorare strategie assistenziali
infermieristiche globali.

Caposala

funzioni direttive nell'assistenza

DAL 01.01.2022 NOMINA RQ DSMD.

ATALIANO

Francese e inglese
Livello scolastico
Livello scolastico
Livello scolastico

In base agli studi e all'attivita professionale da me svolta come | e come Coordinatore
ho acquisito la capacita di lavorare in un ambiente multiculturale e multietnico sapendo
soddisfare i bisogni degli utenti anche quando non vengono espressi nel piu breve



Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Aggiornato 04/12/2024

tempo possibile e nel migliore dei modi operando in collaborazione con gli altri membri
dell'equipe. Il coordinare tutte le attivita del personale che ne fanno parte, con tutte le
sue problematiche

annesse alla comunicazione e sapere fare rete coinvolgendo tutte le figure presenti
all'interno del Servizio per condividere gli obiettivi comuni

Dal 1991 al 1995 facente funzioni Caposala Ortpedia H.Edolo

1997 Coordinatore Pronto Soccorso Esine1997 al 1999 Coordinatore reparto
Chirurgia F e Chirurgia M

2000 Coordinatore in Pronto Soccorso Esine

2000 al 2005 Coordinatore Pediatria Esine

2005 al 2011 Coordianatore Centro Diurno psichiatria Malegno

2012 al 2019 Coordinatore CPS,CRA,CD Malegno-Esine

2019 a tutt'oggi Infermiera presso CPS Esine

2024 01/12/24 Conferimento incarico di funzione CPS/SRP1/CD/SERD

Corso di computer base e avanzato

Patente B

CORSI DI AGGIORNAMENTO

Attivita di formazione e aggiornamento

professionale

Vedi porfolio personale aziendale

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita
negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto
autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 D.Leg. 30 giugno 2003 n. 196-"Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16-"Regolamento europeo sulla protezione

dei dati personali”

NOME E COGNOME (FIRMA)

Silvia Maltempi



