Consoreic I\ Forestale

Adra Valle CaDnaomica

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA TERZO TRIMESTRE 2024

N° GIORNI
% ASSENZA N° GIORNO N° GIORNO
N° GIORNI ASSENZA 9% ASSENZA PER 9% ASSENZAPER | N° GIORNO
N° DIPENDENTI FERIE/PERMESSI/ | ASSENZA PER ASSENZA PER % PRESENZA
LAVORATIVI | FERIE/PERMESSI/C / / MALATTIA INFORTUNIO presenza | %
CISOA MALATTIA INFORTUNIO
ISOA
UFFICIO TECNICO 1 64 11 17,19 53 82,81
UFFICI TECNICO/R.U.P/R.S.S.A 1 64 6 9,38 58 90,63
UFFICIO GESTIONE FORESTALE E A.S.P.P 1 64 2 3,13 6 9,38 56 87,50
UFFICIO GESTIONE CANTIERI 1 64 7 10,94 57 89,06
UFFICIO SEGRETERIA-AMMISTRATIVO
OART-TIVE 1 64 2 3,13 62 96,88
UFFICIO SEGRETERIA-AMMISTRATIVO
RPCT TEMPO DETERMINATO ! 64 1 1,56 63 98,44
OPERAI TEMPO INDETERMINATO 8 389 51 13,11 0,0 4 1,03 334 85,86
OPERAI TEMPO DETERMINATO 25 1497 0,00 22 1,47 1355 90,51
TOTALE 39 2270 80 58,44 28 10,85 4 1,03 2038 721,69

Gli operai assunti stagionalmente a tempo determinato come previsto dal CCNL per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico — forestale e idraulico — agraria non hanno diritto a ferie e permessi retribuiti ad eccezione di quelli
previsti dall’Art. 13 Bis del Contratto Regionale.
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