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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A
TEMPO PIENO ED INDETRMINATO DI N. 1 UNITA’ DI PERSONALE DA

OGGETTO: INQUADRARE NEL PROFILO DI “AGENTE DI POLIZIA LOCALE” AREA
DEGLI ISTRUTTORI EX ART 12 ED ALLEGATO A) DEL CCNL 2019-2021
COMPARTO FUNZIONI LOCALL

VERBALE N, 4

PROVA ORALE E FORMULAZIONE GRADUATORIA CONCORRENTI RISULTATI
IDONEI

Il giorno 16.06.2025 alle ore 14.00, presso la sede del Comune di Bienno si & riunita la Commissione

giudicatrice per il concorso di cui all'oggetto,

La Commissione, la cui costiluzione & formalizzata nel verbale n. 1 in data 28.05.2025 prende atto che a
ciascun concorrente risultato ammesso alla prova orale a seguito della correzione della prova scritta, &
stata data comunicazione mediante pubblicazione del relativo avviso sul portale di Reclutamento INPA, sul

sito istituzionale dell’lEnte, come previsto nel Bando di concorso.

La Commissione accerta 'adeguatezza della sala ove si terra la prova, sgombra da materiali o quant'altro
che non sia necessario allo svolgimento della stessa o che possa dar luogo a disturbo. Accerta altresi che

la sala sia accessibile al pubblico che intenda presenziare.

La Commissione predispone, quindi, le domande da sottoporre al sorteggio dei concorrenti per
linterrogazione, decidendole con il consenso unanime del Presidente e dei Membri esperti. Vengono
predisposte n. 18 domande suddivise in 3 serie da 6 domande (allegalo 1) per le seguenti materie:

o prima serie: C.D.S.
e seconda serie: pubblica sicurezza e sanita

e terza serie: situazionali.

| fogli su cui sono trascritte le domande vengono piegati in modo che non sia leggibile il contenuto. | foglietti
all'inizio della prova orale verranno posizionati sul tavolo in apposite scatoline suddivisi nelle tre diverse

serie, ciascun candidato sara chiamato a scegliere n. 1 quesito per ogni serie.
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Vengono inoltre predisposti apposili foglietli riportanti il nome e il cognome di ciascun candidato piegati in
modo che non sia leggihile il contenuto, i foglietti verranno messi a disposizione del segretario per la
verifica dell'identita del candidato estratto .

La Commissione approva il lavoro preparatorio.

L’ideniificazione inizia alle ore 14.00
A conclusione dei lavori preparatori di identificazione, come da prospetto seguente, risultano presentin. 5

concorrenti @ non risultano assenti o rinunciatari.

| Candidati vengono fatti accomodare allinterno dellAula Video della Scuola Primaria dell'lstituto

G.Romanino.
Alle ore 14,05 la Commissione da inizio alla prova orale.

L.a Commissione informa i concorrenti che |'ordine del colloguio verra stabilito mediante I'estrazione di un
foglietto riportante il nome e il cognome del concorrente che di volta in volta verrd esaminato.

[l segretario procede all'estrazione e si parte dal candidato primo estratto:
1. Serini Giacomo, a seguire

2. Botticchio Stefano

3. Agostini Francesco

4. Poerio Jessica
5

Sarna Cristian

Il Presidente invita pertanto a presentarsi il primo candidata Commissione, e gli altri concorrenti a seguire

in ordine progresso.

Qgni concorrente viene invitato a sorteggiare:
e n. 3 fogli piegati, uno per ogni serie di domande (allegato 1), contenenti i quesiti a cui deve dare

risposta. Il concorrente legge le domande e argomenta sulle stesse.
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Durante lo svolgimento dellinterrogazione i Commissari intervengono per richiedere approfondimenti e per

formulare richiesle di chiarimenti.

I membri della Commissione verificano la corrispondenza del lavoro svolto alla consegna assegnata e

congedano il candidato dichiarando finita la prova orale che lo riguarda.

Dopo ogni prova viene fatta la valutazione, a porte chiuse e senza la presenza dei concorrenti e del pubblico

che presenzia.
La Commissione prosegue i lavori estarendo il successivo candidato.

Dopao aver concluso tutle le interrogazioni la Commissione predispone il riepilogo del punteggio conseguito

da ciascun concorrente su un prospetto riepilogativo

Concluse le operazioni della prova orale, la commissione procede a porte chiuse con la formulazione della
graduatoria dei concorrenti risultati idonei sottoscritta dal Presidente, dai componenti esperti e dal
Segretario, riportante il nominativo del concorrente, il punteggio conseguito alla prova scritta, il punteggio

conseguito alla prova orale e il punteggio complessivo.

Conclusi i lavori di competenza, la Commissione richiama in aula i concorrenti e li informa della graduatoria
e che la medesima verra pubblicata sul Portale di Reclutamento Inpa , sul sito web e all'albo Pretorio del

Comune di Bienno

La stessa risulta cosi formulata:

r

| candiamo | PunieggeBrova [ Poegse T vorae
1 | Agostini Francesco 28/30 25/30 53/60
2 | Poerio Jessica 23/30 28/30 51/60
3 | Botticchio Stefano 21130 27130 48/60
4 | Sarna Cristian 26/30 21130 47/60
5 | Serini Giacomo 22/30 21/30 43/60

Incarica il Segretario di consegnare tutti gli atti al Responsabile dell'Ufficio Personale per i relativi

provvedimenti di competenza.
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Si da atto che la Commissione ha assunlo le decisioni riportate nel presente verbale con il consenso

unanime dei suoi componenti.

Leito, confermato e solloscritto,

| Membyjiesperti | 4 ‘-\\ Il li’r'ﬁs'
- \

g

Allegati

1) domande della prova orale;

2) elenco riepilogativo identificazione candidati;

3) riepilogo punteggio conseguito alla prova orale corredato da un giudizio globale sul colloquio di ciascun
concorrente;

4) graduatoria del concorso.
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