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OGGETTO: Pubblicazione GRADUATORIA DEFINITIVA per l'individuazione di selezione del
gruppo di lavoro, PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) —

Identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143-P-29390 CUP: G64D23006970006

LE 6 P PER IL NOSTRO FUTURO: ¢“Pensare, Progettare, Produrre, Potenziare,
Promuovere, Partecipare”

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche,
ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento
di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
s.m.i.;

VISTO il guaderno 1 del MIM rispetto alla selezione del personale;

VISTO il nuovo codice degli appalti n. 36/2023;

VISTO I’Avviso di selezione per il gruppo di lavoro PNRR Stem e multilinguismo prot.
739/2024-7.6 del 19/02/202;

VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto con

deliberan. 2 del 17/0/2024;
VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot.725/2024-4.5 del 19/02/2024;
VISTO I'art. 7 commi 6 e seguenti del D.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute n. 4 candidature per lo
svolgimento dell’incarico indicato nell’avviso;
VISTO il verbale della commissione giudicatrice prot. 839/2024-2.11 del 26/02/2024
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VISTA la pubblicazione della graduatoria provvisoria il 26/04/2024;
CONSIDERATO che non sono pervenuti ricorsi nei 5 giorni

DETERMINA

la pubblicazione, in data odierna, sul Sito Web nell’apposita sezione di pubblicita legale, della
seguente graduatoria definitiva:

GRADUATORIA DEFINITIVA

Progr. Cognome e Nome Punteggioaict):b;:‘l;isivamente
1 Ballerini Silvia 18
2 Fedriga Eleonora 15
3 Bianchini Silvia 13
4 Maranta Ramona 13

F.to digitalmente dalla
Dirigente Scolastica
Dott.ssa RIZZA LOREDANA
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