Comune di Piancogno

Provincia di Brescia
Via Nazionale n. 49 — CAP 25052 — C.F. 00948230172 — P.1. 00590410981

ORIGINALE

Verbale di deliberazione della Giunta Comunale
N. 9 del 09/02/2023

OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI PIANCOGNO E
CAAF CGIL - ANNO 2023 - PER EROGAZIONE PRESTAZIONI SOCIALI

L'anno 2023 addi nove del mese di Febbraio alle ore 12:30, nella sala delle adunanze presso questa Sede
Municipale, previo esaurimento delle formalita prescritte dalla Legge e dallo Statuto, si € riunita sotto la
presidenza del Sindaco Sangalli Francesco la Giunta Comunale.

All’appello risultano:

COGNOME E NOME QUALIFICA FIRMA PRESENZE
SANGALLI FRANCESCO Sindaco si
ZEZIOLA ORIETTA Assessore ¢ Vice Sindaco si
PEDRETTI GIACOMINO Assessore si
FOSTINELLI DOMENICO Assessore Si
MOSCARDI ILENIA Assessore si

| PRESENTI: 5 ASSENTI: 0

Partecipa all’adunanza ed ¢ incaricato della redazione del presente verbale II Segretario Marino Bernardi.

[l Sindaco, riconosciuta legale I'adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta Comunale a trattare
I’oggetto sopra indicato.



OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI PIANCOGNO E CAAF CGIL -
ANNO 2023 - PER EROGAZIONE PRESTAZIONI SOCIALI

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO:

v che il D.P.C.M. 159 del 5 dicembre 2013 ha definito i criteri unificati di valutazione della
situazione economica dei soggetti che richiedono prestazioni sociali agevolate ovvero
servizi sociali o assistenziali non destinati alla generalita dei soggetti o comunque collegati
nella misura o nel costo a determinate situazioni economiche;

v' che ai sensi del DPCM 159/2013, ciascun ente erogatore di prestazioni sociali agevolate per
la raccolta delle informazioni sulla situazione economica del nucleo familiare del
richiedente deve utilizzare la dichiarazione sostitutiva unica, che ha validita dal momento
della presentazione al 15 gennaio dell’anno successivo e per I'eventuale definizione di
condizioni agevolate di accesso ai servizi, l'indicatore della situazione economica
equivalente calcolato dall'l.N.P.S., ai sensi del decreto sopra citato;

v che ai sensi dell’art. 10 comma sesto del DPCM 159/2013, la dichiarazione sostitutiva unica
va presentata ai comuni o ai centri di assistenza fiscale previsti dal decreto legislativo 9
luglio 1997, n. 241, come modificato dal decreto legislativo 28 dicembre 1998, n. 490, o
direttamente all'amministrazione pubblica alla quale ¢ richiesta la prima prestazione o alla
sede LN.P.S. competente per territorio ovvero direttamente dal cittadino attraverso il sistema
informatico messo a disposizione dall’Inps;

RILEVATO che il CAF CGIL LOMBARDIA SRL, in base al D.lgs. 9 luglio 1997 n. 241,
modificato dal D.Igs. 28 dicembre 1998 n. 490, ¢ stato autorizzato dal Ministero delle Finanze a
svolgere I'attivita di assistenza fiscale ed ¢ iscritto all’Albo dei Centri di assistenza fiscale al n.
00003:

RICORDATO che I'ISEE viene elaborato dall’INPS, il contribuente deve solo presentare ai CAAF
convenzionati, oppure direttamente all’ente che eroga la prestazione, ovvero all’ INPS, o al proprio
commercialista tutta la documentazione necessaria per la predetta certificazione;

VISTA la nota del 07.12.2023. protocollo comunale n° 1062, trasmessa dal CAAF CGIL
LOMBARDIA S.r.L. — filiale Vallecamonica-Sebino di Via Saletti n. 14 a Darfo B.T. con la quale
invia la convenzione da sottoscrivere per attuare alcune prestazioni sociali;

VISTA la convenzione, riguardante l'attivita di compilazione dei modelli di dichiarazione
sostitutiva unica ¢ la loro trasmissione all'INPS, tra il CAAF CGIL ed il Comune di Piancogno,
valevole per ["anno 2023, che allegata alla presente ne forma parte integrante ¢ sostanziale:

RILEVATO che il punto 6 della sopra citata convenzione prevede un compenso di € 12.30 + IVA
a prestazione dei servizi in essa esposti. erogati ai singoli cittadini;

CONSIDERATO opportuno chiedere al CAAF CGIL LOMBARDIA S.R.L. di dare ampia
informazione del contributo erogato dal Comune di Piancogno a favore dei propri cittadini che
possono cosi usufruire delle prestazioni sociali gratuite;

RITENUTO utile e conveniente approvare la bozza di convenzione predisposta dal CAAF CGIL di
Darfo B.T. nell'ottica di agevolare la propria cittadinanza e conseguentemente autorizzare il

Responsabile del settore alla sottoscrizione della stessa:

VISTO l'art. 48. 1° comma del D.Lgs 267/2000:



VISTO il Regolamento di Contabilita del Comune, approvato con deliberazione del Consiglio
Comunale n. 16 in data 24.03.2017, esecutiva a sensi di legge;

oo

VISTO il parere favorevole espresso dal Segretario Comunale, in ordine alla regolarita tecnica
dell'atto. ai sensi dell’art. 49 del T.U.E.L. (D.Lgs. n. 267/2000) come sostituito dall'art. 3, comma 1,
lettera b) dal D.L. 10.10.2012 n. 174;

VISTO il parere favorevole espresso dal Responsabile del Servizio Economico-Finanziario
Comunale, Fabbrini Dott. Alessandro, in ordine alla regolarita contabile dell'atto, ai sensi dell"art.
49 del T.U.E.L. (D.Lgs. n. 267/2000) come sostituito dall'art. 3, comma 1, lettera b) dal D.L.
10.10.2012 n. 174,

CON votazione unanime e favorevole. espressa nella forma di legge:

=

DELIBERA

1) di approvare la convenzione tra il Comune di Piancogno ed il CAAF CGIL LOMBARDIA
Sr.L. — filiale Vallecamonica-Sebino di Via Saletti n. 14 a Darfo B.T. per la gestione del servizio
assistenza verso l'utenza, ai sensi del D.P.C.M. 159 del 05.12.2013, che allegata alla presente ne
forma parte integrante e sostanziale:

2) di prendere atto:
v che la convenzione in oggetto & valida per I'anno 2023
v che il punto 6 della sopra citata bozza di convenzione prevede un compenso di € 12,30+
IVA a prestazione dei servizi in essa esposti, erogati ai singoli cittadini richiedenti;

3) di chiedere al CAAF CGIL LOMBARDIA S.R.L. di dare ampia informazione del contributo
erogato dal Comune di Piancogno a favore dei propri cittadini che possono cosi usufruire delle
prestazioni sociali gratuite;

4) di autorizzare il Responsabile del Settore, alla firma della relativa convenzione:

5) di dare mandato al Responsabile del Settore competente per I'assunzione del relativo impegno
di spesa:

6) di trasmettere, ad avvenuta esecutivita, copia del presente atto deliberativo al CAAF CGIL
LOMBARDIA S.R.L. - filiale Vallecamonica-Sebino, con sede in Via Saletti n. 14 a Darfo B.T.

7) di dare atto dei pareri espressi in premessa, ai sensi dell'art. 49. 1% comma del D.Lgs 267/2000;
8) di dichiarare. con distinta votazione unanime, immediatamente eseguibile la presente

Deliberazione ai sensi dell'art. 134, 4° comma. del D. Lgs. 267/2000 al tine di poter adempiere a
quanto richiesto dalla normativa vigente in materia.



APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI PIANCOGNO
Oggetto : 2 CAAF CGIL - ANNO 2023 - PER EROGAZIONE PRESTAZIONI
SOCIALI

Parere per la regolarita contabile (art.49, 1" comma del T.U. — D.Lgs. 18/08/2000, n. 267):

FAVOREVOLE

Li, 09/02/2023

I1 Responsa 'l'f" del Settm e FCOHOH]ICO% 71""
Datt ssandro "

Parere per la regolarita tecnica (art.49, 1° comma del T.U. — D.Lgs. 18/08/2000, n. 267):

FAVOREVOLE

Li, 09/02/2023

{ )
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Dott. Maifino Bernardil/ &
\\90
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Letto, confermato e sottoscritto

Il §egretario
Dolt. w i

ADEMPIMENTI RELATIVI ALLA PUBBLICAZIONE

Della suestesa deliberazione, ai sensi dell’art. 124, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, viene iniziata oggi la
pubblicazione all’Albo Pretorio comunale per quindici giorni consecutivi.

" g g pes, 2003

COMUNICAZIONI Al CAPIGRUPPO

Si da atto che del presente verbale viene data comunicazione oggi, ai Capigruppo consiliari, in base al D.Lgs. n. 267
del 18.08.2000 art. 125, comma 1°

i, 0 9 FFB, 2023

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
Che la presente deliberazione:
- E’ stata affissa all’Albo Pretorio per quindici giomni consecutivi dal 20 ©2.202 3 al
_/('( 0322023 . come prescritto dall’art. 134, comma 1, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, senza

reclami.
- E’ divenuta esecutiva il giorno 20.03%. 202}

o2 3 NAR. 2023

IL SEGRE
D




