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ORIGINALE

B Verbale di deliberazione della GilTnta Comunale _‘
N. 21 del 04/03/2023 -

OGCETTO: CONVENZIONE CON IL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE ]

POLITICHE SOCIALI PER L'UTILIZZO DELLA PIATTAFORMA
DIGITALE GEPI (GESTIONE DEI PATTI PER L'INCLUSIONE)
DEDICATA AL COORDINAMENTO DEI COMUNI IN FORMA SINGOLA
O ASSOCIATA FINALIZZATA ALLA GESTIONE DEL REDDITO DI ‘

CITTADINANZA

L'anno 2023 addi quattro del mese di Marzo alle ore 09:00, nella sala delle adunanze presso questa Sede
Municipale, previo esaurimento delle formalitia prescritte dalla Legge e dallo Statuto, si & riunita sotto la
presidenza del Sindaco Sangalli Francesco la Giunta Comunale.

All’appelio risultano:

L COGNOME E NOME QUALIFICA 1} FIRMA PRESENZE

SANGALLI FRANCESCO Sindaco _ sl J
ZEZIOLA ORIETTA Assessore e Vice Sindaco s
PEDRETTI GIACOMINO  Assessore sl j

| FOSTINELLI DOMENICO Assessore si

' MOSCARDI ILENIA Assessore 33 S |

| PRESENTI: 5 ASSENTI: 0 =

Risulta presente in videoconferenza ed ¢ ‘ncaricato alla redazione del presente verbale 11 Segretario

Marino Bernardi.

1l Sindaco. riconosciuta legale l'adunanza. dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta Comunale a trattare

I’oggetto sopra indicato.



OGGETTO: CONVENZIONE CON IL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE
POLITICHE SOCIALI PER L'UTILIZZO DELLA PIATTAFORMA DIGITALE GEPI
(GESTIONE DEI PATTI PER L'INCLUSIONE) DEDICATA AL COORDINAMENTO DEI
COMUNI IN FORMA SINGOLA O ASSOCIATA FINALIZZATA ALLA GESTIONE DEL
REDDITO DI CITTADINANZA

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che il Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali con nota ministeriale prot. n.
11826 in data 21 Dicembre 2022 ha chiesto di rinnovare, per ulteriori tre anni dalla data della
stipula, I’accordo della suddetta convenzione ai fini di regolamentare [’accesso e la gestione della
Piattaforma (GePI) secondo quanto previsto nella vigente normativa in materia e in conformita dei
principi stabiliti dal Codice in materia di protezione dei dati personali;

VISTI:

- L’art.2 del D.L. n.4/2019 recante “Disposizioni urgenti in materia di reddito di cittadinanza e di
pensioni”, convertito in legge, con modifiche, dalla legge 28 marzo 2019 n.26. individua i nuclei
familiari beneficiari del c.d. reddito di cittadinanza (Rdc);

- L'art.4 del citato D.L. n.4/2019 condiziona I'erogazione del medesimo beneficio alla dichiarazione
di immediata disponibilita al lavoro, nonché ad un percorso personalizzato di accompagnamento
all’inserimento lavorativo e all’inclusione sociale secondo le modalita ed i requisiti ivi indicati, ai
fini della realizzazione dei ¢.d. “Patto per il lavoro” e “Patto per 'inclusione sociale”;

- L’art.6 del citato D.L. n.4/2019 istituisce, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,
il Sistema Informativo del Reddito di cittadinanza (SIRDC), nell’ambito del quale opera, oltre a
quella presso I"ANPAL per il coordinamento dei Centri per I'impiego, anche apposita piattaforma
digitale dedicata al coordinamento dei Comuni, in forma singola o associata, al fine di consentire
Pattivazione e la gestione dei Patti per I’inclusione sociale, assicurando il rispetto dei livelli
essenziali delle prestazioni, nonché per finalita di analisi, monitoraggio, valutazione e controllo del
programma Rdc;

VISTO che:

- la piattaforma digitale dedicata al coordinamento dei Comuni costituisce, unitamente alla
piattaforma per il coordinamento dei Centri per I’impiego, il portale delle comunicazioni tra i Centri
per I'impiego, i soggetti acereditati di cui all'articolo 12 del decreto legislativo 14 settembre 2015,
n. 150, 1 Comuni che si coordinano a livello di ambito territoriale, 'ANPAL, il Ministero del lavoro
e delle politiche sociali ¢ I'INPS, in base a quanto disposto dal medesimo art.6 del D.L. n.4/2019;

- Pattivazione e la gestione dei Patti per I"inclusione sociale mediante piattaforma digitale compete
al Comuni, alle cui attivita, strumentali al soddisfacimento dei livelli essenziali delle prestazioni di
cui all’art.4 comma 14, del D.L. n.4/2019, si provvede mediante Iutilizzo delle risorse disponibili
della quota del Fondo per la lotta alla poverta ed all’esclusione sociale, di cui all’articolo 1, comma
386, della legge 28 dicembre 2015 n.208, destinata al rafforzamento degli interventi e dei servizi
sociali ai sensi dell’articolo 7 del D. Lgs. 147/2017, con il concorso delle risorse afferenti al
Programma operativo nazionale Inclusione;

- ¢ compito dei Comuni efTettuare la verifica anagrafica dei requisiti di residenza e soggiomo dei
beneficiari, ai sensi dell’articolo 5. comma 4, del D.L, n.4/2019, ¢ attivare e gestire i Patli per
I"inclusione sociale, previa valutazione multidimensionale dei bisogni dei beneficiari, e i progetti
utili alla collettivita ai sensi dell’articolo 4 del medesimo decreto;

- il decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali del 2 settembre 2019, n. 108, predisposto
ai sensi dell’art. 6, comma 1 del citato D.L. n.4/2019, disciplina il piano tecnico di attivazione e



interoperabilita delle piattaforme ¢ individua misure appropriate e specifiche a tutela degli
interessati, nonché modalita di accesso selettivo alle informazioni necessarie per il conseguimento
delle specifiche finalita e adeguati tempi di conservazione dei dati;

- art. 5 del citato decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali del 2 settembre 2019, n.
108, disciplina le informazioni trattate nell’ambito della Piattaforma del Rdc per il Patto per
I*inclusione sociale e approva il piano tecnico di attivazione della piattaforma che assume la
denominazione di “GePI” (Gestionale dei Patti per I’Inclusione);

CONSIDERATO che:

- la conduzione delle attivita oggetto dei Patti mediante piattaforma digitale “GePI” richiede
’accesso a dati personali ed il loro trattamento;,

- le attivita di gestione dei Patti mediante SIRDC comportano Putilizzo e la raccolta dei dati da
parte dei Comuni, lo scambio di informazioni con ghi altri servizi temitoriali ed enti nazionali
coinvolti nell’attuazione della misura, [utilizzo a scopo di analisi, monitoraggio, valutazione e
controllo del programma, da parte del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali, a garanzia del
rispetto dei livelli essenziali delle prestazioni, di cul all’articolo 4, comma 14, del D.L. n.4/2019;

VISTA e richiamata la delibera di G.C. n° 128 del 31.12.2021, esecutiva ai sensi di legge, avente
per oggetlo: “Esame ed approvazione aceordo di programma per la gestione del Piano di zona
dell'ambito Valle camonica per il triennio 2021-20237, la quale approvava Iaccordo per cui la
Comunita Montana veniva individuata come Ente capofila, per il sistema integrato di interventi e
servizi sociali per il triennio 2021-2023;

VISTA, altresi, la nota “dell’ Azienda Territoriale per i servizi alla persona” acclarata al prot.
comunale n° 562 del 23.01.2023 con la quale la stessa Azienda su indicazione del Ministero del
lavoro e delle Politiche Sociali invita il Comune ad addivenire alla sottoscrizione della nuova
convenzione per la gestione delle funzioni di competenza con riferimento alla piattaforma GEPI.

PRESO ATTO che la Convenzione prevede le seguenti categorie di ruoli:

- Amministratore di Ambito con il compito di accreditare sulla piattaforma, gli utenti del proprio
territorio;

- Coordinatore del Patto per l'inclusione che assegna ai case manager i casi da prendere in carico;
- Case manager che ha il compito dell'accompagnamento della famiglia;

- Coordinatore per i controlli anagrafici che assegna ai Responsabili dei controlli anagrafici i casi su
cui effettuare la verifica dei requisiti di residenza e soggiorno;

- Responsabile dei controlli anagrafici per la verifica del controllo della residenza e soggiorno dei
beneficiari;

- Coordinatore per le verifiche del nucleo familiare che assegna ai responsabili per le verifiche del
nucleo i casi su cui effettuare i controlli;

- Responsabile per le verifiche del nucleo familiare effettua la verifica della composizione del
nucleo familiare dei beneficiari del RAC;

- Responsabile dei PUC che ha il compito di gestione dei progetti utili alla collettivita:

ATTESO che per operare sulla GePl ¢ quindi necessario stipulare per adesione la convenzione con
il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali al fine di regolare I'accesso alla Piattaforma e il
trattamento dei dati relativi:

RITENUTO pertanto:
- di approvare la convenzione, che si allega alla presente per farne parte integrante ¢
sostanziale. per svolgere le funzioni di competenza dei Comuni nell’ambito della Piattatorma GePl:



- di dare mandato al Sindaco pro- tempore per la sua sottoscrizione;
- di trasmettere la Convenzione firmata all’ Azienda Territoriale per i servizi alla persona — Valle
Camonica - con sede in Edolo, via Marconi 49, (BS) — P.IVA 002933650984;

VISTO il parere favorevole espresso ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.
267, dal Responsabile del Settore Affari Generali, Segretario Comunale, in ordine alla regolarita
tecnica del presente atto;

DATO ATTO che ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 49 del D.Lgs. 267/2000, la presente
deliberazione non necessita del parere in ordine alla regolarita contabile da parte del Responsabile
del Settore Economico- Finanziario, in quanto non comporta riflessi diretti o indiretti sulla
situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente;

VISTO I'art. 48 del T.U.E.L approvato con D.Lgs. 267/2000;
CON votazione unanime e favorevole, espressa nella forma di legge.
DELIBERA

1. DI APPROVARE, per le ragioni esposte in premessa e che qui si intendono integralmente
riportate e trascritte, la Convenzione proposta dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali per
la regolamentazione dell'accesso e la gestione della “Piattaforma Digitale ”, (GEPI) per la gestione
dei Patti di Inclusione sociale, secondo quanto previsto nella vigente normativa in materia ed in
conformita dei principi stabiliti dal Codice in materia di protezione dei dati personali e di procedere
alla sua sottoscrizione da parte del legale rappresentante del Comune di Piancogno;

2. DI DARE ATTO che ai Comuni spetta il ruolo di Case Manager, di Responsabile dei Controlli
Anagrafici, Responsabile dei nuclei famigliari e responsabile dei PUC per i cittadini residenti nel
Comune.

3. DI DARE MANDATO al Sindaco pro-tempore per la sua sottoscrizione.

4. DI TRASMETTERE la Convenzione sottoscritta all’Azienda Territoriale per i servizi alla

persona — Valle Camonica — con sede in Edolo, via Marconi 49, (BS) — P.IVA 002933650984, per
gli incombenti sulla Piattaforma GePlI.

Successivamente,
LA GIUNTA COMUNALE
RAVVISATA la necessita di adottare in tempi celeri gli atti ed i provvedimenti conseguenti,

CON votazione unanime e favorevole, espressa nella forma di legge,

DELIBERA

DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000.



CONVENZIONE CON JL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE
POLITICHE SOCIALI PER L'UTILIZZO DFLLA PIATTAFORMA
DIGITALE GEPI (GESTIONE DEI PATTI PER L'INCLUSIONE) DEDICATA
AL COORDINAMENTO DEF COMUNI IN FORMA SINGOLA O
ASSOCIATA FINALIZZATA ALLA GESTIONE DEL REDDITO DI
CTTTADINANZA

Oggetto:

Parere per la regolarita tecnica (art. 49, 1° comma del T.U. - D.Lgs. 18/08/2000,n° 267):

FAVOREVOLE
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Letto, confermato e sottoscritto

11 Sewrefario
Varino Bernardi( 4
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Della suestesa deliberazione, ai sensi dell’art. 124, comma 1, del D.Lgs. 18 agoste 2000, n. 267. viene iniziata oupi I
pubblicazione all’ Albo Pretorio comunale per quindici giomi consecutivi.
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Tl COMUNICAZI®ONI Al CAPIGRUPPO

Si da atto che del presente verbule viene data comunicazione oggl. ai Capigruppo consiliari, in base al D.Lgs. n. 267
del 18.08.2000 art. 125, comma 1°
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Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA
Che la presente deliberazione:
- B stata affissa all’Albo Pretorio per quindici giomi consecutivi dal  Juw . S f:’c:ulg - il
OB Ol Pold » come preseritto dallart, 134, comma 1, del D. Las. |8 agosto 2000, n. 267, senza

reclami.
- E’ divenuta esecutiva il giorno A% Oy, 2023
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