
Operazione Trasparenza Valutazione e Merito :  Rilevazione  Assenze di Dicembre 2022

% Presenze % Assenze
Direzione Generale 80,72% 19,28% 3,69%
Direzione Amministrativa 77,53% 22,47% 11,90%
Direzione Sanitaria 58,30% 41,70% 28,47%
Direzione Socio Sanitaria 80,17% 19,83% 6,55%
Dipartimento di Medicina 87,35% 12,65% 6,08%
Dipartimento di Chirurgia 88,52% 11,48% 4,76%
Dipartimento Materno Infantile 90,14% 9,86% 4,47%
Dipartimento dei Servizi 77,73% 22,27% 6,39%
Dipartimento Emergenza Urgenza ed Accettazio 89,99% 10,01% 5,54%
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