
Operazione Trasparenza Valutazione e Merito :  Rilevazione  Assenze di Ottobre 2022

% Presenze % Assenze
Direzione Generale 85,28% 14,72% 5,97%
Direzione Amministrativa 78,40% 21,60% 13,14%
Direzione Sanitaria 57,29% 42,71% 37,23%
Direzione Socio Sanitaria 84,04% 15,96% 6,84%
Dipartimento di Medicina 87,48% 12,52% 5,81%
Dipartimento di Chirurgia 88,93% 11,07% 4,44%
Dipartimento Materno Infantile 89,11% 10,89% 4,89%
Dipartimento dei Servizi 79,67% 20,33% 6,65%
Dipartimento Emergenza Urgenza ed Accettazione 88,35% 11,65% 3,69%

80,58% 19,42% 11,48%

% Assenze 
escluse Ferie


	Foglio5

