Al Comune di Cerveno
Piazza Prudenzini 2
25040 Cerveno (BS)

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE CON CUI ATTIVARE CONTRATTI DI
PRESTAZIONE OCCASIONALE (art. 54-bis del D.L. 24.04.2017 n. 50) DA RETRIBUIRSI MEDIANTE |
NUOVI BUONI LAVORO (cd. PrestO Voucher) SCADENZA 04 luglio 2022 ore 12.00

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Il/la sottoscritto/a nato/a il a

(__) eresidente a (_)inVia

telefono

Presa visione dell’Avviso approvato con determina n. 27 del 09/06/2022 e pubblicato sul sito
dell’Ente, alla sezione “Amministrazione trasparente”, sotto sezione “Bandi di concorso”

CHIEDE

di essere selezionato per I'attivazione di contratto di prestazione occasionale presso il Comune di
Cerveno per I'ambito n. ;

A TAL FINE DICHIARA
a) di possedere alla data di scadenza dell’avviso i seguenti requisiti (barrare i requisiti):

U cittadinanza italiana o appartenenza all’Unione Europea o nel caso di cittadino
extracomunitario, possesso del titolo di soggiorno valido che consenta lo svolgimento
dell’attivita lavorativa;

disoccupato, iscritto al Centro per I'lmpiego;

stato di mobilita;

stato di cassa integrazione guadagni ordinaria;

stato di cassa integrazione guadagni straordinaria;

residenza nel Comune di Cerveno;
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almeno uno dei requisiti di cui alla tabella riportata al punto d);

b) di non avere in corso con il Comune di Cerveno alcun rapporto di lavoro subordinato o di
collaborazione coordinata e continuativa;

c¢) di non aver avuto negli ultimi sei mesi alcun rapporto col medesimo Ente di lavoro subordinato
o di collaborazione coordinata e continuativa;

d) di appartenere ad una o piu delle categorie di cui al punto 3 dell’Avviso (barrare):




Nucleo Famigliare U 1 Persona con a carico il coniuge e 1 o piu figli 40 punti

U 1 Genitore con a carico due o piu figli 40 punti
U 1 Genitore con a carico 1 figlio 25 punti
U 2 Genitori con a carico due o piu figli 20 punti
U 2 Genitori con a carico un figlio 15 punti
O Altri 5 punti
Presenza di Disabili dn. familiari con invalidita inferiore a 66% 5 punti
U n. familiari con invalidita superiore a 66% 10 punti
Tipologia di C.I.G. U Cassa Integrazione Guadagni straordinaria a 0 ore | 20 punti

U Cassa Integrazione guadagni in deroga
continuativa, cassa integrazione guadagni

15 punti
ordinaria continuativa, gestione speciale edilizia
di durata maggiore o uguale a 3 mesi
Q) Cassa integrazione ordinaria a rotazione 10 punti
Mobilita indennizzata a 30 punti
Stato di occupazione e U Disoccupato/a da meno di 6 mesi 35 punti
mobilita non indennizzata | O Disoccupato/a da piu di 6 mesi 45 punti
Altre condizioni di U Certificazione di svantaggiato ai sensi della Legge | 30 punti
svantaggio del soggetto 381 del 1991
richiedente

SI ALLEGA: copia della carta di identita e del Codice Fiscale/eventuale permesso di soggiorno

Cerveno, li

Firma leggibile

Informativa privacy ai sensi del Regolamento 679/2016/UE

Si comunica che tutti i dati personali (comuni identificativi, sensibili e/o giudiziari) comunicati al Comune di Cerveno saranno
trattati esclusivamente per finalita istituzionali nel rispetto delle prescrizioni previste Regolamento 679/2016/UE.

Il trattamento dei dati personali avviene utilizzando strumenti e supporti sia cartacei che informatici.

Il Titolare del trattamento dei dati personali & il Comune di Cerveno.

Il Responsabile per la protezione dei dati (RPD) pu0 essere contattato all’indirizzo: rpd@comune.cerveno.bs.it

L'Interessato puo esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del Regolamento 679/2016/UE.

L'informativa completa redatta ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento 679/2016/UE e reperibile presso gli uffici dell'Ente e
consultabile sul sito web dell’ente all'indirizzo www.cerveno.bs.it




