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Selezione pubblica per la copertura di n. 1 Responsabile Area tecnica, ex art.

LB ’ 110 comma 2 D.Lgs. 267/2000.

VERBALE N. 2 DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
(valutazione titoli professionali)

Il giorno 30 giugno 2021 alle ore 15:00, presso la sede municipale di Sellero, si ¢ riunita la
commissione giudicatrice per la selezione di cui all’oggetto.

La commissione, la cui costituzione ¢ formalizzata nel verbale n. 1 del 30/06/2021, procede nei
lavori con la verifica del regolamento per la selezione del personale incluso nel regolamento
sull’ordinamento degli uffici e servizi modificato con deliberazione di Giunta Comunale n. 28 in

data 31/03/2021, esecutiva. In particolare, sono esaminate le modalita di valutazione dei titoli
professionali ed attribuzione del punteggio.

La commissione procede, quindi, con I’attribuzione dei punteggi ai titoli professionali presentati da
ciascun concorrente risultato ammesso alla presente selezione.

Al termine della valutazione dei titoli professionali si procede con la prova del colloquio.

La commissione incarica la segretaria di provvedere alla pubblicazione dei dati risultati dal presente
verbale.

Alle ore 15:30 della data odierna i lavori della commissione si concludono.

Si da atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il consenso

unanime dei suoi componenti.
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Letto, confermato e sottoscritto.

I componenti esperti L
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La segretaria
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Allegato 1

Prospetto riepilogativo dei punteggi attribuiti ai titoli professionali.

16 Punteggio
N. Candidato °9 : Titoli e punteggi totale
e data di nascita Sl
attribuito
1 BUILA SARA ISEO (BS), 23/07/1982 a) TITOLI DI SERVIZIO: 1
b) TITOLI VARI: 1 4
c) CURRICULUM: 2
2 GAIONI FABIO LOVERE (BG), 20/01/1974 a) TITOLI DI SERVIZIO: 4
b) TITOLI VARI: 2 10

c)

CURRICULUM: 4




